
平 成 ２ ３ 年 ６ 月 ２ ７ 日

法務省予算監視・効率化チーム

平成２２年度の取組全体の自己評価（案）

１ 支出計画の進捗把握・管理

支出計画の進捗状況及び予算監視・効率化推進グループによる現状分析の

結果は，配付資料「平成２２年度法務省支出計画の実績」のとおりである。

２ 予算執行上の重要な決定等についての事前審査及び事後報告の実施

平成２２年度の事前審査及び事後報告は，補助金等の交付決定が５件，１

億円以上の調達又は３億円以上のシステム関係の調達が４５件の，合計５０

件について，予算執行の必要性，有効性及び効率性等の観点を踏まえて実施

された。

３ 行政事業レビューの実施

法務省行政事業レビューは，全事業を７５事業に整理した上，そのうちの

５事業については，平成２２年６月３日に公開プロセスを実施し，そのほか

の７０事業についても法務省予算監視・効率化チームの第２回定例会合にお

いてアドバイザーからの意見・提言を受けるなどの外部の視点を取り入れて

チーム所見を決定するとともに，これらを平成２３年度概算要求に反映した。

概算要求への反映額は，全体で４３億６千７百万円の削減，そのうち，平

成２２年６月３日に公開プロセスを実施した５事業中，一般会計に属する４

事業については，合計で９億２千４百万円の削減となった。

なお，平成２２年度末をもって一般会計へ統合される登記特別会計につい

ては，予算編成過程において検討した後に要求したため，反映額には含まれ

ていない。

４ 国民の声の受付・対応，改善への取組

平成２２年度の予算執行に関する国民の声の受付状況は，次表のとおりで

ある。また，平成２２年１１月から同２３年３月までに受け付けた意見・提

案に対する対応状況は，別添１のとおりである。



５ 予算執行の効率化等に向けて職員の参画や意識の向上を図る取組

(1) 職員からの意見・提案の募集等

平成２２年度の職員からの意見・提案の受付状況は，次表のとおりであ

る。また，平成２２年１１月から同２３年３月までに受け付けた意見・提

案に対する対応状況は，別添２のとおりである。

(2) 研修等の実施

【職員からの意見・提案の受付状況】

月 受付件数 予算に関する意見数

6 38(13) 37

7 5(2) 5

8 9(0) 9

9 0 0

10 2(2) 2

11 2(1) 2

12 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

合計 56(18) 55

※受付件数の（　）内の数字は，メールで送付された件数で内数である。

【国民の声の受付状況】

月 受付件数 予算に関する意見数

4 16 6

5 9 2

6 12 4

7 34 2

8 25 2

9 28 0

10 12 2

11 37 0

12 29 1

1 18 0

2 8 4

3 19 6

合計 247 29

※１１月にはがきで送られた１件を除いては，受け付
けた意見は，すべてメールで送られている。



次のとおり研修等を実施し，職員に対し，予算執行の効率化等に関する

意識を醸成した。

① 会計事務主管課長等会議

平成２２年５月から６月にかけて，本省において合計６回，各組織の

会計事務主管課長等会議を開催した。同会議においては，予算執行の効

率化に向けた取組について協議を行って現状認識と問題意識を共有する

とともに，各課長等から紹介・提案された有益な具体的方策を通知文書

により全組織に周知徹底した。

② 会計職員実務講習会

平成２２年１０月２５日から同月２９日までの５日間，大臣官房会計

課において会計職員実務講習会を実施した。同講習会においては，地方

官署の会計事務担当者５４名に対し，予算執行の効率化に関する講義や

演習を実施した。

③ 各種研修

平成２２年４月から平成２３年３月までの間，法務総合研究所，矯正

研修所及び公安調査庁研修所が実施した各種研修は，別添３のとおり，

中央研修１，３７３人，地方研修２，２１９人の合計３，５９２人の職

員に対し予算執行の効率化に関する講義等を実施した。

６ 予算執行の情報開示の充実

第３・四半期及び第４・四半期の情報開示の取組状況は，別添４のとおり

である。

【自己評価】

○支出計画の進捗把握・管理

支出計画と執行額にかい離が生じているものも見受けられるが，その原

因は入札開差，節減効果などであって妥当であり，また，駆け込み執行や

不要不急の出張は行われておらず，不適切な執行があるとは認められない。

平成２３年度についても，年度末に駆け込み執行などの不適切な執行が

ないよう，引き続き監視に努める。

○予算執行上の重要な決定等についての事前審査及び事後報告の実施

補助金等の交付決定及び重要な調達について，必要性，有効性及び効率

性を踏まえた事前審査及び事後報告を実施しており，適切に取組が実施さ

れているものと評価し得る。



平成２３年度については，上記事前審査を引き続き実施するほか，新た

に１０億円以上の新規の施設整備についても事前審査を行う。

○行政事業レビューの実施

法務省の全事業について，予算の支出先や使途の実態を把握し，改善の

余地がないか等の観点で点検・見直しを実施しており，概算要求において

相当額の削減も実現しており，適切に取組が実施されたものと評価し得る。

平成２３年度についても，予算執行の点検・見直しを行い，平成２４年

度の概算要求に適切に反映する。

○国民の声の受付・対応，改善への取組

国民の声への対応状況については，予算執行に関する全ての意見・提案

に対する対応方針を取りまとめて，公表するとともに職員に周知しており，

丁寧に取組が実施されている。

平成２３年度についても，国民の声を真摯に受け止め，予算の効率的な

執行に生かして行く。

○予算執行の効率化等に向けて職員の参画や意識の向上を図る取組

職員からの意見・提案への対応状況については，予算の効率化に関する

全ての意見・提案に対する対応方針を取りまとめ，公表するとともに職員

に周知しており，丁寧に取組が実施されている。

また，職員の意識の向上を図る取組については，会計事務主管課長等会

議，会計職員実務講習会及び各種研修において予算執行の効率化に関する

協議又は講義等を実施するなど，着実に取組を推進していることが認めら

れる。

平成２３年度についても，職員からの意見・提案の提出を促すとともに，

提出された意見・提案に適切に対応し，予算の効率的な執行に生かして行

く。また，職員の意識の向上を図る取組については，引き続き着実に推進

し，職員の予算の効率化に関する意識を更に深化させることに努める。

○予算執行の情報開示の充実

予算執行の情報開示の充実に関する取組については，公表期限を途過し

たものも一部あったが，公表すべきものはすべて公表を了しており，おお

むね適切に取組が実施されているものと評価し得る。

平成２３年度については，公表期限を厳守するとともに，閲覧者が利用

しやすいように工夫する。



（８件）

【意見・提案の趣旨に沿って既に対応しているもの又は対応を検討するもの】　（８件）

意見・提案の概要 対応状況

今回地震の影響で節電が企業にも家庭に
も強いられている。そんな中、法務局の対応
はおかしいのではないかと思う。
静岡の沼津法務局へ伺って電気がすべて

ついているのでとてもびっくりした。地震がお
きてからスーパーなどは電気を半分にして暗
くし、暖房もつけず民間は努力している。それ
なのに照明はすべてついているし、ブラインド
は閉めて外の光をシャットアウトしている。
少し危機感がないのではないか。東京電力

管轄内の法務局は少し考えた方がいいと思
う。

　庁舎の節電に関する御意見です。
　御指摘を受け，静岡地方法務局沼津支局に対し，執務室照明の一部
消灯，空調機設定温度の確認等，節電の徹底につき指示を行いました。
　また，本年５月１３日に電力受給緊急対策本部において決定された「夏
期の電力需給対策について」及び「政府の節電実行基本方針」に基づ
き，東京電力管内及び東北電力管内に所在する法務局・地方法務局に
対して，庁舎における使用電力の抑制を指示しており，さらに，全国法務
局等の会計課長会同を通じて節電の徹底を周知しているところですが，
御意見を踏まえ，今後とも，引き続き適切な指導を行ってまいります。

東北関東大震災により今国民や企業は節
電をしている。甲府地方法務局も階段や廊下
は節電になっていたが、事務手続きをすると
ころは異常である。蛍光管の光が近くのコン
ビニより明るいくらいついていた。せめて窓側
の列は３本あるうち２本にするとか，待合は少
し省くとかして頂きたい。どこもすべて節電に
敏感な状態なのにあれだけの明るさが果たし
て今必要なのか。計画停電を極力避けたいと
思う気持ちから節電をするのは皆平等に分か
ち合えると思うので官庁を含め徹底して頂き
たい。

　庁舎の節電に関する御意見です。
　御指摘を受け，甲府地方法務局に対し，執務室照明の一部消灯，空
調機設定温度の確認等，節電の徹底につき指示を行いました。
　また，本年５月１３日に電力受給緊急対策本部において決定された「夏
期の電力需給対策について」及び「政府の節電実行基本方針」に基づ
き，東京電力管内及び東北電力管内に所在する法務局・地方法務局に
対して，庁舎における使用電力の抑制を指示しており，さらに，全国法務
局等の会計課長会同を通じて節電の徹底を周知しているところですが，
御意見を踏まえ，今後とも，引き続き適切な指導を行ってまいります。

今回の震災に関連して節電の呼びかけなど
されているが、官公庁としてさらに協力を呼び
かけてはいかがか。庁舎のエレベーター、空
調などの節電は当然として、この時期の人事
異動に伴う職場単位の送別会、歓迎会を縮
小、できれば自粛するべき。
　また、職員がボランティア希望であれば部署
ごとに業務のカバーなどして応援してほしい。
民間の手本となるべく対応してほしい。

　庁舎の節電，送別会等の自粛，ボランティア希望者への措置に関する
御意見です。
　まず，庁舎の節電については，エレベーターの間引き運転，執務室の
照明の一部消灯等を行うなど，既に節電を実施しており，節電に関して
は，地方官署の会計事務主管課長等会議等を通じて周知しているところ
です。
　次に，職場の行事としての送別会，歓迎会等の実施については，震災
の影響を踏まえ，各職場の実情に応じて開催を自粛するなど適切に判
断したものと承知しています。
　また，職員がボランティアを希望した場合には，ボランティア休暇の取
得及び日常業務への支障が最小限に抑えられるよう業務分担等に配慮
するなど適切に対応しています。
　御意見を踏まえ，今後とも使用電力の抑制に積極的に取り組んでいく
など予算の効率的な執行に努めるとともに，職員のボランティア参加に
対しては積極的に支援してまいります。

国民の声に対する対応状況

対応可能なもの

別添１



意見・提案の概要 対応状況

法務大臣のあいさつを拝見した。未曾有の
大地震、大津波の被災を乗り切るため省を挙
げて努力していくとのこと、例えば、毎年、同
じ時期に開催される全国の幹部職員が霞が
関に一同に会する会議等を自粛し、浮いた旅
費等の予算を災害対策に充てるなど、できる
ところからひとつひとつ実行していくことが必
要だと思う。

　本省で開催される会議等の自粛に関する御意見です。
　本省で開催される会議等は，行政を適正に運営するために必要な協
議，連絡事項等を行っているものであるところ，東日本大震災の影響を
踏まえ，会議等の開催の是非について検討し，一部の会議等について
は開催を中止し，真に必要な会議等については日程を短縮するなどして
開催しています。
　今後とも御意見を踏まえ，予算の効率的な執行を行ってまいります。

　１５階のエレベータ前のスペースに大量の
用紙，トナーが山積みされている。あんなに
買っておく必要があるのか。
　また，廊下に山積みにしておくと誰でも取っ
ていったり，使ったりできるが，管理はどのよ
うにしているのか。ほかのフロアについては
分からないが，法務省では消耗品を倉庫に入
らないくらい大量に購入しているのか。
　用紙などを廊下に放置しておくと誰かが付
け火でもしたら大変なことになり，警備上の問
題はないのか。

　コピー用紙等消耗品類の管理に関する御意見です。
通常，コピー用紙等の消耗品類は，定期的に必要個数を発注し，納品

後は物品倉庫で管理しておりますが，本件は，物品倉庫の整理中にコ
ピー用紙等の納品があったため一時的に廊下に置いていたものであり，
現在，当該コピー用紙等は物品倉庫で管理しています。
なお，廊下等共用部分におけるコピー用紙等の放置については，災害

発生時に避難の障害となるほか，御指摘のとおり，火災発生の原因とな
りかねないものであり，法務省では，共同防火・防災協議会，自衛消防
講習会等で，廊下共用部分等に物品の放置をしないよう指導している
上，巡回中に物品の放置を発見した場合は，その都度，改善を促すなど
の指導を行っているところですが，御指摘のような御批判を受けることの
ないよう，引き続き適切な指導・改善を行ってまいります。

簡易測距儀が既に備え付けられているにも
拘わらず，実情調査もせずに，二重に配布
（購入）するのか。

　簡易測距儀の整備に関する御意見です。
　簡易測距儀は，土地・建物の実地調査を効率的に実施するために必
要なものです。
　簡易測距儀の整備に当たっては，各法務局における当該機器の経年
劣化（耐用年数），必要性，使用頻度等を勘案した上で，必要個数を検
討し，計画的に整備を行っているところです。
　御意見を踏まえ，今後とも，簡易測距儀等，備品の整備に当たっては，
実情調査を行い，計画的な配備を行ってまいります。

税金を使った無駄な研修は止めていただき
たい。浦安の研修施設にやってくる人たちは
観光気分で遊び歩いてばかりである。全国か
ら集めてやる必要があるのか。それぞれの地
元でやってほしい。

　研修の廃止に関する御意見です。
　法務省浦安総合センターでは，主に全国の地方官署から選抜された
職員を中央に集めた各種研修を行っており，研修目的・研修内容，予算
の効率的な執行の観点等を総合的に勘案し，より高い研修効果等を実
現するために統一的な研修を実施しているものです。
　法務総合研究所においては，法務省浦安総合センターにおける研修
の開始前に，オリエンテーション等を通じ，各研修員に対し，国家公務員
としての自覚の下に，常に品位を保ち良識ある行動をとるよう指導する
とともに，近隣住民等に対する配慮に意を用いるよう指導しているところ
であり，現時点において，研修を廃止することは困難ですが，御指摘の
ような御批判を受けることのないよう，今後とも法務省浦安総合センター
における各種研修の実施に際しましては，適切に指導を行ってまいりま
す。

法務省神戸有野寮は，入居数がとても少な
く、老朽化しているのに、必要あるのか。
　税金の無駄遣いだと思う。

　職員宿舎の必要性に関する御意見です。
　法務省神戸有野寮は，昭和４８年に新営された築３８年の職員宿舎で
あり，現在では入居者が少なく，老朽化している宿舎であることから，管
理者である神戸地方法務局としては，同宿舎を平成２７年度末までに廃
止する宿舎として計画・分類しているところですが，御指摘を踏まえ，今
後はできるだけ早期に廃止できるよう関係官署とも調整をしてまいりま
す。



（３件）

【意見・提案の趣旨に沿って対応することが困難なもの】　　（３件）

意見・提案の概要 対応状況

福島の原発により放射能汚染され出荷を停
止されている農産物を刑務所内での食事に
だしてはどうか。少しでも安く入手できるなら、
税金の無駄遣いも防げるし少しでも浮いた予
算を被災地救済に回せるのではないか。

　矯正施設の食事に関する御意見です。
　矯正施設は，被収容者を強制的に拘禁する性質上，被収容者の健康
を保持するために，必要かつ適切な保健上及び医療上の措置を講ずる
責任があることから，食事についても安全で健康及び体力を保つのに必
要な栄養価を満たすものでなければならず，また，食材等の購入手続
は，会計法令に基づき，一般競争入札を実施するなど適正な予算執行
に努めているところであり，放射能汚染基準値を上回ったことなどにより
安全性が確保されず出荷を停止されている農産物等については，刑務
所内の食事に使用することは困難です。

死刑確定から執行までの期間を短縮するべ
き。死刑囚を生かしておくのにも税金が掛
かっている。まさに税金の無駄使いである。
永田洋子死刑囚のように十数年も生かしてお
くなど言語道断ゴミどもを生かしておくために
貴重な税金を使わないでほしい。

　死刑確定者に対する刑の執行に関する御意見です。
　一般論として死刑は，人の生命を絶つ極めて重大な刑罰ですので，そ
の執行に際しては，司法の判断を尊重しつつ，関係記録を十分に精査
し，刑の執行停止，再審，非常上告の事由等の有無等を慎重に判断し，
これらの事由等がないと認めた場合に初めて死刑執行命令を発するこ
ととし，慎重かつ適正に対処するものです。

東京法務局１階ロビーに喫煙所を設置してい
るが撤去していただきたい。一部喫煙者のた
めだけに喫煙設備を設けるのは税金の無駄
である。

　喫煙所の撤去に関する御意見です。
　東京法務局が入居する九段第２合同庁舎は，喫煙者であるか喫煙し
ない者であるかに関わらず，多数の来庁者が同庁舎を利用しており，来
庁者の受動喫煙を防止するための措置として，１階共用部分の廊下に
空気浄化装置を備えた喫煙所を設置しているところです。
　現在，当該喫煙所を利用される来庁者は少なくなく，仮に喫煙所の撤
去を行った場合には禁煙区域における喫煙やそれに伴う火災・事故等
の発生が懸念されることから，現時点において，喫煙所の撤去は難しい
ものと考えますが，御意見を踏まえ，今後とも庁舎施設の態様や来庁者
のニーズに応じた受動喫煙防止対策について，検討を行ってまいりま
す。

現時点では対応困難なもの



（２件）

【意見・提案の趣旨に沿って既に対応しているもの又は対応を検討するもの】　（２件）

意見・提案の概要 対応状況

　外部に提出する文書以外は，カラー印
刷を極力控える。
　また，局内連絡文書は，Ａ４判１枚に
収まるように書式設定の見直しを行う。

　カラー印刷の使用制限及びコピー用紙の省力化について
は，本省及び地方官署において取り組みを行っているところ，
更なる予算の効率的な執行の意識付けを行うため，全職員に
対し，本意見を周知する。

　退官予定者の慰労出張を廃止すべき
である。

　職員の出張については計画的かつ適正に実施しているとこ
ろ，退職予定者に対する不適切な出張の有無について全国調
査を行った結果，不適切な出張は認められなかった。今後も引
き続き，年度末執行等の不適切な出張がないよう監視する。

職員の意見・提案に対する対応状況

対応可能なもの

別添２



別添３－①

（人，単位）

番 号 研 修 名 受 講 者 数 単 位 数 備 考 （ 組 織 名 ）

法務総合研究所

1 平成22年度Ⅰ種職職員初任研修 35 1.0

2 検察事務官高等科（前期）研修 66 9.5 検察庁　　

3 保護局関係職員管理研究科研修 14 1.0 更生保護官署

4 保護観察官中等科研修 83 3.0 更生保護官署

5
第３８回法務局・地方法務局職員管理研
究科研修

13 1.0 法務局

6
第１０回法務局・地方法務局新任課長
（戸籍・国籍）研修

26 2.0 法務局

7
第１０回法務局・地方法務局新任課長
（供託）研修

26 2.0 法務局

8
第９回法務局・地方法務局新任統括登
記官研修

65 2.0 法務局

9
第７７回法務局・地方法務局職員専門科
（訟務）研修

39 2.0 法務局

10
第７８回法務局・地方法務局職員専門科
（人権）研修

60 3.0 法務局

11
第１０８回法務局・地方法務局職員高等
科研修

66 3.0 法務局

12
第４１回入国管理局関係職員管理科研
修（Ａ課程）

30 2.0 地方入国管理官署

13 検察事務官管理科研修 30 1.0 検察庁　　

14 検察事務官高等科（後期）研修 64 9.5 検察庁　　

15 保護局関係職員管理科研修 34 2.5 保護局

16 保護観察官高等科研修 21 2.0 保護局

17 保護観察官専修科研修 73 3.0 保護局

18
第１０９回法務局・地方法務局職員高等
科研修

66 3.0 法務局

19
第４２回入国管理局関係職員管理科研
修（Ｂ課程）

10 2.0 入国管理局

20 第４５回入国管理局関係職員高等科研修 40 1.0 入国管理局

21 第８回入国管理局関係職員専攻科研修 40 1.0 入国管理局

901 56.5

予算執行の効率化等の講義を実施した中央研修一覧表（平成２２年４月～平成２３年３月）

小　　　　　計



別添３－①

番 号 研 修 名 受 講 者 数 単 位 数 備 考 （ 組 織 名 ）

矯正研修所

1 中級管理科第１部第１４回研修 27 12.0 矯正官署

2 中級管理科第２部第１４回研修 23 12.0 矯正官署

3 矯正施設上級幹部研修 34 1.0 矯正官署

4 矯正施設中級幹部研修 80 1.0 矯正官署

5 高等科第１部第４２回研修 65 6.0 矯正官署

6 高等科第２部第４２回研修 43 6.0 矯正官署

7 専攻科第５７９回（研修担当者）研修 10 2.0 矯正官署

282 40.0

公安調査庁研修所

1 第９３回第一部研修 36 1.0 公安調査庁

2 第９４回第一部研修 38 1.0 公安調査庁

3 第８４回第二部研修 44 1.0 公安調査庁

4 第２５回第三部研修（特別コース） 25 1.0 公安調査庁

5 マネジメント研修 13 1.0 公安調査庁

6 初任総務管理官等研修 34 1.0 公安調査庁

190 6.0

1,373 102.5合　　　　　計

小　　　　　計

小　　　　　計



別添３－②

（人，単位）

番 号 研 修 名 受 講 者 数 単 位 数 備 考 （ 組 織 名 ）

法務総合研究所

1
東京高等検察庁管内検察事務官初等科
研修

109 2.0 検察庁　　

2
大阪高等検察庁管内検察事務官初等科
研修

40 2.0 検察庁　　

3
名古屋・高松高等検察庁管内検察事務
官初等科研修

37 2.0 検察庁　　

4
広島・福岡高等検察庁管内検察事務官
初等科研修

32 2.0 検察庁　　

5
仙台・札幌高等検察庁管内検察事務官
初等科研修

24 2.0 検察庁　　

6
東京高等検察庁管内検察事務官中等科
（第１回）研修

67 2.0 検察庁　　

7
広島・福岡高等検察庁管内検察事務官
中等科研修

49 3.0 検察庁　　

8 保護局関係職員初等科研修 42 3.0 保護局

9
東京高等検察庁管内検察事務官中等科
（第２回）研修

67 2.0 検察庁　　

10
大阪高等検察庁管内検察事務官中等科
研修

62 2.0 検察庁　　

11
名古屋・高松高等検察庁管内検察事務
官中等科研修

54 2.0 検察庁　　

12
仙台・札幌高等検察庁管内検察事務官
中等科研修

34 2.0 検察庁　　

13
東京高等検察庁管内検察事務官専修科
研修

49 1.0 検察庁　　

14
大阪・広島・福岡高等検察庁管内検察事
務官専修科研修

35 1.0 検察庁　　

15
名古屋・仙台・札幌・高松高等検察庁管
内検察事務官専修科研修

27 1.0 検察庁　　

16
法務局・地方法務局職員中等科（東京法
務局管内）研修

24 1.0 法務局

17
法務局・地方法務局職員中等科（東京法
務局以外の法務局管内）研修

34 1.0 法務局

18
第１回法務局・地方法務局職員専修科
（東京法務局管内）研修

48 1.0 法務局

19
第２回法務局・地方法務局職員専修科
（東京法務局管内）研修

52 1.0 法務局

20
法務局・地方法務局職員専修科（大阪・
札幌・高松法務局管内）研修

50 1.0 法務局

21
法務局・地方法務局職員専修科（福岡・
名古屋・広島・仙台法務局管内）研修

40 2.0 法務局

976 36.0

矯正研修所

1 刑務官等初等科，法務教官基礎科 1,002 4.0

2 刑務官等中等科，法務教官応用科 241 2.0

1,243 6.0

2,219 42.0合　　　　　計

予算執行の効率化等の講義を実施した地方研修一覧表（平成２２年４月～平成２３年３月）

小　　　　　計

小　　　　　計
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3
0
,4
0
6

3
7
,2
7
1
,7
1
8

5
,3
2
3
,1
3
5
,9
9
5

(目
)出

入
国

管
理

業
務

旅
費

9
,4
2
9
,0
0
0

0
0

1
3
3
,0
3
0

5
3
3
,7
5
0

3
8
5
,5
8
0

1
,7
3
0
,9
1
0

7
3
5
,9
2
0

5
2
7
,6
0
0

5
1
0
,7
5
0

1
4
3
,3
2
0

4
9
3
,5
1
0

1
,0
2
8
,0
6
0

7
7
5
,9
0
0

6
,9
9
8
,3
3
0

(目
)外

国
旅

費
6
8
2
,0
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

2
0
4
,6
3
0

0
0

2
0
4
,6
3
0

(目
)委

員
等

旅
費

7
,4
0
0
,0
0
0

0
3
6
,2
2
0

5
0
2
,1
8
0

3
1
8
,9
1
9

2
8
5
,5
1
5

4
0
7
,0
3
0

6
5
2
,5
8
8

5
5
6
,6
9
8

9
4
6
,8
7
4

4
2
1
,4
4
1

4
5
5
,7
9
1

1
,0
3
6
,5
3
2

5
2
2
,9
8
4

6
,1
4
2
,7
7
2

(目
)政

府
開

発
援

助
外

国
人

招
へ

い
旅

費
6
,3
4
8
,0
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

3
,8
8
7
,8
0
0

0
0

0
0

3
,8
8
7
,8
0
0

(目
)情

報
処

理
業

務
庁

費
2
,1
9
7
,0
0
0

0
0

2
7
3
,0
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
3
6
,5
0
0

1
,6
3
8
,0
0
0

(目
)成

果
重
視
事
業
出
入
国
管
理
業
務
・
シ
ス
テ
ム

最
適
化
実
施
庁

費
3
9
,2
8
2
,0
0
0

0
0

4
5
8
,7
0
3

4
5
1
,7
1
0

1
1
,0
5
3
,4
3
2

2
,9
2
3
,2
2
4

2
,8
4
2
,9
8
3

2
,6
5
7
,1
5
4

2
,7
3
5
,1
2
8

3
,1
3
1
,8
3
0

3
,5
8
9
,7
7
3

3
,3
4
3
,1
9
8

2
,9
8
5
,0
0
1

3
6
,1
7
2
,1
3
6

(目
)出

入
国

管
理

業
務

庁
費

2
7
2
,6
0
4
,0
0
0

4
0
,0
0
0

8
,6
1
2
,5
2
6

1
3
,6
3
7
,1
8
8

1
2
,0
6
6
,7
7
3

1
3
,0
5
1
,4
7
4

1
0
,5
7
0
,1
4
6

3
3
,9
5
7
,2
4
9

1
7
,2
0
5
,7
0
5

1
7
,4
0
4
,0
9
8

1
0
,5
0
8
,0
4
7

9
,9
6
2
,9
3
8

8
,9
6
3
,0
8
6

1
6
,9
2
4
,1
4
2

1
7
2
,9
0
3
,3
7
2

(目
)政

府
開
発
援
助
出
入
国
管
理
業
務
庁
費

4
,1
5
2
,0
0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1
,9
1
3
,8
4
1

6
2
3
,0
2
5

0
0

0
2
,5
3
6
,8
6
6

1
0
3
,9
4
9
,3
6
0
,2
8
5

4
6
,1
3
1
,7
0
0

2
4
9
,3
6
2
,8
7
5

9
4
1
,4
6
5
,7
0
3

1
,7
0
4
,4
0
3
,3
1
0

2
,8
7
9
,8
3
0
,9
4
6

3
,0
4
6
,0
9
4
,5
2
6

3
,1
7
9
,7
1
9
,6
3
8

3
,6
1
7
,1
7
3
,4
8
1

3
,7
8
8
,1
0
7
,5
7
8

2
,6
5
7
,7
1
7
,3
7
4

2
,0
5
0
,0
8
0
,2
4
6

6
,1
3
5
,7
9
0
,0
5
3

1
0
,4
6
1
,4
7
2
,2
3
7

4
0
,7
5
7
,3
4
9
,6
6
7

(目
)施

設
施

工
旅

費
2
4
7
,3
8
2
,9
0
4

3
7
5
,2
2
2

2
,8
7
1
,0
1
2

7
,6
8
6
,6
9
6

4
,9
3
7
,4
2
5

5
,3
3
8
,6
3
4

5
,1
8
7
,4
0
2

1
6
,0
8
6
,9
5
0

7
,4
6
4
,1
6
1

1
0
,8
0
8
,2
7
2

6
,1
8
7
,7
1
1

8
,8
1
7
,4
5
2

1
5
,8
2
6
,6
2
2

2
,5
7
8
,0
5
4

9
4
,1
6
5
,6
1
3

(目
)施

設
施

工
庁

費
2
5
6
,6
6
6
,7
0
7

4
2
6
,2
2
5

1
,4
4
8
,3
6
3

1
4
,9
8
3
,9
9
4

8
,8
3
3
,6
4
9

1
1
,4
1
1
,2
3
7

7
,8
8
8
,8
8
1

9
,8
5
6
,8
2
8

8
,9
2
8
,2
9
4

1
2
,3
9
5
,8
5
0

1
0
,8
9
4
,3
3
8

1
1
,4
4
5
,1
3
9

2
9
,7
1
5
,7
3
3

2
4
,2
8
2
,4
9
8

1
5
2
,5
1
1
,0
2
9

1
,2
9
1
,8
7
5
,0
0
0

3
5
8
,1
9
7

1
4
,2
3
4
,3
1
5

2
8
,0
7
1
,9
3
6

6
1
,7
2
7
,4
9
7

6
7
,9
0
6
,0
5
8

1
2
8
,6
5
5
,6
3
4

8
1
,4
4
5
,2
3
4

5
7
,3
0
7
,6
9
2

1
5
6
,3
0
8
,1
5
0

8
7
,1
0
3
,7
9
3

8
6
,7
3
7
,9
1
4

9
2
,2
0
5
,1
3
7

2
4
3
,8
4
2
,0
7
9

1
,1
0
5
,9
0
3
,6
3
6

(目
)職

員
旅

費
5
9
5
,0
0
0

0
0

0
0

2
6
5
,0
0
0

2
1
4
,8
8
0

9
1
,4
4
0

2
,2
4
0

0
0

0
0

0
5
7
3
,5
6
0

(目
)情

報
処

理
業

務
庁

費
1
,2
3
1
,0
9
8
,0
0
0

3
5
8
,1
9
7

1
1
,0
1
9
,2
1
5

2
1
,0
6
8
,8
3
6

5
6
,2
5
8
,3
9
7

6
2
,5
5
7
,5
5
8

1
2
3
,3
0
5
,6
5
4

7
6
,4
9
3
,0
9
4

5
2
,2
1
3
,5
5
2

1
5
1
,4
8
1
,8
5
0

8
1
,9
6
9
,0
9
3

8
1
,7
5
7
,2
1
4

8
7
,3
0
1
,6
3
7

2
3
9
,5
3
0
,5
7
9

1
,0
4
5
,3
1
4
,8
7
6

6
7
,6
8
3
,9
0
7
,0
0
0

1
7
,7
5
7
,4
8
2
,0
0
0

0
0

1
2
,1
4
1
,2
8
2
,0
0
0

0
0

1
7
,6
3
3
,5
3
4
,0
0
0

0
0

7
,4
2
0
,3
9
6
,0
0
0

0
8
,0
3
0
,1
5
6
,0
0
0

0
6
2
,9
8
2
,8
5
0
,0
0
0

平
　
成

　
２
２
　
年

　
度

　
法

　
務

　
本

　
省

　
予

　
算

　
支

　
出

　
状

　
況

　
調

組
織

・
項

目
名

歳
出
予
算
現
額

支
　
　
　
出

　
　
　
済

　
　
　
額

第
１
・
四

半
期

第
２
・
四

半
期

第
３
・
四

半
期

第
４
・
四

半
期

合
　
計

(項
)登

記
事
務
費
登
記
特
別
会
計
へ
繰

入

(項
)法

務
行

政
情

報
化

推
進

費

(項
)法

務
本

省
共

通
費

(項
)基

本
法

制
整

備
費

(項
)司

法
制

度
改

革
推

進
費

(項
)日

本
司

法
支

援
セ
ン
タ
ー
運

営
費

(項
)検

察
企

画
調

整
費

(項
)矯

正
企

画
調

整
費

(項
)更

生
保
護
企
画
調
整
推
進
費

(項
)債

権
管
理
回
収
業
審
査
監
督
費

(項
)人

権
擁

護
推

進
費

(項
)訟

務
費

(項
)出

入
国
管
理
企
画
調
整
推
進
費

(項
)法

務
省

施
設

費

【別表１】



N
o
.

物
品
役
務
等
の
名
称
及
び
数
量

契
約
担
当
官
等
の
氏

名
並

び
に
そ
の

所
属

す
る
部

局
の

名
称

及
び
所

在
地

契
約

を
締

結
し
た
日

契
約

の
相

手
方

の
商

号
又

は
名

称
及

び
住

所

一
般

競
争

入
札

・
指

名
競

争
入

札
の

別
（
総

合
評

価
の

実
施

）

予
定

価
格

（
円

）
契

約
金

額
（
円

）
落

札
率

（
％

）
備

　
考

（
一

括
調

達
実

施
庁

等
）

1
登
記
事
項
証
明
書
等
発
行
請
求
機
用
パ
ー

テ
ィ
シ
ョ
ン
購
入

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
横

浜
地

方
法

務
局

長
　
椿

　
栄

一
（
神
奈
川
県
横
浜
市
中
区

北
仲

通
5
-
5
7
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

エ
イ
コ
ウ
ビ
ジ
ネ
ス
株

式
会

社
神

奈
川

県
川

崎
市

宮
前

区
神

木
本

町
2
-
9
-
9

一
般

競
争

入
札

1
,6
6
8
,5
5
5

1
,5
0
5
,4
9
0

9
0
.2

2
事
務
用
什
器
購
入

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
さ
い
た
ま
地

方
法

務
局

長
　
浅

井
　
琢

児
（
埼

玉
県

さ
い
た
ま
市

中
央

区
下

落
合

5
-
1
2
-

1
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

第
一

文
眞

堂
東

京
都

港
区

芝
大

門
1
-
3
-
1
6

一
般

競
争
入

札
4
,1
4
1
,3
0
5

3
,6
5
0
,4
3
0

8
8
.1

3
神

戸
地

方
法

務
局

バ
ッ
ク
ア
ッ
プ
セ
ン
タ
ー

無
停
電
電
源
装
置
及
び
空
調
機
等
撤
去
作

業

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
神

戸
地

方
法

務
局

長
　
小

野
　
勝

成
（
兵
庫
県
神
戸
市
中
央
区

波
止

場
町

1
-
1
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

富
士

古
河

Ｅ
＆

Ｃ
株

式
会

社
大

阪
府

大
阪

市
淀

川
区

宮
原

4
-
6
-

1
8

一
般

競
争

入
札

3
,6
4
6
,3
2
0

1
,3
4
4
,0
0
0

3
6
.9

4
事

務
用

肘
付

き
回

転
い
す
購

入
等

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
神

戸
地

方
法

務
局

長
　
小

野
　
勝

成
（
兵
庫
県
神
戸
市
中
央
区

波
止

場
町

1
-
1
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

藤
光

商
会

兵
庫

県
神

戸
市

兵
庫

区
湊

町
3
-
2
-

2
一

般
競

争
入

札
1
,6
0
4
,8
9
7

1
,0
0
2
,3
3
0

6
2
.5

5
那
覇
地
方
法
務
局
書
架
納
入
及
び
設
置

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
那

覇
地

方
法

務
局

長
　
永

井
　
行

雄
（
沖
縄
県
那
覇
市
樋
川
1
-
1
5
-
1
5
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

沖
縄

ダ
イ
ケ
ン

沖
縄

県
那

覇
市

松
尾

1
-
1
0
-
2
4

一
般

競
争

入
札

5
,4
7
4
,1
9
5

3
,8
2
0
,0
0
0

6
9
.8

6
会
議
用
卓
子
等
物
品
購
入

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
福

島
地

方
法

務
局

長
　
寒

河
江

　
晃

（
福
島
県
福
島
市
霞
町
1
-
4
6
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

ぱ
る
る

福
島

県
郡

山
市

亀
田

西
6
3

一
般

競
争
入

札
2
,9
6
1
,3
1
5

2
,6
4
1
,3
8
0

8
9
.2

7
番
号
案
内
表
示
シ
ス
テ
ム
の
調
達

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
秋

田
地

方
法

務
局

長
　
新

沼
　
則

男
（
秋
田
県
秋
田
市
山
王
7
-
1
-
3
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

ア
ー
ト
コ
ム
ス

秋
田

県
秋

田
市

八
橋

本
町

1
-
1
-
3
2

一
般

競
争

入
札

1
,8
6
9
,6
1
9

9
9
7
,5
0
0

5
3
.4

8
シ
ュ
レ
ッ
ダ
ー
整

備
　
一

式

支
出
負
担
行
為
担
当
官

　
静

岡
地

方
検

察
庁

検
事

正
　
大

野
　
宗

（
静
岡
県
静
岡
市
葵
区
追

手
町

9
-
4
5
）

平
成

2
3
年

3
月

1
日

株
式

会
社

栗
田

商
会

静
岡

支
店

静
岡

県
静

岡
市

葵
区

駒
形

通
6
-
7
-

1
一

般
競

争
入

札
2
,8
5
8
,3
6
2

1
,8
0
0
,7
5
0

6
3
.0

公
共
調
達
の
適
正
化
に
つ
い
て
（
平
成
1
8
年
8
月
2
5
日
付
財
計
第
2
0
1
7
号
）
に
基
づ
く
競
争
入
札
に
係
る
情
報
の
公
表
（
物
品
役
務
等
）

【別表２】



【
法
務
省
】

N
o
.

事
業
名

補
助
金
交
付
先
名

交
付
決
定
額
（
円
）

支
出
元

会
計
区
分

支
出
元
（
目
）
名
称

補
助
金
等
交
付
決
定
等

に
係
る
支

出
負

担
行

為
な

い
し
意

思
決

定
の

日
備

　
考

1
刑
務
共
済
組
合
短
期
公
経
済
国
庫
負
担

金
刑
務
共
済
組
合

3
7
7
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
6
日

2
政
府
開
発
援
助
出
入
国
管
理
指
導
事
業

財
団
法
人
国
際
研
修
協
力
機
構

1
1
,5
9
4
,3
7
5

一
般
会
計

政
府
開
発
援
助
出
入
国
管
理
指

導
事
業
費
補
助
金

平
成
2
3
年
1
月
1
8
日

3
法
務
省
共
済
組
合
長
期
公
経
済
国
庫
負

担
金

法
務
省
共
済
組
合

3
4
,6
7
7
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
7
日

4
法
務
省
共
済
組
合
長
期
公
経
済
国
庫
負

担
金
（
基
礎
年
金
）

法
務
省
共
済
組
合

8
4
8
,6
8
3
,0
0
0

一
般
会
計

基
礎
年
金
国
家
公
務
員
共
済
組

合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
7
日

5
刑
務
共
済
組
合
長
期
公
経
済
国
庫
負
担

金
刑
務
共
済
組
合

3
6
,4
1
7
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
7
日

6
刑
務
共
済
組
合
長
期
公
経
済
国
庫
負
担

金
（
基
礎
年
金
）

刑
務
共
済
組
合

8
9
1
,2
4
5
,0
0
0

一
般
会
計

基
礎
年
金
国
家
公
務
員
共
済
組

合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
7
日

7
法
務
省
共
済
組
合
短
期
公
経
済
国
庫
負

担
金

法
務
省
共
済
組
合

7
5
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
8
日

8
法

務
省

共
済

組
合

長
期

給
付

に
係

る
追

加
費
用
額
（
整
理
資
源
）

法
務
省
共
済
組
合

1
,4
1
5
,4
7
3
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
2
8
日

9
刑
務
共
済
組
合
短
期
公
経
済
国
庫
負
担

金
刑
務
共
済
組
合

3
7
7
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
3
1
日

1
0

刑
務

共
済

組
合

長
期

給
付

に
係

る
追

加
費
用
額
（
整
理

資
源
）

刑
務
共
済
組
合

1
,3
7
1
,5
8
7
,0
0
0

一
般
会
計

国
家
公
務
員
共
済
組
合
負
担
金

平
成
2
3
年
1
月
3
1
日

補
助

金
等

に
関

す
る
情

報
開

示
（
平

成
２
２
年

度
第

４
・
四

半
期

）

【別表３】



【
法
務
省
　
一
般
会
計
】

（
単
位
：
千
円
）

第
１
・
四
半
期

第
2
・
四
半
期

第
3
・
四
半
期

第
4
・
四
半
期

４
月
～
６
月
分

７
月
～
９
月
分

１
０
月
～
１
２
月
分

１
月
～
３
(４
)月

分

法
務

本
省

6
,9
3
3

6
,2
2
3

9
,8
7
7

8
,7
1
5

3
1
,7
4
8

検
察

庁
9
,4
8
9

1
4
,9
1
5

1
6
,7
8
9

1
8
,7
3
4

5
9
,9
2
7

矯
正

官
署

5
9
6

8
3
9

6
6
9

8
3
9

2
,9
4
3

更
生

保
護

官
署

7
9

5
8

1
0
8

5
8

3
0
3

法
務

局
2
7
4

3
6
9

4
0
3

4
4
9

1
,4
9
5

地
方

入
国

管
理

官
署

4
0
6

9
8
6

1
,0
1
8

1
,6
5
9

4
,0
6
9

公
安

調
査

庁
3
2
1

3
9
7

6
6
8

4
7
7

1
,8
6
3

合
　
　
計

1
8
,0
9
8

2
3
,7
8
7

2
9
,5
3
2

3
0
,9
3
1

1
0
2
,3
4
8

注
）
タ
ク
シ
ー
代

支
出

合
計

額
の

う
ち
，
捜

査
，
被

収
容

者
の

出
廷

・
護

送
な
ど
，
「
職

員
の

深
夜

帰
宅

以
外

に
利

用
し
た
も
の

」
が

約
5
2
パ

ー
セ
ン
ト
含

ま
れ

て
い
る
。

タ
ク
シ
ー
代

に
関

す
る
支

出
状

況
（
第

４
・
四

半
期

）

組
　
　
　
織

備
考

合
　
計

【別表４】
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