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焼肉店側の反応を想定し，「焼肉店の臭いを抑える工事の実施」，「営業時間の調整」について，どこまでなら妥協できますか。①～④から一つ選び，理由も説明しよう。


①工事も時間調整も妥協できない


②工事は妥協できるが，時間調整は妥協できない


③工事は妥協できないが，時間調整は妥協できる


④工事も時間調整も妥協できる





【理由】





【調停案の検討】





【理由】





【番号】





問 4





求めるのは


　□臭いを抑える工事の実施


　□営業時間の調整





「焼肉店の臭いを抑える工事の実施」，「営業時間の調整」の２案のうち，どの案を特に求めますか。その理由も説明しよう。





問 3





焼肉店が対策を講じる義務があると主張するために，どのような事実を主張しますか。【資料】を参考にして考えよう。





売上げの減少は，焼肉店の煙や臭気に原因があるというために，どのような事実を主張しますか。【資料】を参考にして主張を考えよう。





問 1





問 2





【主張の検討】





　　年　　組　　番　氏名　　　　　　　　





カフェ店側の反応を想定し，「焼肉店の臭いを抑える工事の実施」，「営業時間の調整」について，どこまでなら妥協できますか。①～④から一つ選び，理由も説明しよう。


①工事も時間調整も妥協できない


②工事は妥協できるが，時間調整は妥協できない


③工事は妥協できないが，時間調整は妥協できる


④工事も時間調整も妥協できる





【理由】





【調停案の検討】





問 4





「焼肉店の臭いを抑える工事の実施」，「営業時間の調整」の２案のうち，どの案を重視しますか。その理由も説明しよう。





問 3





【番号】





【理由】





重視するのは


　□臭いを抑える工事の実施


　□営業時間の調整





売上げの減少は，焼肉店の煙や臭気とは関係がないというために，どのような事実を主張しますか。【資料】を参考にして主張を考えよう。





問 2





焼肉店が対策を講じる義務はないと主張するために，どのような事実を主張しますか。【資料】を参考にして考えよう。





【主張の検討】





問 1





　　年　　組　　番　氏名　　　　　　　　





【営業時間の調整】


　□行うべき


　□行うべきではない


【調整後の営業時間】


　カフェ店　　　　　時～　　　時


　焼肉店　　　　　　時～　　　時





【理由】





【紛争解決のための技能】


調停委員は，以下の技能をカフェ店側，焼肉店側に伝えて，紛争解決を目指すこと。


　［紛争解決のための技能：当事者］


●言い分を分かりやすく伝える。


●相手の主張ではなく，理由に注目する。


●相手の事情・立場も考慮した解決策を提案し，両者が最大限の利益を得られる解決策を目指す。


　［紛争解決のための技能：調停委員］


●双方の主張をよく聞く（自分の考えを押し付けない）。


●「工事費用を折半する」などの単純な痛み分けではなく，双方の事情・立場を十分に考慮した上で，双方にとって最大限の利益が得られるような解決策を考える。





他に円満に解決する案はないか考えてみよう。





焼肉店側で臭気対策工事（工事費用1,000万円）をすべきかどうか，実施すべきとした場合，カフェ店側は費用を分担すべきか考えよう。また，負担割合の理由も示そう。





問 1








問 3








営業時間帯の調整を行うべきかどうか，行うべきとした場合，どのように調整するべきか考えよう。また，その理由も示そう。





問 2








【臭気対策工事】


　焼肉店側で臭気対策工事を


□すべき　　□すべきではない


【費用の負担割合】


焼肉店：カフェ店


　　□10：０　　　□７：３


　　□５：５　　　□３：７


　　□０：10





【理由】





　　年　　組　　番　氏名　　　　　　　　








