
कोरोना भाइरसको संक्रमण फ़ैलिएको कारण देश फ़कक न समस्यामा

परेकाहरुको िालि लभसामा लिशेष ब्यवस्था समाप्त हुने िारेमा

○ देश बाहिर जाने ब्यक्तििरु बहिरिेको अवस्था आहदलाई मधे्यनजर गदै हबशेष रुपमा हनवास अनुमहि हदईएको हबदेशी

नागररकको बारेमा िाल रिेको हिसाको अवहि अनुसार हनम्न अनुसारको देश फ़हकि ने ब्यवस्था गररने छ ।
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आिामी ब्यवस्था

１

हनम्न अनुसारको हिसा अविीको नहवकरणको अनुमहि हदइने छ ।
क) “िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना)” आहदमा बहसरिेको ब्यक्ति: “िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना)”

ख) “छोटो बसाई (९० हदन)” मा बहसरिेको ब्यक्ति: “छोटो बसाई (९० हदन)”

नोट १) िाल अनुमहि हदईएको हसमा हित्र हनरन्तर काम गनि सके्न छ ।

नोट २) अको पटकको नहवकरणको समयमा “िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना)” वा “छोटो बसाई (९० हदन)” “यो पटकलाई मात्र” को रुपमा अनुमहि

हदइने छ ।

“यस पटकलाई मात्र” लाई हनम्न अनुसार हिसा नहवकरणको अनुमहि हदइने छ ।

क) “िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना)” आहदमा बहसरिेको ब्यक्ति: “िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना)” 「

ख) “छोटो बसाई (९० हदन)” मा बहसरिेको ब्यक्ति: “छोटो बसाई (९० हदन)”

नोट १) िाल अनुमहि हदइएको हसमा हित्र रिी हनरन्तर काम गनि सहकने छ ।

नोट २) देश फ़कि न समस्या िएको कारणले हदइने हिसा अनुमहि यो पटक मात्रा हुने छ । यो पटक अनुमहि हदइएको अवहि हित्रमा देश फ़हकि ने ियारी

गनुििोस ।

नोट ३) माथी उले्लक्तखि अनुमहि प्राप्त हिसाको म्याद सहकएको खण्डमा हिसा अवहिको नहवकरण गररने छैन ।

(१) लभसाको अवधी जुन २९ ताररखसम्मको ब्यक्ति

(२) लभसाको अवधी जुन ३० ताररख पलिको ब्यक्ति

सन् २०२२ नोिेम्बर १ िाररखसम्ममा िाल िएको हिसाको म्याद समाप्त िएमा मात्र माथीको (२) को “यो पटकलाइ मात्र” 

िने्न ब्यवस्था हुने छ ।

नोट) “िोकुिेइ खाचुदोउ (रोजगारी हनरन्तरिा सियोग)” को बारेमा अहिकिम १ बषि (* “यो पटकलाइ मात्र” अनुमहि हदइने छ ।

(३) पुन: देश फ़कक न समस्या भएको कारणिे लभसा चाहने ब्यक्ति

सन् २०२२ मे ३१ ताररख

* “यो पटकलाइ मात्र” अनुमहि हलने ब्यक्तिले “पुलिकरण कािजात” पेश गनुि पने हुन्छ ।
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िलित ब्यक्ति अलिल्लो ब्यवस्था नयां ब्यवस्था

१ पूवि प्राहबहिक प्रहशक्षाथी
िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि)

िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि)

२ पूवि हबद्याथी

िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना/देश फ़कि न

समस्या/िप्तामा २८ घण्टासम्म काम गने

अनुमहि)

िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना/देश फ़कि न

समस्या/िप्तामा २८ घण्टासम्म काम गने अनुमहि)

३
पूवि मध्य/हदघिकाहलन

वाहसन्दा

िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)
िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)

४ छोटो अवहिका बाहसन्दा
छोटो अवहिका बाहसन्दा (९० हदन/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)
छोटो अवहिका बाहसन्दा (९० हदन/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)

५
रोजगारी हनरन्तरिाको

सियोग योग्य व्यक्ति

िोकुिेइ खाचुदोउ (अहिकिम १ बषि/रोजगारी

हनरन्तरिाको सियोग/काम गने अनुमहि)

िोकुिेइ खाचुदोउ (अहिकिम १ बषि/रोजगारी

हनरन्तरिाको सियोग/काम गने अनुमहि)

नोट) नहवकरणको समयमा ४ महिना

६

इन्टनिहशप

(सुचना नं. ९) 

उत्पादन ब्यवसाय हबदेशी

कमिचारी
(सुचना नं. ४२)

िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि)

िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि)

७
पूवि हवदेशी गृिकायि

सियोगी कामदार

िोकुिेइ खाचुदोउ (६ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)
िोकुिेइ खाचुदोउ (४ महिना/देश फ़कि न

समस्या/काम गने अनुमहि छैन) (*)
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लिशेष ब्यवस्था समाप्त हुने ब्यक्ति
सन् २०२२ मे ३१ ताररख

* लभसा िाहेकको िलतलिलध अनुमलत लिएमा हप्तामा २८ िण्टासम्म काम िनक सलकने


