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参
議
院
議
員
前
川
清
成
君
提
出
明
治
大
学
法
科
大
学
院
青
柳
幸
一
教
授
に
よ
る
司
法
試
験
問
題
漏
洩
に
関
す
る
質
問
に

対
す
る
答
弁
書

一
及
び
二
に
つ
い
て

大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
試
験
の
問
題
は
、
独
立
行
政
法
人
大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
に
お
い
て
、
高
等
学
校
の
学
習
内
容
を
踏
ま

え
、
専
門
的
見
地
か
ら
作
成
さ
れ
て
い
る
と
承
知
し
て
い
る
。

ま
た
、
お
尋
ね
の
「
講
師
等
大
学
受
験
予
備
校
（
以
下
、
「
予
備
校
」
と
い
う
。
）
の
関
係
者
」
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
が

必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
、
独
立
行
政
法
人
大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
に
お
い
て
は
、
平
成
十
三
年
に
策
定
し
た
「
独
立
行

政
法
人
大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
教
科
科
目
第
一
委
員
会
委
員
の
選
考
等
に
関
す
る
細
則
」
に
基
づ
き
、
「
大
学
、
大
学
共
同
利

用
機
関
法
人
又
は
独
立
行
政
法
人
・
・
・
の
教
授
若
し
く
は
准
教
授
又
は
学
識
経
験
の
あ
る
者
で
理
事
長
が
特
に
必
要
と
認

め
た
も
の
で
あ
る
こ
と
」
、
「
高
等
学
校
等
の
教
育
課
程
に
理
解
と
認
識
を
有
し
、
原
則
と
し
て
大
学
入
学
者
選
抜
試
験
問

題
の
作
成
経
験
を
有
す
る
こ
と
」
及
び
「
試
験
の
公
正
な
実
施
に
関
し
て
社
会
的
疑
義
の
生
じ
る
恐
れ
の
あ
る
子
又
は
兄
弟

姉
妹
等
に
大
学
入
学
志
願
者
が
い
な
い
こ
と
又
は
任
命
の
日
か
ら
三
年
以
内
に
生
じ
る
こ
と
が
予
測
さ
れ
な
い
こ
と
」
の
全

て
に
該
当
す
る
者
の
ほ
か
、
地
方
教
育
行
政
の
組
織
及
び
運
営
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
三
十
一
年
法
律
第
百
六
十
二
号
）
に
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規
定
す
る
指
導
主
事
そ
の
他
の
高
等
学
校
等
教
育
関
係
者
で
、
「
大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
試
験
に
理
解
と
認
識
を
有
す
る
こ

と
」
、
「
任
期
中
及
び
任
期
満
了
後
一
年
間
は
、
高
等
学
校
等
に
お
い
て
授
業
を
担
当
し
な
い
こ
と
」
及
び
「
試
験
の
公
正

な
実
施
に
関
し
て
社
会
的
疑
義
の
生
じ
る
恐
れ
の
あ
る
子
又
は
兄
弟
姉
妹
等
に
大
学
入
学
志
願
者
が
い
な
い
こ
と
又
は
任
命

の
日
か
ら
三
年
以
内
に
生
じ
る
こ
と
が
予
測
さ
れ
な
い
こ
と
」
の
全
て
に
該
当
す
る
者
が
試
験
問
題
を
作
成
し
て
い
る
と
承

知
し
て
い
る
。

三
に
つ
い
て

司
法
試
験
と
大
学
入
試
セ
ン
タ
ー
試
験
と
は
、
そ
の
趣
旨
及
び
目
的
が
異
な
る
こ
と
か
ら
、
一
概
に
比
較
す
る
こ
と
は
困

難
で
あ
る
。

四
に
つ
い
て

法
科
大
学
院
に
お
い
て
は
、
将
来
の
法
曹
と
し
て
の
実
務
に
必
要
な
学
識
及
び
そ
の
応
用
能
力
並
び
に
法
律
に
関
す
る
実

務
の
基
礎
的
素
養
を
涵
養
す
る
た
め
の
理
論
的
か
つ
実
践
的
な
教
育
を
体
系
的
に
実
施
す
る
も
の
と
さ
れ
て
お
り
、
ま
た
、

か
ん

司
法
試
験
は
、
法
科
大
学
院
に
お
け
る
教
育
と
の
有
機
的
連
携
の
下
に
、
裁
判
官
、
検
察
官
又
は
弁
護
士
と
な
ろ
う
と
す
る

者
に
必
要
な
学
識
及
び
そ
の
応
用
能
力
を
有
す
る
か
ど
う
か
の
判
定
を
行
う
も
の
と
さ
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
司
法
試
験
に
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お
け
る
問
題
作
成
等
を
行
う
司
法
試
験
考
査
委
員
に
つ
い
て
は
、
司
法
試
験
を
行
う
に
つ
い
て
必
要
な
学
識
経
験
を
有
す
る

者
と
し
て
、
法
科
大
学
院
の
教
員
を
も
こ
れ
に
任
命
し
て
き
た
も
の
で
あ
る
。

五
に
つ
い
て

お
尋
ね
に
つ
い
て
は
、
司
法
試
験
の
実
施
を
つ
か
さ
ど
る
司
法
試
験
委
員
会
に
お
い
て
、
漏
え
い
の
原
因
を
究
明
す
る
と

と
も
に
、
御
指
摘
の
点
も
含
め
、
適
切
な
再
発
防
止
策
を
検
討
し
て
い
く
方
針
で
あ
る
。

六
に
つ
い
て

捜
査
中
の
事
件
に
関
す
る
情
報
に
つ
い
て
は
、
関
係
者
の
名
誉
や
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
を
保
護
す
る
必
要
が
あ
る
ほ
か
、
当
該

情
報
を
開
示
す
る
こ
と
に
よ
り
罪
証
隠
滅
を
招
く
な
ど
し
て
捜
査
・
公
判
へ
の
支
障
が
生
じ
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
か
ら
、

慎
重
に
対
応
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

七
に
つ
い
て

プ
ラ
イ
バ
シ
ー
に
関
わ
る
情
報
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
で
個
人
の
権
利
利
益
を
害
す
る
お
そ
れ
が
あ

る
こ
と
か
ら
、
慎
重
に
対
応
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

八
に
つ
い
て
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御
指
摘
の
「
処
分
基
準
」
は
、
「
司
法
試
験
法
第
十
条
に
規
定
す
る
受
験
禁
止
期
間
に
関
す
る
処
分
基
準
」
（
平
成
二
十

一
年
三
月
三
十
日
司
法
試
験
委
員
会
決
定
）
で
あ
り
、
そ
の
全
文
は
次
の
と
お
り
で
あ
る
。

不
正
の
手
段
に
よ
っ
て
司
法
試
験
若
し
く
は
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
、
若
し
く
は
受
け
よ
う
と
し
た
者
又
は
司
法
試

験
法
若
し
く
は
同
法
に
基
づ
く
法
務
省
令
に
違
反
し
た
者
に
対
し
て
は
、
以
下
を
基
準
と
し
て
、
受
験
禁
止
期
間
を
決
定
す

る
。
た
だ
し
、
不
正
の
手
段
及
び
司
法
試
験
法
等
に
違
反
し
た
行
為
の
内
容
又
は
情
状
に
よ
り
下
記
の
受
験
禁
止
期
間
を
減

免
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

態
様
一

虚
偽
の
出
願
（
替
え
玉
受
験
、
無
資
格
受
験
な
ど
）
に
よ
っ
て
司
法
試
験
若
し
く
は
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受

け
、
若
し
く
は
受
け
よ
う
と
し
た
者

受
験
禁
止
期
間

五
年
間
、
司
法
試
験
及
び
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の
と
す
る
。

態
様
二

一
の
ほ
か
、
不
正
の
手
段
に
よ
っ
て
司
法
試
験
若
し
く
は
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
、
若
し
く
は
受
け
よ
う

と
し
た
者

受
験
禁
止
期
間

四
年
以
上
の
期
間
を
定
め
て
、
司
法
試
験
及
び
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の

と
す
る
。
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態
様
三

一
の
ほ
か
、
司
法
試
験
法
施
行
規
則
第
五
条
に
規
定
す
る
司
法
試
験
の
実
施
に
関
し
司
法
試
験
委
員
会
の
指
示

に
従
わ
な
か
っ
た
な
ど
、
司
法
試
験
法
若
し
く
は
同
法
に
基
づ
く
法
務
省
令
に
違
反
し
た
者

受
験
禁
止
期
間

一
年
以
上
の
期
間
を
定
め
て
、
司
法
試
験
及
び
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の

と
す
る
。

九
及
び
十
に
つ
い
て

御
指
摘
の
「
受
験
生
」
は
、
平
成
二
十
七
年
司
法
試
験
論
文
式
試
験
公
法
系
科
目
第
一
問
の
出
題
内
容
に
つ
き
、
御
指
摘

の
「
青
柳
教
授
」
か
ら
教
示
を
受
け
る
と
と
も
に
、
論
述
す
べ
き
内
容
に
つ
い
て
指
導
を
受
け
て
い
た
も
の
で
あ
り
、
こ
れ

は
、
八
に
つ
い
て
で
お
答
え
し
た
処
分
基
準
の
う
ち
、
態
様
二
の
「
一
の
ほ
か
、
不
正
の
手
段
に
よ
っ
て
司
法
試
験
若
し
く

は
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
、
若
し
く
は
受
け
よ
う
と
し
た
者
」
と
し
て
、
同
処
分
基
準
の
「
四
年
以
上
の
期
間
を
定
め

て
、
司
法
試
験
及
び
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の
と
す
る
」
に
該
当
す
る
。
本
件
に
お
い
て
は
、

御
指
摘
の
「
受
験
生
」
の
意
思
に
反
し
て
出
題
内
容
が
教
示
さ
れ
た
な
ど
の
特
段
の
事
由
は
認
め
ら
れ
ず
、
事
前
に
入
手
し

た
出
題
内
容
を
了
知
し
た
状
態
で
受
験
す
る
と
い
う
行
為
は
、
過
去
の
処
分
事
例
と
比
較
し
て
も
、
不
正
行
為
と
し
て
の
重

大
性
及
び
悪
質
性
が
格
段
に
高
い
も
の
で
あ
る
と
判
断
さ
れ
た
た
め
、
司
法
試
験
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
百
四
十
号
）
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第
十
条
の
規
定
に
基
づ
き
、
五
年
間
、
司
法
試
験
及
び
司
法
試
験
予
備
試
験
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の
と
す
る
処
分

が
決
定
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
。
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