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第
だい

１ はじめに 

あなたは、今日
き ょ う

から函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

で生活
せいかつ

することとなりました。 

刑務所
け い む し ょ

は、刑
けい

を執行
しっこう

する 所
ところ

であり、刑
けい

の執行
しっこう

は厳粛
げんしゅく

なものです。あなた

は、この刑務所
け い む し ょ

での生活
せいかつ

を通
つう

じて、自分
じ ぶ ん

の犯
おか

した罪
つみ

に誠実
せいじつ

に向
む

き合
あ

い、

真剣
しんけん

に反省
はんせい

するとともに、二度
に ど

と犯罪
はんざい

に手
て

を染
そ

めることなく、健全
けんぜん

な社会
しゃかい

の一員
いちいん

として生活
せいかつ

していくため具体的
ぐ た い て き

な計画
けいかく

を立
た

て、自信
じ し ん

を持
も

って出所
しゅっしょ

し

ていくことが期待
き た い

されています。 

   当所
とうしょ

では、あなたが改善
かいぜん

更生
こうせい

と円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に向
む

けて真
しん

剣
けん

な努
ど

力
りょく

をす

ることをできる限
かぎ

り応
おう

援
えん

します。あなたも自
じ

分
ぶん

の置
お

かれている立
たち

場
ば

を自
じ

覚
かく

し、日々
ひ び

の生
せい

活
かつ

を送
おく

るよう 心
こころ

掛
が

けてください。 

   この「受刑者
じゅけいしゃ

所内
しょない

生活
せいかつ

心得
こころえ

」は、当所
とうしょ

で生活
せいかつ

していく上
うえ

であなたが知
し

って

おく必要
ひつよう

がある、権利
け ん り

、義務
ぎ む

、心得
こころえ

、処遇
しょぐう

の概要
がいよう

その他
た

必要
ひつよう

な事項
じ こ う

をまと

めたものです。時
じ

間
かん

があるときによく読
よ

んで、刑務所
け い む し ょ

での生活
せいかつ

を、あなた

にとって少
すこ

しでも有
ゆう

意
い

義
ぎ

なものとするよう努
つと

めてください。 

なお、分
わ

からないことは、定
さだ

められた方
ほう

法
ほう

により、何
なん

でも遠
えん

慮
りょ

なく 職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

てください。 

 

第
だい

２ 一般
いっぱん

心得
こころえ

 

 １ 所内
しょない

生活
せいかつ

は集団
しゅうだん

生活
せいかつ

であり、自分勝手
じ ぶ ん か っ て

な 考
かんが

えを捨
す

て、常
つね

に集団
しゅうだん

の一員
いちいん

である自覚
じ か く

のもとに行動
こうどう

してください。 

 ２ 誰
だれ

に対
たい

しても言葉
こ と ば

遣
づか

いや態度
た い ど

に気
き

を付
つ

け、礼儀
れ い ぎ

を重
おも

んじ秩序
ちつじょ

正
ただ

しく行動
こうどう

す

るよう心掛
こころが

けてください。 

 ３ 過去
か こ

の生活
せいかつ

態度
た い ど

を反省
はんせい

するとともに、現在
げんざい

の収容
しゅうよう

生活
せいかつ

を今後
こ ん ご

の社会
しゃかい

生活
せいかつ

に役立
や く だ

てるよう、将来
しょうらい

の生活
せいかつ

設計
せっけい

を常
つね

に 考
かんが

えて生活
せいかつ

してください。 

 ４ あなたたち相互
そ う ご

の良好
りょうこう

な人間関係
にんげんかんけい

を保
たも

ち、集団
しゅうだん

生活
せいかつ

を円滑
えんかつ

にするには、

各人
かくじん

の性格
せいかく

、信条
しんじょう

、生育歴
せいいくれき

、生活環境
せいかつかんきょう

及
およ

び収容
しゅうよう

されるに至
いた

った原因
げんいん

等
とう

が、

それぞれ異
こと

なっていることを自覚
じ か く

し、常
つね

に相手
あ い て

の立場
た ち ば

を理解
り か い

し、尊重
そんちょう

し合
あ

って生活
せいかつ

してください。 
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 ５ あなたたちは、人
ひと

として互
たが

いに平等
びょうどう

な立場
た ち ば

にあり、当所
とうしょ

としてもそのよ

うに処遇
しょぐう

するので、社会的
しゃかいてき

な背景
はいけい

を所内
しょない

に持
も

ち込
こ

んで、他人
た に ん

より優越
ゆうえつ

した

立場
た ち ば

を作
つく

ろうとしたり、私的
し て き

な集団
しゅうだん

を作
つく

ったりしてはいけません。 

６ 同意
ど う い

の上
うえ

であったとしても、他
た

人
にん

と物品
ぶっぴん

のやり取
と

りをしてはいけません。 

また、自分
じ ぶ ん

の物
もの

であっても勝手
か っ て

に加工
か こ う

したり、壊
こわ

したり、捨
す

てたりして

はいけません。
 

 

７ 自分
じ ぶ ん

の住所
じゅうしょ

、家族
か ぞ く

の氏名
し め い

、電話番号
でんわばんごう

等
とう

を他
た

人
にん

に知
し

らせてはいけません。 

８  刑務所
け い む し ょ

では、権利
け ん り

の行使
こ う し

や援助
えんじょ

の申出
もうしで

等
とう

をする際
さい

には、原則
げんそく

として、

願箋
がんせん

（願
ねが

い事
ごと

を申
もう

し出
で

るために使
つか

う用紙
よ う し

のこと。）という書面
しょめん

を作成
さくせい

して、

職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

することとなります。願箋
がんせん

は、願
ねが

い事
ごと

がある人
ひと

自身
じ し ん

が請求
せいきゅう

し、

必
かなら

ず自分
じ ぶ ん

で記載
き さ い

して職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してください。特
とく

に、共同室
きょうどうしつ

では、一人
ひ と り

ずつ 申
もうし

出
で

をし、他
た

人
にん

に提出
ていしゅつ

や代筆
だいひつ

等
とう

を頼
たの

んだりしてはいけません。また、

事情
じじょう

により自分
じ ぶ ん

で願箋
がんせん

を記載
き さ い

できない人
ひと

は、職員
しょくいん

が代筆
だいひつ

するので、その旨
むね

申
もう

し出
で

てください。 

なお、願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

するときには、工場
こうじょう

や居室
きょしつ

ごとに定
さだ

められている受付
うけつけ

時間
じ か ん

に提出
ていしゅつ

してください。 

 ９ 服装
ふくそう

は、定
さだ

められたとおり着用
ちゃくよう

し、名札
な ふ だ

は所定
しょてい

の位置
い ち

に 必
かなら

ず付
つ

けてくだ

さい。許可
き ょ か

なく 裸
はだか

になったり、鉢巻
はちまき

をしたり、タオルを首
くび

に掛
か

けたり、そ

の他
た

だらしない格好
かっこう

をしてはいけません。 

 10 他人
た に ん

から暴行
ぼうこう

されたり、不正
ふ せ い

なことを勧
すす

められたり、みだらなことを

要求
ようきゅう

されたときは、すぐに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

 11 所持
し ょ じ

を許可
き ょ か

されていない物
もの

を所持
し ょ じ

したり、作
つく

ったりしてはいけません。 

 12 持
もち

ち主
ぬし

の分
わ

からない物
もの

や不審
ふ し ん

な物
もの

を発見
はっけん

したり拾
ひろ

ったりしたときは、直
ただ

ち

に職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

13 火災
か さ い

や周囲
しゅうい

の人
ひと

の 急 病
きゅうびょう

等
とう

、身
み

の回
まわ

りに変
か

わったことがあったときは、直
ただ

ちに職員
しょくいん

に知
し

らせてください。 

14 職員
しょくいん

や刑事
け い じ

施設
し せ つ

視察
し さ つ

委員会
い い ん か い

の委員
い い ん

、篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

、教誨師
きょうかいし

、技術
ぎじゅつ

指導者
し ど う し ゃ

等
とう

接触
せっしょく

する機会
き か い

がある外部
が い ぶ

の人
ひと

に、物品
ぶっぴん

や金銭
きんせん

を要求
ようきゅう

したり、授受
じゅじゅ

したり、

伝言
でんごん

を依頼
い ら い

したりしてはいけません。 
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 15 この「受刑者
じゅけいしゃ

所内生活心得
しょないせいかつこころえ

」以外
い が い

で分
わ

からないことがあるときは、職員
しょくいん

に尋
たず

ねてその指示
し じ

を受
う

けてください。 

 16 この「受刑者
じゅけいしゃ

所内生活心得
しょないせいかつこころえ

」に書
か

かれていないことであっても、職員
しょくいん

が

指示
し じ

したことには素直
す な お

に 従
したが

ってください。 

 

第
だい

３ 所内
しょない

生活
せいかつ

 

   刑務所
け い む し ょ

での毎日
まいにち

の生活
せいかつ

は、次
つぎ

のページの「動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

」に 従
したが

わなければ

なりません。あなたは、社会内
しゃかいない

では自分
じ ぶ ん

のペースで生活
せいかつ

していたかもしれ

ませんが、刑務所
け い む し ょ

では集団生活
しゅうだんせいかつ

を 営
いとな

む以上
いじょう

、食事
しょくじ

、就寝
しゅうしん

等
とう

の時間
じ か ん

を皆
みな

と

一緒
いっしょ

に 行
おこな

うことになります。起床
きしょう

、食事
しょくじ

等
とう

の時間帯
じ か ん た い

は、チャイム、放送
ほうそう

、

職員
しょくいん

の号令
ごうれい

等
とう

で知
し

らせます。また、日常生活
にちじょうせいかつ

に
ひつよう

必要なその
た

他の動作
ど う さ

時限
じ げ ん

(教科
きょうか

指導
し ど う

、各種
かくしゅ

改善
かいぜん

指導
し ど う

、
にゅうよく

入浴 、
ちょうはつ

調髪 、
うんどう

運動等
とう

)は
べつ

別に告知
こ く ち

します。決
き

められた時間内
じ か ん な い

に行
こう

動
どう

してください。 
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動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

 

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

（平日
へいじつ

）  動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

（休日
きゅうじつ

及
およ

び矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

） 

動
どう

作
さ

 時
じ

間
かん

  動
どう

作
さ

 
時間
じ か ん

 

（休日
きゅうじつ

） 

時間
じ か ん

 

（矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

） 

起
き

床
しょう

 ６：４０  起
き

床
しょう

 ７：４０ ７：４０ 

朝
あさ

点
てん

検
けん

 ６：５０  朝
あさ

点
てん

検
けん

 ７：５０ ７：５０ 

朝
ちょう

食
しょく

 ７：００  朝
ちょう

食
しょく

 ８：００ ８：００ 

出
しゅつ

寮
りょう

 ７：２５  

余
よ

暇
か

時
じ

間
かん

 ８：３０ 別途
べ っ と

カリキュラム 

始
し

業
ぎょう

 ７：４０  

休
きゅう

憩
けい

 

（午前
ご ぜ ん

運動
うんどう

の

日
ひ

はなし） 

９：５０  

就
しゅう

業
ぎょう

 １０：００  

昼
ちゅう

食
しょく

 １１：４０  昼
ちゅう

食
しょく

 １２：００ １２：００ 

休
きゅう

憩
けい

 １２：００  

余
よ

暇
か

時
じ

間
かん

 １２：３０ 別途
べ っ と

カリキュラム 

就
しゅう

業
ぎょう

 １２：１０  

休
きゅう

憩
けい

 

（午後
ご ご

運動
うんどう

の

日
ひ

はなし） 

１４：００  

就
しゅう

業
ぎょう

 １４：１０  

終
しゅう

業
ぎょう

 １６：２０  

入
にゅう

寮
りょう

 １６：２５  

夕
ゆう

点
てん

検
けん

 １６：４５  夕
ゆう

点
てん

検
けん

 １６：３０ １６：３０ 

夕
ゆう

食
しょく

 １６：５０  夕
ゆう

食
しょく

 １６：４０ １６：４０ 

余
よ

暇
か

時
じ

間
かん

 １７：３０  余
よ

暇
か

時
じ

間
かん

 １７：１５ １７：１５ 

仮
かり

就
しゅう

寝
しん

 １８：００  仮
かり

就
しゅう

寝
しん

 １８：００ １８：００ 

就
しゅう

寝
しん

 ２１：００  就
しゅう

寝
しん

 ２１：００ ２１：００ 

※１ 運動
うんどう

・入浴
にゅうよく

の時間帯
じ か ん た い

により、休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

等
とう

が変更
へんこう

されます。 

※２ 上記
じょうき

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

は変更
へんこう

される場合
ば あ い

があります。 

※３ 昼夜
ちゅうや

単独室
たんどくしつ

収容者
しゅうようしゃ

、休養者
きゅうようしゃ

、養護
よ う ご

処遇者
しょぐうしゃ

、炊場
すいじょう

就 業 者
しゅうぎょうしゃ

等
とう

の動作
ど う さ

時限
じ げ ん

は、

別
べつ

に指示
し じ

します。 
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以下
い か

に、動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

において、あなたが何
なに

をしなければならないのか、

どんな点
てん

に留意
りゅうい

すればよいのかを簡単
かんたん

に説明
せつめい

します。後
のち

ほど、それぞれの

場面
ば め ん

で注意
ちゅうい

しなければならないことなどをさらに詳
くわ

しく説明
せつめい

しますが、こ

こでは、特
とく

に、平日
へいじつ

における一日
いちにち

の流
なが

れを理解
り か い

してください。 

１ 起床
きしょう

 

（１）起床
きしょう

の合図
あ い ず

は、チャイム又
また

は職員
しょくいん

の号令
ごうれい

により 行
おこな

います。起床
きしょう

の合図
あ い ず

があるまでは、他人
た に ん

の睡眠
すいみん

を 妨
さまた

げないよう、目
め

が覚
さ

めていても起
お

き上
あ

が

ったりしないで布団
ふ と ん

の中
なか

に入
はい

っていてください。 

（２）起床
きしょう

の合図
あ い ず

があったら、すぐに起
お

きて、別
べつ

に指示
し じ

する「整頓
せいとん

要領
ようりょう

」の

とおりに片付
か た づ

け、洗面
せんめん

と室内
しつない

の清掃
せいそう

をしてください。 

すぐに点検
てんけん

の時間
じ か ん

になるので、用事
よ う じ

が済
す

んだら、室内
しつない

で座
すわ

って点検
てんけん

の

合図
あ い ず

を待
ま

ってください。 

２ 点検
てんけん

 

（１）点検
てんけん

は、あなたが指定
し て い

された居室
きょしつ

にいるか、心身
しんしん

に異状
いじょう

はないかを確認
かくにん

するために 行
おこな

います。 

（２）点検
てんけん

は、原則
げんそく

として、毎日
まいにち

、朝
あさ

と夕
ゆう

の２回
かい

行
おこな

います。それぞれ「点検
てんけん

用意
よ う い

」という職員
しょくいん

の号令
ごうれい

で、別
べつ

に指示
し じ

する「点検
てんけん

要領
ようりょう

」に定
さだ

める位置
い ち

に

座
すわ

り、交談
こうだん

をしてはいけません。 

（３）点検中
てんけんちゅう

の姿勢
し せ い

は、両手
りょうて

は五指
ご し

をそろえて太
ふと

もも付近
ふ き ん

に置
お

き、背
せ

筋
すじ

を伸
の

ばして姿勢
し せ い

を
ただ

正し、正座
せ い ざ

又
また

は安座
あ ん ざ

で座
すわ

ってください。医療上
いりょうじょう

の理由
り ゆ う

によ

り正座
せ い ざ

も安座
あ ん ざ

もできない場合
ば あ い

には、許可
き ょ か

を得
え

た得た
え  

上
うえ

で、できるだけき

ちんと座
すわ

るようにしてください。 

（４）職員
しょくいん

が「点検
てんけん

」の号令
ごうれい

を掛
か

け、居室
きょしつ

ごとに「番号
ばんごう

」と号令
ごうれい

を掛
か

けたら、

称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を唱
とな

えてください。 

（５）共同室
きょうどうしつ

での点検
てんけん

は、「番号
ばんごう

」の号令
ごうれい

で、朝
あさ

点検
てんけん

は一連
いちれん

番号
ばんごう

を、夕
ゆう

点検
てんけん

は自分
じ ぶ ん

の称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を席
せき

の 順
じゅん

に正
ただ

しくはっきり唱
とな

えてください。 

単独室
たんどくしつ

での点検
てんけん

は、朝
あさ

・夕
ゆう

点検
てんけん

とも自分
じ ぶ ん

の称呼番号
しょうこばんごう

を唱
とな

えてください。 

（６）「点検終了
てんけんしゅうりょう

」という職員
しょくいん

の号令
ごうれい

が掛
か

かるまでは、 話
はなし

をしたり、立
た

っ

たりせず、姿勢
し せ い

を崩
くず

すことなく静
しず

かに待
ま

ってください。 

３ 食事
しょくじ
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（１）食事
しょくじ

の前
まえ

には、よく手
て

を洗
あら

ってください。 

（２）食事
しょくじ

は、別
べつ

に指示
し じ

する「食事
しょくじ

要領
ようりょう

」に定
さだ

める位置
い ち

に座
すわ

って食
た

べてくだ

さい。食堂
しょくどう

における食事
しょくじ

については、別
べつ

に告知
こ く ち

します。 

（３）共同室
きょうどうしつ

では食事
しょくじ

の際
さい

、同
おな

じ居室
きょしつ

の人
ひと

と会話
か い わ

することは差
さ

し支
つか

えありま

せんが、食
た

べ物
もの

が口
くち

に入
はい

った状態
じょうたい

で 話
はなし

をすることは他人
た に ん

に不快感
ふ か い か ん

を与
あた

え

るおそれがあるので注意
ちゅうい

してください。 

（４）自分
じ ぶ ん

の食事
しょくじ

を他人
た に ん

に分
わ

け与
あた

えたり、他人
た に ん

の食事
しょくじ

をもらったりしてはいけ

ません。
 

 

（５）食
た

べ残
のこ

した食事
しょくじ

は、室内
しつない

に残
のこ

しておいたり、窓
まど

の外
そと

に捨
す

てたり、便所
べんじょ

や

洗面所
せんめんじょ

等
とう

に流
なが

したりすることはせず、 必
かなら

ず残飯
ざんぱん

として出
だ

してください。 

（６）食器
しょっき

等
とう

は丁寧
ていねい

に 扱
あつか

ってください。 

４ 居室
きょしつ

と工場
こうじょう

等
とう

との移動
い ど う

 

（１）居室
きょしつ

から工場等
こうじょうとう

へ向
む

かう際
さい

、工場等
こうじょうとう

から居室
きょしつ

に戻
もど

る際
さい

には、衣類
い る い

をき

ちんと着用
ちゃくよう

してください。 

（２）二人
ふ た り

以上
いじょう

の人
ひと

が一緒
いっしょ

に歩行
ほ こ う

する場合
ば あ い

には、整列
せいれつ

した状態
じょうたい

で移動
い ど う

し、 職
しょく

員
いん

が号令
ごうれい

を掛
か

けて整列行進
せいれつこうしん

を命
めい

じた場合
ば あ い

には、これに 従
したが

って行進
こうしん

してく

ださい。
 

 

（３）移動
い ど う

する際
さい

には、走
はし

ったり、他
た

の居室
きょしつ

をのぞいたり、脇
わき

見
み

をしたり、

話
はなし

をしたりせず、前後左右
ぜ ん ご さ ゆ う

の人
ひと

とぶつからないように十分
じゅうぶん

注意
ちゅうい

してくだ

さい。また、歩行
ほ こ う

する際
さい

には、腕組
う で ぐ

みをしたり、 懐
ふところ

やポケットに手
て

を入
い

れたりせず、両手
りょうて

を自然
し ぜ ん

に伸
の

ばして前後
ぜ ん ご

に振
ふ

り、歩
ある

くようにし、故意
こ い

に

肩
かた

を振
ふ

ったり、履物
はきもの

を引
ひ

きずったりするなど、だらしのない歩
ある

き方
かた

、

他人
た に ん

を威圧
い あ つ

するような歩
ある

き方
かた

をしてはいけません。 

５ 身体
しんたい

着衣
ちゃくい

の検査
け ん さ

 

（１）身体
しんたい

着衣
ちゃくい

の検査
け ん さ

は、居室
きょしつ

と工場
こうじょう

等
とう

との移動
い ど う

の際
さい

だけでなく、運動
うんどう

、

入浴
にゅうよく

、面会
めんかい

、行事
ぎょうじ

等
とう

のため他
た

の場所
ば し ょ

に移動
い ど う

したりする際
さい

、その他
た

職員
しょくいん

が

必要
ひつよう

と認
みと

める場合
ば あ い

に適宜
て き ぎ

実施
じ っ し

します。 

（２）居室
きょしつ

と工場
こうじょう

との移動
い ど う

の際
さい

には、工場
こうじょう

の更衣室
こ う い し つ

において、更衣
こ う い

及
およ

び身体
しんたい

着衣
ちゃくい

の検査
け ん さ

を 行
おこな

います。更衣室
こ う い し つ

では、 話
はなし

をせず、速
すみ

やかに衣類
い る い

を着脱
ちゃくだつ
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してください。身体
しんたい

の検査
け ん さ

を受
う

ける際
さい

には、職員
しょくいん

に自分
じ ぶ ん

の称呼番号
しょうこばんごう

をは

っきりと唱
とな

えてください。 

（３）更衣室
こ う い し つ

以外
い が い

において身体
しんたい

着衣
ちゃくい

の検査
け ん さ

を受
う

ける際
さい

、帽
ぼう

子
し

を被
かぶ

っている場合
ば あ い

は脱
ぬ

ぎ、事前
じ ぜ ん

にポケットに入
はい

っている物
もの

等
とう

を取
と

り出
だ

して職員
しょくいん

に提示
て い じ

して

ください。
 

 

６ 作業
さぎょう

開始
か い し

 

（１）工場
こうじょう

での作業
さぎょう

は、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

又
また

はチャイムによる「作業
さぎょう

始
はじ

め」の合図
あ い ず

で開始
か い し

されます。 

（２）作業
さぎょう

開始
か い し

前
まえ

には、準備
じゅんび

体操
たいそう

、始業
しぎょう

点検
てんけん

等
とう

が 行
おこな

われます。職員
しょくいん

の指示
し じ

に

従
したが

って、真剣
しんけん

に取
と

り組
く

んでください。 

 ７ 休憩
きゅうけい

 

（１）休憩
きゅうけい

は、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

により開始
か い し

し、又
また

は 終 了
しゅうりょう

します。 

（２）休憩
きゅうけい

中
ちゅう

は、疲労
ひ ろ う

の回復
かいふく

に努
つと

めてください。 

（３）食堂
しょくどう

で休憩
きゅうけい

する場合
ば あ い

は、定
さだ

められた席
せき

において休憩
きゅうけい

し、許可
き ょ か

なく席
せき

を

離
はな

れてはいけません。 

 ８ 作業
さぎょう

終 了
しゅうりょう

 

（１）工場
こうじょう

での作業
さぎょう

は、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

による「作業
さぎょう

止
や

め」の合図
あ い ず

で作業
さぎょう

を止
や

め

ます。
 

 

（２）作業
さぎょう

終 了
しゅうりょう

の際
さい

には、周囲
しゅうい

の整理
せ い り

整頓
せいとん

及
およ

び掃除
そ う じ

をし、貸与
た い よ

された器具
き ぐ

・

工具
こ う ぐ

類
るい

を返納
へんのう

する際
さい

は職員
しょくいん

の点検
てんけん

を受
う

けてください。 

９ 余暇時間
よ か じ か ん

 

（１）余暇時間
よ か じ か ん

は、原則
げんそく

として、居室内
きょしつない

で自由
じ ゆ う

な時間
じ か ん

を過
す

ごすことができるの

で、自主
じ し ゅ

学習
がくしゅう

、読書
どくしょ

、娯楽
ご ら く

（囲碁
い ご

、将棋
しょうぎ

、テレビ・ラジオ視聴
しちょう

等
とう

）等
とう

で

有意義
ゆ う い ぎ

に過
す

ごしてください。ただし、大声
おおごえ

や騒音
そうおん

を出
だ

したり、たとえ

悪意
あ く い

がなかったとしてもふざけて他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けることがないよう

行動
こうどう

してください。 

（２）カウンセリング、集会
しゅうかい

、講話
こ う わ

、クラブ
かつどう

活動 、レクリエーション、

宗 教
しゅうきょう

行事
ぎょうじ

等
とう

への参加
さ ん か

は
げんそく

原則として許可
き ょ か

しますから、積極的
せっきょくてき

に参加
さ ん か

して

ください。
 

 

（３）テレビ視聴
しちょう

については、別
べつ

に指示
し じ

があります。 
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10 仮就寝
かりしゅうしん

 

（１）仮就寝
かりしゅうしん

は、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

又
また

はチャイムで合図
あ い ず

します。 

（２）仮就寝
かりしゅうしん

時間帯
じ か ん た い

には、寝具
し ん ぐ

を所定
しょてい

の場所
ば し ょ

に敷
し

き、就寝
しゅうしん

することができま

す。居室内
きょしつない

では、寝
ね

ている人
ひと

や起
お

きている人
ひと

がいますので、周囲
しゅうい

の人
ひと

と

協 調
きょうちょう

して行動
こうどう

してください。就寝
しゅうしん

位置
い ち

は、別
べつ

に指示
し じ

する「就寝
しゅうしん

要領
ようりょう

」

のとおりです。
 

 

11 就寝
しゅうしん

 

（１）就寝
しゅうしん

は、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

又
また

はチャイムで合図
あ い ず

しますので、所
しょ

定
てい

の位
い

置
ち

に寝
しん

具
ぐ

を敷
し

いて、 就
しゅう

寝
しん

してください。 

（２）就寝
しゅうしん

の合図
あ い ず

の後
あと

は、室内
しつない

の照明
しょうめい

が減灯
げんとう

され、テレビやラジオの放送
ほうそう

も

止
と

まります。 

（３）就 寝 中
しゅうしんちゅう

は、次
つぎ

の事柄
ことがら

を守
まも

ってください。 

ア 定
さだ

められた位置
い ち

に就寝
しゅうしん

してください。 

イ 衣類
い る い

、本
ほん

、娯楽用具
ご ら く よ う ぐ

等
とう

は、就寝時刻
しゅうしんじこく

の前
まえ

に定
さだ

められた位置
い ち

に整頓
せいとん

して

おき、減灯後
げ ん と う ご

の就寝時間中
しゅうしんじかんちゅう

は、本
ほん

を読
よ

んだり、 話
はなし

をしたり、みだりに

起
お

きて立
た

ち歩
ある

いたりしてはいけません。 

ウ 布団
ふ と ん

や毛布
も う ふ

で顔
かお

を覆
おお

ったまま寝
ね

てはいけません。この場合
ば あ い

は職員
しょくいん

が

起
お

こすこともあることを承知
しょうち

しておいてください。 

エ 勝手
か っ て

に毛布
も う ふ

を敷布代
し き ふ が

わりにしたり、毛布
も う ふ

や敷布
し き ふ

を腹
はら

に巻
ま

いて寝
ね

たりし

てはいけません。
 

 

オ 暑
あつ

くても 裸
はだか

で寝
ね

るようなことはしてはいけません。 

カ 他人
た に ん

の布団
ふ と ん

に手足
て あ し

を入
い

れたり、一緒
いっしょ

に寝
ね

たりしてはいけません。 

キ 就寝
しゅうしん

時
じ

間中
かんちゅう

は、交談
こうだん

、筆記
ひ っ き

、読書
どくしょ

等
とう

をしてはいけません。また、

用便
ようべん

等
とう

必要
ひつよう

があって起
お

きる場合
ば あ い

、他
た

人
にん

の迷惑
めいわく

にならないよう、なるべく

音
おと

を出
だ

さないようにしてください（便
べん

水
すい

は流
なが

さないようにし、洗面器
せ ん め ん き

に

水
みず

を溜
た

めて 行
おこな

ってください。）。 

12 室内
しつない

の心得
こころえ

 

あなたには、この刑務所
け い む し ょ

にいる 間
あいだ

、自分
じ ぶ ん

が生活
せいかつ

する居室
きょしつ

が割
わ

り当
あ

てられ

ます。居室
きょしつ

には、同時
ど う じ

に複数
ふくすう

の人
ひと

が使用
し よ う

することを前提
ぜんてい

に作
つく

られた共同室
きょうどうしつ

と一人
ひ と り

の人
ひと

が使用
し よ う

することを前提
ぜんてい

に作
つく

られた単独室
たんどくしつ

があります。居室
きょしつ

の割
わり
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当
あ

てについて、いろいろと希望
き ぼ う

があるかもしれませんが、建物設備
たてものせつび

に限
かぎ

り

がある以上
いじょう

、希望
き ぼ う

どおりの居室
きょしつ

があなたに割
わ

り当
あ

てられるとは限
かぎ

りません。 

また、居室
きょしつ

の割
わり

当
あ

ては、突然
とつぜん

変更
へんこう

されることもありますので承知
しょうち

してお

いてください。
 

 

居室
きょしつ

は、あなたが睡眠
すいみん

や休息
きゅうそく

を取
と

ったり、余暇
よ か

時間
じ か ん

の大半
たいはん

を過
す

ごす場所
ば し ょ

です。居室
きょしつ

のある建物
たてもの

（居室棟
きょしつとう

）では、多
おお

くの人
ひと

が生活
せいかつ

しており、音
おと

や

振動
しんどう

等
とう

をたてると他
た

人
にん

に不快感
ふ か い か ん

を与
あた

える場合
ば あ い

があります。そのような日常
にちじょう

生活
せいかつ

におけるトラブルを防止
ぼ う し

するとともに、職員
しょくいん

が被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

全員
ぜんいん

の安全
あんぜん

で

平穏
へいおん

な生活
せいかつ

を確保
か く ほ

するため、あなたが居室
きょしつ

で生活
せいかつ

する際
さい

に留意
りゅうい

してもらい

たいことを、以下
い か

に説明
せつめい

します。 

（１）室内
しつない

の整理
せ い り

整頓
せいとん

・清掃
せいそう

 

ア 室内
しつない

は、きれいに掃除
そ う じ

し、紙
かみ

くず、ちりなどは、 備
そなえ

付
つ

けのくずかご

に入
い

れてください。ごみ類
るい

を便器
べ ん き

、洗面
せんめん

台
だい

へ流
なが

し込
こ

むと排水管
はいすいかん

が詰
つ

まる

ので流
なが

してはいけません。 

イ 共同室
きょうどうしつ

では、掃除
そ う じ

、食事
しょくじ

の用意
よ う い

、食後
しょくご

の片付
か た づ

けなどは、皆
みな

で 協 力
きょうりょく

して 行
おこな

うよう心掛
こころが

けてください。 

ウ 居室
きょしつ

に備
そな

え付
つ

けられた備品類
び ひ ん る い

、当所
とうしょ

からあなたに 給
きゅう

貸与
た い よ

した物品
ぶっぴん

、

私物
し ぶ つ

等
とう

は、丁寧
ていねい

に取
と

り 扱
あつか

い、使用
し よ う

しないときは、定
さだ

められた位置
い ち

にき

ちんと整頓
せいとん

してください。 

（２）水道
すいどう

の使用
し よ う

等
とう

 

ア 水道
すいどう

は、掃除
そ う じ

、食器洗
しょっきあら

い、洗面
せんめん

や手洗
て あ ら

いなどのために設置
せ っ ち

してありま

すが、洗面
せんめん

をする場合
ば あ い

は洗面器
せ ん め ん き

を使用
し よ う

し、常
つね

に節水
せっすい

に努
つと

め、窓
まど

の外
そと

に水
みず

をまいたり、水
みず

で物
もの

を冷
ひ

やしたり、水
みず

を流
なが

しっ放
ぱな

しにしたりしてはいけ

ません。
 

 

イ 居室内
きょしつない

では、 頭
あたま

や身体
しんたい

を洗
あら

ったり、洗濯
せんたく

をしたりしてはいけません。 

また、職員
しょくいん

が認
みと

めた場合
ば あ い

を除
のぞ

き、タオルを水
みず

で濡
ぬ

らして身体
しんたい

を拭
ふ

い

たりしてはいけません。入浴
にゅうよく

や洗濯
せんたく

については、後
のち

ほど説明
せつめい

します。 

ウ 便所
べんじょ

や洗面所
せんめんじょ

の配水管
はいすいかん

は詰
つ

まりやすいので、異物
い ぶ つ

を流
なが

したり、ちり紙
かみ

以外
い が い

の紙
かみ

を便所
べんじょ

で使
つか

わないでください。 

（３）居室
きょしつ

の物品
ぶっぴん

等
とう
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ア 室内
しつない

で使用
し よ う

を許可
き ょ か

された衣類
い る い

や日用品
にちようひん

等
とう

は、同室者
どうしつしゃ

の 間
あいだ

でも貸
か

し与
あた

えたりしてはいけません。 

イ 使
つか

えなくなったタオル、歯
は

ブラシ、その他
た

日用品
にちようひん

は、勝手
か っ て

に処分
しょぶん

せず

職員
しょくいん

に交換
こうかん

を申
もう

し出
で

てください。また、居室内
きょしつない

に備
そな

え付
つ

けられている

備品
び ひ ん

が破損
は そ ん

又
また

は汚損
お そ ん

した場合
ば あ い

についても、勝手
か っ て

に処分
しょぶん

せず職員
しょくいん

に交換
こうかん

を申
もう

し出
で

てください。 

ウ 居室
きょしつ

や廊下
ろ う か

に設置
せ っ ち

してあるスピーカー、電灯
でんとう

、スイッチ、居室
きょしつ

の名札
な ふ だ

等
とう

には、みだりに手
て

を触
ふ

れてはいけません。 

（４）願
ねが

い事
ごと

 

  職員
しょくいん

に何
なに

か頼
たの

む場合
ば あ い

には、無言
む ご ん

で報知器
ほ う ち き

を降
お

ろし、職員
しょくいん

が応対
おうたい

するま

で静
しず

かに待
ま

ってください。一人
ひ と り

の職員
しょくいん

が多
おお

くの被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

を受
う

け持
も

ってい

るので、すぐに職員
しょくいん

が来
こ

ないからといって、大声
おおごえ

を出
だ

したり、不正
ふ せ い

な

方法
ほうほう

で 職員
しょくいん

を呼
よ

ぼうとしてはいけません。ただし、火災
か さ い

や同室者
どうしつしゃ

の

急 病
きゅうびょう

等
とう

、一刻
いっこく

を 争
あらそ

う緊急
きんきゅう

の用件
ようけん

の場合
ば あ い

には、大声
おおごえ

で職員
しょくいん

を呼
よ

んでも構
かま

いません。 

（５）居室内
きょしつない

の動作等
ど う さ と う

 

ア 居室内
きょしつない

では、あなたが間違
ま ち が

いなく居室内
きょしつない

にいるかどうかを短時間
た ん じ か ん

で

職員
しょくいん

が確認
かくにん

できるようにするために、就寝
しゅうしん

位置
い ち

、寝具
し ん ぐ

をたたんでおく

位置
い ち

、座
すわ

る位置
い ち

等
とう

が決
き

められています。これは、あなたの安全
あんぜん

を確保
か く ほ

す

るために必要
ひつよう

な措置
そ ち

でもあるので、しっかりと守
まも

ってください。 

イ  みだりに窓際
まどぎわ

に立
た

ったり、廊下側
ろ う か が わ

の壁
かべ

に寄
よ

り掛
か

かって座
すわ

るなど、

職員
しょくいん

の視察
し さ つ

の 妨
さまた

げになるような行動
こうどう

を取
と

ってはいけません。また、窓
まど

やスチームヒーターに衣類
い る い

、タオル、雑巾
ぞうきん

等
とう

を干
ほ

したり掛
か

けたり、窓際
まどぎわ

に物
もの

を置
お

くことも職員
しょくいん

の視察
し さ つ

の 妨
さまた

げとなるので、そのようなことはし

てはいけません。
 

 

ウ 居室
きょしつ

の中
なか

であっても、季節
き せ つ

ごとに指定
し て い

された衣類
い る い

をきちんと着用
ちゃくよう

し

てください。許可
き ょ か

なく 裸
はだか

になったり、鉢巻
はちまき

をしたり、タオルを首
くび

に掛
か

けたりするなどの不体裁
ふ て い さ い

な格好
かっこう

はしてはいけません。 
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エ 交談
こうだん

を許
ゆる

されている時間
じ か ん

でも、他人
た に ん

の勉学
べんがく

、読書
どくしょ

、テレビ・ラジオ

視聴
しちょう

等
とう

の邪魔
じ ゃ ま

になるような大声
おおごえ

で 話
はなし

をしたり、騒音
そうおん

を立
た

てたりしては

いけません。
 

 

13 その他
た

 

職員
しょくいん

は、あなたたちの生活
せいかつ

について指示
し じ

や命令
めいれい

をすることがあります。 

職員
しょくいん

の言葉
こ と ば

にはよく耳
みみ

を 傾
かたむ

け、特
とく

に、職員
しょくいん

の指示
し じ

や命令
めいれい

には、それに

対
たい

して不満
ふ ま ん

があるにしても、その場
ば

では 従
したが

ってください。一人
ひ と り

の職員
しょくいん

は、

多
おお

くの人
ひと

を相手
あ い て

にしなければならないことから、職員
しょくいん

の指示
し じ

や命令
めいれい

にあな

たがその場
ば

で異議
い ぎ

を唱
とな

えることを認
みと

めると、施設
し せ つ

の運営
うんえい

に支障
ししょう

を来
きた

す

可能性
か の う せ い

があるからです。もちろん、あなたは、職員
しょくいん

の指示
し じ

や命令
めいれい

が不当
ふ と う

で

あると感
かん

じるならば、後刻
ご こ く

、定
さだ

められた方法
ほうほう

により、不服
ふ ふ く

や苦情
くじょう

を申
もう

し立
た

てることができます。その手続
てつづき

については、後
のち

ほど説明
せつめい

します。 
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第
だい

４ 物品
ぶっぴん

の貸与
た い よ

及
およ

び自弁
じ べ ん

 

   当所
とうしょ

では、あなたが所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

るのに必要
ひつよう

な物品
ぶっぴん

を貸与
た い よ

又
また

は支給
しきゅう

します。 

誕生会
たんじょうかい

等
とう

の行事
ぎょうじ

に際
さい

し、嗜好品
し こ う ひ ん

を支給
しきゅう

することもあります。 

１ 衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

 

衣類
い る い

や寝具
し ん ぐ

は、季節
き せ つ

や身体的
しんたいてき

状 況
じょうきょう

に応
おう

じて貸与
た い よ

するので、次
つぎ

のことを

心掛
こころが

けてください。 

（１）衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

は個人
こ じ ん

貸与
た い よ

とし、 新入
しんにゅう

時
じ

に居室
きょしつ

衣
い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

を、 工場
こうじょう

就 業
しゅうぎょう

時
じ

に工場
こうじょう

衣
い

を貸与
た い よ

します。ただし、反則
はんそく

行為
こ う い

により調査
ちょうさ

となった

場合
ば あ い

等
とう

については、貸与
た い よ

していた物
もの

を引
ひ

き上
あ

げることもあります。 

（２）衣類
い る い

や寝具
し ん ぐ

は、大切
たいせつ

に取
と

り 扱
あつか

ってください。もし、衣類
い る い

や寝具
し ん ぐ

が破
やぶ

れ

たり、ほころびたりしたときは、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

るようにし、自分
じ ぶ ん

で勝手
か っ て

に改造
かいぞう

してはいけません。 

（３）貸与
た い よ

された衣類
い る い

が大
おお

き過
す

ぎたり、小
ちい

さ過
す

ぎたりして体格
たいかく

に合
あ

わないとき

は、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

て交換
こうかん

してもらうようにし、勝手
か っ て

に改造
かいぞう

したり、通常
つうじょう

と異
こと

なる着用
ちゃくよう

方法
ほうほう

をしてはいけません。 

（４）衣類
い る い

や敷布
し き ふ

等
とう

の寝具
し ん ぐ

は、常
つね

に清潔
せいけつ

に使用
し よ う

してください。また、定期的
て い き て き

に

寝具
し ん ぐ

乾燥
かんそう

があります。 

（５）下着類
し た ぎ る い

は、一定
いってい

の制限
せいげん

の下
もと

に購入
こうにゅう

し、又
また

は差
さ

し入
い

れられた自弁
じ べ ん

物品
ぶっぴん

を

使用
し よ う

することができます。 

２ 給 食
きゅうしょく

 

（１）主食
しゅしょく

 

ア 主食
しゅしょく

は、作業
さぎょう

形態
けいたい

によって支給量
しきゅうりょう

が異
こと

なり、Ａ 食
しょく

、Ｂ 食
しょく

及
およ

びＣ 食
しょく

の３段階
だんかい

に分
わ

けられています。また、医療上
いりょうじょう

及
およ

び健康
けんこう

の保持
ほ じ

上
じょう

必要
ひつよう

と

認
みと

める人
ひと

に対
たい

しては、作業
さぎょう

形態
けいたい

にかかわらず支給量
しきゅうりょう

を変更
へんこう

して支給
しきゅう

し

ます。
 

 

イ おおむね 週
しゅう

に１回
かい

、パンを主食
しゅしょく

として支給
しきゅう

しています。 

ウ 病気
びょうき

の人
ひと

等
とう

については、医師
い し

の指示
し じ

により、かゆ等
とう

が支給
しきゅう

されること

があります。
 

 

エ 肥満
ひ ま ん

は、各種
かくしゅ

生活
せいかつ

習慣
しゅうかん

病
びょう

を引
ひ

き起
お

こす大
おお

きな要因
よういん

となることから、

入所
にゅうしょ

時
じ

健康
けんこう

診断
しんだん

等
とう

で肥満
ひ ま ん

を指摘
し て き

された人
ひと

や病気
びょうき

にかかっている人
ひと

又
また

は
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病気
びょうき

にかかるおそれのある人
ひと

については、医師
い し

の指示
し じ

により、摂取
せっしゅ

熱量
ねつりょう

を制限
せいげん

した主 食 量
しゅしょくりょう

の食事
しょくじ

を支給
しきゅう

する場合
ば あ い

もあります。 

（２）副食
ふくしょく

 

ア 副食
ふくしょく

は、病気
びょうき

のための治療上
ちりょうじょう

特別
とくべつ

の献立
こんだて

を必要
ひつよう

とするなどの人
ひと

を除
のぞ

き、全員
ぜんいん

同
おな

じものが支給
しきゅう

されます。 

イ 毎日
まいにち

の献立
こんだて

は、専門
せんもん

の栄養士
え い よ う し

があなたたち全般
ぜんぱん

の嗜
し

好
こう

傾向
けいこう

を参考
さんこう

にし

ながら、栄養量
えいようりょう

を確保
か く ほ

し、内容
ないよう

に変化
へ ん か

を持
も

たせるよう十分
じゅうぶん

工夫
く ふ う

して

調理
ちょうり

し、 給 食
きゅうしょく

しています。また、毎日
まいにち

の調理面
ちょうりめん

、衛生面
えいせいめん

等
とう

について

十分
じゅうぶん

検討
けんとう

を加
くわ

えて、 給 食
きゅうしょく

の 向上
こうじょう

に努
つと

めているので、アレルギー

症 状
しょうじょう

が発症
はっしょう

するなどの特段
とくだん

の事情
じじょう

がない限
かぎ

り、好
す

き嫌
きら

いをしないよ

うにしてください。 

（３）喫食
きっしょく

時間
じ か ん

等
とう

 

ア ３ 食
しょく

（ 朝 食
ちょうしょく

、 昼 食
ちゅうしょく

、夕食
ゆうしょく

）とも、決
き

められた食事
しょくじ

時間内
じ か ん な い

に食
た

べ

てください。
 

 

イ 通常
つうじょう

の配食
はいしょく

と切
き

り離
はな

して支給
しきゅう

したもの（いわゆる特食
とくしょく

）については、

特
とく

に指示
し じ

がない限
かぎ

り、その日
ひ

の就寝
しゅうしん

時間
じ か ん

までに食
た

べてください。就寝
しゅうしん

時
じ

間
かん

中
ちゅう

は喫
きっ

食
しょく

してはいけません。 

その他
た

、臨時
り ん じ

に支給
しきゅう

するもの（例
たと

えば、正月
しょうがつ

に支給
しきゅう

する折詰
おりづめ

）につ

いては、その都度
つ ど

指示
し じ

する期間内
き か ん な い

に食
た

べてください。 

ウ 食
た

べ物
もの

の授受
じゅじゅ

等
とう

は禁止
き ん し

されています。食
た

べ残
のこ

したものは、 必
かなら

ず残飯
ざんぱん

として、その都度
つ ど

決
き

められた容器
よ う き

に入
い

れて提出
ていしゅつ

してください。残飯
ざんぱん

を

隠
かく

したり、洗面所
せんめんじょ

やトイレなどに捨
す

てたりしてはいけません。 

エ 塩分
えんぶん

は、過剰
かじょう

摂取
せっしゅ

することで高血圧症
こうけつあつしょう

等
とう

の疾患
しっかん

につながるおそれも

あることから、摂取量
せっしゅりょう

に注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

当所
とうしょ

では、しょうゆなどの調味料
ちょうみりょう

がパックで支給
しきゅう

されますが、塩分
えんぶん

摂取量
せっしゅりょう

を控
ひか

えるため、適当量
てきとうりょう

を使用
し よ う

し、余
あま

った分
ぶん

は残飯
ざんぱん

として提出
ていしゅつ

し

てください。
 

 

（４）湯茶
ゆ ち ゃ

 

湯茶
ゆ ち ゃ

は、毎日
まいにち

午後
ご ご

に支給
しきゅう

するほか、必要
ひつよう

に応
おう

じて、それ以外
い が い

の時間帯
じ か ん た い

に

支給
しきゅう

することもあります。 
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３ 日
にち

用品
ようひん

、筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

 

（１）ちり紙
かみ

、歯
は

ブラシ、歯磨
は み が

き、石
せっ

けん、タオルなどの日
にち

用品
ようひん

は官給品
かんきゅうひん

が

貸与
た い よ

又
また

は支給
しきゅう

されます。無駄遣
む だ づ か

いしないで大切
たいせつ

に使
つか

うよう心掛
こころが

けてくだ

さい。また、歯
は

ブラシ、タオル、箸
はし

等
とう

が使用
し よ う

不能
ふ の う

となり交換
こうかん

するときは、

必
かなら

ず今
いま

まで使用
し よ う

していた古
ふる

い物
もの

を提出
ていしゅつ

してください。 

なお、官給品
かんきゅうひん

の使用
し よ う

期間
き か ん

及
およ

び数量
すうりょう

の基準
きじゅん

は、次
つぎ

の 表
ひょう

のとおりです。 

 

品
ひん

名
めい

 期間
き か ん

及
およ

び数量
すうりょう

 

ちり紙
かみ

 １月
つき

に４００枚
まい

 

歯
は

ブラシ １月
つき

に１本
ぽん

 

歯
は

磨
みが

き ２月
つき

に１本
ぽん

 

石
せっ

けん（居室用
きょしつよう

） １月
つき

に１個
こ

 

タオル（居室用
きょしつよう

） ２月
つき

に１枚
まい

 

タオル（工場用
こうじょうよう

） ６月
つき

に１枚
まい

 

箸
はし

 必要
ひつよう

に応
おう

じて交換
こうかん

 

石
せっ

けん箱
ばこ

 必要
ひつよう

に応
おう

じて交換
こうかん

 

 

（２）日
にち

用品
ようひん

、筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

は、一定
いってい

の制限
せいげん

の下
もと

に購入
こうにゅう

し、又
また

は差
さ

し

入
い

れられた自弁
じ べ ん

物品
ぶっぴん

を使用
し よ う

することができます。ただし、この場合
ば あ い

は、

官給品
かんきゅうひん

の貸与
た い よ

又
また

は支給
しきゅう

は停止
て い し

されます。 
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第
だい

５ 金品
きんぴん

の取扱
とりあつか

い 

１ 私物
し ぶ つ

の領置
りょうち

及
およ

び自己
じ こ

保管
ほ か ん

 

（１）入所
にゅうしょ

時
じ

に持
も

ってきた金銭
きんせん

は、領置
りょうち

（施設
し せ つ

が預
あず

かって保管
ほ か ん

すること。）

します。
 

 

（２）入所
にゅうしょ

時
じ

に持
も

ってきた物品
ぶっぴん

（着衣
ちゃくい

を含
ふく

む。）は、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

すもの

は引
ひ

き渡
わた

してあなた自身
じ し ん

に保管
ほ か ん

させ、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

さないものは領置
りょうち

します。ただし、入所
にゅうしょ

時
じ

に持
も

ってきた物品
ぶっぴん

が、次
つぎ

のアからエまでのいず

れかに該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、引渡
ひきわた

しも領置
りょうち

もできないので、第三者
だいさんしゃ

への

交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を取
と

ってください。 

ア 保管
ほ か ん

に不便
ふ べ ん

なもの 

イ 腐敗
ふ は い

し、又
また

は滅失
めっしつ

するおそれがあるもの 

ウ 危険
き け ん

を 生
しょう

ずるおそれがあるもの 

エ 後述
こうじゅつ

する保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

又
また

は領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

における超過量
ちょうかりょう

に

相当
そうとう

するもの 

（３）所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

す物品
ぶっぴん

（保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

）も領置
りょうち

する物品
ぶっぴん

（領置物
りょうちぶつ

）にも、そ

の分量
ぶんりょう

には制限
せいげん

があります。 

ただし、あなたが当事者
と う じ し ゃ

として、現
げん

に係属
けいぞく

している裁判所
さいばんしょ

の事件
じ け ん

に関
かん

す

る記録
き ろ く

その他
た

の書類
しょるい

又
また

はその写
うつ

し及
およ

び眼鏡
め が ね

その他
た

の補正
ほ せ い

器具
き ぐ

は、領置物
りょうちぶつ

や

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の 量
りょう

を計
はか

る際
さい

には別扱
べつあつか

いとします。 

ア 最大限
さいだいげん

領置
りょうち

することができる 量
りょう

（領置
りょうち

限度量
げんどりょう

）は、トランク、大型
おおがた

バッグ等
とう

を除
のぞ

く領置箱
りょうちばこ

１箱
はこ

（約
やく

５０リットル）です。領置物
りょうちぶつ

の総量
そうりょう

が

領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する領置物
りょうちぶつ

について、速
すみ

やかに第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を取
と

ってください。 

なお、物品
ぶっぴん

の大
おお

きさや 量
りょう

によっては保管
ほ か ん

できないことがあります。 

その場合
ば あ い

には、速
すみ

やかに第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を

取
と

ってください。 

イ  保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を最大限
さいだいげん

所持
し ょ じ

することができる 量
りょう

（保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

）は、居
きょ

室内
しつない

に整備
せ い び

した私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッグ１箱
はこ

（約
やく

８０リットル）です。私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッグについては、整然
せいぜん

と収納
しゅうのう

した状態
じょうたい

で、開閉
かいへい

口
ぐち

のファスナーを閉
し

めることができる容量
ようりょう

を収納
しゅうのう

し、ファスナーが閉
し

まらないほどに詰
つ

め
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込
こ

むことのないようにしてください。また、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

は自己
じ こ

管理
か ん り

である

ことから、私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッグには常
つね

に施錠
せじょう

してください。居
きょ

室内
しつない

では、

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッグのほかに、整理
せ い り

棚
だな

にも指定
し て い

された物品
ぶっぴん

に限
かぎ

り

置
お

くことができます。 

    なお、 給
きゅう

貸与品
た い よ ひ ん

についても、原則
げんそく

として、貸与
た い よ

された私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッ

グに収納
しゅうのう

することになりますが、その分
ぶん

、保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

が増
ふ

えるという

ことではありません。したがって、貸与
た い よ

された私物
し ぶ つ

保管
ほ か ん

バッグ及
およ

び整理
せ い り

棚
だな

の容量
ようりょう

の範囲内
は ん い な い

で保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を所持
し ょ じ

することとなります。保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の

総量
そうりょう

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

につ

いて、速
すみ

やかに第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を取
と

ってくだ

さい。
 

 

２ 購入
こうにゅう

又
また

は差入
さ し い

れ 

（１）衣類
い る い

（下着
し た ぎ

）、日
にち

用品
ようひん

、文房具
ぶ ん ぼ う ぐ

その他
た

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

に用
もち

いる物品
ぶっぴん

等
とう

につ

いて、その購入
こうにゅう

又
また

は差入
さ し い

れが許
ゆる

される品目
ひんもく

、数量
すうりょう

、規格
き か く

等
とう

は、別
べつ

に定
さだ

め

る自弁
じ べ ん

・差入
さしいれ

物品表
ぶっぴんひょう

のとおりです。 

   なお、領置物
りょうちぶつ

が領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

えていたり、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えている場合
ば あ い

等
とう

は、購入
こうにゅう

及
およ

び差入
さ し い

れが認
みと

められないことがあります。ま

た、郵送
ゆうそう

差入
さ し い

れがあった際
さい

に、前述
ぜんじゅつ

した各限度量
かくげんどりょう

を超
こ

えている場合
ば あ い

には、

原則
げんそく

として、経費
け い ひ

は郵送
ゆうそう

差入
さ し い

れをした人
ひと

の負担
ふ た ん

で返送
へんそう

する取扱
とりあつか

いとなる

ので、家族
か ぞ く

等
とう

とよく連絡
れんらく

しておいてください。 

（２）自弁
じ べ ん

物品
ぶっぴん

の購入
こうにゅう

は、所定
しょてい

の物品購入願箋
ぶっぴんこうにゅうがんせん

により購入
こうにゅう

の手続
てつづき

をしてくだ

さい。領置
りょうち

金
きん

による購入
こうにゅう

と作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

による購入
こうにゅう

とで願箋
がんせん

が違
ちが

うので、

間違
ま ち が

わないように注意
ちゅうい

してください。購入
こうにゅう

受付日
う け つ け び

は、別途
べ っ と

告知
こ く ち

します。 

なお、作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

による購入
こうにゅう

は、相当
そうとう

と認
みと

められる場合
ば あ い

に限
かぎ

り許
ゆる

され

るので注意
ちゅうい

してください。 

（３）差入
さ し い

れは、別
べつ

に定
さだ

める自弁
じ べ ん

・差入
さしいれ

物品表
ぶっぴんひょう

に記載
き さ い

された品目
ひんもく

のほかに、

金銭
きんせん

や出所
しゅっしょ

時
じ

に必要
ひつよう

な衣類
い る い

等
とう

も許可
き ょ か

されますが、所内
しょない

生活
せいかつ

では、なるべ

く 給
きゅう

貸与
た い よ

される物
もの

で生活
せいかつ

するようにし、家族
か ぞ く

等
とう

に余分
よ ぶ ん

な負担
ふ た ん

や迷惑
めいわく

を掛
か

けないよう心掛
こころが

けてください。 
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なお、窓口
まどぐち

差入
さ し い

れの受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、平日
へいじつ

午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

４時
じ

（午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

零時
れ い じ

３０分
ぷん

までの時間
じ か ん

は除
のぞ

く。）までです。 

（４）当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

するおそれのある場合
ば あ い

、差入人
さしいれにん

が不良
ふりょう

交友
こうゆう

関係者
かんけいしゃ

等
とう

で矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれがある場合
ば あ い

、

差入人
さしいれにん

の氏名
し め い

が不明
ふ め い

な場合
ば あ い

、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

されず釈放
しゃくほう

の際
さい

に必要
ひつよう

とも

認
みと

められない場合
ば あ い

、保管
ほ か ん

に不便
ふ べ ん

なものである場合
ば あ い

、腐敗
ふ は い

し、又
また

は滅失
めっしつ

す

るおそれがあるものである場合
ば あ い

、危険
き け ん

を 生
しょう

ずるおそれがあるものである

場合
ば あ い

、その他
た

領置
りょうち

も引渡
ひきわた

しもできない物
もの

である場合
ば あ い

については、差入
さ し い

れ

は許可
き ょ か

されません。 

３ 第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）及
およ

び廃棄
は い き

 

（１）保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

及
およ

び領置物
りょうちぶつ

は、当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

し、又
また

は矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の

適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれがあると判断
はんだん

した場合
ば あ い

を除
のぞ

き、親族
しんぞく

等
とう

の外部
が い ぶ

の人
ひと

に交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）することができるので、希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

には

願箋
がんせん

で申
もう

し出
で

てください。 

（２）保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を廃棄
は い き

する場合
ば あ い

には、ちり紙
かみ

、書
か

き損
そん

じた便箋
びんせん

等
とう

の消耗品類
しょうもうひんるい

を除
のぞ

き、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

て廃棄
は い き

してください。領置物
りょうちぶつ

を廃棄
は い き

する場合
ば あ い

には

願箋
がんせん

で申
もう

し出
で

てください。 

４ 領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた領置物
りょうちぶつ

又
また

は保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の処理
し ょ り

 

領置物
りょうちぶつ

の 総量
そうりょう

が領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた場合
ば あ い

又
また

は保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の 総量
そうりょう

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する領置物
りょうちぶつ

又
また

は保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

しなければなりません。職員
しょくいん

からその旨
むね

の

告知
こ く ち

を受
う

けても第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

をしようとしない場合
ば あ い

には、自弁
じ べ ん

購入
こうにゅう

を制限
せいげん

するほか、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する領置物
りょうちぶつ

又
また

は保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を

強制的
きょうせいてき

に売却
ばいきゃく

し、又
また

は廃棄
は い き

することになります。 
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第
だい

６ 保健
ほ け ん

衛生
えいせい

及び
およ  

医療
いりょう

 

１ 保健
ほ け ん

衛生
えいせい

 

（１）運動
うんどう

 

ア 運動
うんどう

は、原則
げんそく

として、 就 業
しゅうぎょう

日
び

には、毎日
まいにち

３０分間
ぷんかん

以上
いじょう

実施
じ っ し

します。 

実施
じ っ し

場所
ば し ょ

は、できる限
かぎ

り戸外
こ が い

とするよう配慮
はいりょ

していますが、雨天
う て ん

、

冬期
と う き

の間
かん

その他
た

の事情
じじょう

から屋内
おくない

や居
きょ

室内
しつない

となる場合
ば あ い

もあります。負傷
ふしょう

防止
ぼ う し

のため、あらかじめストレッチ体操
たいそう

等
とう

で十分
じゅうぶん

に 体
からだ

をほぐすなどし、

また、運動
うんどう

用具
よ う ぐ

等
とう

は、特定
とくてい

の人
ひと

だけが独占
どくせん

してはいけません。 

イ 居
きょ

室内
しつない

で運動
うんどう

をする際
さい

は、周
まわ

りの人
ひと

に迷惑
めいわく

となるような騒音
そうおん

や声
こえ

を発
はっ

したりせずに、ストレッチ体操
たいそう

等
とう

を 行
おこな

ってください。また、備
そな

え付
つ

け

られた備品
び ひ ん

類
るい

や設備
せ つ び

等
とう

を運動
うんどう

に利用
り よ う

したり、室内
しつない

を走
はし

り回
まわ

ったりする

行為
こ う い

をしてはいけません。 

（２）入浴
にゅうよく

 

入浴
にゅうよく

は、１週間
しゅうかん

に２回
かい

ないし３回
かい

実施
じ っ し

し、入浴
にゅうよく

時間
じ か ん

は１５分間
ふんかん

です。 

入浴
にゅうよく

は、保健
ほ け ん

衛生
えいせい

上
じょう

大切
たいせつ

なことです。入浴
にゅうよく

の際
さい

は、職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

い、特
とく

に次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ってください。また、 体
からだ

の調子
ちょうし

が悪
わる

い人
ひと

や入浴
にゅうよく

で

きない理由
り ゆ う

があるときは職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

ア 浴槽
よくそう

には、身体
しんたい

をよく洗
あら

ってから入
はい

ってください。 

イ 入 浴 中
にゅうよくちゅう

は、 話
はなし

をしてはいけません。 

ウ  浴槽内
よくそうない

にタオルを入
い

れたり、浸
ひた

したりしてはいけません。 

エ 湯
ゆ

、水
みず

、石
せっ

けんなどを無駄遣
む だ づ か

いしてはいけません。 

オ  洗面器
せ ん め ん き

等
とう

の備品
び ひ ん

を乱暴
らんぼう

に取
と

り 扱
あつか

ってはいけません。 

（３）調髪
ちょうはつ

 

ア 調髪
ちょうはつ

は、おおむね１か月
げつ

に１回
かい

実施
じ っ し

します。髪型
かみがた

は、原型
げんけい

刈
が

りか、

前
まえ

五分
ご ぶ

刈
が

りを選
えら

ぶことができます。 

イ 次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

については、申出
もうしで

により中髪
ちゅうはつ

刈
が

りが許可
き ょ か

されます。 

（ア）制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

２種
しゅ

以上
いじょう

の者
もの

 

（イ）委員
い い ん

面接
めんせつ

（ 仮釈放
かりしゃくほう

審査
し ん さ

のための地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
い い ん か い

委員
い い ん

による

面接
めんせつ

）が 終 了
しゅうりょう

し、仮釈放
かりしゃくほう

準備
じゅんび

のため必要
ひつよう

のある者
もの
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（ウ）残
ざん

刑期
け い き

３か月
げつ

以内
い な い

の者
もの

 

（エ）禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

 

（オ）拘留
こうりゅう

受刑者
じゅけいしゃ

 

ウ 次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する場合
ば あ い

については、処遇上
しょぐうじょう

適当
てきとう

と認
みと

めるとき、

自弁
じ べ ん

による調髪
ちょうはつ

を 行
おこな

うことができます。その際
さい

、あなたが希望
き ぼ う

する

髪型
かみがた

としますが、衛生
えいせい

の保持
ほ じ

並
なら

びに規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

の維持
い じ

に支障
ししょう

を 生
しょう

じ

るおそれがないものと認
みと

められる範囲内
は ん い な い

となるので承知
しょうち

しておいてくだ

さい。
 

 

（ア）委員
い い ん

面接
めんせつ

が 終 了
しゅうりょう

し、仮釈放
かりしゃくほう

準備
じゅんび

のため必要
ひつよう

があると認
みと

められる

場合
ば あ い

 

（イ）外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

をする場合
ば あ い

 

（ウ）外出
がいしゅつ

又
また

は外泊
がいはく

をする場合
ば あ い

 

エ もみあげを長
なが

くしたり、その他
た

上記
じょうき

アからウまでに定
さだ

めた以外
い が い

の髪型
かみがた

にしたりすることは許
ゆる

されません。 

（４）ひげそり 

ひげそりは、入浴
にゅうよく

日
び

に 入
にゅう

浴場
よくじょう

で個人
こ じ ん

貸与
た い よ

されるかみそりを使用
し よ う

する

か、居
きょ

室内
しつない

で自弁
じ べ ん

の電池式
で ん ち し き

かみそりを使用
し よ う

して 行
おこな

うので、忘
わす

れずにひげ

をそり、ひげを伸
の

ばしたり、ひげの一
いち

部
ぶ

だけをそるなどして、自己
じ こ

の容貌
ようぼう

を変
か

えるようなことはしてはいけません。また、他
た

人
にん

に迷惑
めいわく

が掛
か

からない

よう指示
し じ

されたとおり速
すみ

やかに 行
おこな

ってください。 

なお、かみそりは、ひげをそる用途
よ う と

以外
い が い

に使用
し よ う

してはいけません。 

２ 医療
いりょう

 

（１）診療
しんりょう

を受
う

けたい人
ひと

は、毎週
まいしゅう

定期的
て い き て き

に医務
い む

関係
かんけい

職員
しょくいん

が巡回
じゅんかい

しますから、

担当
たんとう

職員
しょくいん

を通
つう

じて申
もう

し出
で

てください。ただし、 急 病
きゅうびょう

の場合
ば あ い

は、定期
て い き

の

診療
しんりょう

日
び

以外
い が い

でも担当
たんとう

職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

（２）歯科
し か

診療
しんりょう

を受
う

けたい人
ひと

は、担当
たんとう

職員
しょくいん

を通
つう

じて申
もう

し出
で

てください。ただ

し、診療
しんりょう

を申
もう

し出
で

る人
ひと

が多
おお

いときは、診療
しんりょう

の緊急度
きんきゅうど

により診療
しんりょう

の順番
じゅんばん

が前後
ぜ ん ご

することがあります。 

（３）診療
しんりょう

を受
う

ける際
さい

には、 症 状
しょうじょう

を正直
しょうじき

に詳
くわ

しく述
の

べなければなりません。 
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何
なん

ともないのに苦痛
く つ う

があると 偽
いつわ

ったり、わざと大
おお

げさに 訴
うった

えたりして

はいけません。また、わざと食事
しょくじ

をしなかったり、その他
た

の方法
ほうほう

で病気
びょうき

を

装
よそお

ったりすると、正
ただ

しい治療
ちりょう

ができず、あなたの健康
けんこう

を害
がい

するばかりで

なく、他
た

人
にん

の迷惑
めいわく

にもなるので決
けっ

してしてはいけません。 

（４）あなたの健康
けんこう

を勘案
かんあん

した上
うえ

で投与
と う よ

された 薬
くすり

は、 必
かなら

ず指示
し じ

されたとおり

に服用
ふくよう

し、また、職員
しょくいん

が保管
ほ か ん

している 薬
くすり

は、薬
やく

包
ほう

に記載
き さ い

されている自分
じ ぶ ん

の称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を 必
かなら

ず確認
かくにん

した後
のち

、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で服用
ふくよう

し、飲
の

み終
お

わったら空
から

の薬
やく

包
ほう

を 必
かなら

ず職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してください。 

（５）投与
と う よ

された 薬
くすり

を隠
かく

し持
も

ったり、複
ふく

数回分
すうかいぶん

の 薬
くすり

をまとめて飲
の

んだり、他
た

人
にん

と 薬
くすり

のやり取
と

りをすることは、自他
じ た

共
とも

に危険
き け ん

を 生
しょう

じることがあるので、

絶対
ぜったい

にしてはいけません。 

（６）薬品
やくひん

や食
た

べ物
もの

等
とう

の摂取
せっしゅ

又
また

は接触
せっしょく

によりアレルギー反応
はんのう

を示
しめ

したことが

ある人
ひと

は、あらかじめ職員
しょくいん

にその旨
むね

を申
もう

し出
で

てください。 

（７）診察
しんさつ

の結果
け っ か

、 傷 病
しょうびょう

のため休養
きゅうよう

となったときは、この「受刑者
じゅけいしゃ

所内
しょない

生活
せいかつ

心得
こころえ

」のほか、次
つぎ

の休養
きゅうよう

患者
かんじゃ

の心得
こころえ

をよく守
まも

り、療養
りょうよう

に専念
せんねん

してく

ださい。
 

 

ア 医師
い し

から指示
し じ

されたことを確実
かくじつ

に守
まも

ってください。 

イ 症 状
しょうじょう

が急変
きゅうへん

したときは、直
ただ

ちに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

ウ 薬
くすり

は、定
さだ

められた時間
じ か ん

に 必
かなら

ず服用
ふくよう

してください。 

エ 残
のこ

った 薬
くすり

や食
た

べ残
のこ

した食事
しょくじ

は、勝手
か っ て

に処分
しょぶん

しないで、 必
かなら

ず職員
しょくいん

に

申
もう

し出
で

てください。 

オ 運動
うんどう

、入浴
にゅうよく

を禁止
き ん し

されている人
ひと

は、 必
かなら

ずそれに 従
したが

ってください。 

カ 室内
しつない

では静
しず

かにし、他室
た し つ

の人
ひと

や室外
しつがい

の人
ひと

と 話
はなし

をしてはいけません。 

キ 看護
か ん ご

係
がかり

とは看病
かんびょう

用務
よ う む

以外
い が い

の交談
こうだん

をしてはいけません。 

ク 居
きょ

室内
しつない

の整理
せ い り

整頓
せいとん

清潔
せいけつ

を心掛
こころが

けてください。 

ケ 原則
げんそく

として、指定
し て い

された衣類
い る い

を着用
ちゃくよう

してください。 

３ 健康
けんこう

診断
しんだん

 

あなたは、①当所
とうしょ

に入所
にゅうしょ

した後
あと

速
すみ

やかに、②毎年
まいとし

１回
かい

定期的
て い き て き

に、③当所
とうしょ

における保健
ほ け ん

衛生上
えいせいじょう

必要
ひつよう

があるときに、健康
けんこう

診断
しんだん

を受
う

けなければなりませ

ん。この場合
ば あ い

においては、健康
けんこう

診断
しんだん

の実施
じ っ し

のため必要
ひつよう

な限度内
げ ん ど な い

における
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採血
さいけつ

、エックス線
せん

撮影
さつえい

その他
た

の医学的
い が く て き

処置
し ょ ち

を拒
こば

むことはできないので承知
しょうち

しておいてください。健康
けんこう

診断
しんだん

は、あなたの健康
けんこう

状態
じょうたい

を確認
かくにん

するために 行
おこな

うものであり、多数
た す う

の被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

を集団
しゅうだん

で管理
か ん り

している当所
とうしょ

において、所内
しょない

の保健
ほ け ん

衛生
えいせい

を適正
てきせい

な状態
じょうたい

に保
たも

つ上
うえ

でも必要
ひつよう

なものです。 

４ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

 

あなたの診療
しんりょう

は、原則
げんそく

として、当所
とうしょ

の医師
い し

又
また

は当所
とうしょ

が依頼
い ら い

した外部
が い ぶ

の

医師
い し

若
も

しくは歯科
し か

医師
い し

により 行
おこな

われます。ただし、法令
ほうれい

に定
さだ

められた要件
ようけん

を満
み

たす場合
ば あ い

には、あなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

の職員
しょくいん

でない医師
い し

又
また

は歯科
し か

医師
い し

を

指名
し め い

して、その診療
しんりょう

を受
う

けることが許
ゆる

されることがあります。この場合
ば あ い

の

診療
しんりょう

に要
よう

した費用
ひ よ う

は全
すべ

て自己
じ こ

負担
ふ た ん

となり、健康
けんこう

保険
ほ け ん

制度
せ い ど

の適用
てきよう

対象外
たいしょうがい

であ

るので相当
そうとう

な費用
ひ よ う

を要
よう

することになります。 

  指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

が許
ゆる

されるためには、原則
げんそく

として、次
つぎ

の要件
ようけん

の全
すべ

てを

満
み

たしている必要
ひつよう

があります。 

（１）指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

を求
もと

める 傷 病
しょうびょう

を有
ゆう

していること。 

（２）指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

に係
かか

る医師
い し

を特定
とくてい

していること。 

（３）指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

が当所内
とうしょない

で実施
じ っ し

可能
か の う

であること。 

（４）当所
とうしょ

における診療
しんりょう

としての対応
たいおう

が困難
こんなん

な負傷
ふしょう

又
また

は疾
しっ

病
ぺい

であること。 

（５）当所
とうしょ

の管理
か ん り

運営上
うんえいじょう

支障
ししょう

がないこと。 

（６）指
し

名医
め い い

が診療
しんりょう

を承諾
しょうだく

していること。 

５ 感染症
かんせんしょう

予防上
よぼうじょう

の措置
そ ち

 

  当所
とうしょ

内
ない

における感染症
かんせんしょう

の発生
はっせい

を予防
よ ぼ う

し、又
また

はそのまん延
えん

を防止
ぼ う し

するため

必要
ひつよう

がある場合
ば あ い

には、健康
けんこう

診断
しんだん

、診療
しんりょう

その他
た

必要
ひつよう

な医療上
いりょうじょう

の措置
そ ち

を執
と

るほ

か、予防
よ ぼ う

接種
せっしゅ

を実施
じ っ し

したり、当該
とうがい

疾病
しっぺい

を感染
かんせん

させるおそれがなくなるまで

の間
かん

の隔離
か く り

をしたり、また、作業
さぎょう

、入浴
にゅうよく

、調髪
ちょうはつ

又
また

は運動
うんどう

を 行
おこな

わせないこ

ともあるので承知
しょうち

しておいてください。 

６ その他
た

 

集団
しゅうだん

生活
せいかつ

においては、個人
こ じ ん

衛生
えいせい

の向上
こうじょう

が全体
ぜんたい

を良
よ

くする基礎
き そ

となるので、

各人
かくじん

が衛生
えいせい

に気
き

を遣
つか

い、例
たと

えば、次
つぎ

の事柄
ことがら

には特
とく

に注意
ちゅうい

して、良
よ

い習慣
しゅうかん

を

身
み

に付
つ

けていくことが大切
たいせつ

です。 

（１）洗濯
せんたく

の順番
じゅんばん

の日
ひ

には、 必
かなら

ず着替
き が

えて、洗濯物
せんたくもの

を出
だ

してください。 
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（２）爪
つめ

は、常
つね

に 短
みじか

く切
き

り、爪
つめ

あかをためないよう清潔
せいけつ

にしてください。 

（３）食事前
しょくじまえ

、用便後
よ う べ ん ご

等
とう

の手
て

洗
あら

いは、確実
かくじつ

に 行
おこな

ってください。また、炊事
す い じ

係
がかり

及
およ

び配
はい

食
しょく

係
がかり

の人
ひと

は、特
とく

に衛生
えいせい

に注意
ちゅうい

して炊事
す い じ

や配食
はいしょく

を 行
おこな

ってください。 

（４）居
きょ

室内
しつない

の整理
せ い り

整頓
せいとん

清潔
せいけつ

を心掛
こころが

けてください。 

（５）たんや唾
つば

を 所
ところ

構
かま

わず吐
は

いてはいけません。 

（６）日頃
ひ ご ろ

から、手洗
て あ ら

い、うがいなどを励行
れいこう

してください。 
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第
だい

７ 宗 教
しゅうきょう

 

１ 一人
ひ と り

で 行
おこな

う 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

 

   あなたが余暇
よ か

時間帯
じ か ん た い

に一人
ひ と り

で 行
おこな

う礼拝
れいはい

その他
た

の 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

を認
みと

めて

いますが、たとえ 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

であるとしても、大声
おおごえ

や騒音
そうおん

を発
はっ

したり、

他人
た に ん

の迷惑
めいわく

になるような言動
げんどう

をしたり、職員
しょくいん

の視察
し さ つ

を 妨
さまた

げるなど、当所
とうしょ

の

規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

の維持
い じ

その他
た

管理
か ん り

運営上
うんえいじょう

支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれがある行為
こ う い

は認
みと

められません。
 

 

２ 宗 教
しゅうきょう

教誨
きょうかい

 

希望
き ぼ う

により個人
こ じ ん

又
また

は 集合
しゅうごう

による 教誨
きょうかい

及
およ

び 宗 教
しゅうきょう

行事
ぎょうじ

に参加
さ ん か

し、教誨師
きょうかいし

（民間
みんかん

の篤志
と く し

宗教家
しゅうきょうか

）の指導
し ど う

を受
う

けることができます。ただし、個人
こ じ ん

教誨
きょうかい

は希望
き ぼ う

したからといってすぐに受
う

けられるものではなく、教誨師
きょうかいし

の都合
つ ご う

、

申出者
もうしでしゃ

の人数
にんずう

等
とう

により相当
そうとう

期間
き か ん

待
ま

つことがあります。 

 

第
だい

８ 書籍
しょせき

等
とう

 

１ 書籍
しょせき

等
とう

の種類
しゅるい

 

書籍
しょせき

等
とう

には以下
い か

の種類
しゅるい

があります。 

（１）日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
し ん ぶ ん し

 

時事
じ じ

に関
かん

する事項
じ こ う

を総合
そうごう

して報道
ほうどう

する市販
し は ん

の日刊
にっかん

新聞紙
し ん ぶ ん し

 

（２）日刊
にっかん

特別
とくべつ

新聞紙
し ん ぶ ん し

 

スポーツ等
とう

特定
とくてい

の分野
ぶ ん や

の報道
ほうどう

を主
しゅ

とする、日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
し ん ぶ ん し

以外
い が い

の日刊
にっかん

新聞
しんぶん

紙
し

 

（３）雑誌
ざ っ し

 

定期的
て い き て き

に号
ごう

を追
お

って刊行
かんこう

される市販
し は ん

の製本
せいほん

された出版物
しゅっぱんぶつ

 

（４）書籍
しょせき

 

雑誌
ざ っ し

以外
い が い

の市販
し は ん

の製本
せいほん

された出版物
しゅっぱんぶつ

 

 （５）その他
た

の文書
ぶんしょ

図画
と が

 

    パンフレットなど上記
じょうき

（１）から（４）までのいずれにも該当
がいとう

しない

文書
ぶんしょ

図画
と が
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２ 自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の内容
ないよう

の検査
け ん さ

 

自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

は、全
すべ

て内容
ないよう

を検査
け ん さ

し、当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

する結果
け っ か

を

生
しょう

ずるおそれや矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれの有無
う む

を調
しら

べ、支障
ししょう

がないもののみ交付
こ う ふ

します。場合
ば あ い

によっては、一部
い ち ぶ

を削除
さくじょ

し、又
また

は抹消
まっしょう

することもあります。削除
さくじょ

や抹消
まっしょう

の可否
か ひ

は、新聞紙
し ん ぶ ん し

や雑誌
ざ っ し

について

は入所
にゅうしょ

時
じ

にあなたに意思
い し

確認
かくにん

をし、自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

についてはその都度
つ ど

意思
い し

確認
かくにん

をします。あなたが削除
さくじょ

や抹消
まっしょう

を承諾
しょうだく

しない場合
ば あ い

には、ごく一部
い ち ぶ

でも支障
ししょう

があるものは全
すべ

て閲覧
えつらん

が許
ゆる

されないことになります。 

なお、削除
さくじょ

した部分
ぶ ぶ ん

は廃棄
は い き

します。 

３ 自弁
じ べ ん

新聞紙
し ん ぶ ん し

 

自弁
じ べ ん

新聞紙
し ん ぶ ん し

は、日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
し ん ぶ ん し

及
およ

び日刊
にっかん

特別
とくべつ

新聞紙
し ん ぶ ん し

の２種類
しゅるい

です。自弁
じ べ ん

新聞紙
し ん ぶ ん し

の購入
こうにゅう

はあなたたち全般
ぜんぱん

の閲覧
えつらん

傾向
けいこう

を参考
さんこう

にしながら、日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
し ん ぶ ん し

及
およ

び日刊
にっかん

特別
とくべつ

新聞紙
し ん ぶ ん し

のそれぞれについて当所
とうしょ

が指定
し て い

したもののうち

の１紙
し

を選択
せんたく

し、１か月
げつ

単位
た ん い

で予約
よ や く

購入
こうにゅう

することができます。購入
こうにゅう

の受付
うけつけ

は、毎
まい

月
つき

１回
かい

、指定
し て い

した日
ひ

に 行
おこな

うので、希望
き ぼ う

する人
ひと

は申
もう

し出
で

てください。 

自弁
じ べ ん

新聞紙
し ん ぶ ん し

は 就 業
しゅうぎょう

日
び

の夕方
ゆうがた

又
また

は作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

の日中
にっちゅう

に交付
こ う ふ

します。 

４ 雑誌
ざ っ し

 

   雑誌
ざ っ し

は、毎月
まいつき

１回
かい

、指定
し て い

した日
ひ

に翌月
よくげつ

分
ぶん

の購入
こうにゅう

を申
もう

し込
こ

むことができま

す。購入
こうにゅう

は最大
さいだい

４誌
し

まで受
う

け付
つ

けます。週刊誌
しゅうかんし

や旬刊誌
じゅんかんし

等
とう

の月
つき

に複
ふく

数冊
すうさつ

刊行
かんこう

される雑誌
ざ っ し

は、１か月
げつ

分
ぶん

を１誌
し

と数
かぞ

えます。 

５ 自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

 

自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

は、毎
まい

月
つき

２回
かい

、指定
し て い

した日
ひ

に購入
こうにゅう

を申
もう

し込
こ

むことができます。 

１回
かい

当
あ

たりの 購入
こうにゅう

は４冊
さつ

まで（雑誌
ざ っ し

購入
こうにゅう

申込
もうしこみ

日
び

については、雑誌
ざ っ し

の

購入
こうにゅう

と合
あ

わせて４冊
さつ

まで）受
う

け付
つ

けます。 

６ 書籍
しょせき

等
とう

の閲覧
えつらん

に関
かん

する留意
りゅうい

事項
じ こ う

 

（１）自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の保管
ほ か ん

は、原則
げんそく

として、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の保管
ほ か ん

限度
げ ん ど

量
りょう

の範囲
は ん い

内
ない

にとどめるものとし、保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

について、速
すみ

やかに第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を取
と

ることとなり、原則
げんそく

として、領置
りょうち

することはできません。 
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（２）購入
こうにゅう

又
また

は差
さ

し入
い

れられた自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

について、閲覧
えつらん

が許
ゆる

されないも

のについては、領置
りょうち

限度
げ ん ど

量
りょう

の範囲内
は ん い な い

で領置
りょうち

となります。ただし、領置
りょうち

限度
げ ん ど

量
りょう

を超
こ

える場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する領置物
りょうちぶつ

について、速
すみ

やかに

第三者
だいさんしゃ

への交付
こ う ふ

（宅
たく

下
さ

げ）又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

を取
と

ってください。 

（３）書籍
しょせき

等
とう

の授受
じゅじゅ

や貸
か

し借
か

りは禁止
き ん し

されています。また、書籍
しょせき

等
とう

に 貼
ちょう

付
ふ

さ

れた閲覧
えつらん

票
ひょう

等
とう

を貼
は

り替
か

えたり、剥
は

がしたり、書
か

き換
か

えたりしてはいけま

せん。
 

 

（４）たとえ自分
じ ぶ ん

の物
もの

であっても、書籍
しょせき

等
とう

を破
やぶ

ったり、汚
よご

したり又
また

は落
らく

書
が

きそ

の他
た

書
か

き込
こ

みをしてはいけません。ただし、自弁
じ べ ん

の雑誌類
ざ っ し る い

に掲載
けいさい

されて

いるパズル等
とう

に解答
かいとう

を書
か

き込
こ

むことは差
さ

し支
つか

えありません。 

（５）自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

を廃棄
は い き

するときは、指定
し て い

された方法
ほうほう

で廃棄
は い き

してください。 

   なお、閲覧
えつらん

後
ご

の雑誌
ざ っ し

及
およ

び新聞紙
し ん ぶ ん し

は、原則
げんそく

として、廃棄
は い き

です。 

７ 備付
そなえつけ

新聞
しんぶん

 

   備付
そなえつけ

新聞
しんぶん

は、あなたたち全般
ぜんぱん

の閲覧
えつらん

傾向
けいこう

を参考
さんこう

にしながら、当所
とうしょ

が指定
し て い

した１紙
し

を回覧
かいらん

します。多
おお

くの人
ひと

が閲覧
えつらん

するものですから指定
し て い

された時間
じ か ん

内
ない

で閲覧
えつらん

し、丁寧
ていねい

に取
と

り 扱
あつか

ってください。 

   なお、備付
そなえつけ

新聞
しんぶん

と同
おな

じ種類
しゅるい

の日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
し ん ぶ ん し

を購入
こうにゅう

している人
ひと

には回覧
かいらん

を 省 略
しょうりゃく

するので承知
しょうち

しておいてください。 

８ 備付
そなえつけ

書籍
しょせき

 

（１）工場
こうじょう

等
とう

に備
そな

え付
つ

けられている備付
そなえつけ

書籍
しょせき

は、休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

等
とう

に選択
せんたく

し、貸与
た い よ

を申
もう

し込
こ

むことができます。貸与
た い よ

期間
き か ん

はおおむね１月
つき

以内
い な い

ですが、工場
こうじょう

等
とう

への備付
そなえつけ

期間内
き か ん な い

に限
かぎ

られます。貸与
た い よ

冊数
さっすう

は３冊
さつ

以内
い な い

です。 

（２）学習用
がくしゅうよう

図書
と し ょ

、辞典
じ て ん

、専門書
せんもんしょ

等
とう

の特別備付
とくべつそなえつけ

書籍
しょせき

は、毎
まい

月
つき

２回
かい

、指定
し て い

した

日
ひ

に貸与
た い よ

を申
もう

し込
こ

むことができます。貸与
た い よ

期間
き か ん

はおおむね１月
つき

以内
い な い

で、

貸与
た い よ

冊数
さっすう

は２冊
さつ

以内
い な い

です。 

職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

等
とう

に参加
さ ん か

している人
ひと

に対
たい

しては、その活動
かつどう

に必要
ひつよう

な冊数
さっすう

の

参考
さんこう

書籍
しょせき

の所持
し ょ じ

が許
ゆる

されます。貸与
た い よ

された書籍
しょせき

は、汚
よご

したり、記入
きにゅう

したり、

切
き

り取
と

ったり、勝手
か っ て

に他人
た に ん

に貸与
た い よ

したりしてはいけません。 
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第
だい

９ 余暇
よ か

活動
かつどう

の援助
えんじょ

等
とう

 

余暇
よ か

時間
じ か ん

とは、点検
てんけん

、食事
しょくじ

、作業
さぎょう

、就寝
しゅうしん

等
とう

といった特定
とくてい

の起居
き き ょ

動作
ど う さ

を

義務付
ぎ む づ

けられない時間帯
じ か ん た い

のことです。平日
へいじつ

においても、夕刻
ゆうこく

から就寝
しゅうしん

時間
じ か ん

までにかけて、４時間
じ か ん

程度
て い ど

は余暇
よ か

時間
じ か ん

が確保
か く ほ

されており、余暇
よ か

時
じ

間中
かんちゅう

の

活動
かつどう

内容
ないよう

として、以下
い か

のとおり、自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

、レクリエーション、各種
かくしゅ

集会
しゅうかい

、クラブ活動
かつどう

等
とう

があります。 

１ 自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

 

（１）余暇
よ か

時間帯
じ か ん た い

には、自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

が許
ゆる

される場合
ば あ い

があります。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

とは、外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

との請負
うけおい

契約
けいやく

により 行
おこな

う物品
ぶっぴん

の製作
せいさく

その他
た

の

作業
さぎょう

のことをいいます。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

を提供
ていきょう

する外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、当所
とうしょ

において選定
せんてい

します。賃金
ちんぎん

は出来高
で き だ か

払
ばら

いとなり、外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

からの

差入
さ し い

れの 形
かたち

で支払
し は ら

われます。 

（２）自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

は、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

１種
しゅ

及
およ

び第
だい

２種
しゅ

（第
だい

２種
しゅ

乙
おつ

を除
のぞ

く。）の

受刑者
じゅけいしゃ

には許
ゆる

され、それ以外
い が い

の受刑者
じゅけいしゃ

には個別
こ べ つ

に審査
し ん さ

した結果
け っ か

、許
ゆる

され

ることがあります。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てくだ

さい。ただし、作業量
さぎょうりょう

や作業
さぎょう

場所
ば し ょ

等
とう

の都合
つ ご う

により、申
もう

し出
で

たからといっ

て 必
かなら

ず許可
き ょ か

になるとは限
かぎ

りません。また、一旦
いったん

自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

を始
はじ

めた

以上
いじょう

、少
すく

なくとも２週間
しゅうかん

以上前
いじょうまえ

に辞退
じ た い

を申
もう

し出
で

ない限
かぎ

り、勝手
か っ て

にやめる

ことはできません。
 

 

２ レクリエーション及
およ

び各種
かくしゅ

集会
しゅうかい

 

（１）レクリエーション 

ア レクリエーションは、単調
たんちょう

になりがちな所内
しょない

生活
せいかつ

に 潤
うるお

いを持
も

たせ、

気分
き ぶ ん

転換
てんかん

や心身
しんしん

の健康
けんこう

増進
ぞうしん

を図
はか

るために 行
おこな

うもので、当所
とうしょ

においては、

時期
じ き

に応
おう

じた種目
しゅもく

を選定
せんてい

して実施
じ っ し

します。レクリエーションへの参加
さ ん か

を

通
つう

じて自主性
じ し ゅ せ い

、協 調 性
きょうちょうせい

及
およ

びフェアプレー精神
せいしん

のかん養
よう

にも役立
や く だ

てても

らいたいと 考
かんが

えています。 

イ レクリエーションを 行
おこな

うに当
あ

たっては、次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ってください。 

（ア）囲碁
い ご

は、本碁
ほ ん ご

、五
ご

連珠
れんじゅ

（五目
ご も く

並
なら

べのほか、二目
ふ た め

はさみ抜
ぬ

き連珠
れんじゅ

を含
ふく

む。）のいずれかを、将棋
しょうぎ

は、本将棋
ほんしょうぎ

、はさみ将棋
しょうぎ

のいずれかをする

こととし、その他
た

の方法
ほうほう

で 行
おこな

ってはいけません。 
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（イ）各種
かくしゅ

競技
きょうぎ

大会
たいかい

や囲碁
い ご

、将棋
しょうぎ

等
とう

は、勝敗
しょうはい

のみにこだわらず、互
たが

いに

ルールを守
まも

って和
なご

やかに 行
おこな

ってください。 

（ウ）運動
うんどう

時
じ

には、負傷
ふしょう

防止
ぼ う し

のため、あらかじめストレッチ体操
たいそう

等
とう

で

十分
じゅうぶん

に 体
からだ

をほぐすなどするとともに、自分
じ ぶ ん

の体力
たいりょく

、体調
たいちょう

等
とう

を 考
かんが

え

て決
けっ

して無理
む り

をしてはいけません。 

（エ）運動
うんどう

用具
よ う ぐ

、娯楽
ご ら く

用具
よ う ぐ

等
とう

は、特定
とくてい

の人
ひと

だけが独占
どくせん

してはいけません。 

（２）各種
かくしゅ

集会
しゅうかい

等
とう

 

ア 集会
しゅうかい

 

当所
とうしょ

では、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が第
だい

３類
るい

以上
いじょう

の受刑者
じゅけいしゃ

について、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとに

集会
しゅうかい

を 行
おこな

います。これは、各人
かくじん

の自覚
じ か く

を 促
うなが

し、社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

のための

努力
どりょく

を一層
いっそう

重
かさ

ねるよう奨励
しょうれい

する目的
もくてき

の集会
しゅうかい

です。 

また、毎月
まいつき

、その月
つき

に生
う

まれた人
ひと

たちを対象
たいしょう

に、誕生会
たんじょうかい

を 行
おこな

います。 

イ その他
た

の行事
ぎょうじ

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に変化
へ ん か

と 潤
うるお

いを持
も

たせ、また、集団的
しゅうだんてき

活動
かつどう

を通
つう

じて規律
き り つ

を

身
み

に付
つ

け、協 調 性
きょうちょうせい

、責任感
せきにんかん

等
とう

を 養
やしな

うため、運動会
うんどうかい

等
とう

が定期的
て い き て き

に開催
かいさい

されます。これらの行事
ぎょうじ

の中
なか

には、一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

として実施
じ っ し

されるもの

もあります。
 

 

ウ 集会
しゅうかい

・行事
ぎょうじ

出席者
しゅっせきしゃ

の心得
こころえ

 

集会
しゅうかい

・行事
ぎょうじ

に出席
しゅっせき

する際
さい

は、次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ってください。これに反
はん

し態度
た い ど

不良
ふりょう

の人
ひと

に対
たい

しては、講堂
こうどう

又
また

は集会
しゅうかい

場所
ば し ょ

から退場
たいじょう

を命
めい

ずること

があります。
 

 

（ア）集会
しゅうかい

・行事
ぎょうじ

実施
じ っ し

場所
ば し ょ

や工場
こうじょう

・居室
きょしつ

までの移動
い ど う

途中
とちゅう

は、交談
こうだん

をして

はいけません。
 

 

（イ）服装
ふくそう

を正
ただ

し、職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

って行動
こうどう

してください。 

（ウ）あらかじめ居室
きょしつ

や工場
こうじょう

等
とう

で用便
ようべん

を済
す

ませ、 極 力
きょくりょく

、行事中
ぎょうじちゅう

に用便
ようべん

を申
もう

し出
で

ることのないよう心掛
こころが

けてください。 

（エ）講堂
こうどう

では、行事
ぎょうじ

が開始
か い し

されるまでの 間
あいだ

及
およ

び行事
ぎょうじ

が終
お

わって退出
たいしゅつ

す

るまでの 間
あいだ

は、職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

って、目
め

を閉
と

じて静
しず

かに待
ま

ってく

ださい。
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（オ）行事中
ぎょうじちゅう

は、やじを飛
と

ばしたり、足
あし

を踏
ふ

み鳴
な

らしたり、度
ど

の過
す

ぎた

拍手
はくしゅ

をしたり、奇声
き せ い

を発
はっ

したり、口笛
くちぶえ

等
とう

を吹
ふ

いたりするような不作法
ぶ さ ほ う

な態度
た い ど

をとってはいけません。 

３ その他
た

の余暇
よ か

活動
かつどう

の援助
えんじょ

 

（１）通信
つうしん

教育
きょういく

 

余暇
よ か

時間
じ か ん

を活用
かつよう

して「通信
つうしん

教育
きょういく

」の制度
せ い ど

を利用
り よ う

することができます。 

通信
つうしん

教育
きょういく

には、その費用
ひ よ う

を国
くに

が負担
ふ た ん

するものと私費
し ひ

（原則
げんそく

として、

領置
りょうち

金
きん

）で 行
おこな

うものがあります。 

ア 公費
こ う ひ

通信
つうしん

教育
きょういく

 

当所
とうしょ

が募集
ぼしゅう

する種目
しゅもく

の受講
じゅこう

希望
き ぼ う

者
しゃ

の中
なか

から、学力
がくりょく

の程度
て い ど

、領置
りょうち

金額
きんがく

、

社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に有益
ゆうえき

と認
みと

められる事情
じじょう

等
とう

を総合的
そうごうてき

に判断
はんだん

して、国
くに

がその費用
ひ よ う

を負担
ふ た ん

することが相当
そうとう

と認
みと

められる人
ひと

を対象
たいしょう

に実施
じ っ し

します。ただし、

希望
き ぼ う

する人
ひと

全
すべ

てが受講
じゅこう

できるとは限
かぎ

りません。 

イ 私費
し ひ

通信
つうしん

教育
きょういく

 

領置
りょうち

金
きん

で必要
ひつよう

な学費
が く ひ

を支払
し は ら

うことができる人
ひと

を対象
たいしょう

に実施
じ っ し

します。 

種目
しゅもく

や使用
し よ う

する学習
がくしゅう

用具
よ う ぐ

等
とう

によっては、受講
じゅこう

が認
みと

められなかったり、

一部
い ち ぶ

制限
せいげん

することがあります。 

（２）クラブ活動
かつどう

 

ア  クラブ活動
かつどう

は、健全
けんぜん

な趣味
し ゅ み

や豊
ゆた

かな情操
じょうそう

を育
そだ

て、余暇
よ か

を善用
ぜんよう

する

習慣
しゅうかん

を 養
やしな

うため自主的
じ し ゅ て き

に参加
さ ん か

するもので、次
つぎ

の種目
しゅもく

があります。 

（ア）書道
しょどう

 

（イ）美術
びじゅつ

 

（ウ）英
えい

会話
か い わ

 

（エ）簿記
ぼ き

 

（オ）運動
うんどう

 

イ 入会
にゅうかい

は希望者
き ぼ う し ゃ

の中
なか

から、審査
し ん さ

の上決定
うえけってい

しますが、各
かく

クラブとも人数
にんずう

等
とう

の制限
せいげん

があるため、 必
かなら

ず許可
き ょ か

になるとは限
かぎ

りません。 

ウ 入会
にゅうかい

後
ご

は、途中
とちゅう

で投
な

げ出
だ

したりせず、最後
さ い ご

まで怠
なま

けずにやり抜
ぬ

くよ

う努力
どりょく

してください。また、講師
こ う し

は、主
おも

に外部
が い ぶ

の篤志家
と く し か

が時間
じ か ん

を割
さ

いて

指導
し ど う

してくださるので、礼儀
れ い ぎ

正
ただ

しく真剣
しんけん

な態度
た い ど

で指導
し ど う

を受
う

けてください。 
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（３）自主
じ し ゅ

学習
がくしゅう

 

当所
とうしょ

では、余暇
よ か

時間
じ か ん

を活用
かつよう

して自主
じ し ゅ

学習
がくしゅう

することを認
みと

めています。 

自主
じ し ゅ

学習
がくしゅう

する際
さい

に使用
し よ う

したい物品
ぶっぴん

があるときには、その旨
むね

を申
もう

し出
で

て

ください。ただし、申出
もうしで

があったからといって 必
かなら

ず許可
き ょ か

になるとは限
かぎ

り

ません。
 

 

（４）ノートの使用
し よ う

 

所持
し ょ じ

することができるノートの冊数
さっすう

は、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

の範囲内
は ん い な い

となります。ノートの使用
し よ う

については、次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ってください。違反
い は ん

した場合
ば あ い

は、記載
き さ い

内容
ないよう

の一部
い ち ぶ

を削除
さくじょ

又
また

は抹消
まっしょう

させた後
あと

、そのノートを

領置
りょうち

又
また

は廃棄
は い き

させることがあるので注意
ちゅうい

してください。 

なお、ノートの検査
け ん さ

は、必要
ひつよう

があると認
みと

められるときに 行
おこな

います。 

ア ノートのページを破
やぶ

って使用
し よ う

したり、他人
た に ん

に貸
か

したり、書
か

かせたりし

てはいけません。
 

 

イ 記入
きにゅう

するときは、ページの 順
じゅん

を追
お

って記入
きにゅう

し、余白
よ は く

を残
のこ

してはいけ

ません。
 

 

ウ 検査
け ん さ

等
とう

のため提出
ていしゅつ

を指示
し じ

された場合
ば あ い

は、直
ただ

ちに提出
ていしゅつ

してください。 

エ 次
つぎ

に該当
がいとう

するような記載
き さ い

内容
ないよう

を書
か

いてはいけません。 

（ア）意味
い み

不明
ふ め い

なもの、外国語
が い こ く ご

（許可
き ょ か

されたものを除
のぞ

く。）、暗号
あんごう

及
およ

び

所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、ひぼうするもの 

（イ）他人
た に ん

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・ 中 傷
ちゅうしょう

するもの、好色
こうしょく

、不良
ふりょう

行 状
ぎょうじょう

を賛美
さ ん び

するもの 

（ウ）犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

すもの、犯罪
はんざい

の手段
しゅだん

、教唆
きょうさ

、通謀
つうぼう

を内容
ないよう

とするもの、

所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、 唆
そそのか

すもの、施設
し せ つ

の配置図
は い ち ず

、当所
とうしょ

の警備
け い び

に関
かん

するもの 

（エ）他
た

の被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

及
およ

びその関係者
かんけいしゃ

の住所
じゅうしょ

、氏名
し め い

、電話番号
でんわばんごう

、メールア

ドレス等
とう

 

（オ）その他
た

矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずると認
みと

められるもの 
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第
だい

10 矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

 

１ 刑執行開始時
け い し っ こ う か い し じ

調査
ちょうさ

と指導
し ど う

 

（１）処遇
しょぐう

調査
ちょうさ

 

処遇
しょぐう

調査
ちょうさ

には、刑
けい

執行
しっこう

開始時
か い し じ

調査
ちょうさ

と
さいちょうさ

再調査があります。 

ア 刑
けい

執行
しっこう

開始時
か い し じ

調査
ちょうさ

 

入
にゅう

所
しょ

すると、まず考査
こ う さ

居室
きょしつ

に 収
しゅう

容
よう

され、その後
ご

、新
しん

入
にゅう

工
こう

場
じょう

におい

て、原
げん

則
そく

として、２ 週
しゅう

間
かん

の刑
けい

執
しっ

行
こう

開
かい

始
し

時
じ

の指
し

導
どう

を受
う

けることになりま

すが、この 間
あいだ

に、刑
けい

執
しっ

行
こう

開
かい

始
し

時
じ

調
ちょう

査
さ

が 行
おこな

われます。新
しん

入
にゅう

時
じ

は、過
か

去
こ

を振
ふ

り返
かえ

り、 将
しょう

来
らい

への正
ただ

しい 心
こころ

構
がま

えと計
けい

画
かく

を立
た

てるのに 最
もっと

も良
よ

い機
き

会
かい

ですから、自
じ

分
ぶん

をしっかり見
み

つめるよう努
つと

めてください。 

この調査
ちょうさ

は、身分
み ぶ ん

、
はんざいれき

犯罪歴 、
せいいくれき

生育歴 、
きょういくれき

教育歴 、
しょくぎょうれき

職業歴 、身体
しんたい

状 況
じょうきょう

、家族
か ぞ く

関係
かんけい

、改善更生
かいぜんこうせい

への意欲
い よ く

、
しょうらい

将来 の
せいかつせっけい

生活設計等
とう

について詳
くわ

しく質
しつ

問
もん

するので、あなたも心
しん

配
ぱい

事
ごと

があれば遠
えん

慮
りょ

なく申
もう

し述
の

べてくださ

い。また、各種
かくしゅ

テストも 行
おこな

います。これらは、あなたの所
しょ

内
ない

生
せい

活
かつ

の取
とり

扱
あつか

いに関
かん

する方
ほう

針
しん

を決
き

める大事
だ い じ

な 調
ちょう

査
さ

なので、 職
しょく

員
いん

の指
し

示
じ

に 従
したが

って

真剣
しんけん

に取
と

り組
く

んでください。 

イ 
さいちょうさ

再調査  

入所
にゅうしょ

から
しゅっしょ

出所 までの
あいだ

間 、定期再調査及
ていきさいちょうさおよ

び臨時再調査
りんじさいちょうさ

を 行
おこな

います。 

この調査
ちょうさ

は、更生
こうせい

のための努力
どりょく

の程度
て い ど

に応
おう

じて 最
もっと

もふさわしい処遇
しょぐう

をするためのものです。
 

 

（２）刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

 

入所後
にゅうしょご

おおむね２
しゅうかん

週間 、 新入工場
しんにゅうこうじょう

において 行
おこな

い、受刑
じゅけい

の意義
い ぎ

、

矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の制度
せ い ど

及
およ

び意義
い ぎ

、集団
しゅうだん

生活上
せいかつじょう

必要
ひつよう

な基本
き ほ ん

動作
ど う さ

及
およ

び 心
こころ

構
がま

えなど

の指導
し ど う

を
う

受けます。また、一定
いってい

の作業
さぎょう

を通
つう

じて作業
さぎょう

の能力
のうりょく

や意欲
い よ く

を調
しら

べて

作業
さぎょう

指定
し て い

の参考
さんこう

にしたり、集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

を通
つう

じて身体
しんたい

状 況
じょうきょう

や行動
こうどう

適正
てきせい

を

調
しら

べるので、真剣
しんけん

に取
と

り組
く

んでください。 

（３）処遇
しょぐう

審査会
し ん さ か い

 

処遇審査会
しょぐうしんさかい

は、調査
ちょうさ

や行動
こうどう

観察
かんさつ

の結果
け っ か

を参考
さんこう

にして、作業
さぎょう

や居室
きょしつ

の指定
し て い

その他
た

保
ほ

護
ご

関
かん

係
けい

まで含
ふく

めたあなたの適
てき

切
せつ

な処
しょ

遇
ぐう

方
ほう

針
しん

を決
き

めるためのもので

す。このようなあなたの処遇
しょぐう

方針
ほうしん

のことを「処遇
しょぐう

要領
ようりょう

」と呼
よ

びます。 
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「処
しょ

遇
ぐう

要
よう

領
りょう

」を決
き

める上
うえ

では、あなたの希望
き ぼ う

も参考
さんこう

にしますが、

処遇上
しょぐうじょう

、作業上
さぎょうじょう

、保安上
ほあんじょう

のいろいろな都
つ

合
ごう

で、 必
かなら

ずしも希
き

望
ぼう

どおりには

いきません。「処
しょ

遇
ぐう

要
よう

領
りょう

」により、作
さ

業
ぎょう

や 教
きょう

育
いく

、指
し

導
どう

等
とう

を受
う

けることを

指
し

定
てい

された以
い

上
じょう

は、不
ふ

平
へい

を言
い

わずその指
し

定
てい

に 従
したが

って 収
しゅう

容
よう

生
せい

活
かつ

を送
おく

るよ

う努
つと

めてください。 

２ 制限
せいげん

の緩和
か ん わ

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に関
かん

する大
おお

きな仕組
し く

みの一
ひと

つとして「制限
せいげん

の緩和
か ん わ

」という制度
せ い ど

があります。あなたが所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

る上
うえ

で、規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を維持
い じ

するため、

あなたの生活
せいかつ

や行動
こうどう

は様々
さまざま

な場面
ば め ん

で制限
せいげん

されますが、この制度
せ い ど

は、あなた

の自発性
じ は つ せ い

及
およ

び自立性
じ り つ せ い

をかん養
よう

するため、そういった制限
せいげん

を少
すこ

しずつ緩
ゆる

やか

なものにしていく制度
せ い ど

です。当所
とうしょ

においても、あなたの改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

、

社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

する能力
のうりょく

等
とう

を審査
し ん さ

し、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を指定
し て い

します。 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

によって、あなたが生活
せいかつ

する居室
きょしつ

や矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

等
とう

を受
う

ける場所
ば し ょ

、

日常
にちじょう

生活
せいかつ

における制限
せいげん

等
とう

が異
こと

なったものになります。 

（１）制限
せいげん

区分
く ぶ ん

と生活
せいかつ

や行動
こうどう

に対
たい

する制限
せいげん

との関係
かんけい

 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は、第
だい

１種
しゅ

から第
だい

４種
しゅ

までの４段階
だんかい

があります。第
だい

４種
しゅ

の人
ひと

は、

生活
せいかつ

や行動
こうどう

について課
か

される制限
せいげん

が多
おお

く、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

３種
しゅ

、第
だい

２種
しゅ

と

上位
じょうい

に指定
し て い

されるにつれて次第
し だ い

に制限
せいげん

が緩
ゆる

やかになります。 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

ごとの違
ちが

いは、おおむね次
つぎ

のページの 表
ひょう

のとおりです。 
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制限
せいげん

区分
く ぶ ん

と生活
せいかつ

や行動
こうどう

に対
たい

する制限
せいげん

との関係
かんけい

 

 第
だい

１種
しゅ

 第
だい

２種
しゅ

 第
だい

２種
しゅ

乙
おつ

 第
だい

３種
しゅ

 第
だい

４種
しゅ

 

居室
きょしつ

 開放的
かいほうてき

居室
きょしつ

 

開放的
かいほうてき

居室
きょしつ

 

又
また

は 

一般
いっぱん

居室
きょしつ

 

開放的
かいほうてき

居室
きょしつ

 

又
また

は 

一般
いっぱん

居室
きょしつ

 

一般
いっぱん

居室
きょしつ

 一般
いっぱん

居室
きょしつ

 

面会
めんかい

実施
じ っ し

場所
ば し ょ

 
開放
かいほう

面会室
めんかいしつ

使用可
し よ う か

 

開放
かいほう

面会室
めんかいしつ

使用可
し よ う か

 

開放
かいほう

面会室
めんかいしつ

使用可
し よ う か

 
一般
いっぱん

面会室
めんかいしつ

 一般
いっぱん

面会室
めんかいしつ

 

身体
しんたい

検査
け ん さ

 
原則
げんそく

として

なし 
あり あり あり あり 

外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

 
必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 

必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 

必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 
不可
ふ か

 不可
ふ か

 

外
がい

塀
へい

外
がい

作業
さぎょう

 
必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 

必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 
不可
ふ か

 不可
ふ か

 不可
ふ か

 

外出
がいしゅつ

・外泊
がいはく

 
必要
ひつよう

に 

応
おう

じて可
か

 
不可
ふ か

 不可
ふ か

 不可
ふ か

 不可
ふ か

 

 

（２）制限
せいげん

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

と変更
へんこう

 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は、あなたの改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

する能力
のうりょく

等
とう

を

審査
し ん さ

して決定
けってい

されます。刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

を終
お

えると、通常
つうじょう

は第
だい

３種
しゅ

に指定
し て い

されます。ただし、改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

が 著
いちじる

しく低
ひく

い、集団
しゅうだん

処遇
しょぐう

が

困難
こんなん

である、生活
せいかつ

態度
た い ど

が不良
ふりょう

であるなど所定
しょてい

の基準
きじゅん

に該当
がいとう

すると認
みと

められ

た場合
ば あ い

には、第
だい

４種
しゅ

に指定
し て い

されます。 

なお、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

が終
お

わるまでは、原則
げんそく

として、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は

指定
し て い

されず、第
だい

３種
しゅ

に 準
じゅん

じた処遇
しょぐう

が 行
おこな

われます。 

その後
ご

、あなたの当所
とうしょ

における矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

への取組
とりくみ

状 況
じょうきょう

や生活
せいかつ

状 況
じょうきょう

等
とう

を審査
し ん さ

し、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を変更
へんこう

すべきであると認
みと

められる場合
ば あ い

にこれを変更
へんこう

す
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ることになります。制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が上位
じょうい

に指定
し て い

されるということは、それだけ

あなたが自発的
じ は つ て き

、自律的
じ り つ て き

に行動
こうどう

できると信頼
しんらい

されていることを意味
い み

します。 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が上位
じょうい

に指定
し て い

された人
ひと

は、その信頼
しんらい

に応
こた

えるよう 自
みずか

らを厳
きび

し

く律
りっ

するように努
つと

めなくてはなりません。また、反則
はんそく

行為
こ う い

をした場合
ば あ い

等
とう

に

は、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が下位
か い

に変更
へんこう

されることがあります。 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を指定
し て い

したり、変更
へんこう

したりする場合
ば あ い

には、その旨
むね

をあなたに

告知
こ く ち

します。あなたがどの制限
せいげん

区分
く ぶ ん

に指定
し て い

されているかが分
わ

かるように、

身
み

に付
つ

ける名札
な ふ だ

に表示
ひょうじ

しています。 

３ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に関
かん

するもう一
ひと

つの大
おお

きな制度
せ い ど

の一
ひと

つとして「優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

」があ

ります。この制度
せ い ど

は、真面目
ま じ め

に所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

っている人
ひと

に、より良
よ

い待遇
たいぐう

を与
あた

えることで、改善
かいぜん

更生
こうせい

に向
む

けた意欲
い よ く

をより強
つよ

くしてもらうことを目的
もくてき

とする制度
せ い ど

です。 

当所
とうしょ

において、あなたの日頃
ひ ご ろ

の受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

し、あなたにふさわしい

優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

を６か月
げつ

ごと（毎年
まいとし

４月
がつ

及
およ

び１０月
がつ

）に指定
し て い

します。優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が

異
こと

なることにより、原則
げんそく

として、その後
ご

の６か月
げつ

間
かん

の処遇
しょぐう

に一定
いってい

の差
さ

異
い

が

生
しょう

じることになります。 

（１）優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 

優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は、第
だい

１類
るい

から第
だい

５類
るい

までの５段階
だんかい

があります。第
だい

５類
るい

の人
ひと

は

優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が講
こう

じられず、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が第
だい

４類
るい

、第
だい

３類
るい

、第
だい

２類
るい

と上位
じょうい

に指定
し て い

されるにつれて次第
し だ い

に優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が増
ふ

え、第
だい

１類
るい

の人
ひと

は、多
おお

くの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が

講
こう

じられます。 

優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

の内容
ないよう

は、おおむね次
つぎ

のページの 表
ひょう

のとおり

です。
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優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

の内容
ないよう

 

優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 第
だい

１類
るい

 第
だい

２類
るい

 第
だい

３類
るい

 第
だい

４類
るい

 第
だい

５類
るい

 

優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 

としての 

自弁
じ べ ん

使用
し よ う

等
とう

 

〇 〇 〇 なし なし 

集会
しゅうかい

 月
つき

３回
かい

 月
つき

２回
かい

 月
つき

１回
かい

 なし なし 

自弁
じ べ ん

 

食 料 品
しょくりょうひん

 

及
およ

び飲料
いんりょう

 

の摂取
せっしゅ

 

〇 

（月
つき

１回
かい

） 
なし なし なし なし 

自弁
じ べ ん

 

嗜好品
し こ う ひ ん

 

の摂取
せっしゅ

 

〇 

（月
つき

２回
かい

） 

〇 

（月
つき

２回
かい

） 

〇 

（月
つき

１回
かい

） 
なし なし 

面会
めんかい

 

回数
かいすう

 

随時
ず い じ

 

（１日
にち

１回
かい

） 
月
つき

５回
かい

 月
つき

３回
かい

 月
つき

２回
かい

 月
つき

２回
かい

 

発信
はっしん

申請
しんせい

回数
かいすう

 

随時
ず い じ

 

（１日
にち

２通
つう

） 
月
つき

７通
つう

 月
つき

６通
つう

 月
つき

５通
つう

 月
つき

４通
つう

 

※１ 優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

を受
う

けていない者
もの

は、第
だい

５類
るい

に 準
じゅん

じます。 

※２ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

としての自弁
じ べ ん

使用
し よ う

を許
ゆる

す物品
ぶっぴん

等
とう

については、別途
べ っ と

定
さだ

めます。 
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（２）優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

 

ア 優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は、あなたの受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

して決定
けってい

されます。受刑
じゅけい

態度
た い ど

を

評価
ひょうか

する期間
き か ん

は、毎年
まいとし

４月
がつ

から９月
がつ

までと１０月
がつ

から翌年
よくとし

３月
がつ

までの６

か月
げつ

ごとと決
き

まっています。この６か月
げつ

間
かん

の受刑
じゅけい

態度
た い ど

により、次
つぎ

の６か

月
げつ

間
かん

に指定
し て い

される優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が決
き

まります。あなたがどの優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

に指定
し て い

されたかは、評価
ひょうか

期間
き か ん

が 終 了
しゅうりょう

してから１０日
か

以内
い な い

、すなわち、毎年
まいとし

１

０月
がつ

１０日
か

又
また

は４月
がつ

１０日
か

までに告知
こ く ち

があります。あなたがどの優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

に指定
し て い

されているかが分
わ

かるように、身
み

に付
つ

ける名札
な ふ だ

の色
いろ

分
わ

けをし

ています。
 

 

イ 受刑
じゅけい

態度
た い ど

の評価
ひょうか

は、あなたの日常
にちじょう

生活
せいかつ

における態度
た い ど

はもちろんのこ

と、作業
さぎょう

、改善
かいぜん

指導
し ど う

、教科
きょうか

指導
し ど う

といった矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

に取
と

り組
く

む姿勢
し せ い

等
とう

を

総合的
そうごうてき

に勘案
かんあん

して 行
おこな

います。人間
にんげん

であれば、誰
だれ

でも失敗
しっぱい

をしますから、

何
なに

か 過
あやま

ちを犯
おか

したことで評価
ひょうか

が落
お

ちることもあるかもしれませんが、

そこで自暴自棄
じ ぼ う じ き

になってしまうのか、気
き

を取
と

り直
なお

してもう一度
い ち ど

頑張
が ん ば

ろう

とするかは大
おお

きな違
ちが

いです。優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は、いつでもやり直
なお

しはきくとい

う気持
き も

ちになってもらえるよう、基本的
き ほ ん て き

に６か月
げつ

ごとにあなたの受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

します。 

なお、刑
けい

の執行
しっこう

を開始
か い し

してからの６か月
げつ

間
かん

は、優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は講
こう

じられま

せん。また、懲罰
ちょうばつ

を科
か

された場合
ば あ い

等
とう

は、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が臨時
り ん じ

に変更
へんこう

される

場合
ば あ い

があります。 

ウ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は、４月
がつ

から９月
がつ

まで（上半期
か み は ん き

）又
また

は１０月
がつ

から翌年
よくとし

３月
がつ

ま

で（下半期
し も は ん き

）の６か月
げつ

間
かん

にわたり、あなたの受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

した上
うえ

で講
こう

じられますので、基本的
き ほ ん て き

には、この６か月
げつ

間
かん

を通
つう

じて受刑
じゅけい

しなければ

優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は講
こう

じられません。 

また、刑
けい

の執行
しっこう

を開始
か い し

してから６か月
げつ

（月
つき

の途中
とちゅう

に刑
けい

が確定
かくてい

した場合
ば あ い

には、その翌月
よくげつ

）を経過
け い か

した場合
ば あ い

には、上半期
か み は ん き

又
また

は下半期
し も は ん き

の途中
とちゅう

であっ

ても、上半期
か み は ん き

又
また

は下半期
し も は ん き

の区切
く ぎ

りが到来
とうらい

して正規
せ い き

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が始
はじ

まるま

での 間
あいだ

は、暫定的
ざんていてき

に第
だい

３類
るい

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

を講
こう

じることとされています。 

ただし、それまでの 間
あいだ

に懲罰
ちょうばつ

を科
か

されている場合
ば あ い

には、第
だい

５類
るい

に

指定
し て い

されます。懲罰
ちょうばつ

を科
か

されていない場合
ば あ い

であっても、心身
しんしん

の状態
じょうたい

を
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考慮
こうりょ

して懲罰
ちょうばつ

を科
か

されていなかったり、休養
きゅうよう

により作業
さぎょう

を 行
おこな

ってい

ない日
ひ

を合算
がっさん

した日数
にっすう

が６０日
にち

を超
こ

えていたりする場合
ば あ い

には、第
だい

４類
るい

に

指定
し て い

されます。この暫定的
ざんていてき

な第
だい

３類
るい

又
また

は第
だい

４類
るい

の優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は、何
なん

らかの

懲罰
ちょうばつ

を科
か

された場合
ば あ い

には、直
ただ

ちに第
だい

５類
るい

の優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

に変更
へんこう

されます。 

エ 正規
せ い き

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

を講
こう

じられている人
ひと

が褒賞
ほうしょう

を受
う

けたり、懲罰
ちょうばつ

を科
か

さ

れた場合
ば あ い

には、その時点
じ て ん

で受刑
じゅけい

態度
た い ど

を再評価
さいひょうか

し、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

を変更
へんこう

する

場合
ば あ い

があります。そのような変更
へんこう

をするか否
いな

かは、あなたの受刑
じゅけい

態度
た い ど

や

褒賞
ほうしょう

に係
かか

る行為
こ う い

の内容
ないよう

、反則
はんそく

行為
こ う い

の性質
せいしつ

等
とう

を総合的
そうごうてき

に判断
はんだん

して決定
けってい

し

ます。６か月
げつ

間
かん

の途中
とちゅう

で優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

を変更
へんこう

した場合
ば あ い

には、それ以降
い こ う

は変更
へんこう

された優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が講
こう

じられることになりますが、次
つぎ

の６か月
げつ

間
かん

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

を指定
し て い

するに当
あ

たっては、原則
げんそく

として、褒章
ほうしょう

を受
う

けたこ

とや懲罰
ちょうばつ

を科
か

されたことは考慮
こうりょ

せずに評価
ひょうか

することになります。 

４ 作業
さぎょう

 

 （１） 就 業
しゅうぎょう

の義務
ぎ む

 

懲役
ちょうえき

受刑者
じゅけいしゃ

及
およ

び労役場
ろうえきじょう

留置者
りゅうちしゃ

は、所定
しょてい

の作業
さぎょう

（定
さだ

められた仕事
し ご と

）に

就 業
しゅうぎょう

する義務
ぎ む

があります。したがって、指定
し て い

された作業
さぎょう

が、たとえあな

たの希望
き ぼ う

と一致
い っ ち

しなくても、正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく作業
さぎょう

を拒否
き ょ ひ

することはできま

せん。また、禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

及
およ

び拘留
こうりゅう

受刑者
じゅけいしゃ

は、作業
さぎょう

を 行
おこな

う義務
ぎ む

はありませ

んが、当所
とうしょ

が定
さだ

めた作業
さぎょう

を 行
おこな

うことを希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

には、作業
さぎょう

を許可
き ょ か

す

ることがあります。一旦
いったん

作業
さぎょう

を 行
おこな

うことを希望
き ぼ う

した場合
ば あ い

には、勝手
か っ て

にや

めることは許
ゆる

されません。ただし、２週間
しゅうかん

以上前
いじょうまえ

にあらかじめ申
もう

し出
で

た

場合
ば あ い

については、作業
さぎょう

をやめることを認
みと

めます。作業
さぎょう

を 行
おこな

うことにより、

規律
き り つ

ある生活
せいかつ

の維持
い じ

ができ、勤労
きんろう

意欲
い よ く

の養成
ようせい

、 職 業 的
しょくぎょうてき

技能
ぎ の う

及
およ

び知識
ち し き

の

習得
しゅうとく

等
とう

が図
はか

られるので、自分
じ ぶ ん

のためと思
おも

って積極的
せっきょくてき

に取
と

り組
く

むようにし

てください。
 

 

（２）作業
さぎょう

時間
じ か ん

及
およ

び作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

 

ア 作業
さぎょう

時間
じ か ん

 

作業
さぎょう

時間
じ か ん

は、原則
げんそく

として、１日
にち

８時間
じ か ん

を超
こ

えない範囲内
は ん い な い

と定
さだ

められて

いますが、事情
じじょう

によって延長
えんちょう

又
また

は短縮
たんしゅく

することがあります。 
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イ 作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

 

次
つぎ

の（ア）から（ウ）までに示
しめ

した日
ひ

は、原則
げんそく

として、作業
さぎょう

を 行
おこな

い

ません。ただし、炊場
すいじょう

工場
こうじょう

での作業
さぎょう

等
とう

当所
とうしょ

において必要
ひつよう

と認
みと

める作業
さぎょう

については、これらの日
ひ

に作業
さぎょう

を 行
おこな

わせることがあります。本来
ほんらい

であ

れば作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

に６時間
じ か ん

以上
いじょう

作業
さぎょう

をした場合
ば あ い

には、できる限
かぎ

り、

その後
ご

１か月
げつ

以内
い な い

の平日
へいじつ

に作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

として振
ふ

り替
か

えます。 

（ア）行政
ぎょうせい

機関
き か ん

の休日
きゅうじつ

（日曜日
に ち よ う び

及
およ

び土曜日
ど よ う び

、国民
こくみん

の祝日
しゅくじつ

に関
かん

する法律
ほうりつ

に

規定
き て い

する休日
きゅうじつ

並
なら

びに１２月
がつ

２９日
にち

から翌年
よくとし

１月
がつ

３日
か

までの日
ひ

 

（イ）夏季
か き

における３日間
か か ん

の作業
さぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

及
およ

び毎月
まいつき

２日間
か か ん

の矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

等
とう

のうち 専
もっぱ

ら作業
さぎょう

以外
い が い

のものを 行
おこな

う日
ひ

 

（ウ）配偶者
はいぐうしゃ

又
また

は２親
しん

等内
とうない

の血族
けつぞく

が死亡
し ぼ う

したことを知
し

り、服喪
ふ く も

を希望
き ぼ う

する

場合
ば あ い

において、その日
ひ

から１週間
しゅうかん

以内
い な い

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

の 長
ちょう

が指定
し て い

する日
ひ

 

（３） 就 業 上
しゅうぎょうじょう

の心得
こころえ

 

作業
さぎょう

を 行
おこな

うに当
あ

たっては、次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ってください。 

ア 作業
さぎょう

時
じ

間中
かんちゅう

は、作業
さぎょう

に 集 中
しゅうちゅう

し、定
さだ

められた自分
じ ぶ ん

の席
せき

を勝手
か っ て

に離
はな

れ

たり、交談
こうだん

や脇
わき

見
み

をすることなく作業
さぎょう

に専念
せんねん

してください。作業
さぎょう

の必要
ひつよう

上
じょう

、離席
り せ き

や交談
こうだん

をするときは、事前
じ ぜ ん

に挙手
きょしゅ

をし、職員
しょくいん

の許可
き ょ か

を受
う

けた

後
あと

に 行
おこな

ってください。 

イ トイレの使用
し よ う

は、就 業 前
しゅうぎょうまえ

及
およ

び休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

に 行
おこな

うよう心掛
こころが

けてくださ

い。トイレを使用
し よ う

する際
さい

は、所定
しょてい

の手続
てつづき

を取
と

り、水
みず

を流
なが

しっ放
ぱな

しで使用
し よ う

したり、トイレ内
ない

で交談
こうだん

をしたりしてはいけません。 

ウ 製品
せいひん

、作業
さぎょう

材料
ざいりょう

及
およ

び機械
き か い

・器具
き ぐ

は大切
たいせつ

に取
と

り 扱
あつか

い、消耗品
しょうもうひん

はできる

だけ節約
せつやく

するよう心掛
こころが

けてください。 

エ 機械
き か い

・器具
き ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

を破損
は そ ん

又
また

は紛失
ふんしつ

したときは、速
すみ

やかに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

オ 常
つね

に技術
ぎじゅつ

を磨
みが

き、良
よ

い製品
せいひん

を作
つく

るよう努力
どりょく

してください。 

カ 指示
し じ

された作業
さぎょう

手順
てじゅん

を遵守
じゅんしゅ

し、安全
あんぜん

作業
さぎょう

を心掛
こころが

けるとともに、職員
しょくいん

や技術
ぎじゅつ

指導者
し ど う し ゃ

の作業上
さぎょうじょう

の指導
し ど う

には、素直
す な お

に 従
したが

ってください。 

キ 命
めい

ぜられた作業
さぎょう

以外
い が い

の作業
さぎょう

を勝手
か っ て

に 行
おこな

ったり、指示
し じ

された以外
い が い

の物
もの

を作
つく

ったりしてはいけません。 
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ク 居
きょ

室内
しつない

で 就 業
しゅうぎょう

する人
ひと

は、作業
さぎょう

開始
か い し

前
まえ

に筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

を室外
しつがい

に出
だ

した後
あと

、

作業
さぎょう

材料
ざいりょう

を受
う

け取
と

り、作業
さぎょう

終 了
しゅうりょう

時
じ

に作業
さぎょう

材料
ざいりょう

及
およ

び製品
せいひん

を全
すべ

て居室外
きょしつがい

に出
だ

してから筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

を受
う

け取
と

ってください。 

ケ 火気
か き

や毒物
どくぶつ

・劇物
げきぶつ

を使用
し よ う

するときは、その取扱
とりあつか

いに十分
じゅうぶん

注意
ちゅうい

し、

事故
じ こ

の防止
ぼ う し

に努
つと

めてください。また、その使用
し よ う

を指定
し て い

された者
もの

以外
い が い

は

絶対
ぜったい

に取
と

り 扱
あつか

ってはいけません。 

コ シンナーなどの有機
ゆ う き

溶剤
ようざい

は、身体
しんたい

に害
がい

があるので絶対
ぜったい

に吸飲
きゅういん

しては

いけません。
 

 

サ 「就 業 者
しゅうぎょうしゃ

作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

心得
こころえ

」を厳守
げんしゅ

し、作業
さぎょう

事故
じ こ

を絶対
ぜったい

に起
お

こさな

いよう注意
ちゅうい

してください。万
まん

が一
いち

負傷
ふしょう

したときは、たとえ小
ちい

さな負傷
ふしょう

で

あっても直
ただ

ちに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

（４）作業
さぎょう

等工
とうこう

 

ア 就 業 者
しゅうぎょうしゃ

は、次
つぎ

のページの 表
ひょう

のとおり、１０等工
とうこう

から１等
とう

工
こう

までの

１０段階
だんかい

のいずれかの等工
とうこう

に指定
し て い

されます。職種
しょくしゅ

が異
こと

なる複数
ふくすう

の作業
さぎょう

を 行
おこな

っている場合
ば あ い

には、主
しゅ

たる作業
さぎょう

の職種
しょくしゅ

について指定
し て い

を 行
おこな

います。 

イ 新
あら

たに 就 業
しゅうぎょう

する人
ひと

及
およ

び他
た

の職種
しょくしゅ

から転業
てんぎょう

した人
ひと

の等工
とうこう

は、原則
げんそく

と

して、１０等
とう

工
こう

となりますが、相当
そうとう

と認
みと

める場合
ば あ い

には、指定
し て い

する 上
じょう

位
い

の等
とう

工
こう

になることがあります。そして、おおむね次
つぎ

のページの 表
ひょう

に示
しめ

す 標 準
ひょうじゅん

昇
しょう

等
とう

期間
き か ん

を経過
け い か

した後
あと

、作業
さぎょう

に要
よう

する知識
ち し き

及
およ

び技能
ぎ の う

の程度
て い ど

、

作業
さぎょう

成績
せいせき

（作業
さぎょう

の能率
のうりつ

、製品
せいひん

の品質
ひんしつ

、努力
どりょく

の程度
て い ど

、安全
あんぜん

の態度
た い ど

、物品
ぶっぴん

の

取扱
とりあつか

いなど）及
およ

び 就 業
しゅうぎょう

態度
た い ど

を審査
し ん さ

し、いずれも良好
りょうこう

であると認
みと

めら

れたときは一
ひと

つ上位
じょうい

の等
とう

工
こう

に昇等
しょうとう

します。 

当所
とうしょ

で実施
じ っ し

する作業
さぎょう

は、Ａ作業
さぎょう

、Ｂ作業
さぎょう

、Ｃ作業
さぎょう

の３種類
しゅるい

に区分
く ぶ ん

され、

それぞれ区分
く ぶ ん

に応
おう

じ、Ａ作業
さぎょう

は１等
とう

工
こう

まで、Ｂ作業
さぎょう

は３等
とう

工
こう

まで、Ｃ

作業
さぎょう

は５等
とう

工
こう

まで昇等
しょうとう

することができます。 

なお、作業
さぎょう

成績
せいせき

の 良
りょう

・不良
ふりょう

によっては、上記
じょうき

基準
きじゅん

によらないで特別
とくべつ

に 昇
しょう

等
とう

又
また

は降等
こうとう

させることもあります。 
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標 準
ひょうじゅん

昇
しょう

等
とう

期間
き か ん

 

 10 ９ ８ ７ ６ ５ ４ ３ ２ １ 

Ａ作業
さぎょう

 １月
げつ

 １月
げつ

 ２月
げつ

 ３月
げつ

 ４月
げつ

 ５月
げつ

 ６月
げつ

 ７月
げつ

 ８月
げつ

 上限
じょうげん

 

Ｂ作業
さぎょう

 １月
げつ

 ２月
げつ

 ２月
げつ

 ３月
げつ

 ４月
げつ

 ５月
げつ

 ６月
げつ

 上限
じょうげん

   

Ｃ作業
さぎょう

 ３月
げつ

 ３月
げつ

 ５月
げつ

 ６月
げつ

 ７月
げつ

 上限
じょうげん

     

※ 当所
とうしょ

におけるＡ作業
さぎょう

、Ｂ作業
さぎょう

、Ｃ作業
さぎょう

の区分
く ぶ ん

は、次
つぎ

のとおりです。複数
ふくすう

の区分
く ぶ ん

にまたがる作業
さぎょう

をしている場合
ば あ い

には、主
しゅ

たる作業
さぎょう

の職種
しょくしゅ

によります。 

 

Ａ作業
さぎょう

 ①炊場
すいじょう

工場
こうじょう

又
また

は営繕
えいぜん

工場
こうじょう

等
とう

の経理
け い り

作業
さぎょう

 

②上記
じょうき

以外
い が い

の作業
さぎょう

における作業用
さぎょうよう

機械
き か い

若
も

しくは器具
き ぐ

を用
もち

いる物品
ぶっぴん

の

製作
せいさく

作業
さぎょう

並
なら

びに比較的
ひ か く て き

高度
こ う ど

な知識
ち し き

及
およ

び技能
ぎ の う

を要
よう

する作業
さぎょう

又
また

は 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

 

 

Ｂ作業
さぎょう

 Ａ作業
さぎょう

及
およ

びＣ作業
さぎょう

以外
い が い

の作業
さぎょう

 

 

Ｃ作業
さぎょう

 ①居
きょ

室内
しつない

における作業
さぎょう

 

②養護
よ う ご

工場
こうじょう

における作業
さぎょう

 

等工
とうこう

 

種類
しゅるい
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（５）作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

 

ア  作業
さぎょう

を 行
おこな

った場合
ば あ い

は、毎月
まいつき

、作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

が計算
けいさん

されます。作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

は、作業
さぎょう

等工
とうこう

別
べつ

の基準
きじゅん

額
がく

（ 就 業
しゅうぎょう

時間
じ か ん

１時間
じ か ん

当
あ

たりの金額
きんがく

）に

１か月間
げつかん

の 就 業
しゅうぎょう

時
じ

間数
かんすう

を 乗
じょう

じたものを基本
き ほ ん

月額
げつがく

とし、作業
さぎょう

成績
せいせき

や

就 業
しゅうぎょう

態度
た い ど

による加算
か さ ん

又
また

は減算
げんざん

をして計算
けいさん

されます。また、構外
こうがい

作業
さぎょう

、

危険
き け ん

作業
さぎょう

、特殊
とくしゅ

作業
さぎょう

、時間外
じ か ん が い

作業
さぎょう

等
とう

に就
つ

いた場合
ば あ い

は、別途
べ っ と

加算
か さ ん

されます。 

報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

については、毎月
まいつき

、対象者
たいしょうしゃ

に告知
こ く ち

します。 

イ 作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

は、領置
りょうち

金
きん

と異
こと

なり、あなたの所
しょ

有金
ゆうきん

ではありません。 

収容
しゅうよう

中
ちゅう

は、あくまでも報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

として存在
そんざい

するだけで、原則
げんそく

と

して、釈放
しゃくほう

時
じ

に支給
しきゅう

されます。これは、釈放後
しゃくほうご

の更生
こうせい

資金
し き ん

の一部
い ち ぶ

とし

て支給
しきゅう

するためです。ただし、所内
しょない

生活
せいかつ

に必要
ひつよう

な日
にち

用品
ようひん

等
とう

の購入
こうにゅう

、

親族
しんぞく

の生計
せいけい

の援助
えんじょ

、犯罪
はんざい

被害者
ひ が い し ゃ

に対
たい

する損害
そんがい

賠償
ばいしょう

への充当
じゅうとう

、科料
かりょう

、

罰金
ばっきん

又
また

は訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

の支払
しはらい

その他
た

相当
そうとう

と認
みと

められるときには、収容
しゅうよう

中
ちゅう

に

も報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

の範囲内
は ん い な い

で相当
そうとう

額
がく

の使用
し よ う

を許
ゆる

されることがあります。 

    なお、反則
はんそく

行為
こ う い

（故意
こ い

又
また

は重大
じゅうだい

な過失
か し つ

によって器具
き ぐ

や製品
せいひん

、材料
ざいりょう

等
とう

に損害
そんがい

を与
あた

えた場合
ば あ い

も含
ふく

まれます。）を 行
おこな

ったときの懲罰
ちょうばつ

として、

報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

の一部
い ち ぶ

（３分
ぶん

の１以内
い な い

）を削減
さくげん

することもあるので、

反則
はんそく

行為
こ う い

等
とう

をしないように注意
ちゅうい

してください。 

（６）作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

 

ア 当所
とうしょ

では、あなたが 就 業 中
しゅうぎょうちゅう

に負傷
ふしょう

したりしないよう、工場
こうじょう

に配置
は い ち

する前
まえ

や転業
てんぎょう

した際
さい

には、 必
かなら

ず安全
あんぜん

衛生
えいせい

教育
きょういく

を 行
おこな

い、また、定期
て い き

、

不定
ふ て い

期
き

に安全
あんぜん

衛生
えいせい

点検
てんけん

を実施
じ っ し

し、機械
き か い

には安全
あんぜん

装置
そ う ち

を設
もう

けるなどの対策
たいさく

を 行
おこな

っています。しかし、安全
あんぜん

衛生
えいせい

作業
さぎょう

の基本
き ほ ん

は、就 業 者
しゅうぎょうしゃ

一人一人
ひ と り ひ と り

の心掛
こころが

けにあるので、「 就 業 者
しゅうぎょうしゃ

作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

心得
こころえ

」や安全
あんぜん

衛生
えいせい

教育
きょういく

で教
おし

えられたことを守
まも

り、安全
あんぜん

な作業
さぎょう

動作
ど う さ

を身
み

に付
つ

けるようにしてくだ

さい。 

イ 安全
あんぜん

衛生
えいせい

作業
さぎょう

に役立
や く だ

つような機械
き か い

及
およ

び器具
き ぐ

の改良
かいりょう

、作業
さぎょう

方法
ほうほう

の改善
かいぜん

について、創意
そ う い

工夫
く ふ う

の提案
ていあん

があるときは、職員
しょくいん

の許可
き ょ か

なしに勝手
か っ て

に 行
おこな

わず、職員
しょくいん

に積極的
せっきょくてき

に申
もう

し出
で

てください。内容
ないよう

を審査
し ん さ

し、採用
さいよう

された

場合
ば あ い

には、報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

の特別
とくべつ

加算
か さ ん

が 行
おこな

われることがあります。 
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（７）手当金
て あ て き ん

 

作業上
さぎょうじょう

のことで負傷
ふしょう

したり、それによって病気
びょうき

になったり、死亡
し ぼ う

した

り又
また

は労働
ろうどう

能力
のうりょく

が損
そこ

なわれたときは、その程度
て い ど

に応
おう

じて手当金
て あ て き ん

が支給
しきゅう

さ

れます。ただし、本人
ほんにん

の故意
こ い

又
また

は重大
じゅうだい

な過失
か し つ

が原因
げんいん

のときは、手当金
て あ て き ん

を

減額
げんがく

したり、支給
しきゅう

しないこともあります。 

（８） 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

 

職 業
しょくぎょう

に必要
ひつよう

な知識
ち し き

及
およ

び技能
ぎ の う

を習得
しゅうとく

し、また、 職 業
しょくぎょう

に関
かん

する免許
めんきょ

や

資格
し か く

を取得
しゅとく

して社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

後
ご

の 就 職
しゅうしょく

に役立
や く だ

てるために 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

の制度
せ い ど

が

設
もう

けられており、当所
とうしょ

でも計画的
けいかくてき

に 行
おこな

っている 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

があります。 

他
た

施設
し せ つ

でも 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

が 行
おこな

われているので、希望
き ぼ う

する人
ひと

は、募集
ぼしゅう

があ

ったときに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。処遇
しょぐう

審査会
し ん さ か い

で審査
し ん さ

します。 

なお、 職 業
しょくぎょう

訓練生
くんれんせい

になったとしても、精神
せいしん

や身体
しんたい

の 状 況
じょうきょう

により

職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

を 行
おこな

うことが困難
こんなん

になったときや、反則
はんそく

行為
こ う い

その他
た

の改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

が欠如
けつじょ

していると認
みと

められる行為
こ う い

があったときなどは、 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

を受
う

けられなくなることがあるので注意
ちゅうい

してください。 

当所
とうしょ

の 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

種目
しゅもく

、開講
かいこう

時期
じ き

等
とう

は次
つぎ

のページの 表
ひょう

のとおり（種目
しゅもく

や開講
かいこう

時期
じ き

等
とう

は、変更
へんこう

になる場合
ば あ い

があります。）であり、 職 業
しょくぎょう

訓練生
くんれんせい

の

募集
ぼしゅう

は、開講
かいこう

のおおむね３か月前
げつまえ

に 行
おこな

います。 
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職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

種目
しゅもく

等
とう

 

訓
くん

練
れん

名
めい

 期間
き か ん

 取
しゅ

得
とく

資
し

格
かく

等
とう

 開講
かいこう

時期
じ き

 

理容科
り よ う か

 ２年
ねん

 理容師
り よ う し

 ４月
がつ

 

船舶
せんぱく

職員科
しょくいんか

 １年
ねん

 
５ 級

きゅう

海
かい

技士
ぎ し

（航海
こうかい

） 

海上
かいじょう

特殊
とくしゅ

無線
む せ ん

技士
ぎ し

（第
だい

２ 級
きゅう

） 
４月

がつ

 

クリーニング科
か

 １年
ねん

 クリーニング師
し

 １１月
がつ

 

情報
じょうほう

処理
し ょ り

技術科
ぎ じ ゅ つ か

 ６月
げつ

 
基本
き ほ ん

情報
じょうほう

技術者
ぎじゅつしゃ

 

ＭＯＳ（ワード・エクセル） 

５月
がつ

 

１１月
がつ

 

ＣＡＤ技術科
ぎ じ ゅ つ か

 ５月
げつ

 
２次元

じ げ ん

ＣＡＤ利用者
り よ う し ゃ

技術者
ぎじゅつしゃ

２ 級
きゅう

 

３次元
じ げ ん

ＣＡＤ利用者
り よ う し ゃ

技術者
ぎじゅつしゃ

２ 級
きゅう

 

８月
がつ

 

３月
がつ

 

ビル設備管
せ つ び か ん

理科
り か

 ４月
げつ

 
２ 級

きゅう

ボイラー技士
ぎ し

 

危険物
き け ん ぶ つ

取 扱 者
とりあつかいしゃ

（乙種
おつしゅ

第
だい

４類
るい

） 
１０月

がつ

 

溶接科
よ う せ つ か

 ６月
げつ

 
手
て

溶接
ようせつ

技能者
ぎ の う し ゃ

 

半
はん

自動
じ ど う

溶接
ようせつ

技能者
ぎ の う し ゃ

等
とう

 

４月
がつ

 

１０月
がつ

 

自動車
じ ど う し ゃ

整備
せ い び

科
か

 １年
ねん

 

３ 級
きゅう

自動車
じ ど う し ゃ

シャシ整備士
せ い び し

 

３ 級
きゅう

ガソリン・エンジン整備士
せ い び し

 

危険物
き け ん ぶ つ

取 扱 者
とりあつかいしゃ

（乙種
おつしゅ

第
だい

４類
るい

） 

４月
がつ

 

電気
で ん き

通信
つうしん

設備科
せ つ び か

 １年
ねん

 
第
だい

２種
しゅ

電気
で ん き

工事士
こ う じ し

 

消防
しょうぼう

設備士
せ つ び し

（乙種
おつしゅ

第
だい

６類
るい

） 
１１月

がつ

 

ビジネススキル科
か

 ３月
げつ

 パソコン操作
そ う さ

の初歩
し ょ ほ

技術
ぎじゅつ

習得
しゅうとく

 
１月

がつ

、４月
がつ

 

７月
がつ

、１０月
がつ

 

建設
けんせつ

機械科
き か い か

 １年
ねん

 

大型
おおがた

特殊
とくしゅ

運転
うんてん

免許
めんきょ

 

大型
おおがた

車両
しゃりょう

系
けい

建設
けんせつ

機械
き か い

（整地
せ い ち

、解体
かいたい

） 

玉掛
た ま が

け技能
ぎ の う

講習
こうしゅう

 

小型
こ が た

移動式
い ど う し き

クレーン 

フォークリフト運転
うんてん

技能
ぎ の う

講習
こうしゅう

 

４月
がつ
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（９）外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

２種
しゅ

以上
いじょう

に指定
し て い

されている人
ひと

や仮釈放
かりしゃくほう

を許
ゆる

す決定
けってい

がされ

ている人
ひと

等
とう

について、受刑
じゅけい

態度
た い ど

が良好
りょうこう

であり、改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

が高
たか

いと

認
みと

められる場合
ば あ い

等
とう

には、外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

（職員
しょくいん

が同行
どうこう

せずに外部
が い ぶ

の事業所
じぎょうしょ

で作業
さぎょう

を 行
おこな

うもの）を許
ゆる

すことがあります。 

５ 改善
かいぜん

指導
し ど う

 

（１）改善
かいぜん

指導
し ど う

 

あなたは、所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

る中
なか

で、犯罪
はんざい

の責任
せきにん

を自覚
じ か く

し、健康
けんこう

な心身
しんしん

を

培
つちか

い、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

するのに必要
ひつよう

な知識
ち し き

や生活
せいかつ

態度
た い ど

を習得
しゅうとく

することが

求
もと

められています。 

当所
とうしょ

では、あなたがこうした目的
もくてき

を達成
たっせい

するために、一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

、

特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

を 行
おこな

うほか、日常
にちじょう

生活
せいかつ

の様々
さまざま

な場面
ば め ん

を通
つう

じて指導
し ど う

を 行
おこな

い

ます。一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

及
およ

び特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

は、法律
ほうりつ

の規定
き て い

に基
もと

づき課
か

された

義務
ぎ む

なので、受講
じゅこう

を指示
し じ

された場合
ば あ い

は、拒
こば

むことはできません。 

指導
し ど う

を 行
おこな

う日
ひ

や時間
じ か ん

は、別途
べ っ と

指示
し じ

しますが、改善
かいぜん

指導
し ど う

の時間
じ か ん

は、原則
げんそく

として、１日
にち

に８時間
じ か ん

以内
い な い

であり、作業
さぎょう

と改善
かいぜん

指導
し ど う

を同
おな

じ日
ひ

に 行
おこな

う場合
ば あ い

にも、両者
りょうしゃ

の時間
じ か ん

を合計
ごうけい

して１日
にち

に１２時間
じ か ん

を超
こ

えることはありません。 

（２）一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

 

一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

は、犯罪
はんざい

の責任
せきにん

を自覚
じ か く

し、健康
けんこう

な心身
しんしん

を 培
つちか

い、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

するために必要
ひつよう

な知識
ち し き

及
およ

び生活
せいかつ

態度
た い ど

を 習
しゅう

得
とく

するための指導
し ど う

で、

講話
こ う わ

、体育
たいいく

、行事
ぎょうじ

、面接
めんせつ

、相談
そうだん

助言
じょげん

その他
た

の方法
ほうほう

により実施
じ っ し

します。 

（３）特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

 

特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

は、改善
かいぜん

更生
こうせい

や円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に支障
ししょう

があると認
みと

められる

個別
こ べ つ

の事情
じじょう

を改善
かいぜん

するための指導
し ど う

であり、必要
ひつよう

と認
みと

められる人
ひと

に対
たい

し、そ

の受講
じゅこう

を指示
し じ

します。受講
じゅこう

を指示
し じ

された人
ひと

は、 必
かなら

ず受講
じゅこう

しなければなり

ません。
 

 

ア 薬物
やくぶつ

依存
い ぞ ん

離脱
り だ つ

指導
し ど う

 

麻薬
ま や く

、覚醒剤
かくせいざい

その他
た

の薬物
やくぶつ

の害悪
がいあく

と依存性
い ぞ ん せ い

を認識
にんしき

するとともに、薬物
やくぶつ

依存
い ぞ ん

に至
いた

った自己
じ こ

の問題性
もんだいせい

を理解
り か い

し、 再
ふたた

び薬物
やくぶつ

に手
て

を出
だ

さずに生活
せいかつ

し

ていくための具体的
ぐ た い て き

な方法
ほうほう

を 考
かんが

えるための指導
し ど う

です。 
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イ 性
せい

犯罪
はんざい

再犯
さいはん

防止
ぼ う し

指導
し ど う

 

性
せい

犯罪
はんざい

の原因
げんいん

となる認知
に ん ち

の 偏
かたよ

り、自己
じ こ

統制力
とうせいりょく

の不足
ふ そ く

等
とう

自己
じ こ

の問題性
もんだいせい

を認識
にんしき

し、その改善
かいぜん

を図
はか

るとともに、再犯
さいはん

しないための具体的
ぐ た い て き

な方法
ほうほう

を

習得
しゅうとく

するための指導
し ど う

です。 

ウ 被害者
ひ が い し ゃ

の視点
し て ん

を取
と

り入
い

れた教育
きょういく

 

被害者
ひ が い し ゃ

の 命
いのち

を奪
うば

うなど、重大
じゅうだい

な被害
ひ が い

をもたらした人
ひと

に対
たい

し、 自
みずか

ら

の犯
おか

した罪
つみ

の大
おお

きさや被害者
ひ が い し ゃ

及
およ

びその親族
しんぞく

等
とう

の心情
しんじょう

等
とう

を認識
にんしき

するとと

もに、 命
いのち

の 尊
とうと

さや自己
じ こ

の問題性
もんだいせい

を理解
り か い

し、被害者
ひ が い し ゃ

及
およ

びその親族
しんぞく

等
とう

に

誠意
せ い い

を持
も

って対応
たいおう

するための方法
ほうほう

や具体的
ぐ た い て き

な謝罪
しゃざい

や賠償
ばいしょう

の方法
ほうほう

等
とう

を 考
かんが

えるための指導
し ど う

です。 

エ 交通
こうつう

安全
あんぜん

指導
し ど う

 

交通
こうつう

規範
き は ん

を遵守
じゅんしゅ

することの重要性
じゅうようせい

を理解
り か い

するとともに、犯
おか

した事故
じ こ

の責任
せきにん

や交通
こうつう

安全
あんぜん

に関
かん

する意識
い し き

が低
ひく

いことなど事故
じ こ

に至
いた

った問題性
もんだいせい

を

理解
り か い

し、人命
じんめい

尊重
そんちょう

の精神
せいしん

を身
み

に付
つ

けるための指導
し ど う

です。 

オ 就労
しゅうろう

支援
し え ん

指導
し ど う

 

職場
しょくば

における人間
にんげん

関係
かんけい

に適応
てきおう

するのに必要
ひつよう

な心構
こころがま

えや行動
こうどう

様式
ようしき

を身
み

に付
つ

けるとともに、職場
しょくば

において直面
ちょくめん

する具体的
ぐ た い て き

な場面
ば め ん

を想定
そうてい

した

対応
たいおう

の仕方
し か た

を 考
かんが

えるための指導
し ど う

です。 

（４）一般的
いっぱんてき

な指導
し ど う

 

当所
とうしょ

では、上記
じょうき

（２）及
およ

び（３）の改善
かいぜん

指導
し ど う

のほか、日常
にちじょう

生活
せいかつ

全般
ぜんぱん

に

おいて、次
つぎ

のような事項
じ こ う

について、指導
し ど う

を 行
おこな

っています。 

ア 生活
せいかつ

目標
もくひょう

、集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

 

（ア）生活
せいかつ

目標
もくひょう

 

普段
ふ だ ん

の生活
せいかつ

場面
ば め ん

で重点的
じゅうてんてき

に実践
じっせん

する目標
もくひょう

を月
つき

ごとに定
さだ

めて「生活
せいかつ

目標
もくひょう

」とし、工場
こうじょう

及
およ

び居室棟
きょしつとう

に掲示
け い じ

するので、毎日
まいにち

の生活
せいかつ

の中
なか

でそ

の実践
じっせん

に努
つと

めてください。 

（イ）集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

 

入所
にゅうしょ

時
じ

、屋外
おくがい

運動
うんどう

時
じ

及
およ

びその他
た

特別
とくべつ

に計画
けいかく

したときに 行
おこな

う集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

は、集団
しゅうだん

の行動
こうどう

が整然
せいぜん

とした規律
き り つ

の下
もと

に 行
おこな

われるように、

次
つぎ

の諸点
しょてん

に留意
りゅうい

して 行
おこな

うものですから、職員
しょくいん

の指示
し じ

どおりに、必要
ひつよう
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な行動
こうどう

の様式
ようしき

を身
み

に付
つ

け、これを通
つう

じて所内
しょない

生活
せいかつ

の全
すべ

ての動作
ど う さ

に節度
せ つ ど

を付
つ

けるよう心掛
こころが

けてください。 

ａ  集合
しゅうごう

、整列
せいれつ

、移動
い ど う

等
とう

のときに、 職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

って機敏
き び ん

に

秩序
ちつじょ

ある行動
こうどう

をしてください。 

ｂ 所内
しょない

生活
せいかつ

の決
き

まりを守
まも

らず、自分勝手
じ ぶ ん か っ て

な行動
こうどう

は、他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けるとともに集団
しゅうだん

の秩序
ちつじょ

を乱
みだ

すことになります。 

ｃ 整然
せいぜん

とした機敏
き び ん

な集団
しゅうだん

行動
こうどう

は、安全
あんぜん

で平穏
へいおん

な所内
しょない

生活
せいかつ

に役立
や く だ

ち

ます。
 

 

イ 役割
やくわり

活動
かつどう

 

（ア）所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

る上
うえ

で、工場
こうじょう

では指導
し ど う

補助
ほ じ ょ

やレクリエーション委員
い い ん

等
とう

の役割
やくわり

が指定
し て い

されることがあります。これらの 係
かかり

になった人
ひと

は、

自分
じ ぶ ん

の役割
やくわり

を深
ふか

く自覚
じ か く

し、職員
しょくいん

の指示
し じ

により、他
た

の被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

に対
たい

す

る指導的
し ど う て き

、奉仕的
ほ う し て き

役割
やくわり

を十分
じゅうぶん

果
は

たすよう自己
じ こ

研
けん

さんに努
つと

めてくださ

い。こうして皆
みな

の期待
き た い

に応
こた

えることが、やがて社会
しゃかい

生活
せいかつ

でも大変
たいへん

役立
や く だ

つことになります。
 

 

（イ）居室
きょしつ

の中
なか

では、例
たと

えば、掃除
そ う じ

、食事
しょくじ

の準備
じゅんび

や片付
か た づ

けなどについて、

公平
こうへい

を保
たも

つために当番
とうばん

を決
き

めています。当番
とうばん

に当
あ

たった人
ひと

は、誠実
せいじつ

に

その責任
せきにん

を果
は

たしてください。 

６ 教科
きょうか

指導
し ど う

 

あなたが改善
かいぜん

更生
こうせい

や円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

を図
はか

る上
うえ

で、社会生活
しゃかいせいかつ

の基礎
き そ

となる

学力
がくりょく

を欠
か

くことで支障
ししょう

があると認
みと

められるなどの場合
ば あ い

、教科
きょうか

指導
し ど う

（補習
ほしゅう

教科
きょうか

指導
し ど う

）を実施
じ っ し

します。また、指定
し て い

された人
ひと

のほか、希望者
き ぼ う し ゃ

も受講
じゅこう

する

ことができます。
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第
だい

11 外部
が い ぶ

交通
こうつう

 

１ 面会
めんかい

 

（１）面会
めんかい

できる相手
あ い て

 

面会
めんかい

は、当所
とうしょ

が、次
つぎ

のアからウまでに示
しめ

した人
ひと

であると認
みと

めた人
ひと

と許
ゆる

さ

れます。また、交友
こうゆう

関係
かんけい

の維持
い じ

その他
た

面会
めんかい

することを必要
ひつよう

とする事情
じじょう

があ

る人
ひと

についても、面会
めんかい

が許
ゆる

されることがあります。 

 ア 親族
しんぞく

 

    親族
しんぞく

とは、配偶者
はいぐうしゃ

、６親
しん

等内
とうない

の血族
けつぞく

（父母
ふ ぼ

、祖父母
そ ふ ぼ

、子
こ

、孫
まご

、兄弟
きょうだい

姉妹
し ま い

、おじ・おば、甥
おい

・姪
めい

、いとこなど）及
およ

び３親
しん

等内
とうない

の姻族
いんぞく

（妻
つま

の

父母
ふ ぼ

、妻
つま

の兄弟
きょうだい

姉妹
し ま い

等
とう

）のことです。 

イ 重大
じゅうだい

な利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため面会
めんかい

することが必要
ひつよう

な人
ひと

 

    あなたにとって、①婚姻
こんいん

関係
かんけい

の調整
ちょうせい

、②訴訟
そしょう

の遂行
すいこう

、③事業
じぎょう

の維持
い じ

その他
た

の身分上
みぶんじょう

、法律上
ほうりつじょう

又
また

は業務上
ぎょうむじょう

の重大
じゅうだい

な利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

があり、

その用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため面会
めんかい

することが必要
ひつよう

と当所
とうしょ

において認
みと

める人
ひと

のこ

とです。この要件
ようけん

に当
あ

たるか否
いな

かについて、面会
めんかい

の申出
もうしで

の際
さい

、所定
しょてい

の

用務
よ う む

の存在
そんざい

を証明
しょうめい

するものの確認
かくにん

等
とう

をすることがあります。 

ウ 改善
かいぜん

更生
こうせい

に資
し

すると認
みと

められる人
ひと

 

    あなたの更生
こうせい

保護
ほ ご

に関係
かんけい

のある人
ひと

、あなたの釈放後
しゃくほうご

にあなたを雇用
こ よ う

し

ようとする人
ひと

等
とう

、その人
ひと

と面会
めんかい

することがあなたの改善
かいぜん

更生
こうせい

に資
し

すると

当所
とうしょ

において認
みと

める人
ひと

のことです。この要件
ようけん

に当
あ

たるか否
いな

かは、初回
しょかい

の

面会
めんかい

の申出
もうしで

の際
さい

に判断
はんだん

します。ただし、その後
ご

の面会
めんかい

内容
ないよう

や信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

の 状 況
じょうきょう

により、判断
はんだん

が変
か

わることもあります。 

（２）外部
が い ぶ

交通
こうつう

に関
かん

する申告書
しんこくしょ

 

ア  入所
にゅうしょ

時
じ

に外部
が い ぶ

交通
こうつう

に関
かん

する申告書
しんこくしょ

に、親族
しんぞく

及
およ

びあなたが在所中
ざいしょちゅう

に

面会
めんかい

に来
き

たり信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

をする可能性
か の う せ い

がある知人
ち じ ん

等
とう

の氏名
し め い

、年齢
ねんれい

（生年
せいねん

月日
が っ ぴ

）、続柄
ぞくがら

（知人
ち じ ん

等
とう

の場合
ば あ い

は、いつどのように知
し

り合
あ

って、その後
ご

ど

のような関係
かんけい

にある人
ひと

かなど）、住所
じゅうしょ

、 職 業
しょくぎょう

等
とう

を記入
きにゅう

してもらいま

すが、決
けっ

して 偽
いつわ

りの申告
しんこく

をしてはいけません。上記
じょうき

（１）の要件
ようけん

に当
あ

たるか否
いな

かは、面会
めんかい

の申出
もうしで

の際
さい

に判断
はんだん

しますので、外部
が い ぶ

交通
こうつう

に関
かん

する申
しん

告書
こくしょ

に記載
き さ い

した人
ひと

が全
すべ

て許可
き ょ か

になるわけではありません。また、上記
じょうき
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（１）アからウまでに該当
がいとう

し、原則
げんそく

として、許可
き ょ か

される人
ひと

であっても、

外部
が い ぶ

交通
こうつう

に関
かん

する申告書
しんこくしょ

に記載
き さ い

がない場合
ば あ い

には、あなたとの関係
かんけい

の確認
かくにん

に時間
じ か ん

がかかり、速
すみ

やかに許可
き ょ か

できないこともありますので、面会
めんかい

に来
く

る可能性
か の う せ い

のある人
ひと

について、あらかじめきちんと申告
しんこく

してください。 

イ 面会
めんかい

申込
もうしこ

みの際
さい

、親族
しんぞく

あるいは引受人
ひきうけにん

であることの確認
かくにん

ができない

場合
ば あ い

は、面会
めんかい

が許可
き ょ か

にならないことがあるので、あらかじめ、住 民 票
じゅうみんひょう

、

運転免許証
うんてんめんきょしょう

等
とう

で親族
しんぞく

関係
かんけい

又
また

は面会
めんかい

申込者
もうしこみしゃ

本人
ほんにん

であることが確認
かくにん

できる

物
もの

を携帯
けいたい

して来
く

るよう親族
しんぞく

等
とう

に連絡
れんらく

を取
と

っておくことが必要
ひつよう

です。 

（３）面会
めんかい

できる日時
に ち じ

、回数
かいすう

及
およ

び人数
にんずう

、面会
めんかい

の場所
ば し ょ

等
とう

 

 ア 面会
めんかい

は、原則
げんそく

として、平日
へいじつ

のみに 行
おこな

うことができ、行政
ぎょうせい

機関
き か ん

の休日
きゅうじつ

（日曜日
に ち よ う び

及
およ

び土曜日
ど よ う び

、国民
こくみん

の祝日
しゅくじつ

に関
かん

する法律
ほうりつ

に規定
き て い

する休日
きゅうじつ

並
なら

びに

１２月
がつ

２９日
にち

から翌年
よくとし

１月
がつ

３日
か

までの日
ひ

）にはできません。 

イ 受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、平日
へいじつ

午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

４時
じ

（午前
ご ぜ ん

１１時
じ

３０分
ぷん

か

ら午後
ご ご

零時
れ い じ

３０分
ぷん

までの時間
じ か ん

は除
のぞ

く。）までです。 

ウ  面会
めんかい

は、一月
ひとつき

につき２回
かい

まで 行
おこな

うことができます。この回数
かいすう

は、

優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

によって増加
ぞ う か

することがあります。詳
くわ

しくは、「第
だい

10 矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

」の「３ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

」で説明
せつめい

したとおりです。 

エ 面会
めんかい

は、原則
げんそく

として、１日
にち

に１回
かい

です。 

オ  面会
めんかい

時間
じ か ん

は、３０分
ぷん

を下回
したまわ

らない範囲
は ん い

ですが、面会来所者数
めんかいらいしょしゃすう

等
とう

の

状 況
じょうきょう

により短縮
たんしゅく

されることがあります。面会
めんかい

時間
じ か ん

は限
かぎ

られています

から、必要
ひつよう

な事項
じ こ う

をあらかじめよく 考
かんが

え、要領
ようりょう

よく簡潔
かんけつ

に話
はな

すことを

心掛
こころが

けてください。 

カ １回
かい

に面会
めんかい

できる人数
にんずう

は３人
にん

以下
い か

です。 

キ 面会
めんかい

は、原則
げんそく

として、面会室
めんかいしつ

で 行
おこな

います。 

ク 面会
めんかい

に際
さい

しては、必要
ひつよう

に応
おう

じて、職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

い、録音
ろくおん

・録画
ろ く が

を 行
おこな

います。職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

わなかった場合
ば あ い

には、面会
めんかい

終了後
しゅうりょうご

に会話
か い わ

内容
ないよう

を

職員
しょくいん

が聴取
ちょうしゅ

することがあります。 

   なお、当所
とうしょ

の措置
そ ち

について訴訟
そしょう

を提
てい

起
き

している場合
ば あ い

における代理人
だ い り に ん

で

ある弁護士
べ ん ご し

との面会
めんかい

等
とう

、一定
いってい

の場合
ば あ い

には、原則
げんそく

として、立
たち

会
あ

いや録音
ろくおん

・

録画
ろ く が

を 行
おこな

いません。 
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（４）面会
めんかい

時
じ

の心得
こころえ

 

ア 面会
めんかい

は、定
さだ

められた時間内
じ か ん な い

に終
お

わるように 行
おこな

ってください。 

イ 大声
おおごえ

を出
だ

したり、相手
あ い て

を脅
おど

したりなどしないよう穏
おだ

やかに話
はな

してくだ

さい。
 

 

ウ 面会
めんかい

のとき職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

わず、又
また

は次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する言動
げんどう

があったときは、発言
はつげん

の制止
せ い し

、面会
めんかい

の一時
い ち じ

停止
て い し

又
また

は面会
めんかい

打切
う ち き

りの措置
そ ち

を

することがあります。
 

 

（ア）許可
き ょ か

を受
う

けずに外国語
が い こ く ご

で話
はな

したり、又
また

は隠語
い ん ご

や符丁
ふちょう

を用
もち

い、若
も

しく

は身振
み ぶ

りなどで意思
い し

を通
つう

じるようなもの 

（イ）人
ひと

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・ 中 傷
ちゅうしょう

するもの 

（ウ）犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

し、又
また

はその手段
しゅだん

、方法
ほうほう

等
とう

に関
かん

することを伝
つた

えるもの 

（エ）所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、虚偽
き ょ ぎ

の事実
じ じ つ

を伝
つた

えたりするもの 

（オ）風紀
ふ う き

を害
がい

し、又
また

は 行 状
ぎょうじょう

不良
ふりょう

を誇張
こちょう

するもの 

（カ）所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、又
また

はそれを 唆
そそのか

すもの 

（キ）職員
しょくいん

や建物
たてもの

の配置
は い ち

等
とう

当所
とうしょ

の警備
け い び

に関
かん

するもの 

（ク）当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている人
ひと

に関
かん

するもの 

（ケ）その他
た

矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずると認
みと

められるもの 

（コ）特定
とくてい

の用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

であることを理由
り ゆ う

として許
ゆる

された面会
めんかい

において、その用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

な範囲
は ん い

を明
あき

らかに逸脱
いつだつ

するもの 

エ 面会
めんかい

の立会
りっかい

職員
しょくいん

又
また

は面会室
めんかいしつ

に入室
にゅうしつ

した職員
しょくいん

が中止
ちゅうし

を命
めい

じたときは、

その指示
し じ

に 従
したが

い、直
ただ

ちに面会室
めんかいしつ

から出
で

ることになります。 

オ あらかじめ許可
き ょ か

を受
う

けた物
もの

のほか、面会室
めんかいしつ

には、書類
しょるい

、メモ又
また

はその

他
た

の物
もの

を持
も

ち込
こ

むことはできません。 

カ 面会
めんかい

に用
もち

いる言語
げ ん ご

は、原則
げんそく

として、日本語
に ほ ん ご

となります。 

２ 信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

 

（１）信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

ができる相手
あ い て

 

信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

は、①犯罪性
はんざいせい

のある人
ひと

、②信書
しんしょ

を発受
はつじゅ

することにより、当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

し、又
また

はあなたの矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれがある人
ひと

との 間
あいだ

では 行
おこな

うことができません。ただし、親族
しんぞく

又
また
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は重大
じゅうだい

な利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため信書
しんしょ

を発受
はつじゅ

するなどの場合
ば あ い

には、

内容
ないよう

に問題
もんだい

がなければ発受
はつじゅ

が認
みと

められます。 

（２）信書
しんしょ

の作成
さくせい

要領
ようりょう

、通数
つうすう

及
およ

び発受
はつじゅ

の方法
ほうほう

 

ア 発信
はっしん

は、一月
ひとつき

につき４通
つう

まで 行
おこな

うことができます。この通数
つうすう

は、

優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

によって増加
ぞ う か

することがあります。詳
くわ

しくは、「第
だい

10 矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

」の「３ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

」で説明
せつめい

したとおりです。受信
じゅしん

については、

通数
つうすう

制限
せいげん

はありません。 

なお、新
あら

たに当所
とうしょ

に入所
にゅうしょ

した際
さい

には、原則
げんそく

として、考査
こ う さ

期間中
きかんちゅう

又
また

は

刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

期
き

間中
かんちゅう

に発信
はっしん

申請
しんせい

する場合
ば あ い

に限
かぎ

り、一月
ひとつき

に発信
はっしん

で

きる通数
つうすう

には含
ふく

めずに、親族
しんぞく

、身元
み も と

引受人
ひきうけにん

等
とう

に対
たい

し、移送
い そ う

の連絡
れんらく

を内容
ないよう

とする信書
しんしょ

を１通
つう

発信
はっしん

することができます。その際
さい

、発信
はっしん

に要
よう

する費用
ひ よ う

を 自
みずか

ら負担
ふ た ん

することができない場合
ば あ い

には、郵券
ゆうけん

を支給
しきゅう

するので申
もう

し出
で

てください。
 

 

イ 発
はつ

受信
じゅしん

は、必要
ひつよう

に応
おう

じて、職員
しょくいん

が内容
ないよう

を検査
け ん さ

します。発信
はっしん

について

は、必要
ひつよう

な金額
きんがく

の郵券
ゆうけん

を発信用
はっしんよう

の封筒
ふうとう

に自分
じ ぶ ん

で貼
は

り付
つ

けた上
うえ

、封
ふう

をしな

いで提出
ていしゅつ

してください。 

    なお、当所
とうしょ

の措置
そ ち

について訴訟
そしょう

を提起
て い き

している場合
ば あ い

における代理人
だ い り に ん

である弁護士
べ ん ご し

との信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

等
とう

、一定
いってい

の場合
ば あ い

における信書
しんしょ

の検査
け ん さ

は、そ

うした信書
しんしょ

に該当
がいとう

することを確認
かくにん

するために必要
ひつよう

な限度
げ ん ど

で 行
おこな

います。 

ウ 便箋
びんせん

は、７枚
まい

以内
い な い

に書
か

くこととし、それ以上
いじょう

書
か

く必要
ひつよう

があるときは、

あらかじめ許可
き ょ か

を受
う

けてください。また、便箋
びんせん

の１罫内
けいない

に２ 行
ぎょう

以上
いじょう

書
か

いたり、欄外
らんがい

や裏面
うらめん

に書
か

いたりしてはいけません。１ 行
ぎょう

の字数
じ す う

は、

縦書
た て が

き用
よう

便箋
びんせん

はおおむね３０字
じ

、横書
よ こ が

き用
よう

便箋
びんせん

はおおむね２０字
じ

以内
い な い

で

大
おお

きく読
よ

みやすい字
じ

で書
か

いてください。はがきは１枚
まい

おおむね４００字
じ

、

郵便
ゆうびん

書簡
しょかん

は１ 行
ぎょう

おおむね２０字
じ

以内
い な い

で書
か

いてください。 

エ 筆記
ひ っ き

具
ぐ

は、原則
げんそく

として、黒
くろ

又
また

は青色
あおいろ

インクのボールペンを使用
し よ う

して

ください。
 

 

オ 信書
しんしょ

は 必
かなら

ず自分
じ ぶ ん

で書
か

くこととし、自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができない人
ひと

は、

職員
しょくいん

が代筆
だいひつ

するので、その旨
むね

申
もう

し出
で

てください。決
けっ

して、他
た

人
にん

に代筆
だいひつ

等
とう

を頼
たの

んではいけません。 
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カ 発信
はっしん

の住所
じゅうしょ

は、 

郵便番号
ゆうびんばんごう

０４２－８６３９ 函館市
は こ だ て し

金
かな

堀町
ほりちょう

６番
ばん

１１号
ごう

 

です。「函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

」と記載
き さ い

する必要
ひつよう

はありません。 

キ 原則
げんそく

として、名宛人
な あ て に ん

以外
い が い

の人
ひと

に対
たい

する信書
しんしょ

を同封
どうふう

するなどしてはい

けません。特
とく

に必要
ひつよう

な事情
じじょう

がある場合
ば あ い

には、その旨
むね

申
もう

し出
で

てください。 

（３）発
はつ

受信
じゅしん

の内容
ないよう

による制限
せいげん

等
とう

 

発受
はつじゅ

する信書
しんしょ

の検査
け ん さ

をした結果
け っ か

、次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する内容
ないよう

のため

発受
はつじゅ

が不適当
ふ て き と う

なものは、一部
い ち ぶ

を抹消
まっしょう

し、若
も

しくは削除
さくじょ

し、又
また

は発受
はつじゅ

を

不許可
ふ き ょ か

にすることがあります。抹消
まっしょう

し、若
も

しくは削除
さくじょ

し、又
また

は不許可
ふ き ょ か

と

したもの（抹消
まっしょう

したものについては抹消
まっしょう

部分
ぶ ぶ ん

の複製
ふくせい

）は、原則
げんそく

として、

釈放
しゃくほう

時
じ

に交付
こ う ふ

しますが、場合
ば あ い

によっては、交付
こ う ふ

しないこともあります。 

ア 文章
ぶんしょう

の意味
い み

の分
わ

からないもの、暗号
あんごう

、外国語
が い こ く ご

（外国語
が い こ く ご

の使用
し よ う

が許
ゆる

さ

れる場合
ば あ い

を除
のぞ

く。）を使用
し よ う

するもの 

イ 金品
きんぴん

、返信
へんしん

、面会
めんかい

等
とう

を強要
きょうよう

し、他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けるおそれのあるもの 

ウ 人
ひと

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・ 中 傷
ちゅうしょう

するもの 

エ 犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

し、又
また

はその手段
しゅだん

、方法
ほうほう

等
とう

に関
かん

することを伝
つた

えるもの 

オ 所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、虚偽
き ょ ぎ

の事実
じ じ つ

を伝
つた

えたりするもの 

カ 風紀
ふ う き

を害
がい

し、又
また

は 行 状
ぎょうじょう

不良
ふりょう

を誇張
こちょう

するもの 

キ 所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、又
また

はそれを 唆
そそのか

すもの 

ク 職員
しょくいん

や建物
たてもの

の配置
は い ち

等
とう

当所
とうしょ

の警備
け い び

に関
かん

するもの 

ケ 当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている人
ひと

に関
かん

するもの 

コ その他
た

矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずると認
みと

められるもの 

（ 注
ちゅう

）信書
しんしょ

とは意思
い し

を伝達
でんたつ

する書面
しょめん

のことですが、あなたが作成
さくせい

した文書
ぶんしょ

図画
と が

（絵画
か い が

等
とう

）についても、信書
しんしょ

の取扱
とりあつか

いに 準
じゅん

じて上記
じょうき

で記載
き さ い

したとお

りの取扱
とりあつか

いとなります。 

３ 電話
で ん わ

等
とう

による通信
つうしん

 

（１）釈放前
しゃくほうまえ

の指導期
し ど う き

間中
かんちゅう

の者
もの

や制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

２種
しゅ

以上
いじょう

の者
もの

等
とう

については、

電話
で ん わ

による通信
つうしん

が許
ゆる

されることがあります。相手方
あ い て が た

については、原則
げんそく

と

して、面会
めんかい

の場合
ば あ い

と同
おな

じです。また、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

３種
しゅ

以下
い か

の者
もの

でも、
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面会
めんかい

することが極
きわ

めて困難
こんなん

である親族
しんぞく

と例外的
れいがいてき

に電話
で ん わ

による通信
つうしん

が許
ゆる

さ

れることもあります。
 

 

なお、電話
で ん わ

等
とう

による通信
つうしん

に係
かか

る費用
ひ よ う

は、原則
げんそく

として、自分
じ ぶ ん

で負担
ふ た ん

するこ

とになります。
 

 

（２）電話
で ん わ

等
とう

による通信
つうしん

の一
いち

形態
けいたい

として、ウェブ会議
か い ぎ

システムを用
もち

いた映像
えいぞう

を

伴
ともな

う通信
つうしん

を選択
せんたく

することができます。 

４ その他
た

 

外国語
が い こ く ご

による面会
めんかい

又
また

は信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

を 行
おこな

う場合
ば あ い

において、その内容
ないよう

を確認
かくにん

するため翻訳
ほんやく

又
また

は通訳
つうやく

が必要
ひつよう

なとき、相手方
あ い て が た

が、その被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

の国籍
こくせき

の

大使館
た い し か ん

、親族
しんぞく

、更生
こうせい

保護
ほ ご

に関係
かんけい

する者
もの

等
とう

でない場合
ば あ い

には、その費用
ひ よ う

をその

被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

に負担
ふ た ん

させることがあります。 
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第
だい

12  賞罰
しょうばつ

 

１ 褒賞
ほうしょう

 

（１）他
た

人
にん

の模範
も は ん

となる次
つぎ

のような善行
ぜんこう

があった場合
ば あ い

等
とう

に、その内容
ないよう

に応
おう

じて

賞金
しょうきん

、賞品
しょうひん

又
また

は 賞 状
しょうじょう

の授与
じ ゅ よ

、賞詞
しょうし

その他
た

所長
しょちょう

が定
さだ

めた賞遇
しょうぐう

があります。 

ア 人命
じんめい

を救助
きゅうじょ

したとき 

イ 天災
てんさい

事変
じ へ ん

等
とう

に際
さい

し、所内
しょない

の用務
よ う む

に就
つ

き、職員
しょくいん

に 協 力
きょうりょく

して功労
こうろう

があ

ったとき
 

 

ウ その他
た

、特
とく

に他
た

の模範
も は ん

となる善行
ぜんこう

であると認
みと

められるとき 

（２）褒賞
ほうしょう

を受
う

けると、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の評価
ひょうか

が上
あ

がることにつながります。 

２ 懲罰
ちょうばつ

 

（１）「受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

」に違反
い は ん

する行為
こ う い

があった場合
ば あ い

又
また

は規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を

維持
い じ

するため必要
ひつよう

があると判断
はんだん

して職員
しょくいん

が 行
おこな

った指示
し じ

に 従
したが

わなかった

場合
ば あ い

には、懲罰
ちょうばつ

処分
しょぶん

を受
う

けることがあります。 

「受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

」は、居室
きょしつ

に備
そな

え付
つ

けてあるので、よく読
よ

んでおい

てください。
 

 

（２）懲罰
ちょうばつ

の種類
しゅるい

は、次
つぎ

のとおりであり、これらのうち、イからオまでの

懲罰
ちょうばつ

については、２つ以上
いじょう

の懲罰
ちょうばつ

が併
あわ

せて科
か

されることがあり、オ及
およ

び

カの懲罰
ちょうばつ

は両者
りょうしゃ

が併
あわ

せて科
か

されることがあります。また、閉居
へいきょ

の際
さい

は、

原則
げんそく

として、矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

を中止
ちゅうし

します。 

ア 戒告
かいこく

 

イ 禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

又
また

は拘留
こうりゅう

受刑者
じゅけいしゃ

の作業
さぎょう

の１０日
か

以内
い な い

の停止
て い し

 

ウ 自弁
じ べ ん

の物品
ぶっぴん

の使用
し よ う

又
また

は摂取
せっしゅ

の一部
い ち ぶ

又
また

は全部
ぜ ん ぶ

の１５日
にち

以内
い な い

の停止
て い し

 

エ 書籍
しょせき

等
とう

（被告人
ひ こ く に ん

若
も

しくは被疑者
ひ ぎ し ゃ

としての権利
け ん り

の保護
ほ ご

又
また

は訴訟
そしょう

の準備
じゅんび

そ

の他
た

の権利
け ん り

の保護
ほ ご

に必要
ひつよう

と認
みと

められるものを除
のぞ

く。）の閲覧
えつらん

の一部
い ち ぶ

又
また

は

全部
ぜ ん ぶ

の３０日
にち

以内
い な い

の停止
て い し

 

オ 報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

の３分
ぶん

の１以内
い な い

の削減
さくげん

 

カ  ３０日
にち

以内
い な い

（ 懲罰
ちょうばつ

を科
か

する時
とき

に２０歳
さい

以上
いじょう

の者
もの

について、特
とく

に

情 状
じょうじょう

が重
おも

い場合
ば あ い

には、６０日
にち

以内
い な い

）の閉居
へいきょ

 

（３）次
つぎ

の物品
ぶっぴん

については、廃棄
は い き

を求
もと

め、又
また

は懲罰
ちょうばつ

を科
か

す手続
てつづき

と併
あわ

せて、

国庫
こ っ こ

帰属
き ぞ く

処分
しょぶん

の審査
し ん さ

を 行
おこな

うことがあります。 
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ア 反則
はんそく

行為
こ う い

を組成
そ せ い

した物
もの

 

イ 反則
はんそく

行為
こ う い

の用
よう

に 供
きょう

し、又
また

は 供
きょう

しようとした物
もの

 

ウ 反則
はんそく

行為
こ う い

によって 生
しょう

じ、若
も

しくはこれによって得
え

た物
もの

又
また

は反則
はんそく

行為
こ う い

の報酬
ほうしゅう

として得
え

た物
もの

 

エ 前号
ぜんごう

に掲
かか

げる物
もの

の対価
た い か

として得
え

た物
もの

 

（４）懲罰
ちょうばつ

を科
か

する手続
てつづき

は、おおむね次
つぎ

のとおりです。 

ア 所内
しょない

で反則
はんそく

行為
こ う い

が 行
おこな

われた 疑
うたが

いがある場合
ば あ い

には、職員
しょくいん

が調査
ちょうさ

を 行
おこな

います。調査
ちょうさ

に当
あ

たっては、あなたを他
た

の被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

から隔離
か く り

する場合
ば あ い

があります。調査
ちょうさ

は厳正
げんせい

かつ公平
こうへい

に 行
おこな

いますので、職員
しょくいん

から調査
ちょうさ

を受
う

ける際
さい

には、隠
かく

し事
ごと

はせず、あなたが承知
しょうち

していることを包
つつ

み隠
かく

さず

正直
しょうじき

に話
はな

してください。 

なお、刑事
け い じ

事件
じ け ん

として調査
ちょうさ

する場合
ば あ い

には、あらかじめ黙秘権
も く ひ け ん

について

告知
こ く ち

を 行
おこな

います。 

イ あなたに懲罰
ちょうばつ

を科
か

すことを検討
けんとう

しなければならないと判断
はんだん

した場合
ば あ い

には、懲罰
ちょうばつ

審査会
し ん さ か い

が開
ひら

かれ、口頭
こうとう

で弁解
べんかい

をする機会
き か い

が与
あた

えられます。 

懲罰
ちょうばつ

審査会
し ん さ か い

の開催
かいさい

に先
さき

立
だ

ち、懲罰
ちょうばつ

の原因
げんいん

となる事実
じ じ つ

の要旨
よ う し

及
およ

び懲罰
ちょうばつ

審査会
し ん さ か い

の開催
かいさい

予定
よ て い

日時
に ち じ

等
とう

を記
しる

した書面
しょめん

を交付
こ う ふ

します。よく内容
ないよう

を読
よ

んで

短時間
た ん じ か ん

で要領
ようりょう

よく弁解
べんかい

ができるよう準備
じゅんび

をしておいてください。 

ウ  懲罰
ちょうばつ

を科
か

する手続
てつづき

を 行
おこな

う上
うえ

で、あなたを補佐
ほ さ

する役割
やくわり

を担
にな

う

「補佐人
ほ さ に ん

」が職員
しょくいん

の中
なか

から選任
せんにん

されます。補佐人
ほ さ に ん

は、あなたのことを

思
おも

って活動
かつどう

しているので、補佐人
ほ さ に ん

の言
い

うことにはよく耳
みみ

を 傾
かたむ

け、素直
す な お

な気持
き も

ちで懲罰
ちょうばつ

審査会
し ん さ か い

に臨
のぞ

むよう心掛
こころが

けてください。 

  なお、病気
びょうき

その他
た

の理由
り ゆ う

により、懲罰
ちょうばつ

審査会
し ん さ か い

に出頭
しゅっとう

できない場合
ば あ い

に

は、弁解書
べんかいしょ

の作成
さくせい

を認
みと

めます。所定
しょてい

の用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

するので弁解
べんかい

内容
ないよう

を

記載
き さ い

してください。字
じ

が書
か

けない場合
ば あ い

等
とう

には、補佐人
ほ さ に ん

があなたから弁解
べんかい

を聴取
ちょうしゅ

し、弁解
べんかい

録取書
ろくしゅしょ

を作成
さくせい

するので申
もう

し出
で

てください。 

エ 懲罰
ちょうばつ

に関
かん

する決定
けってい

がなされると、あなたにその内容
ないよう

が告知
こ く ち

されます。 

懲罰
ちょうばつ

を科
か

する旨
むね

の告知
こ く ち

がなされた場合
ば あ い

には、特
とく

に支障
ししょう

がない限
かぎ

り、

即日
そくじつ

懲罰
ちょうばつ

の執行
しっこう

が開始
か い し

されます。 懲罰
ちょうばつ

の執行中
しっこうちゅう

は、自分
じ ぶ ん

が 行
おこな

った
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反則
はんそく

行為
こ う い

を反省
はんせい

するとともに、二度
に ど

と 過
あやま

ちを犯
おか

すことのないよう、

今後
こ ん ご

の所内
しょない

生活
せいかつ

の在
あ

り方
かた

をよく 考
かんが

えてください。 

（５）懲罰
ちょうばつ

が決定
けってい

された場合
ば あ い

でも、反省
はんせい

の念
ねん

が 著
いちじる

しいと認
みと

められたときな

どは、その懲罰
ちょうばつ

の執行
しっこう

を延
えん

期
き

し、又
また

は免除
めんじょ

されることがあります。 

（６）懲罰
ちょうばつ

を科
か

されると、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の評価
ひょうか

が下
さ

がることにつながります。 

（７）事案
じ あ ん

の内容
ないよう

によっては、懲罰
ちょうばつ

処分
しょぶん

とは別
べつ

に事件
じ け ん

送致
そ う ち

、告訴
こ く そ

、告発
こくはつ

等
とう

の

措置
そ ち

をとることがあります。 
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第
だい

13 不服
ふ ふ く

申立
もうした

て 

１ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

及
およ

び再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

 

（１）審査
し ん さ

の申請
しんせい

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１５７ 条
じょう

の規定
き て い

により、あなたに対
たい

してなされた次
つぎ

の（ア）から（セ）まで（括弧内
か っ こ な い

には、それぞれの措置
そ ち

の根拠
こんきょ

となる同法
どうほう

の条項
じょうこう

を記載
き さ い

しています。）

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

の 長
ちょう

の措置
そ ち

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、書面
しょめん

で、その刑事
け い じ

施設
し せ つ

の所在地
し ょ ざ い ち

を管轄
かんかつ

する矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

に対
たい

し、審査
し ん さ

の申請
しんせい

をすることがで

きます。
 

 

なお、審査
し ん さ

の申請
しんせい

は、次
つぎ

の（ア）から（セ）までの措置
そ ち

に該当
がいとう

しない

場合
ば あ い

のほか、原則
げんそく

として、措置
そ ち

の告知
こ く ち

があった日
ひ

の翌日
よくじつ

から数
かぞ

えて３０

日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふ て き ほ う

として却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が

必要
ひつよう

です。 

（ア）領置
りょうち

されている現金
げんきん

の使用
し よ う

又
また

は保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

若
も

しくは領置
りょうち

されている

金品
きんぴん

の交付
こ う ふ

を許
ゆる

さない処分
しょぶん

（第
だい

４９ 条
じょう

、第
だい

５０ 条
じょう

） 

（イ）指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

を受
う

けることを許
ゆる

さない処分
しょぶん

又
また

は指
し

名医
め い い

による

診療
しんりょう

の中止
ちゅうし

（第
だい

６３ 条
じょう

第
だい

１項
こう

、第
だい

４項
こう

） 

（ウ）一人
ひ と り

で 行
おこな

う礼拝
れいはい

その他
た

の 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

の禁止
き ん し

又
また

は制限
せいげん

（第
だい

６７

条
じょう

） 

（エ）自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の閲覧
えつらん

の禁止
き ん し

又
また

は取得
しゅとく

することができる新聞紙
し ん ぶ ん し

の

範囲
は ん い

及
およ

び取得
しゅとく

方法
ほうほう

の制限
せいげん

（第
だい

７０ 条
じょう

第
だい

１項
こう

、第
だい

７１ 条
じょう

） 

（オ）自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の検査
け ん さ

のため翻訳
ほんやく

費用
ひ よ う

を負担
ふ た ん

させる処分
しょぶん

（第
だい

７０ 条
じょう

第
だい

２項
こう

） 

（カ）隔離
か く り

（第
だい

７６ 条
じょう

第
だい

１項
こう

、第
だい

１５４ 条
じょう

第
だい

４項
こう

） 

（キ）釈放
しゃくほう

の際
さい

の作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

の支給
しきゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

（第
だい

９８ 条
じょう

第
だい

１項
こう

） 

（ク）障害
しょうがい

手当金
て あ て き ん

の支給
しきゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

（第
だい

１００ 条
じょう

第
だい

２項
こう

（第
だい

８２ 条
じょう

第
だい

２項
こう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）） 

（ケ）特別
とくべつ

手当金
て あ て き ん

の支給
しきゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

（第
だい

１００ 条
じょう

第
だい

４項
こう

（第
だい

８２ 条
じょう

第
だい

２項
こう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）） 
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（コ）信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

又
また

は文書
ぶんしょ

図画
と が

の交付
こ う ふ

の禁止
き ん し

、差止
さ し と

め又
また

は制限
せいげん

（第
だい

１２

８ 条
じょう

（第
だい

１３８ 条
じょう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）、第
だい

１２９ 条
じょう

、

第
だい

１３０ 条
じょう

第
だい

１項
こう

、第
だい

１３３ 条
じょう

（これらの規定
き て い

を第
だい

１３８ 条
じょう

及
およ

び

第
だい

１４５ 条
じょう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）） 

（サ）釈放
しゃくほう

の際
さい

、発受
はつじゅ

禁止
き ん し

信書
しんしょ

等
とう

の引渡
ひきわた

しをしない処分
しょぶん

（第
だい

１３２ 条
じょう

第
だい

５項
こう

前段
ぜんだん

（第
だい

１３８ 条
じょう

及
およ

び第
だい

１４４ 条
じょう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）、ただし、第
だい

１３２ 条
じょう

第
だい

３項
こう

（第
だい

１３８ 条
じょう

及
およ

び第
だい

１４４ 条
じょう

において準用
じゅんよう

する場合
ば あ い

を含
ふく

む。）の規定
き て い

による引渡
ひきわた

しに係
かか

るものに

限
かぎ

る。） 

（シ）面会
めんかい

、信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

又
また

は電話
で ん わ

による通信
つうしん

の内容
ないよう

を確認
かくにん

するための

通訳
つうやく

・翻訳
ほんやく

費用
ひ よ う

を負担
ふ た ん

させる処分
しょぶん

（第
だい

１４８ 条
じょう

第
だい

１項
こう

、第
だい

２項
こう

） 

（ス）懲罰
ちょうばつ

（第
だい

１５０ 条
じょう

第
だい

１項
こう

） 

（セ）反則
はんそく

行為
こ う い

に係
かか

る物
もの

を国庫
こ っ こ

に帰属
き ぞ く

させる処分
しょぶん

（第
だい

１５３ 条
じょう

） 

イ  審査
し ん さ

の申請
しんせい

については、後日
ご じ つ

、あなたに対
たい

して矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

から

裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

が送付
そ う ふ

されます。裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

はあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から

釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

であっても、あらかじめ届
とど

け出
で

た送付先
そ う ふ さ き

に送付
そ う ふ

されます。 

送付
そ う ふ

できない場合
ば あ い

には、公示
こ う じ

送達
そうたつ

の手続
てつづき

（矯正
きょうせい

管区
か ん く

が裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

を

保管
ほ か ん

し、いつでもその送達
そうたつ

を受
う

けるべき人
ひと

に交付
こ う ふ

する旨
むね

を矯正
きょうせい

管区
か ん く

の

掲示場
けいじじょう

に掲示
け い じ

する手続
てつづき

）がとられます。 

（２）再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６２ 条
じょう

第
だい

１

項
こう

の規定
き て い

により、審査
し ん さ

の申請
しんせい

の裁決
さいけつ

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、書面
しょめん

で、

法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

し、再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

をすることができます。 

なお、再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

は、原則
げんそく

として、審査
し ん さ

の申請
しんせい

についての裁決書
さいけつしょ

の

謄本
とうほん

を受
う

け取
と

った日
ひ

の翌日
よくじつ

から数
かぞ

えて３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふ て き ほ う

として却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

イ 再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

については、後日
ご じ つ

、あなたに対
たい

して法務
ほ う む

大臣
だいじん

から裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

が送付
そ う ふ

されます。裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

はあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

さ

れた場合
ば あ い

であっても、あらかじめ届
とど

け出
で

た送付先
そ う ふ さ き

に送付
そ う ふ

されます。 
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送付
そ う ふ

できない場合
ば あ い

には、公示
こ う じ

送達
そうたつ

の手続
てつづき

（矯正
きょうせい

管区
か ん く

が裁決書
さいけつしょ

の謄
とう

本
ほん

を保管
ほ か ん

し、いつでもその送達
そうたつ

を受
う

けるべき人
ひと

に交付
こ う ふ

する旨
むね

を矯正
きょうせい

管区
か ん く

の掲示場
けいじじょう

に掲示
け い じ

する手続
てつづき

）がとられます。 

２ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

 

（１）矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６３ 条
じょう

第
だい

１

項
こう

の規定
き て い

により、あなたに対
たい

してなされた次
つぎ

の（ア）から（ウ）まで

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

の 職員
しょくいん

による行為
こ う い

について、書面
しょめん

で、その刑事
け い じ

施設
し せ つ

の

所在地
し ょ ざ い ち

を管轄
かんかつ

する矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

に対
たい

し、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

をすることができ

ます。
 

 

なお、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

は、次
つぎ

の（ア）から（ウ）までの行為
こ う い

に該当
がいとう

しない

場合
ば あ い

のほか、原則
げんそく

として、その申告
しんこく

に係
かか

る事実
じ じ つ

があった日
ひ

の翌日
よくじつ

から数
かぞ

えて３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふ て き ほ う

として却下
きゃっか

されることとなるので

注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

（ア）身体
しんたい

に対
たい

する違法
い ほ う

な有形力
ゆうけいりょく

の行使
こ う し

 

（イ）違法
い ほ う

又
また

は不当
ふ と う

な捕縄
ほじょう

、手錠
てじょう

又
また

は拘束
こうそく

衣
い

の使用
し よ う

 

（ウ）違法
い ほ う

又
また

は不当
ふ と う

な保護室
ほ ご し つ

への収容
しゅうよう

 

イ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

については、後日
ご じ つ

、あなたに対
たい

して矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

から

通知書
つ う ち し ょ

が送付
そ う ふ

されます。ただし、通知
つ う ち

書
しょ

が交付
こ う ふ

される前
まえ

にあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、通知
つ う ち

はなされません。 

（２）法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６５ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

により、矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

からの通知
つ う ち

の内容
ないよう

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、

書面
しょめん

で、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

し、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

をすることができます。 

なお、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

は、原則
げんそく

として、矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

からの通知書
つ う ち し ょ

を受
う

け取
と

った日
ひ

の翌日
よくじつ

から数
かぞ

えて３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わない

と不適法
ふ て き ほ う

として却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

イ  法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

については、後日
ご じ つ

、あなたに対
たい

して

法務
ほ う む

大臣
だいじん

から通知
つ う ち

書
しょ

が送付
そ う ふ

されます。ただし、通知
つ う ち

書
しょ

が交付
こ う ふ

される前
まえ

にあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、通知
つ う ち

はなされません。 
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３ 苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

（１）法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６６ 条
じょう

第
だい

１

項
こう

の規定
き て い

により、あなたに対
たい

する刑事
け い じ

施設
し せ つ

での取扱
とりあつか

いについて不服
ふ ふ く

が

あるときは、書面
しょめん

で、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

し、苦情
くじょう

の申出
もうしで

をすることができ

ます。
 

 

イ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、後日
ご じ つ

、あなたが収容
しゅうよう

され

ている刑事
け い じ

施設
し せ つ

に法務
ほ う む

大臣
だいじん

から処理
し ょ り

結果
け っ か

が通知
つ う ち

されます。刑事
け い じ

施設
し せ つ

で

は、あなたにその内容
ないよう

を口頭
こうとう

で通知
つ う ち

します。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあな

たが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は通知
つ う ち

されません。 

（２）監査官
か ん さ か ん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６７ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

により、あなたに対
たい

する刑事
け い じ

施設
し せ つ

での取扱
とりあつか

いについて不服
ふ ふ く

があ

るときは、口頭
こうとう

又
また

は書面
しょめん

で、監査官
か ん さ か ん

（法務
ほ う む

大臣
だいじん

に指名
し め い

されて実地
じ っ ち

監査
か ん さ

を

行
おこな

う法務省
ほうむしょう

の職員
しょくいん

）に対
たい

し、苦情
くじょう

の申出
もうしで

をすることができます。 

なお、監査官
か ん さ か ん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

の要領
ようりょう

については、実地
じ っ ち

監査
か ん さ

の

日程
にってい

に合
あ

わせて告知
こ く ち

します。 

イ 口頭
こうとう

による監査官
か ん さ か ん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

の聴取
ちょうしゅ

には、当所
とうしょ

の職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

うことはありません。 

ウ 監査官
か ん さ か ん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、後日
ご じ つ

、あなたが収容
しゅうよう

されて

いる刑事
け い じ

施設
し せ つ

に監査官
か ん さ か ん

から処理
し ょ り

結果
け っ か

が通知
つ う ち

されます。刑事
け い じ

施設
し せ つ

では、あ

なたにその内容
ないよう

を口頭
こうとう

で通知
つ う ち

します。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は通知
つ う ち

されません。 

（３）刑事
け い じ

施設
し せ つ

の 長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

ア 刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

１６８ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

により、あなたに対
たい

する刑事
け い じ

施設
し せ つ

での取扱
とりあつか

いについて不服
ふ ふ く

があ

るときは、口頭
こうとう

又
また

は書面
しょめん

で、所長
しょちょう

に対
たい

し、苦情
くじょう

の申出
もうしで

をすることがで

きます。
 

 

イ  口頭
こうとう

による 所長
しょちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

の 聴取
ちょうしゅ

は、 所長
しょちょう

以外
い が い

の幹部
か ん ぶ

職員
しょくいん

が代
か

わって 行
おこな

うことがあります。 
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ウ 所長
しょちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、口頭
こうとう

で処理
し ょ り

結果
け っ か

が告知
こ く ち

されま

す。処理
し ょ り

結果
け っ か

の告知
こ く ち

は、所長
しょちょう

以外
い が い

の幹部
か ん ぶ

職員
しょくいん

が代
か

わって 行
おこな

うことが

ありますが、所長
しょちょう

の指示
し じ

に基
もと

づくものです。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあな

たが当所
とうしょ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は告知
こ く ち

されません。 

４ 不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに関
かん

する留意
りゅうい

事項
じ こ う

 

（１）不服
ふ ふ く

申立
もうした

てをすることを希望
き ぼ う

するときは、不服
ふ ふ く

申立
もうした

ての種類
しゅるい

のほか、次
つぎ

の事項
じ こ う

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

してください。 

ア 同一
どういつ

種類
しゅるい

の不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに限
かぎ

り、同時
ど う じ

に３個
こ

までの不服
ふ ふ く

申立
もうした

てができる

ため、１個
こ

の不服
ふ ふ く

申立
もうした

てにつき１枚
まい

として、３枚
まい

までの範囲
は ん い

で、不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに相
そう

応
おう

した用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

することから、必要
ひつよう

な用紙
よ う し

の枚数
まいすう

を記載
き さ い

し

てください。
 

 

イ 口頭
こうとう

又
また

は書面
しょめん

で実施
じ っ し

できる不服
ふ ふ く

申立
もうした

てについては、その種別
しゅべつ

について、

記載
き さ い

してください。ただし、不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができない

ため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を申
もう

し出
で

てください。 

（２）不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

の作成
さくせい

は、７日
か

を超
こ

えない範囲内
は ん い な い

で期間
き か ん

を指定
し て い

するので、

指定
し て い

された期間内
き か ん な い

に作成
さくせい

してください。 

（３）作成中
さくせいちゅう

の不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

を保管
ほ か ん

する封筒
ふうとう

を貸与
た い よ

するので、不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

はそ

の封筒
ふうとう

に入
い

れて保管
ほ か ん

し、 出 業
しゅつぎょう

、面会
めんかい

、運動
うんどう

、入浴
にゅうよく

等
とう

の際
さい

は、保管
ほ か ん

封筒
ふうとう

に入
い

れて単独室
たんどくしつ

については 机
つくえ

の上
うえ

に、共同室
きょうどうしつ

については整理
せ い り

棚
だな

の上
うえ

に置
お

いておくようにしてください。
 

 

職員
しょくいん

が居
きょ

室内
しつない

の検査
け ん さ

等
とう

を 行
おこな

う際
さい

に、その封筒
ふうとう

だけは、表面
ひょうめん

から触手
しょくしゅ

検査
け ん さ

をし、不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

以外
い が い

の物
もの

が入
はい

っていないかどうかを確認
かくにん

するにと

どめ、記載
き さ い

内容
ないよう

の秘密
ひ み つ

が保
たも

たれるように取
と

り 扱
あつか

います。 

（４）不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

しますので、それ

を使用
し よ う

してください。その用紙
よ う し

で書
か

ききれない場合
ば あ い

には、自弁
じ べ ん

の便箋
びんせん

を

使用
し よ う

してください。 

（５）書
か

き損
そん

じたときには、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。新
あら

たな用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

します。 
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（６）不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

の作成
さくせい

を終
お

えたときは、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

て、職員
しょくいん

の

面前
めんぜん

で、不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

を自弁
じ べ ん

の封筒
ふうとう

に入
い

れ、 自
みずか

ら封
ふう

をして提出
ていしゅつ

してくださ

い（所長
しょちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出書
もうしでしょ

については、そのまま提出
ていしゅつ

となります。）。 

発送
はっそう

に係
かか

る費用
ひ よ う

を 自
みずか

ら負担
ふ た ん

することができない場合
ば あ い

には、郵券
ゆうけん

を支給
しきゅう

するので申
もう

し出
で

てください。封筒
ふうとう

には、不服
ふ ふ く

申立書
もうしたてしょ

（交付
こ う ふ

された用紙
よ う し

で

書
か

ききれなかった場合
ば あ い

に使用
し よ う

した自弁
じ べ ん

の便箋
びんせん

を含
ふく

む。）以外
い が い

の物
もの

を封入
ふうにゅう

し

てはいけません。 

５ 受付
うけつけ

時間
じ か ん

 

  不服
ふ ふ く

申立
もうした

書
しょ

の作成
さくせい

、発送
はっそう

又
また

は提出
ていしゅつ

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、下
した

の 表
ひょう

のとおりです。 

種
しゅ

別
べつ

 
作成
さくせい

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

 発送
はっそう

又
また

は提出
ていしゅつ

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

 

平日
へいじつ

 休日
きゅうじつ

 平日
へいじつ

 休日
きゅうじつ

 

審査
し ん さ

の申請
しんせい

 

再審査
さ い し ん さ

の申請
しんせい

 

８：３０～ 

１９：００ 

９：００～ 

１７：００ 

９：００～ 

１７：００ 

９：００～ 

１６：００ 

事実
じ じ つ

の申告
しんこく

 
８：３０～ 

１９：００ 

９：００～ 

１７：００ 

９：００～ 

１７：００ 

９：００～ 

１６：００ 

苦情
くじょう

の申出
もうしで

 
８：３０～ 

１７：００ 受
う

け付
つ

けない 
９：００～ 

１７：００ 受
う

け付
つ

けない 

※ 平日
へいじつ

には矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

を含
ふく

みます。 

６ その他
た

 

（１）ここまで説明
せつめい

した不服
ふ ふ く

申立
もうした

てのほか、裁判所
さいばんしょ

に訴状
そじょう

を提出
ていしゅつ

して救済
きゅうさい

を

求
もと

める方法
ほうほう

や、検察庁
けんさつちょう

に対
たい

して告訴
こ く そ

、告発
こくはつ

をするなどの方法
ほうほう

も利用
り よ う

する

ことができます。
 

 

（２）不服
ふ ふ く

申立
もうした

ての制度
せ い ど

ではありませんが、あなたが一
いっ

身上
しんじょう

のことや

様々
さまざま

な事柄
ことがら

について、専門的
せんもんてき

な知識
ち し き

や経験
けいけん

に基
もと

づく指導
し ど う

を受
う

けるこ

とを希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

には、篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

制度
せ い ど

を利用
り よ う

することができま

す。次
つぎ

の諸点
しょてん

をわきまえてこの制度
せ い ど

を活用
かつよう

することにより、悩
なや

みの解消
かいしょう

や人間
にんげん

としての成長
せいちょう

に役立
や く だ

てるよう心掛
こころが

けてください。 

ア 篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

には、社会
しゃかい

福祉
ふ く し

関係
かんけい

、教育
きょういく

関係
かんけい

、保護
ほ ご

関係
かんけい

、文芸
ぶんげい

関係
かんけい

等
とう

の専門家
せ ん も ん か

がいます。相談
そうだん

内容
ないよう

については、固
かた

く秘密
ひ み つ

が守
まも

られることに

なっているので、安心
あんしん

して相談
そうだん

ができます。 
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イ 面接
めんせつ

の際
さい

には、次
つぎ

の事柄
ことがら

をよく守
まも

ってください。それらが守
まも

られない

とき、その他
た

篤志
と く し

面接
めんせつ

の趣旨
し ゅ し

に反
はん

したと立会
りっかい

職員
しょくいん

が認
みと

めたときは、

面接
めんせつ

を中止
ちゅうし

することがあります。 

（ア）各自
か く じ

の裁判
さいばん

又
また

は処遇
しょぐう

に関
かん

する問題
もんだい

には触
ふ

れてはいけません。 

   （イ）面接
めんせつ

委員
い い ん

と直接
ちょくせつ

に物品
ぶっぴん

の授受
じゅじゅ

をしてはいけません。 

   （ウ）外部
が い ぶ

の人
ひと

との通信
つうしん

その他
た

連絡
れんらく

の取次
と り つ

ぎを依頼
い ら い

してはいけません。 

（エ）面接
めんせつ

委員
い い ん

に対
たい

し、物事
ものごと

を強要
きょうよう

したり、不穏当
ふ お ん と う

な言葉
こ と ば

や態度
た い ど

をとっ

たりしてはいけません。 

 

第
だい

14 災害
さいがい

時
じ

の応急
おうきゅう

用務
よ う む

、避難
ひ な ん

 

１ 刑事
け い じ

施設
し せ つ

の建物
たてもの

は強固
きょうこ

な造
つく

りとなっており、地震
じ し ん

で倒壊
とうかい

するなどの心配
しんぱい

は

必要
ひつよう

ない建物
たてもの

だと言
い

われていますので、地震
じ し ん

等
とう

の非常
ひじょう

事態
じ た い

が発生
はっせい

したとし

ても、自分勝手
じ ぶ ん か っ て

に行動
こうどう

しないで、職員
しょくいん

の指示
し じ

や誘導
ゆうどう

に 従
したが

ってください。 

２ 消火
しょうか

活動
かつどう

、災害
さいがい

防止
ぼ う し

のための活動
かつどう

、人命
じんめい

救助
きゅうじょ

のための活動
かつどう

等
とう

、応急
おうきゅう

用務
よ う む

について 協 力
きょうりょく

を求
もと

められた場合
ば あ い

には職員
しょくいん

に 協 力
きょうりょく

してください。 

３ 天災
てんさい

等
とう

の非常
ひじょう

事態
じ た い

が発生
はっせい

したときは、当所内
とうしょない

において避難
ひ な ん

をし又
また

は安全
あんぜん

な

場所
ば し ょ

に避難
ひ な ん

することがあります。 
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第
だい

15 函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

視察
し さ つ

委員会
い い ん か い

 

当所
とうしょ

には、函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

視察
し さ つ

委員会
い い ん か い

が置
お

かれています。この委員会
い い ん か い

は、

当所
とうしょ

を視察
し さ つ

するなどして、当所
とうしょ

の運営
うんえい

の 状 況
じょうきょう

を把握
は あ く

し、当所
とうしょ

の運営
うんえい

の透明性
とうめいせい

を確保
か く ほ

するとともに、その改善
かいぜん

向上
こうじょう

に資
し

するためにあります。 

なお、この委員会
い い ん か い

は、被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

からの不服
ふ ふ く

や苦情
くじょう

を受
う

けて、その個別
こ べ つ

の

救済
きゅうさい

を図
はか

るための機関
き か ん

ではありません。 

１ 委員
い い ん

による面接
めんせつ

 

委員
い い ん

による面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

してくだ

さい。面接
めんせつ

を願
ねが

い出
で

た場合
ば あ い

であっても、面接
めんせつ

を実施
じ っ し

するかどうかは委員会
い い ん か い

が決定
けってい

することなので、実施
じ っ し

されない場合
ば あ い

もあります。面接
めんせつ

が実施
じ っ し

されな

い場合
ば あ い

、その旨
むね

の告知
こ く ち

は 行
おこな

いません。また、面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

していない場合
ば あ い

で

あっても、委員会
い い ん か い

があなたとの面接
めんせつ

を求
もと

めることもありますが、その場合
ば あ い

、

必
かなら

ずしも面接
めんせつ

を受
う

けなければならないものではなく 断
ことわ

ることもできます。 

なお、委員
い い ん

と面接
めんせつ

を実施
じ っ し

する際
さい

、職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

うことはありません。 

 ２ 書面
しょめん

の提出
ていしゅつ

 

   委員会
い い ん か い

に対
たい

して、当所
とうしょ

の運営
うんえい

に関
かん

して意見
い け ん

や提案
ていあん

をしたい場合
ば あ い

は、備
そな

え付
つ

けられている用紙
よ う し

に記載
き さ い

して、提案箱
ていあんばこ

に投函
とうかん

することができます。また、

あらかじめ申
もう

し出
で

た上
うえ

で、信書
しんしょ

として委員会
い い ん か い

宛
あ

てに発信
はっしん

して提出
ていしゅつ

すること

もできます（その場合
ば あ い

、委員会
い い ん か い

の住所
じゅうしょ

は、当所
とうしょ

の住所
じゅうしょ

になります。）。 

   委員会
い い ん か い

に提
てい

出
しゅつ

する書面
しょめん

の内容
ないよう

は、職員
しょくいん

が検査
け ん さ

することはありません。 
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第
だい

16 出所
しゅっしょ

 

入所
にゅうしょ

と同時
ど う じ

に社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に向
む

けての準備
じゅんび

が始
はじ

まります。 

１ 引受人
ひきうけにん

 

引受人
ひきうけにん

とは、釈放後
しゃくほうご

、あなたのことを責任
せきにん

を持
も

って引
ひ

き受
う

けてくれる人
ひと

のことです。通常
つうじょう

は親族
しんぞく

ですが、親族
しんぞく

への依頼
い ら い

が困難
こんなん

なときは、雇
こ

用
よう

主
ぬし

や

知人
ち じ ん

等
とう

で適当
てきとう

な人
ひと

を選
えら

ぶことになります。適当
てきとう

な引受人
ひきうけにん

がいない場合
ば あ い

には、

更生
こうせい

保護
ほ ご

施設
し せ つ

等
とう

公的
こうてき

な受入
う け い

れ施設
し せ つ

及
およ

び自立
じ り つ

準備
じゅんび

ホーム等
とう

民間
みんかん

で運営
うんえい

してい

る団体
だんたい

等
とう

に引受
ひ き う

けを依頼
い ら い

できる可能性
か の う せ い

があります。 

２ 生活
せいかつ

環境
かんきょう

調整
ちょうせい

 

あなたが引受人
ひきうけにん

になってほしいと申
もう

し出
で

た人
ひと

や帰
き

住
じゅう

予定地
よ て い ち

については、

保護
ほ ご

観察所
かんさつしょ

において調査
ちょうさ

し、適当
てきとう

であるかどうかの判断
はんだん

をするとともに、

社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

を円滑
えんかつ

にするための調整
ちょうせい

を 行
おこな

います。これを生活
せいかつ

環境
かんきょう

調整
ちょうせい

とい

います。生活
せいかつ

環境
かんきょう

調整
ちょうせい

には、相当
そうとう

の期間
き か ん

が必要
ひつよう

となりますが、その結果
け っ か

が

保護
ほ ご

観察所
かんさつしょ

から通知
つ う ち

されたら、告知
こ く ち

します。 

   また、引受人
ひきうけにん

については、引受人
ひきうけにん

として適当
てきとう

であるとの通知
つ う ち

が来
き

てから、

正式
せいしき

に認定
にんてい

されることになります。 

 ３ 引受人
ひきうけにん

の変更
へんこう

 

   引受人
ひきうけにん

や帰
き

住
じゅう

予定地
よ て い ち

を変更
へんこう

する場合
ば あ い

、その他
た

身分上
みぶんじょう

の変動
へんどう

があった場合
ば あ い

には、速
すみ

やかに願箋
がんせん

により届
とど

け出
で

てください。 

４ 釈放
しゃくほう

 

 （１）満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

 

刑期
け い き

を満了
まんりょう

すると釈放
しゃくほう

となります。釈放
しゃくほう

日
び

が近
ちか

くなったら、職員
しょくいん

が

面接
めんせつ

をするので、必要
ひつよう

なことがあれば相談
そうだん

してください。 

釈放後
しゃくほうご

、保護
ほ ご

観察所
かんさつしょ

の援助
えんじょ

を希望
き ぼ う

する人
ひと

には、保護
ほ ご

カードを交付
こ う ふ

するの

で、それを持
も

って保護
ほ ご

観察所
かんさつしょ

に行
い

き、相談
そうだん

してください。 

（２）仮釈放
かりしゃくほう

 

ア  仮釈放
かりしゃくほう

を許
ゆる

すべきかどうかに関
かん

する審理
し ん り

は、北海道
ほっかいどう

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
い い ん か い

が、 行
おこな

うこととされています。 

イ 北海道
ほっかいどう

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
い い ん か い

における審理
し ん り

は、悔悟
か い ご

の 情
じょう

（よく反省
はんせい

し

ているかどうか）、改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

、 再
ふたた

び犯罪
はんざい

をするおそれ、保護
ほ ご

観察
かんさつ
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に付
ふ

することの相当性
そうとうせい

及
およ

び社会
しゃかい

の感情
かんじょう

の各観点
かくかんてん

から 行
おこな

われることとさ

れています。
 

 

ウ 仮釈放
かりしゃくほう

の場合
ば あ い

、引受人
ひきうけにん

に対
たい

し、当日
とうじつ

出
で

迎
むか

えに来
く

ることが可能
か の う

かどう

かあらかじめ通知
つ う ち

しますが、当日
とうじつ

、引受人
ひきうけにん

と関係
かんけい

のない人
ひと

の出
で

迎
むか

えがあ

ったりした場合
ば あ い

、仮釈放
かりしゃくほう

を取
と

り消
け

されることがあるので、引受人
ひきうけにん

と

連絡
れんらく

を取
と

り合
あ

い、そのようなことがないよう注意
ちゅうい

してください。また、

許可
き ょ か

通
つう

知書
ち し ょ

に書
か

かれている指定日
し て い び

までに指定
し て い

された保護
ほ ご

観察所
かんさつしょ

に 必
かなら

ず

出頭
しゅっとう

しなければいけません。 

出頭
しゅっとう

しなかった場合
ば あ い

や許可
き ょ か

通
つう

知書
ち し ょ

に書
か

かれている遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

を守
まも

らな

かった場合
ば あ い

は、仮釈放
かりしゃくほう

が取
と

り消
け

されることがあります。 

（３）釈放
しゃくほう

の心構
こころがま

え 

ア 満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

も仮釈放
かりしゃくほう

も、社会人
しゃかいじん

として自由
じ ゆ う

な社会
しゃかい

生活
せいかつ

に復帰
ふ っ き

する 喜
よろこ

び

に変
か

わりありませんが、親族
しんぞく

や引受人
ひきうけにん

等
とう

に 再
ふたた

び同
おな

じ悲
かな

しみや苦
くる

しみを与
あた

えないためにも、 心
こころ

を新
あら

たにし、真面目
ま じ め

な生活
せいかつ

を 心
こころ

掛
が

け、更生
こうせい

に努
つと

め、

健全
けんぜん

な社会人
しゃかいじん

として生活
せいかつ

することを最優先
さいゆうせん

としてください。 

イ 出所
しゅっしょ

に際
さい

し、他人
た に ん

と物品
ぶっぴん

のやり取
と

りをしてはいけません。また、

他人
た に ん

から物品
ぶっぴん

や手紙
て が み

を外部
が い ぶ

に届
とど

けることや、その他
た

不正
ふ せ い

なことを依頼
い ら い

さ

れても決
けっ

して引
ひ

き受
う

けてはいけません。 

５ 釈放前
しゃくほうまえ

の指導
し ど う

及
およ

び援助
えんじょ

 

釈放前
しゃくほうまえ

には、一定
いってい

期間
き か ん

、釈放
しゃくほう

に向
む

けた指導
し ど う

を 行
おこな

います。 

６ 就労
しゅうろう

支援
し え ん

 

当所
とうしょ

では、円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に向
む

けて、就労
しゅうろう

支援
し え ん

担当
たんとう

職員
しょくいん

等
とう

による出所後
しゅっしょご

の 職 業
しょくぎょう

相談
そうだん

等
とう

就労
しゅうろう

支援
し え ん

を受
う

けることができるので、希望
き ぼ う

する人
ひと

は、就労
しゅうろう

支援
し え ん

を希望
き ぼ う

する旨
むね

を申
もう

し出
で

てください。また、釈放後
しゃくほうご

の就労
しゅうろう

を支援
し え ん

するた

めに、公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

（ハローワーク）と連携
れんけい

して、 職 業
しょくぎょう

講話
こ う わ

、 職 業
しょくぎょう

相談
そうだん

、求人
きゅうじん

情報
じょうほう

（求 人 票
きゅうじんひょう

）の提供
ていきょう

等
とう

を受
う

けることもできます。ただし、

求人者
きゅうじんしゃ

に対
たい

する犯罪歴
はんざいれき

等
とう

の情報
じょうほう

の開示
か い じ

に同意
ど う い

することなど、様々
さまざま

な条件
じょうけん

が

あるので、申出
もうしで

をしても 必
かなら

ず受
う

けられるわけではありません。 
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第
だい

17 国民
こくみん

年金
ねんきん

等
とう

 

１ 国民
こくみん

年金
ねんきん

制度
せ い ど

 

（１）日本
に ほ ん

国内
こくない

に住所
じゅうしょ

を有
ゆう

する２０歳
さい

以上
いじょう

６０歳
さい

未満
み ま ん

の人
ひと

は、国民
こくみん

年金
ねんきん

の被
ひ

保険者
ほ け ん し ゃ

であり、現
げん

に厚生
こうせい

年金
ねんきん

等
とう

の他
た

の公的
こうてき

年金
ねんきん

に加入
かにゅう

している場合
ば あ い

を除
のぞ

き、

矯正
きょうせい

施設
し せ つ

収 容 中
しゅうようちゅう

であっても、保険料
ほけんりょう

の納付
の う ふ

や各種
かくしゅ

届出
とどけで

をする義
ぎ

務
む

がある

ので、各
かく

自
じ

で必
ひつ

要
よう

な手
て

続
つづき

を 行
おこな

ってください。 

なお、年金
ねんきん

の受給
じゅきゅう

資格
し か く

期間
き か ん

を満
み

たしていないなどの場合
ば あ い

、最長
さいちょう

７０歳
さい

ま

での間
かん

、任意
に ん い

加入
かにゅう

して保険料
ほけんりょう

を納
おさ

めることができます。 

（２）国民
こくみん

年金
ねんきん

には、老後
ろ う ご

のための老齢
ろうれい

基礎
き そ

年金
ねんきん

や、重
おも

い障害
しょうがい

を負
お

ったときの

ための障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

、遺族
い ぞ く

の生計
せいけい

を支
ささ

えるための遺族
い ぞ く

基礎
き そ

年金
ねんきん

があります。 

なお、国民
こくみん

年金
ねんきん

受給者
じゅきゅうしゃ

のうち、一定
いってい

の所得
しょとく

の範囲内
は ん い な い

にある人
ひと

については、

所定
しょてい

の請求
せいきゅう

手続
てつづき

を 行
おこな

えば、年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

を受
じゅ

給
きゅう

することができま

す（ただし、刑
けい

又
また

は保護
ほ ご

処分
しょぶん

の執行
しっこう

等
とう

を受
う

ける 間
あいだ

は受給
じゅきゅう

できません。）。 

（３）保険料
ほけんりょう

を未納
み の う

のまま放置
ほ う ち

すると、将来
しょうらい

の老齢
ろうれい

基礎
き そ

年金
ねんきん

や、いざというと

きの障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

、遺族
い ぞ く

基礎
き そ

年金
ねんきん

を受
う

け取
と

ることができない場合
ば あ い

があるの

で、 必
かなら

ず、保険料
ほけんりょう

を納
おさ

めるか、納
おさ

めることが困難
こんなん

な場合
ば あ い

には、下記
か き

２の

手続
てつづき

を 行
おこな

ってください。 

（４）保険料
ほけんりょう

は、納付
の う ふ

期限
き げ ん

（翌月
よくげつ

末日
まつじつ

）から２年
ねん

以内
い な い

であれば納付
の う ふ

することが

できます。
 

 

（５）住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない人
ひと

については、所
しょ

長
ちょう

による在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

を添付
て ん ぷ

すること

により、住民
じゅうみん

登録
とうろく

を 行
おこな

わなくても、届出
とどけで

等
とう

の手
て

続
つづき

を 行
おこな

うことができます。 

  なお、住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない人
ひと

については、当所
とうしょ

の所在地
し ょ ざ い ち

を住所
じゅうしょ

として住民
じゅうみん

登録
とうろく

する手続
てつづき

を 行
おこな

うことも可能
か の う

です。 

２ 保険料
ほけんりょう

免除
めんじょ

制度
せ い ど

等
とう

 

（１）障害
しょうがい

年金
ねんきん

を受
う

けている場合
ば あ い

や、生活
せいかつ

保護法
ほ ご ほ う

による生活
せいかつ

扶助
ふ じ ょ

を受
う

けている

場合
ば あ い

等
とう

、届出
とどけで

によって、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の免除
めんじょ

を受
う

けられます（法定
ほうてい

免除
めんじょ

）。 

また、出産
しゅっさん

した場合
ば あ い

（予定
よ て い

を含
ふく

む。）は、届出
とどけで

により一定
いってい

期間
き か ん

、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の免除
めんじょ

が受
う

けられるほか（産前
さんぜん

産後
さ ん ご

免除
めんじょ

）、所得
しょとく

が少
すく

ないなどの理由
り ゆ う

で保険料
ほけんりょう

を納
おさ

めることが 著
いちじる

しく困難
こんなん

な場合
ば あ い

は、原則
げんそく

として、住民
じゅうみん

登録
とうろく

を

している市区
し く

町村
ちょうそん

役場
や く ば

等
とう

に申請書
しんせいしょ

を提
てい

出
しゅつ

することにより、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の
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免除
めんじょ

が認
みと

められる場合
ば あ い

があるので（申請
しんせい

免除
めんじょ

）、各自
か く じ

で必要
ひつよう

な手
て

続
つづき

を 行
おこな

ってください。 

なお、通常
つうじょう

、住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない期間
き か ん

については申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

となりま

せんが、所
しょ

長
ちょう

による在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

を添付
て ん ぷ

して手続
てつづき

を 行
おこな

うことにより、

当所
とうしょ

への収容
しゅうよう

期間
き か ん

については申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

となります。ただし、その

場合
ば あ い

は、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の所在地
し ょ ざ い ち

を管轄
かんかつ

する年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

へ免除
めんじょ

申
しん

請書
せいしょ

を提出
ていしゅつ

することになります。 

（２）申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

には所得
しょとく

審査
し ん さ

があるところ、所得
しょとく

が少
すく

ないことを理由
り ゆ う

に

申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

を 行
おこな

う場合
ば あ い

は、市区
し く

町村
ちょうそん

に対
たい

する税
ぜい

の申告
しんこく

が 行
おこな

われている

ことが必要
ひつよう

ですが、税
ぜい

の申告
しんこく

が 行
おこな

われていない場合
ば あ い

であっても所得
しょとく

が少
すく

な

いときは、所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

を添付
て ん ぷ

することで申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

が可能
か の う

となって

います。また、所得
しょとく

がない場合
ば あ い

は、所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

の添付
て ん ぷ

は不要
ふ よ う

です。 

  なお、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の免除
めんじょ

は、所得
しょとく

基準
きじゅん

や失業
しつぎょう

等
とう

を理由
り ゆ う

として認
みと

められま

すが、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

に収容
しゅうよう

されたことは免除
めんじょ

要件
ようけん

に該当
がいとう

しません。 

（３）申請
しんせい

免除
めんじょ

には、所得
しょとく

に応
おう

じて保険料
ほけんりょう

全額
ぜんがく

の支
し

払
はら

いが免除
めんじょ

される場合
ば あ い

と

保険料
ほけんりょう

の一部
い ち ぶ

が免除
めんじょ

される場合
ば あ い

があります。 

（４）一部
い ち ぶ

免除
めんじょ

された場合
ば あ い

については、残
のこ

りの保険料
ほけんりょう

を支
し

払
はら

わない限
かぎ

り免除
めんじょ

期間
き か ん

とはならず、保険料
ほけんりょう

未納
み の う

期間
き か ん

として 扱
あつか

われるので注意
ちゅうい

してください。 

（５）申請
しんせい

免除
めんじょ

の審査
し ん さ

は、本人
ほんにん

のほか、配偶者
はいぐうしゃ

及
およ

び世帯
せ た い

主
ぬし

の前年
ぜんねん

の所得
しょとく

により

行
おこな

われます。 

（６）世帯
せ た い

主
ぬし

又
また

は配偶者
はいぐうしゃ

の所得
しょとく

が基準
きじゅん

額
がく

を超
こ

えるときは申請
しんせい

免除
めんじょ

が受
う

けられま

せんが、５０歳
さい

未満
み ま ん

の人
ひと

については、世帯
せ た い

主
ぬし

の所得
しょとく

にかかわらず保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の猶予
ゆ う よ

が認
みと

められる場合
ば あ い

があります（納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

）。また、納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の

申請
しんせい

手続
てつづき

については(１）及
およ

び（２）の申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

と同様
どうよう

です。 

（７）申請
しんせい

免除
めんじょ

と納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の承認
しょうにん

期間
き か ん

については、７月
がつ

から翌
よく

６月
がつ

までです

が、過去
か こ

２年
ねん

分
ぶん

まで遡及
そきゅう

して申請
しんせい

することができます。 

（８）申請
しんせい

免除
めんじょ

及
およ

び納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の申請
しんせい

は、毎年度
ま い ね ん ど

行
おこな

う必要
ひつよう

があります。ただし、

全額
ぜんがく

免除
めんじょ

及
およ

び納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

に限
かぎ

っては、翌年度
よ く ね ん ど

以降
い こ う

も免除
めんじょ

又
また

は猶予
ゆ う よ

の承認
しょうにん

を

希望
き ぼ う

することを申請
しんせい

時
じ

に申
もう

し出
で

ることによって、翌年度
よ く ね ん ど

以降
い こ う

の申請
しんせい

を

省 略
しょうりゃく

できる場合
ば あ い

があります。 
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なお、翌年度
よ く ね ん ど

以降
い こ う

の免除
めんじょ

又
また

は猶予
ゆ う よ

の審査
し ん さ

において、税
ぜい

の申告
しんこく

が 行
おこな

われて

いない場合
ば あ い

は、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

から所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

を提出
ていしゅつ

するよう求
もと

められま

す。また、 住民
じゅうみん

登録
とうろく

が 行
おこな

われていない場合
ば あ い

は、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

から在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

の提出
ていしゅつ

を求
もと

められます。 

（９）免除
めんじょ

又
また

は猶予
ゆ う よ

を受
う

けた期間
き か ん

の保険料
ほけんりょう

については、１０年
ねん

以内
い な い

であれば

追納
ついのう

することができます。 

（10）在所中
ざいしょちゅう

に在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

を添付
て ん ぷ

した上
うえ

で各種
かくしゅ

手続
てつづき

を 行
おこな

った人
ひと

については、

社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

した後
あと

、市区
し く

町村役場
ちょうそんやくば

等
とう

において、速
すみ

やかに住民
じゅうみん

登録
とうろく

の手続
てつづき

を

行
おこな

う必要
ひつよう

があります（市区
し く

町村
ちょうそん

役場
や く ば

等
とう

で住民
じゅうみん

登録
とうろく

が 行
おこな

われることにより、

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

で管理
か ん り

する住所
じゅうしょ

も自動的
じ ど う て き

に変更
へんこう

が 行
おこな

われます。）。 

  なお、社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

した後
あと

に、 遡
さかのぼ

って申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

を 行
おこな

うに当
あ

たって

は、在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

を添
てん

付
ぷ

することにより、住民
じゅうみん

登録
とうろく

が 行
おこな

われておらず、

当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されていた期間
き か ん

も申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

となります。 

 ３ 支給
しきゅう

停止
て い し

等
とう

の届出
とどけで

 

（１）２０歳前
さいまえ

疾病
しっぺい

による障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

については、刑
けい

又
また

は保護
ほ ご

処分
しょぶん

の執行
しっこう

等
とう

により支給
しきゅう

停止
て い し

となるため、受給者
じゅきゅうしゃ

は「国民
こくみん

年金
ねんきん

受給権者
じゅきゅうけんしゃ

支給
しきゅう

停止
て い し

事由
じ ゆ う

該当届
がいとうとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

となります。 

支給
しきゅう

停止
て い し

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、 遡
さかのぼ

って支給
しきゅう

停止
て い し

が 行
おこな

われ、 誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなるので、

該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な手続
てつづき

を 行
おこな

ってください。 

なお、出所後
しゅっしょご

に 再
ふたた

び受
じゅ

給
きゅう

するための手続
てつづき

については、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

の

「お 客
きゃく

様
さま

相談室
そうだんしつ

」又
また

は市区
し く

町村
ちょうそん

の窓口
まどぐち

で確認
かくにん

することができます。 

（２）特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

については、刑
けい

の執行
しっこう

等
とう

により受給
じゅきゅう

資格
し か く

が消滅
しょうめつ

するた

め、受給者
じゅきゅうしゃ

は「特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

受給
じゅきゅう

資格
し か く

消 滅 届
しょうめつとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

となり

ます。
 

 

資格
し か く

消滅
しょうめつ

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、 遡
さかのぼ

って資格
し か く

消滅
しょうめつ

が 行
おこな

われ、 誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなるの

で、該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な届出
とどけで

を 行
おこな

ってください。 

    なお、出所後
しゅっしょご

に 再
ふたた

び受
じゅ

給
きゅう

するための手続
てつづき

については、市区
し く

町村
ちょうそん

の

窓口
まどぐち

で確認
かくにん

することができます（所定
しょてい

の手続
てつづき

を 行
おこな

った翌月分
よくげつぶん

から支給
しきゅう

さ

れるため、出所後
しゅっしょご

、速
すみ

やかに手続
てつづき

を 行
おこな

ってください。）。 



 

- 68 - 

 

（３）年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

については、刑
けい

又
また

は保護
ほ ご

処分
しょぶん

の執行
しっこう

等
とう

により

受給
じゅきゅう

資格
し か く

が消滅
しょうめつ

するため、受給者
じゅきゅうしゃ

は「年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

不支給
ふ し き ゅ う

事由
じ ゆ う

該当届
がいとうとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

となります。 

    資格
し か く

消滅
しょうめつ

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、 遡
さかのぼ

って資格
し か く

消滅
しょうめつ

が 行
おこな

われ、 誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなるの

で、該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な届出
とどけで

を 行
おこな

ってください。 

    なお、出所後
しゅっしょご

に 再
ふたた

び受
じゅ

給
きゅう

するための手続
てつづき

については、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

の

「お 客
きゃく

様
さま

相談室
そうだんしつ

」で確認
かくにん

することができます（所定
しょてい

の手続
てつづき

を 行
おこな

った翌月
よくつき

分
ぶん

から支給
しきゅう

されるため、出所後
しゅっしょご

、速
すみ

やかに手続
てつづき

を 行
おこな

ってください。）。 

４ 各種
かくしゅ

手続
てつづき

及
およ

び照会
しょうかい

の方法
ほうほう

 

国民
こくみん

年金
ねんきん

に関
かん

して、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

に免除
めんじょ

申
しん

請書
せいしょ

等
とう

を提出
ていしゅつ

する場合
ば あ い

や照会
しょうかい

がある場合
ば あ い

、職員
しょくいん

を通
とお

して年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

に引
ひ

き継
つ

ぐことができることとな

ったので、次
つぎ

のとおり、願箋
がんせん

とともに、職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してください。 

なお、この場合
ば あ い

、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

に対
たい

し、手続
てつづき

に必要
ひつよう

な個人
こ じ ん

情報
じょうほう

を提供
ていきょう

す

ることに同意
ど う い

したものとみなすので承知
しょうち

しておいてください。 

（１）免除
めんじょ

申
しん

請書
せいしょ

の提出
ていしゅつ

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、免除
めんじょ

申
しん

請書
せいしょ

に必要
ひつよう

事項
じ こ う

を記載
き さ い

の上
うえ

、

「免除
めんじょ

申請書
しんせいしょ

提出
ていしゅつ

願
ねがい

」と記載
き さ い

した願箋
がんせん

とともに、職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してくだ

さい。
 

 

（２）免除
めんじょ

申請
しんせい

以外
い が い

の国民
こくみん

年金
ねんきん

に係
かか

る手続
てつづき

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、手続
てつづき

の内容
ないよう

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してください。 

（３）国民
こくみん

年金
ねんきん

に関
かん

する照会
しょうかい

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、職員
しょくいん

から交付
こ う ふ

される専用
せんよう

用紙
よ う し

に簡潔
かんけつ

に内容
ないよう

を記載
き さ い

の上
うえ

、「国民
こくみん

年金
ねんきん

照会
しょうかい

願
ねがい

」と記載
き さ い

した願箋
がんせん

とともに、

職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

してください。 

（４）上記
じょうき

（１）から（３）までの願箋
がんせん

等
とう

は、特
とく

に緊急
きんきゅう

と認
みと

められない限
かぎ

り、

通常
つうじょう

の願箋
がんせん

受付日
う け つ け び

に受
う

け付
つ

けます。 

５ 国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

等
とう

の保険料
ほけんりょう

の減免
げんめん

 

国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

、後期
こ う き

高齢者
こうれいしゃ

医療
いりょう

及
およ

び介護
か い ご

保険
ほ け ん

に加入
かにゅう

している人
ひと

が刑事
け い じ

施設
し せ つ

に 収容
しゅうよう

されている場合
ば あ い

は、国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

等
とう

の保険料
ほけんりょう

（税
ぜい

法式
ほうしき

採用
さいよう

の

場合
ば あ い

における国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

税
ぜい

を含
ふく

む。）を減免
げんめん

している市区
し く

町村
ちょうそん

があります。 

市区
し く

町村
ちょうそん

によって取
とり

扱
あつか

いが異
こと

なるので、自分
じ ぶ ん

の住所地
じゅうしょち

の市区
し く

町村
ちょうそん

に

直接
ちょくせつ

問
と

い合
あ

わせてください。 
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６ その他
た

 

（１）各種
かくしゅ

申請
しんせい

や照会
しょうかい

の際
さい

は、まず、配布
は い ふ

している各種
かくしゅ

パンフレット等
とう

をよ

く確認
かくにん

してください。 

（２）免除
めんじょ

申
しん

請書
せいしょ

の提出
ていしゅつ

、照会
しょうかい

等
とう

について、自分
じ ぶ ん

で年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

等
とう

に発送
はっそう

や照会
しょうかい

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、発信
はっしん

手続
てつづき

をしてください。 

（３）免除
めんじょ

申請
しんせい

に必要
ひつよう

な所得
しょとく

の申告
しんこく

に係
かか

る手続
てつづき

方法
ほうほう

は、市区
し く

町村
ちょうそん

によって取
とり

扱
あつか

いが異
こと

なるので、自分
じ ぶ ん

の住所地
じゅうしょち

の市区
し く

町村
ちょうそん

に直接
ちょくせつ

問
と

い合
あ

わせてくだ

さい。
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第
だい

18 自動車
じ ど う し ゃ

運転
うんてん

免許
めんきょ

更新
こうしん

 

１ 新
あら

たに矯正
きょうせい

施設
し せ つ

等
とう

に収容
しゅうよう

された人
ひと

は、その収容期
しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

して、失効
しっこう

日
び

から起算
き さ ん

して３年
ねん

を経過
け い か

した人
ひと

については、出所後
しゅっしょご

、運転
うんてん

免許
めんきょ

を再取得
さいしゅとく

する場合
ば あ い

、試験
し け ん

の一部
い ち ぶ

免除
めんじょ

が認
みと

められず、適正
てきせい

試験
し け ん

、技能
ぎ の う

試験
し け ん

及
およ

び筆記
ひ っ き

試験
し け ん

の全
すべ

てを受験
じゅけん

しなくてはなりません。 

２ 運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

してから６か月
げつ

以内
い な い

に新
あら

たに矯正
きょうせい

施設
し せ つ

等
とう

に収容
しゅうよう

され、又
また

は収容期
しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

し、失効
しっこう

日
び

から起算
き さ ん

して３年
ねん

を経過
け い か

してい

ない人
ひと

については、出所後
しゅっしょご

１か月
げつ

以内
い な い

に申請
しんせい

した場合
ば あ い

に限
かぎ

り、学科
が っ か

試験
し け ん

及
およ

び技能
ぎ の う

試験
し け ん

が免
めん

除
じょ

されます。ただし、出所
しゅっしょ

後
ご

１か月
げつ

の 間
あいだ

に、運転
うんてん

免許
めんきょ

失効
しっこう

日
び

から起算
き さ ん

して３年
ねん

を経過
け い か

する日
ひ

が到来
とうらい

した場合
ば あ い

には、同日
どうじつ

以降
い こ う

は免除
めんじょ

を

受
う

けられません。 

３ 失効
しっこう

日
び

から起算
き さ ん

して６か月
げつ

を経過
け い か

していない人
ひと

は、出所後
しゅっしょご

、失効
しっこう

日
び

から６

か月
げつ

を経過
け い か

しない日
ひ

までは、学科
が っ か

試験
し け ん

及
およ

び技能
ぎ の う

試験
し け ん

が免
めん

除
じょ

されます。 

４ 上記
じょうき

１から３までに記載
き さ い

した場合
ば あ い

においても、免許
めんきょ

取得
しゅとく

後
ご

１年
ねん

以内
い な い

に合計
ごうけい

３点
てん

以上
いじょう

の違反
い は ん

をし、初心
しょしん

運転者
うんてんしゃ

講習
こうしゅう

を受
う

けていないなどの理由
り ゆ う

で免除
めんじょ

を

受
う

けることができない場合
ば あ い

もあります。 

 

 ケース 免除
めんじょ

される試験
し け ん

 

ａ 

・収容期
しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

 

・失効
しっこう

日
び

から６か月
げつ

未満
み ま ん

に出所
しゅっしょ

 

・失効
しっこう

日
び

から６か月
げつ

未満
み ま ん

に再取得
さいしゅとく

申請
しんせい

 

学科
が っ か

試験
し け ん

 免除
めんじょ

 

技能
ぎ の う

試験
し け ん

 免除
めんじょ

 

ｂ 

・収容期
しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

 

・失効
しっこう

日
び

から３年
ねん

未満
み ま ん

に出所
しゅっしょ

 

・失効
しっこう

日
び

から１か月
げつ

以内
い な い

で、かつ、失効
しっこう

日
び

から３年
ねん

未満
み ま ん

に再取得
さいしゅとく

申請
しんせい

 

学科
が っ か

試験
し け ん

 免除
めんじょ

 

技能
ぎ の う

試験
し け ん

 免除
めんじょ

 

ｃ 
・収容期

しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

 

・失効
しっこう

日
び

から３年
ねん

以上
いじょう

経過
け い か

して出所
しゅっしょ

 

試験
し け ん

の一部
い ち ぶ

免除
めんじょ

は受
う

けられない。 

※ 免許
めんきょ

取得
しゅとく

後
ご

１年
ねん

以内
い な い

に合計
ごうけい

３点
てん

以上
いじょう

の違反
い は ん

をし、初心
しょしん

運転者
うんてんしゃ

講習
こうしゅう

を受
う

け

ていないなどの理由
り ゆ う

で、免除
めんじょ

を受
う

けることができない場合
ば あ い

があります。 
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５ 新
あら

たに矯正
きょうせい

施設
し せ つ

等
とう

に入所
にゅうしょ

した人
ひと

で、収容期
しゅうようき

間中
かんちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

し、又
また

は運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

してから６か月
げつ

以内
い な い

に 矯正
きょうせい

施設
し せ つ

等
とう

に 収容
しゅうよう

され、免許
めんきょ

失効後
し っ こ う ご

、引
ひ

き続
つづ

き懲役
ちょうえき

又
また

は禁錮
き ん こ

の確定
かくてい

裁判
さいばん

（これに併科
へ い か

された罰金刑
ばっきんけい

に係
かか

る労役場
ろうえきじょう

留置
りゅうち

を含
ふく

む。）の執行
しっこう

として拘禁
こうきん

されている人
ひと

のうち、主
おも

に失効
しっこう

日
び

から３年
ねん

以内
い な い

に出所
しゅっしょ

できない人
ひと

を対象
たいしょう

として、各矯正
かくきょうせい

施設
し せ つ

等
とう

において、

年
ねん

１回
かい

、運転
うんてん

免許
めんきょ

再取得
さいしゅとく

試験
し け ん

を実施
じ っ し

しています。また、警察
けいさつ

留置場
りゅうちじょう

収 容 中
しゅうようちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

し、引
ひ

き続
つづ

き、警察
けいさつ

留置場
りゅうちじょう

又
また

は刑事
け い じ

施設
し せ つ

に収容
しゅうよう

されてい

る人
ひと

についても、同試験
ど う し け ん

を受
う

けることができます。ただし、①運転
うんてん

免許
めんきょ

が

失効
しっこう

した日
ひ

からおおむね２年
ねん

６月
げつ

以内
い な い

に出所
しゅっしょ

することが明
あき

らかである人
ひと

、

②再取得
さいしゅとく

申
しん

請書
せいしょ

を 提出
ていしゅつ

する日
ひ

における年齢
ねんれい

が７０歳
さい

以上
いじょう

の人
ひと

、③ 矯正
きょうせい

施設内
し せ つ な い

での運転
うんてん

免許
めんきょ

の再取得
さいしゅとく

を希望
き ぼ う

しない人
ひと

は、対象外
たいしょうがい

となります。 

当所
とうしょ

では、運転
うんてん

免許
めんきょ

再取得
さいしゅとく

試験
し け ん

の実施
じ っ し

約
やく

２か月前
げつまえ

に告知
こ く ち

しますので、

受験
じゅけん

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。新
あら

たに発行
はっこう

される免許証
めんきょしょう

の住所
じゅうしょ

は、当所
とうしょ

の住所
じゅうしょ

となるので承知
しょうち

しておいてください。 

なお、同試験
ど う し け ん

で必要
ひつよう

となる書類
しょるい

は、①運転
うんてん

免許証
めんきょしょう

、②住 民 票
じゅうみんひょう

１部
ぶ

（本籍
ほんせき

記載
き さ い

のもの）です。警察
けいさつ

留置場
りゅうちじょう

収 容 中
しゅうようちゅう

に運転
うんてん

免許
めんきょ

が失効
しっこう

した人
ひと

は、警察
けいさつ

の

留置
りゅうち

証明書
しょうめいしょ

も必要
ひつよう

となります。受験
じゅけん

に係
かか

る手数料
てすうりょう

等
とう

は自費
じ ひ

となります。 
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第
だい

19 不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

 

１ 対象者
たいしょうしゃ

 

次
つぎ

の事項
じ こ う

に全
すべ

て該当
がいとう

する人
ひと

は、不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

をすることができます。 

（１）日本
に ほ ん

国民
こくみん

で年齢
ねんれい

満
まん

１８歳
さい

以上
いじょう

であること。 

（２）市町村
しちょうそん

（特別
とくべつ

区
く

を含
ふく

む。）の選挙人
せんきょにん

名簿
め い ぼ

に登録
とうろく

されていること。 

（３）未決
み け つ

勾留
こうりゅう

されている刑事
け い じ

被告人
ひ こ く に ん

（仮釈放中
かりしゃくほうちゅう

の人
ひと

は除
のぞ

く。）、被疑者
ひ ぎ し ゃ

、

拘留
こうりゅう

の刑
けい

を執行
しっこう

されている人
ひと

及
およ

び労役場
ろうえきじょう

留置者
りゅうちしゃ

（いわゆる選挙犯罪又
せんきょはんざいまた

は

政治資金規正法
せ い じ し き ん き せ い ほ う

に定
さだ

める犯罪
はんざい

により罰金
ばっきん

又
また

は科料
かりょう

の刑
けい

に処
しょ

された人
ひと

及
およ

び

労役
ろうえき

終了後
しゅうりょうご

に懲役
ちょうえき

又
また

は禁錮
き ん こ

の刑
けい

の執行
しっこう

を受
う

ける見込
み こ

みがある人
ひと

は除
のぞ

く。）

で、選挙
せんきょ

の当日
とうじつ

に収容
しゅうよう

されていること。 

２ 実施
じ っ し

要領
ようりょう

 

（１）上記
じょうき

対象者
たいしょうしゃ

については、当所
とうしょ

において、不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

を実施
じ っ し

することが

できます。 

（２）投票
とうひょう

用
よう

紙
し

等
とう

の請求
せいきゅう

については、自分
じ ぶ ん

で 行
おこな

うほか、所長
しょちょう

に対
たい

して依頼
い ら い

することができます。 

（３）選挙管理委員会
せんきょかんりいい んかい

から不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

の実施
じ っ し

に関
かん

する連絡
れんらく

がなされる当該
とうがい

矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の所在
しょざい

する地域
ち い き

において実施
じ っ し

される選挙
せんきょ

について公示
こ う じ

又
また

は告示
こ く じ

があった場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

において、その内容
ないよう

について周知
しゅうち

等
とう

を 行
おこな

います

が、その他
た

の選挙
せんきょ

について不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

の希望
き ぼ う

がある場合
ば あ い

には 自
みずか

ら申
もう

し出
で

る必要
ひつよう

があります。 

（４）不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

の実施
じ っ し

に当
あ

たっては、選挙
せんきょ

管理
か ん り

委員会
い い ん か い

との調整
ちょうせい

等
とう

の事務
じ む

手続
てつづき

を要
よう

することから、不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

の希望
き ぼ う

がある場合
ば あ い

には、速
すみ

やかに申
もう

し出
で

てください。ただし、申出
もうしで

のあった日時
に ち じ

によっては、事務
じ む

処理上
しょりじょう

の

理由
り ゆ う

から不在者
ふ ざ い し ゃ

投票
とうひょう

の実施
じ っ し

が困難
こんなん

となる場合
ば あ い

があります。 
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第
だい

20 その他
た

 

１  「刑
けい

を言
い

い渡
わた

された者
もの

の移送
い そ う

に関
かん

する条約
じょうやく

（以下
い か

「条約
じょうやく

」といいま

す。）」に基
もと

づく国際
こくさい

受刑者
じゅけいしゃ

移送
い そ う

 

「条約
じょうやく

」は、我
わ

が国
くに

において懲役
ちょうえき

又
また

は禁錮
き ん こ

の確定
かくてい

裁判
さいばん

を受
う

け、その執行
しっこう

として現
げん

に刑事
け い じ

施設
し せ つ

において収容
しゅうよう

されている締約
ていやく

国
こく

の国民
こくみん

等
とう

をその締約
ていやく

国
こく

に移送
い そ う

して、そこで刑
けい

に服
ふく

する機会
き か い

を与
あた

えることにより、受刑者
じゅけいしゃ

の社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

を促進
そくしん

すること等
とう

を目的
もくてき

として、一定
いってい

の条件
じょうけん

の下
もと

に締約
ていやく

国間
こくかん

で受刑者
じゅけいしゃ

を移送
い そ う

することを可能
か の う

にしたものです。 

この条約
じょうやく

に基
もと

づいて締約
ていやく

国
こく

に移送
い そ う

される対象者
たいしょうしゃ

は、この条約
じょうやく

のいずれか

の締約
ていやく

国
こく

が、国籍
こくせき

国
こく

であるか、又
また

はこの条約
じょうやく

の適用上
てきようじょう

自国
じ こ く

の国民
こくみん

とみなす

旨
むね

を欧州
おうしゅう

評議会
ひょうぎかい

事務
じ む

局 長
きょくちょう

宛
あ

てに宣言
せんげん

している必要
ひつよう

があります。 

刑
けい

が確定
かくてい

した外
がい

国籍
こくせき

を有
ゆう

する人
ひと

で、この条約
じょうやく

の全体
ぜんたい

を知
し

りたい人
ひと

は職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。その場合
ば あ い

には、欧州
おうしゅう

評議会
ひょうぎかい

事務局
じ む き ょ く

が作成
さくせい

した締約
ていやく

国
こく

の宣言
せんげん

の一覧
いちらん

を閲覧
えつらん

することができます。また、国籍
こくせき

国
こく

が条約
じょうやく

の締約
ていやく

国
こく

で

あるかどうかを知
し

りたい人
ひと

も職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

てください。 

なお、外
がい

国籍
こくせき

を有
ゆう

する人
ひと

が、刑
けい

が確定
かくてい

した場合
ば あ い

には、「刑
けい

を言
い

い渡
わた

され

た者
もの

の移送
い そ う

に関
かん

する条約
じょうやく

の主
おも

な内容
ないよう

に関
かん

する告知書
こ く ち し ょ

」を貸与
た い よ

します。 

２ 訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

及
およ

び罰金
ばっきん

の納付
の う ふ

 

（１）訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

とは、 証人
しょうにん

の裁判所
さいばんしょ

までの交通費
こ う つ う ひ

や証拠
しょうこ

書類
しょるい

等
とう

を裁判所
さいばんしょ

へ

請求
せいきゅう

した経費
け い ひ

等
とう

の裁判
さいばん

を受
う

けたときに掛
か

かった費用
ひ よ う

です。判決
はんけつ

言渡
いいわた

しの

ときに、訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

の全部
ぜ ん ぶ

又
また

は一部
い ち ぶ

の負担
ふ た ん

、あるいは免除
めんじょ

の告知
こ く ち

があります。 

訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

の負担
ふ た ん

を命
めい

ぜられた人
ひと

が、貧困
ひんこん

のため、訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

（国選
こくせん

弁護料
べんごりょう

等
とう

）を支
し

払
はら

えないときは、訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

の全部
ぜ ん ぶ

又
また

は一部
い ち ぶ

について免除
めんじょ

の申立
もうした

て

ができます。
 

 

なお、この申立
もうした

ては、訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

負担
ふ た ん

を命
めい

じる裁判
さいばん

が確定
かくてい

した後
あと

、２０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わなければなりません。 

（２）罰金
ばっきん

とは、判決
はんけつ

のときに懲役
ちょうえき

、禁錮
き ん こ

、その他
た

罰金
ばっきん

○○円
えん

と言渡
いいわた

しを受
う

けた場合
ば あ い

、あるいは、現在
げんざい

、執行
しっこう

されている刑
けい

以外
い が い

に裁判
さいばん

があり、

罰金刑
ばっきんけい

を言
い

い渡
わた

されていた場合
ば あ い

等
とう

があります。 
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なお、道路
ど う ろ

交通法
こうつうほう

違反
い は ん

による反則
はんそく

金
きん

（スピード違反
い は ん

、駐車
ちゅうしゃ

違反
い は ん

等
とう

）の

未払
み は ら

いがある場合
ば あ い

は、罰金
ばっきん

とは違
ちが

うことから、刑務所
け い む し ょ

ではその支払
しはらい

手続
てつづき

は

行
おこな

いません。ただし、その反則
はんそく

金
きん

が略式
りゃくしき

命令
めいれい

により罰金
ばっきん

になった場合
ば あ い

は、

支払
しはらい

手続
てつづき

を 行
おこな

います。 

（３）訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

や罰金
ばっきん

の納付
の う ふ

方法
ほうほう

について、書類
しょるい

（納付
の う ふ

告知書
こ く ち し ょ

）に記載
き さ い

されて

いる場合
ば あ い

もありますが、担当
たんとう

検察庁
けんさつちょう

によっては記載
き さ い

していない場合
ば あ い

もあ

るので、詳
くわ

しく知
し

りたい人
ひと

は、判決
はんけつ

を受
う

けた裁判所
さいばんしょ

に確認
かくにん

するか、家族
か ぞ く

又
また

は判決
はんけつ

を受
う

けたときの弁護人
べ ん ご に ん

に詳細
しょうさい

を裁判所
さいばんしょ

等
とう

に確認
かくにん

してもらうよう

依頼
い ら い

してください。 

３ 在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

 

（１）在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

は、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

に入所
にゅうしょ

した日
ひ

から出所
しゅっしょ

するまでの期間
き か ん

、

矯正
きょうせい

施設
し せ つ

に入所
にゅうしょ

していた事実
じ じ つ

を証明
しょうめい

する文書
ぶんしょ

のことです。自動車
じ ど う し ゃ

運転
うんてん

免許証
めんきょしょう

の更新
こうしん

(在所中
ざいしょちゅう

に有効
ゆうこう

期限
き げ ん

が切
き

れた場合
ば あ い

)や国民
こくみん

健康
けんこう

保険料
ほけんりょう

の減免
げんめん

申請
しんせい

手続
てつづき

等
とう

に必要
ひつよう

な場合
ば あ い

は、 出所
しゅっしょ

時
じ

に在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

の交付
こ う ふ

を受
う

けて、

釈放後
しゃくほうご

に手続
てつづき

をしてください。また、家族
か ぞ く

からの依頼
い ら い

等
とう

で在所中
ざいしょちゅう

に必要
ひつよう

な理由
り ゆ う

が発生
はっせい

した場合
ば あ い

は、具体的
ぐ た い て き

な使用
し よ う

目的
もくてき

、提出
ていしゅつ

場所
ば し ょ

等
とう

を記載
き さ い

した

願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

してください。 

   なお、発行
はっこう

理由
り ゆ う

に法令
ほうれい

の根拠
こんきょ

のないものについては発行
はっこう

しない場合
ば あ い

があ

りますので、確認
かくにん

した上
うえ

で申
もう

し込
こ

んでください。 

（２）在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

は、必要
ひつよう

であれば出所後
しゅっしょご

も発行
はっこう

します。交付
こ う ふ

手続
てつづき

は郵送
ゆうそう

を

もって依頼
い ら い

してください。その場合
ば あ い

には、氏名
し め い

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

、本籍
ほんせき

、出所
しゅっしょ

日
び

(仮釈放
かりしゃくほう

・満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

の別
べつ

)、具体的
ぐ た い て き

な使用
し よ う

目的
もくてき

、提出
ていしゅつ

場所
ば し ょ

、送付先
そ う ふ さ き

等
とう

を

記載
き さ い

した返信用
へんしんよう

封筒
ふうとう

(送料
そうりょう

切手
き っ て

添付
て ん ぷ

)を同封
どうふう

してください。 

なお、項目
こうもく

に不備
ふ び

があるときには、発行
はっこう

できないことがありますので

注意
ちゅうい

してください。 
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第
だい

21 むすび 

所内
しょない

生活
せいかつ

をする上
うえ

で必要
ひつよう

な知識
ち し き

や心得
こころえ

について知
し

っておかなければならな

いことを一
ひと

通
とお

り述
の

べてきました。所内
しょない

生活
せいかつ

の心構
こころがま

え、生活
せいかつ

要領
ようりょう

等
とう

について

おおよそ分
わ

かったと思
おも

います。 

所内
しょない

生活
せいかつ

はまだ始
はじ

まったばかりですから、この「受刑者
じゅけいしゃ

所内
しょない

生活
せいかつ

心得
こころえ

」を

何度
な ん ど

も読
よ

み返
かえ

して理解
り か い

し、定
さだ

められたとおり所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

ってください。 

そして、改善
かいぜん

更生
こうせい

のため大
おお

いに励
はげ

み、健全
けんぜん

な社会人
しゃかいじん

として一日
いちにち

も早
はや

く社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

するよう努力
どりょく

してください。 



●

●

食器口

便　所

洗　面　台

注意事項

小机

３　食器用洗剤、スポンジ、石けん、洗濯石けんは、洗面器の中に収納してください。

４　座布団を使用しないときは、テレビの下に重ねて置いてください。

５　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

１　洗面器・ごみ箱等は、洗面台の下に置いてください。

２　掃除用具（ほうき、ちりとり等）は、●の位置のフックに掛けてください。

別紙１－１　第１寮（第１０１室から第１２０室まで）整頓要領

小机

便　　所

居室扉

洗　面　台

居室扉 食器口

６　７番の整理棚上段に配食用具を収納し、下段に囲碁及び将棋用具を収納してください。

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ

⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

整
理
棚

③

整
理
棚

⑦

整
理
棚

⑤

整
理
棚

①

④
整
理
棚

⑧
整
理
棚

⑥
整
理
棚

②
整
理
棚

テレビ
テーブル

サンダル入れ

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

整
理
棚

④

整
理
棚

⑧

整
理
棚

⑥

整
理
棚

②

③
整
理
棚

⑦
整
理
棚

⑤
整
理
棚

①
整
理
棚

サンダル入れ

テーブル
テレビ



●

●

小机

小机

居室扉 食器口

２　各自の点検位置に座布団を敷き、居室扉側を向いて、正座又は安座の姿勢で座ってください。

３　点検用意の号令が掛かったら、交談をしてはいけません。

４　点検用意の号令が掛かったら、使用していた物品等を、速やかに所定の場所に収納してください。

別紙１－２　第１寮（第１０１室から第１２０室まで）点検要領

便　　所

洗　面　台

便　所

洗　面　台

食器口居室扉

注意事項

１　居室扉に向かって右側から点検順番１番となるように座り、点検順番５番以降は後列に座ってください。

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

整
理
棚

③

整
理
棚

⑦

整
理
棚

⑤

整
理
棚

①

④
整
理
棚

⑧
整
理
棚

⑥
整
理
棚

②
整
理
棚

テレビ
テーブル

サンダル入れ

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

整
理
棚

④

整
理
棚

⑧

整
理
棚

⑥

整
理
棚

②

③
整
理
棚

⑦
整
理
棚

⑤
整
理
棚

①
整
理
棚

サンダル入れ

テーブル
テレビ

１ ２ ３ ４

５ ６

１ ２ ３ ４

５ ６



●

●

食器口

洗　面　台
小机

居室扉

便　所

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

便　　所

別紙１－３　第１寮（第１０１室から第１２０室まで）就寝要領

小机

３　布団から顔を出して寝てください。

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

注意事項

洗　面　台

居室扉 食器口

２　布団を敷く位置は、居室扉側壁から離し、窓側から詰めて敷いてください。

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ

③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ

②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

整
理
棚

③

整
理
棚

⑦

整
理
棚

⑤

整
理
棚

①

④
整
理
棚

⑧
整
理
棚

⑥
整
理
棚

②
整
理
棚

テレビ
テーブル

サンダル入れ

整
理
棚

④

整
理
棚

⑧

整
理
棚

⑥

整
理
棚

②

③
整
理
棚

⑦
整
理
棚

⑤
整
理
棚

①
整
理
棚

サンダル入れ

テーブル
テレビ

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②



●

●

２　食事席は、各自の就寝位置と同じ位置に座ってください。

１　食事の際は、テーブルを居室中央に置いてください。

３　食事の受け渡しは、食器口に一番近い食事席の者が行い、その他の者は立ってはいけません。

４　全ての割菜が終了してから喫食を始め、全員が喫食を終えるまで、席を立ってはいけません。

注意事項

小机

便　所

洗　面　台
小机

別紙１－４　第１寮（第１０１室から第１２０室まで）食事要領

食器口

食器口居室扉

便　　所

洗　面　台

居室扉

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

私
物
保
管

バ
ッ
グ

⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
③

私
物
保
管

バ
ッ
グ
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ

②

私
物
保
管

バ
ッ
グ
①

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

整
理
棚

③

整
理
棚

⑦

整
理
棚

⑤

整
理
棚

①

④
整
理
棚

⑧
整
理
棚

⑥
整
理
棚

②
整
理
棚

テレビ
サンダル入れ

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

整
理
棚

④

整
理
棚

⑧

整
理
棚

⑥

整
理
棚

②

③
整
理
棚

⑦
整
理
棚

⑤
整
理
棚

①
整
理
棚

サンダル入れ

テレビ

１

３

５

４

２

６

２

４

６

３

１

５

テ
ー
ブ
ル

テ
ー
ブ
ル



●

　

●

　

６　７番の整理棚上段に配食用具を収納し、下段に囲碁及び将棋用具を収納してください。

２　各自の点検位置に座布団を敷き、居室扉側を向いて、正座又は安座の姿勢で座ってください。

食器口居室扉

１　居室扉に向かって右側から点検順番１番となるように座り、点検順番５番以降は後列に座ってください。

３　点検用意の号令が掛かったら、交談をしてはいけません。

４　点検用意の号令が掛かったら、使用していた物品等を、速やかに所定の場所に収納してください。

注意事項

食器口

注意事項

１　洗面器は洗面台の下に置き、ゴミ箱はサンダル入れ横に置いてください。

居室扉

４　座布団を使用しないときは、テレビの下に重ねて置いてください。

別紙１－５　第１寮（共同室）整頓及び点検要領

５　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

３　食器用洗剤、スポンジ、石けん、洗濯石けんは、洗面器の中に収納してください。

２　掃除用具（ほうき、ちりとり等）は、●の位置のフックに掛けてください。

⑤
寝
具
類

③
寝
具
類

①
寝
具
類

整理棚
⑥

整理棚
⑦テレビ

テーブル

サンダル入れ

便

所

洗面台

私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

私物保管
バッグ⑤

私物保管
バッグ⑥

寝具類
⑥

⑤
寝
具
類

③
寝
具
類

①
寝
具
類

整理棚
⑥

整理棚
⑦テレビ

テーブル

サンダル入れ

便

所

洗面台

私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

私物保管
バッグ⑤

私物保管
バッグ⑥

寝具類
⑥

寝
具
類

④

寝
具
類

②

小机

１ ２ ３ ４

５ ６

小机

①
整
理
棚

③
整
理
棚

⑤
整
理
棚

④
整
理
棚

②
整
理
棚

寝
具
類

④

寝
具
類

②

①
整
理
棚

③
整
理
棚

⑤
整
理
棚

④
整
理
棚

②
整
理
棚



●

　

●

　

４　全ての割菜が終了してから喫食を始め、全員が喫食を終えるまで、席を立ってはいけません。

食器口

食器口

１　食事の際は、テーブルを居室中央に置いてください。

２　布団を敷く位置は、居室扉側壁から離し、窓側から詰めて敷いてください。

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

３　布団から顔を出して寝てください。

３　食事の受け渡しは、食器口に一番近い食事席の者が行い、その他の者は立ってはいけません。

２　食事席は、各自の就寝位置と同じ位置に座ってください。

居室扉

注意事項

居室扉

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。

別紙１－６　第１寮（共同室）就寝及び食事要領

注意事項

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

整理棚
⑥

整理棚
⑦テレビ

テーブル

サンダル入れ

便

所

洗面台

私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

私物保管
バッグ⑤

私物保管
バッグ⑥

⑤
寝
具
類

③
寝
具
類

①
寝
具
類

整理棚
⑥

整理棚
⑦

①
整
理
棚

③
整
理
棚

⑤
整
理
棚

④
整
理
棚

②
整
理
棚

テレビ
テーブル

サンダル入れ

便

所

洗面台

私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

私物保管
バッグ⑤

私物保管
バッグ⑥

寝具類
⑥

寝
具
類

④

寝
具
類

②

小机

小机

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

２

４

６

３

１

５

テ
ー
ブ
ル

①
整
理
棚

③
整
理
棚

⑤
整
理
棚

④
整
理
棚

②
整
理
棚



■ ● ● ■

別紙２－１　第２、３、４寮（単独室）整頓要領

食器口 居室扉食器口 居室扉

注意事項

２　掃除用具（ほうき、ちりとり等）は、●の位置のフックに掛けてください。

１　洗面器・ごみ箱等は、洗面台周辺に置いてください。

４　食器用洗剤、スポンジ、石けん、洗濯石けんは、洗面器の中に収納してください。

３　サンダルは、■の位置に置いてください。

６　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

５　座布団を使用しないときは、小机と壁との間に立てて置いてください。

寝具類

便所

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

小
机

テ
レ
ビ

整
理
棚

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ



■ ● ● ■

別紙２－２　第２、３、４寮（単独室）点検要領

２　点検用意の号令が掛かったら、使用していた物品等を、速やかに所定の場所に収納してください。

居室扉

注意事項

１　居室中央付近に座布団を敷き、居室扉側を向いて、正座又は安座の姿勢で座ってください。

食器口食器口 居室扉

寝具類

便所

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

小
机

テ
レ
ビ

整
理
棚

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ



■ ● ● ■

別紙２－３　第２、３、４寮（単独室）就寝要領

３　布団から顔を出して寝てください。

注意事項

食器口居室扉

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

２　布団を敷く位置は、居室扉から離し、衝立側に寄せて敷いてください。

食器口 居室扉

寝具類 寝具類

便所

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

便所

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

小
机

テ
レ
ビ

整
理
棚

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ
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別紙２－４　第２、３、４寮（単独室）食事要領

食器口 居室扉食器口 居室扉

２　食事の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

注意事項

３　空下げの号令が掛かるまでは、不必要に立ってはいけません。

１　食事の際は、小机を居室中央付近に置き、テレビを設置している側の壁を向いて座ってください。

寝具類

便所

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

小
机

テ
レ
ビ

整
理
棚

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ
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６　７番の整理棚上段に配食用具を収納し、下段に囲碁及び将棋用具を収納してください。

食器口

注意事項

１　洗面器は洗面台の下に置き、ゴミ箱はサンダル入れ横に置いてください。

３　食器用洗剤、スポンジ、石けん、洗濯石けんは、洗面器の中に収納してください。

４　座布団を使用しないときは、テレビの下に重ねて置いてください。

５　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

別紙２－５　第２、３寮（共同室）整頓及び点検要領

居室扉 食器口

注意事項

２　掃除用具（ほうき、ちりとり等）は、●の位置のフックに掛けてください。

居室扉

１　居室扉に向かって右側から点検順番１番となるように座り、点検順番５番以降は後列に座ってください。

４　点検用意の号令が掛かったら、使用していた物品等を、速やかに所定の場所に収納してください。

２　各自の点検位置に座布団を敷き、居室扉側を向いて、正座又は安座の姿勢で座ってください。

３　点検用意の号令が掛かったら、交談をしてはいけません。

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

整理棚
⑦

整理棚
⑥テレビ

テーブル

サンダル入れ

便

所

洗面台私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

小机

１ ２ ３ ４

５ ６

寝具類
③

寝具類
⑥

寝具類
⑤

寝具類
④

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

整理棚
⑦

整理棚
⑥テレビ

テーブル

便

所

洗面台私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

小机
寝具類
③

寝具類
⑥

寝具類
⑤

寝具類
④

整
理
棚

①

整
理
棚

③

整
理
棚

④

整
理
棚

②

整
理
棚

⑤

寝
具
類

①

寝
具
類

②

寝
具
類

②

寝
具
類

①

サンダル入れ

整
理
棚

①

整
理
棚

③

整
理
棚

④

整
理
棚

②

整
理
棚

⑤
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●

注意事項

別紙２－６　第２、３寮（共同室）就寝及び食事要領

食器口

食器口

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

２　布団を敷く位置は、居室扉側壁から離し、窓側から詰めて敷いてください。

３　布団から顔を出して寝てください。

居室扉

居室扉

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。

４　全ての割菜が終了してから喫食を始め、全員が喫食を終えるまで、席を立ってはいけません。

３　食事の受け渡しは、食器口に一番近い食事席の者が行い、その他の者は立ってはいけません。

注意事項

１　食事の際は、テーブルを居室中央に置いてください。

２　食事席は、各自の就寝位置と同じ位置に座ってください。

寝具類
⑥

寝具類
④

寝具類
②

寝具類
⑤

寝具類
③

寝具類
①

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

整理棚
⑦

整理棚
⑥テレビ

テーブル

便

所

洗面台私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

小机

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑤

私
物
保
管

バ
ッ
グ
⑥

整理棚
⑦

整理棚
⑥テレビ

便

所

洗面台私物保管
バッグ①

私物保管
バッグ②

私物保管
バッグ③

私物保管
バッグ④

寝
具
類

②

寝
具
類

①

小机

寝具類
③

寝具類
⑥

寝具類
⑤

寝具類
④

１

３

５

４

２

６

テ
ー
ブ
ル

サンダル入れ

整
理
棚

①

整
理
棚

③

整
理
棚

④

整
理
棚

②

整
理
棚

⑤

サンダル入れ

整
理
棚

①

整
理
棚

③

整
理
棚

④

整
理
棚

②

整
理
棚

⑤
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４　食器用洗剤、スポンジ、石けん、洗濯石けんは、洗面器の中に収納してください。

別紙３－１　第５寮整頓要領

食器口 居室扉

３　サンダルは、■の位置に置いてください。

食器口 居室扉

１　洗面器・ごみ箱等は、洗面台周辺に置いてください。

２　掃除用具（ほうき、ちりとり等）は、●の位置のフックに掛けてください。

注意事項

５　座布団を使用しないときは、小机と壁との間に立てて置いてください。

６　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

寝具類

便所

小
机

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

整
理
棚

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ
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２　点検用意の号令が掛かったら、使用していた物品等を、速やかに所定の場所に収納してください。

別紙３－２　第５寮点検要領

食器口 居室扉 食器口 居室扉

注意事項

１　居室中央付近に座布団を敷き、居室扉側を向いて、正座又は安座の姿勢で座ってください。

寝具類

便所

小
机

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

整
理
棚

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ



■ ● ● ■

食器口 居室扉 食器口 居室扉

別紙３－３　第５寮就寝要領

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

注意事項

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

３　布団から顔を出して寝てください。

２　布団を敷く位置は、居室扉から離し、衝立側に寄せて敷いてください。

便所

小
机

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

便所

整
理
棚

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ

寝具類 寝具類



■ ● ● ■

食器口 居室扉 食器口 居室扉

別紙３－４　第５寮食事要領

３　空下げの号令が掛かるまでは、不必要に立ってはいけません。

注意事項

１　食事の際は、小机を居室中央付近に置き、テレビを設置している側の壁を向いて座ってください。

２　食事の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

寝具類

便所

小
机

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

衝 立

寝具類

便所

整
理
棚

衝 立

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ



■ ● ● ■

注意事項

３　サンダルは、■の位置に置いてください。

４　座布団を使用しないときは、小机と壁との間に立てて置いてください。

５　官給品は整理棚の上段に収納し、洗面用具等の日用品は整理棚の下段に収納してください。

別紙４－１　開放寮整頓要領

居室扉

１　洗面器・ごみ箱等は、洗面台周辺に置いてください。

２　ほうき、ちりとり、はたきは、●の位置のフックに掛けてください。

居室扉

寝具類

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

寝具類

整
理
棚

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ



■ ● ● ■

２　布団を敷く位置は、居室扉から離し、衝立側に寄せて敷いてください。

居室扉 居室扉

１　使用しない寝具は、小机の横に畳んで置いてください。

別紙４－２　開放寮就寝要領

４　就寝の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

注意事項

３　布団から顔を出して寝てください。

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

小
机

小
机

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ

寝具類 寝具類



■ ● ● ■

注意事項

１　食事の際は、小机を居室中央付近に置き、テレビを設置している側の壁を向いて座ってください。

別紙４－３　開放寮食事要領

２　食事の際は、書籍や筆記用具等を出しっ放しにせず、私物保管バッグに収納してください。　

３　空下げの号令が掛かるまでは、不必要に立ってはいけません。

居室扉 居室扉

寝具類

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

寝具類

整
理
棚

私
物
保
管

バ
ッ
グ

洗
面
台

整
理
棚

テ
レ
ビ

テ
レ
ビ

小
机

小
机



別紙５－１　居室整理棚整頓要領

注意事項

１　眼鏡、眼鏡ケース、コルセット等の補正器具及び当事者として、現に係属している裁判所の事件に関す

・タオル（ナイロンタオルを含む。）（各１点）
・ハンカチ（１点）

現に使用している以下の物品
・歯ブラシ、歯ブラシケース、歯磨き（各１点）
・石けん（洗顔フォームを含む。）及び石けん箱（各１点）
・箸及び箸箱（各１点）、コップ、ちり紙
・電池式かみそり（刷毛、電池を含む。）
・化粧水

・備付書籍及び特別備付書籍
・洗濯に出す予定の衣類
・爪楊枝及び爪楊枝入れ
・本人所持が許可された薬
・連絡袋
・写真立て等の室内装飾品（３点まで）

　る記録その他の書類又はその写しについては、整理棚上段・下段いずれかに収納することができます。

２　整理棚に置ける物品以外は、私物保管バッグ内に収納してください。

３　官給品の衣類は、原則として、私物保管バッグ内で保管してください。

４　整理棚は散らかさず、常に整理しておいてください。

５　タオルを掛けた場合は、タオルの裾を揃えてください。

整理棚上段に置ける物品

整理棚下段に置ける物品

タオル掛けに掛けられる物品



３　官給品の衣類は、原則として、私物保管バッグ内で保管してください。

４　整理棚は散らかさず、常に整理しておいてください。

５　タオルを掛けた場合は、タオルの裾を揃えてください。

注意事項

１　眼鏡、眼鏡ケース、コルセット等の補正器具及び当事者として、現に係属している裁判所の事件に関す

　る記録その他の書類又はその写しについては、整理棚上段・下段いずれかに収納することができます。

・タオル（ナイロンタオルを含む。）（各１点）
・ハンカチ（１点）

２　整理棚に置ける物品以外は、私物保管バッグ内に収納してください。

・備付書籍及び特別備付書籍
・洗濯に出す予定の衣類
・爪楊枝及び爪楊枝入れ
・本人所持が許可された薬
・連絡袋
・写真立て等の室内装飾品（３点まで）

現に使用している以下の物品
・歯ブラシ、歯ブラシケース、歯磨き（各１点）
・石けん（洗顔フォームを含む。）及び石けん箱（各１点）
・箸及び箸箱（各１点）、コップ、ちり紙
・電池式かみそり（刷毛、電池を含む。）
・化粧水

別紙５－２　居室整理棚整頓要領（第４寮）

タオル掛けに掛けられる物

閉居罰執行中の者は以下の
物品を追加で許可します。
・衣類

・シャンプー

閉居罰執行中の者は以下の
物品を追加で許可します。
・耳かき及び綿棒

・クリーム類
・汗止め用粉末及びパフ

整理棚上段に置ける物品

整理棚下段に置ける物品



別紙６　居室内備品整頓要領

 
注意事項

１　布巾
（１）単独室
　　　タオル掛け又は洗面台に掛けてください。
（２）共同室
　　　布巾掛けに掛けてください。
　
２　雑巾
（１）単独室
　　　便所のパイプ及び洗面台下のパイプに各１枚掛けてください。
（２）共同室
　　　便所内に１枚置き、残りの２枚はバケツに掛け洗面台の下に置いてください。
（３）開放寮
　　　洗面台下のパイプに２枚掛けてください。
　
３　共同室では、居室内の共用として、私物の石けんやタオルを使用してはいけません。



上から見た図

正面から見た図

左横から見た図

別紙７　寝具等整頓要領

枕

扉側

掛布団

毛布

敷布

パジャマ 枕

敷布団

掛布団（４折）

敷布団（３折）

扉側

枕パジャマ

掛布団

毛布・敷布

毛布（８折）×２枚

敷布（８折にした上、毛布の大きさにそろえる。）

パジャマ



マイナンバーカードの申請
しんせい

・更新
こうしん

について 
 

マイナンバーカードの申請
しんせい

・更新
こうしん

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、必要
ひつよう

に応
おう

じ

て、以下
い か

のとおり対応
たいおう

するので、願箋
がんせん

を提
てい

出
しゅつ

してください。 

１ 顔
かお

写真
じゃしん

を撮影
さつえい

し、交付
こ う ふ

します。 

２ カードの申請
しんせい

・交付
こ う ふ

のための本人
ほんにん

確認
かくにん

書類
しょるい

として、顔
かお

写真
じゃしん

を

証明
しょうめい

した書類
しょるい

である「顔
かお

写真
じゃしん

証明書
しょうめいしょ

」を作成
さくせい

し、交付
こ う ふ

します。 

３ 家族
か ぞ く

等
とう

が代理
だ い り

で受
う

け取
と

る際
さい

に必要
ひつよう

な書類
しょるい

（在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

）を

発行
はっこう

します。家族
か ぞ く

等
とう

が代理
だ い り

で受
う

け取
と

ることができない場合
ば あ い

は、

職員
しょくいん

に相談
そうだん

してください。 

なお、住 民 票
じゅうみんひょう

が 消
しょう

除
じょ

されている場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

を住所
じゅうしょ

として

住 民 票
じゅうみんひょう

への記録
き ろ く

を 行
おこな

い、マイナンバーカードを申請
しんせい

することが

可能
か の う

です。この場合
ば あ い

、交付
こ う ふ

されたカードの券面
けんめん

には当所
とうしょ

の所在地
し ょ ざ い ち

が

住所
じゅうしょ

として記載
き さ い

され、また、住 民 票
じゅうみんひょう

や戸籍
こ せ き

の附
ふ

票
ひょう

の住所
じゅうしょ

にも

記載
き さ い

されることをあらかじめ承知
しょうち

しておいてください。 



〇 刑
けい

の執 行
しっこう

段 階
だんかい

等
とう

における被害者
ひがいしゃ

等
とう

の 心 情
しんじょう

等
とう

の 聴 取
ちょうしゅ

・伝 達
でんたつ

制度
せ い ど

 

  あなたが 刑
けい

を言
い

い 渡
わた

される理由
り ゆ う

となった 犯 罪
はんざい

により被害
ひ が い

を受
う

けた 方
かた

がいる

場合
ば あ い

、その被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などから 申
もうし

出
で

があれば、 職 員
しょくいん

が、被害
ひ が い

に関
かん

する 心 情
しんじょう

や被害
ひ が い

を受
う

けられた 方
かた

の置
お

かれている 状 況
じょうきょう

、その他
た

あなたの 所 内
しょない

での 生 活
せいかつ

や 行 動
こうどう

に関
かん

する意見
い け ん

を 伺
うかが

う制度
せ い ど

があります。また、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などの希望
き ぼ う

が

あれば、その内 容
ないよう

をあなたに伝 達
でんたつ

します。 

  さらに、被害者
ひがいしゃ

の 方
かた

などが希望
き ぼ う

すれば、あなたが、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などの 心 情
しんじょう

等
とう

を 伝 達
でんたつ

された 際
さい

、 伝 達
でんたつ

された 心 情
しんじょう

等
とう

について述
の

べたこと、 被害
ひ が い

弁 償
べんしょう

や

謝 罪
しゃざい

について述
の

べたこと、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などに 伝
つた

えることを希望
き ぼ う

して述
の

べたこと

について、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などに通知
つ う ち

することもあります。 

なお、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などが、この制度
せ い ど

の利用
り よ う

を申
もう

し出
で

ているかどうかについて

は、質 問
しつもん

されても答
こた

えることはできません。 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

 



函館
はこだて

少年
しょうねん

刑務所
け い む し ょ

受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

 

 

第
だい

１ 遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

 

    次
つぎ

に定
さだ

める事項
じ こ う

は、当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている 間
あいだ

、守
まも

らなければならない遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

です。これに違反
い は ん

した場合
ば あ い

には、「刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の処遇
しょぐう

に

関
かん

する法律
ほうりつ

」第
だい

１５０ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

に基
もと

づき、同法
どうほう

第
だい

１５１ 条
じょう

第
だい

１項
こう

に定
さだ

める懲罰
ちょうばつ

を科
か

されることがあります。 

また、その違反
い は ん

行為
こ う い

が刑罰
けいばつ

法令
ほうれい

に触
ふ

れるときは、さらに刑罰
けいばつ

を科
か

されること

もあります。
 

 

 

第
だい

１ 条
じょう

（逃走
とうそう

） 逃走
とうそう

し、又
また

は逃走
とうそう

することを 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

２ 条
じょう

（自殺
じ さ つ

） 自殺
じ さ つ

することを 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

３ 条
じょう

（自傷
じしょう

行為
こ う い

等
とう

） 自傷
じしょう

し、若
も

しくは異物
い ぶ つ

を飲
の

み込
こ

む等
とう

の自己
じ こ

の身体
しんたい

に害
がい

を

及
およ

ぼすおそれのある行為
こ う い

をし、又
また

はこれらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

４ 条
じょう

（視察
し さ つ

妨害
ぼうがい

） 視察孔
し さ つ こ う

を壊
こわ

し、若
も

しくは汚損
お そ ん

し、許可
き ょ か

なく走
はし

り、又
また

は隠
かく

れ

るなどして、職員
しょくいん

による視察
し さ つ

を妨害
ぼうがい

し、又
また

は妨害
ぼうがい

することを 企
くわだ

ててはならな

い。
 

 

第
だい

５ 条
じょう

（不正
ふ せ い

連絡
れんらく

） 許可
き ょ か

なく、又
また

は許可
き ょ か

された方法
ほうほう

によらず、他人
た に ん

（自己
じ こ

以外
い が い

の全
すべ

ての者
もの

をいう。以下
い か

同
おな

じ。）、外部
が い ぶ

の団体
だんたい

等
とう

と連絡
れんらく

し、又
また

は連絡
れんらく

することを

企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

６ 条
じょう

（拒食
きょしょく

） 正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく、拒食
きょしょく

を続
つづ

けてはならない。 

第
だい

７ 条
じょう

（診療
しんりょう

等
とう

の拒否
き ょ ひ

） 健康
けんこう

診断
しんだん

及
およ

びその実施上
じっしじょう

必要
ひつよう

な医学的
い が く て き

処置
し ょ ち

を拒否
き ょ ひ

して

はならない。自己
じ こ

の生命
せいめい

に危険
き け ん

が及
およ

ぶおそれがあるとき又
また

は他人
た に ん

に疾病
しっぺい

が感染
かんせん

するおそれがあるときに実施
じ っ し

する診療
しんりょう

及
およ

び医療上
いりょうじょう

の措置
そ ち

を拒否
き ょ ひ

してはならな

い。
 

 

第
だい

８ 条
じょう

（暴動
ぼうどう

等
とう

） 集団
しゅうだん

で騒
さわ

ぎ、暴動
ぼうどう

を起
お

こし、若
も

しくはこれに加
くわ

わり、又
また

はこ

れらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

９ 条
じょう

（火気
か き

不正使用
ふ せ い し よ う

等
とう

） 許可
き ょ か

なく、火
ひ

を発
はっ

し、若
も

しくは使用
し よ う

し、又
また

はこれら

の行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

１０ 条
じょう

（建造物
けんぞうぶつ

等
とう

の損壊
そんかい

） 建物
たてもの

、設備
せ つ び

、備品
び ひ ん

等
とう

を壊
こわ

し、又
また

は壊
こわ

すことを 企
くわだ

て



てはならない。
 

 

第
だい

１１ 条
じょう

（設備
せ つ び

等
とう

の機能
き の う

妨害
ぼうがい

等
とう

） 電気
で ん き

、ガス、水道
すいどう

、非常
ひじょう

ベル、通路
つ う ろ

その他
た

の

施設
し せ つ

の設備
せ つ び

等
とう

の機能
き の う

を妨害
ぼうがい

し、若
も

しくはこれらを本来
ほんらい

の用途
よ う と

に反
はん

して用
もち

い、又
また

はこれらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

１２ 条
じょう

（静穏
せいおん

阻害
そ が い

） 壁
かべ

や 扉
とびら

をたたくなどして騒音
そうおん

を発
はっ

し、放歌
ほ う か

し、口笛
くちぶえ

を吹
ふ

き、又
また

は正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく大声
おおごえ

を発
はっ

するなどして、静穏
せいおん

な環境
かんきょう

を害
がい

してはならな

い。
 

 

第
だい

１３ 条
じょう

（集団
しゅうだん

形成
けいせい

） 他人
た に ん

に対
たい

する脅迫
きょうはく

、威圧
い あ つ

、若
も

しくは要求
ようきゅう

又
また

は職員
しょくいん

に対
たい

する反抗
はんこう

を目的
もくてき

として、集団
しゅうだん

を形成
けいせい

し、又
また

は形成
けいせい

することを 企
くわだ

ててはならない

。
 

 

第
だい

１４ 条
じょう

（虚偽
き ょ ぎ

風説
ふうせつ

流布
る ふ

） 虚偽
き ょ ぎ

の風説
ふうせつ

を流布
る ふ

し、又
また

は流布
る ふ

することを 企
くわだ

てては

ならない。
 

 

第
だい

１５ 条
じょう

（汚損
お そ ん

行為
こ う い

等
とう

） 建物
たてもの

、設備
せ つ び

、備品
び ひ ん

等
とう

に落書
ら く が

きをし、又
また

はこれらを汚損
お そ ん

してはならない。
 

 

第
だい

１６ 条
じょう

（残飯
ざんぱん

投棄
と う き

等
とう

） 残飯
ざんぱん

、ごみ等
とう

を所定
しょてい

の場所
ば し ょ

以外
い が い

の場所
ば し ょ

に投棄
と う き

し、又
また

は

たんやつばを吐
は

き散
ち

らすなど、施設
し せ つ

の環境
かんきょう

衛生
えいせい

を害
がい

する行為
こ う い

をしてはならない。 

第
だい

１７ 条
じょう

（物品
ぶっぴん

不正
ふ せ い

製作
せいさく

等
とう

） 許可
き ょ か

なく物品
ぶっぴん

（金銭
きんせん

を含
ふく

む。以下
い か

同
おな

じ。）を製作
せいさく

し、加工
か こ う

し、所持
し ょ じ

し、隠匿
いんとく

し、壊
こわ

し、若
も

しくは投棄
と う き

し、又
また

はこれらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。
 

 

第
だい

１８ 条
じょう

（物品
ぶっぴん

不正
ふ せ い

授受
じゅじゅ

） 許可
き ょ か

なく他人
た に ん

と物品
ぶっぴん

を授受
じゅじゅ

し、又
また

は授受
じゅじゅ

することを

企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

１９ 条
じょう

（酒
さけ

・たばこの製作
せいさく

等
とう

） 酒類
しゅるい

、たばこ若
も

しくはこれらと類似
る い じ

のものを

製作
せいさく

し、所持
し ょ じ

し、隠匿
いんとく

し、用
もち

い（飲酒
いんしゅ

、喫煙
きつえん

等
とう

）、若
も

しくは他人
た に ん

と授受
じゅじゅ

し、又
また

は

これらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

２０ 条
じょう

（シンナー等
とう

の吸飲
きゅういん

） シンナー又
また

はこれと類似
る い じ

のものを吸飲
きゅういん

し、又
また

は吸飲
きゅういん

することを 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

２１ 条
じょう

（物品
ぶっぴん

等
とう

不正使用
ふ せ い し よ う

） 使用
し よ う

を許
ゆる

されている設備
せ つ び

若
も

しくは物品
ぶっぴん

の管理
か ん り

を 怠
おこた

り、又
また

は許可
き ょ か

なくこれらを本来
ほんらい

の使用
し よ う

目的
もくてき

と異
こと

なる用途
よ う と

に用
もち

い、若
も

しくは定
さだ

め

られた使用
し よ う

方法
ほうほう

に反
はん

して使用
し よ う

してはならない。 

第
だい

２２ 条
じょう

（不正
ふ せ い

洗濯
せんたく

等
とう

） 許可
き ょ か

なく、衣類
い る い

等
とう

を洗濯
せんたく

し、身体
しんたい

若
も

しくは髪
かみ

を洗
あら

い、



水
みず

を用
もち

いて身体
か ら だ

拭
ふ

きし、又
また

は水
みず

をまき散
ち

らすなどして、水
みず

を不正
ふ せ い

に使用
し よ う

しては

ならない。
 

 

第
だい

２３ 条
じょう

（暴行
ぼうこう

等
とう

） 他人
た に ん

に暴行
ぼうこう

を加
くわ

え、若
も

しくは傷害
しょうがい

を与
あた

え、又
また

はこれらの

行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

２４ 条
じょう

（けんか） 他人
た に ん

とけんかし、若
も

しくは口
こう

ロ
こう

論
ろん

し、又
また

はこれらの行為
こ う い

を

企
くわだ

ててはならない。
 

 

第
だい

２５ 条
じょう

（脅迫
きょうはく

等
とう

） 他人
た に ん

を脅迫
きょうはく

し、威圧
い あ つ

し、だまし、若
も

しくは困惑
こんわく

させる言動
げんどう

をなし、又
また

は他人
た に ん

に対
たい

し義務
ぎ む

なきことを強要
きょうよう

してはならない。 

第
だい

２６ 条
じょう

（侮辱
ぶじょく

等
とう

） 他人
た に ん

を 中 傷
ちゅうしょう

し、ひぼうし、侮辱
ぶじょく

し、若
も

しくは他人
た に ん

に対
たい

し

粗暴
そ ぼ う

な言動
げんどう

をし、又
また

は悪
わ る

ふざけをするなどし、他人
た に ん

に迷
めい

惑
わ く

を及
お よ

ぼす行
こ う

為
い

をしてはなら

ない。
 

 

第
だい

２７ 条
じょう

（物品
ぶっぴん

喝
かっ

取
しゅ

等
とう

） 他人
た に ん

の物品
ぶっぴん

を盗
ぬす

み、だまし取
と

り、又
また

は脅
おど

し取
と

ってはな

らない。
 

 

第
だい

２８ 条
じょう

（不正配食
ふせいはいしょく

等
とう

） 不正
ふ せ い

に、配食
はいしょく

又
また

は喫食
きっしょく

してはならない。 

第
だい

２９ 条
じょう

（とばく等
とう

） とばく若
も

しくはとばく類似
る い じ

の行為
こ う い

をし、又
また

はこれらの行為
こ う い

を 企
くわだ

ててはならない。 

第
だい

３０ 条
じょう

（文身
ぶんしん

等
とう

） 文身
ぶんしん

を 施
ほどこ

し、又
また

は髪
かみ

若
も

しくはまゆをそり込
こ

むなどして、

勝手
か っ て

に容
よう

ぼうを変
か

えてはならない。 

第
だい

３１ 条
じょう

（性的
せいてき

行為
こ う い

等
とう

） 他人
た に ん

との 間
あいだ

で、又
また

は他人
た に ん

に対
たい

して性的
せいてき

行為
こ う い

をしてはな

らない。他人
た に ん

と寝床
ね ど こ

を共
とも

にしてはならない。 

第
だい

３２ 条
じょう

（わいせつ行為
こ う い

等
とう

） 故意
こ い

に陰部
い ん ぶ

を露出
ろしゅつ

するなど、他人
た に ん

にわいせつな又
また

は嫌悪
け ん お

の 情
じょう

を起
お

こさせるような行為
こ う い

をしてはならない。 

第
だい

３３ 条
じょう

（作業
さぎょう

拒否
き ょ ひ

等
とう

） 正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく、指定
し て い

された作業
さぎょう

を拒否
き ょ ひ

し、怠
なま

け、又
また

は妨害
ぼうがい

してはならない。 

第
だい

３４ 条
じょう

（作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

義務
ぎ む

違反
い は ん

） 作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

に関
かん

し定
さだ

められたこと又
また

は

指示
し じ

されたことに違反
い は ん

して作業
さぎょう

し、その他
た

これらに違反
い は ん

する行為
こ う い

をしてはなら

ない。
 

 

第
だい

３５ 条
じょう

（作業
さぎょう

材料
ざいりょう

汚損
お そ ん

等
とう

） 作業
さぎょう

製品
せいひん

や作業用
さぎょうよう

の原材料
げんざいりょう

、機械
き か い

、器具
き ぐ

等
とう

を汚損
お そ ん

し、隠匿
いんとく

し、壊
こわ

し、若
も

しくは投棄
と う き

し、又
また

は故意
こ い

に不良
ふりょう

製品
せいひん

を製作
せいさく

してはならな

い。
 

 



第
だい

３６ 条
じょう

（点検
てんけん

等
とう

の拒否
き ょ ひ

等
とう

） 職員
しょくいん

による人員
じんいん

点検
てんけん

又
また

は身体
しんたい

、着衣
ちゃくい

、居室
きょしつ

若
も

しく

は物品
ぶっぴん

の検査
け ん さ

を拒否
き ょ ひ

し、又
また

は妨害
ぼうがい

してはならない。 

第
だい

３７ 条
じょう

（職務
しょくむ

執行
しっこう

妨害
ぼうがい

） 職員
しょくいん

の職務
しょくむ

の執行
しっこう

を、暴行
ぼうこう

、脅迫
きょうはく

その他
た

の方法
ほうほう

で

妨
さまた

げてはならない。 

第
だい

３８ 条
じょう

（虚偽
き ょ ぎ

申告
しんこく

） 職員
しょくいん

の職務上
しょくむじょう

の調査
ちょうさ

、質問
しつもん

等
とう

に対
たい

して、虚偽
き ょ ぎ

の申告
しんこく

を

してはならない。
 

 

第
だい

３９ 条
じょう

（反復
はんぷく

要求
ようきゅう

） 職員
しょくいん

に対
たい

し、強要
きょうよう

にわたるような要求
ようきゅう

を繰
く

り返
かえ

し 行
おこな

ってはならない。
 

 

第
だい

４０ 条
じょう

（反抗
はんこう

） 職員
しょくいん

に対
たい

し、抗弁
こうべん

、無視
む し

その他
た

の不当
ふ と う

な方法
ほうほう

で反抗
はんこう

してはな

らない。
 

 

第
だい

４１ 条
じょう

（無断離席
む だ ん り せ き

等
とう

） 許可
き ょ か

なく、定
さだ

められた 就
しゅう

寝
しん

位置
い ち

を変更
へんこう

したり、指定
し て い

さ

れた席
せき

若
も

しくは場所
ば し ょ

を離
はな

れ、又
また

は立
たち

入
い

りが禁止
き ん し

された場所
ば し ょ

に立
た

ち入
い

ってはなら

ない。
 

 

第
だい

４２ 条
じょう

（不正交談
ふせいこうだん

等
とう

） 別表
べっぴょう

に掲
かか

げる交談
こうだん

を禁
きん

じられている時
とき

又
また

は場所
ば し ょ

におい

て、正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく 話
はなし

をし、又
また

は他人
た に ん

に話
はな

しかけてはならない。 

第
だい

４３ 条
じょう

（指導
し ど う

の拒否
き ょ ひ

等
とう

） 正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

や釈放前
しゃくほうまえ

の指導
し ど う

、改善
かいぜん

指導
し ど う

又
また

は教科
きょうか

指導
し ど う

を拒否
き ょ ひ

し、又
また

は妨害
ぼうがい

してはならない。 

第
だい

４４ 条
じょう

（起居
き き ょ

動作
ど う さ

時間帯
じ か ん た い

違反
い は ん

） 故意
こ い

に、定
さだ

められた起
き

居
きょ

動作
ど う さ

の時間帯
じ か ん た い

に違反
い は ん

する行為
こ う い

をしてはならない。 

第
だい

４５ 条
じょう

（刑罰
けいばつ

法令
ほうれい

違反
い は ん

） 刑罰
けいばつ

法令
ほうれい

に違反
い は ん

する行為
こ う い

をしてはならない。 

第
だい

４６ 条
じょう

（ 唆
そそのか

し行為
こ う い

等
とう

） 他
た

の被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

に対
たい

して、遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

又
また

は特別
とくべつ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

に違反
い は ん

することをあおり、 唆
そそのか

し、又
また

は援助
えんじょ

してはならない。 

 

第
だい

２ 職員
しょくいん

の指示
し じ

に対
たい

する違反
い は ん

 

第
だい

１の遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

に違反
い は ん

した場合
ば あ い

のほか、「刑事
け い じ

収容
しゅうよう

施設
し せ つ

及
およ

び被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

等
とう

の

処遇
しょぐう

に関
かん

する法律
ほうりつ

」第
だい

７４条第
じょうだい

３項
こう

の規定
き て い

に基
もと

づき職員
しょくいん

が 行
おこな

った刑事
け い じ

施設
し せ つ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を維持
い じ

するために必要
ひつよう

な生活
せいかつ

及
およ

び行動
こうどう

についての指示
し じ

に

違反
い は ん

した場合
ば あ い

にも、同法
どうほう

第
だい

１５０ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

に基
もと

づき、同法
どうほう

第
だい

１５１ 条
じょう

第
だい

１項
こう

に定
さだ

める懲罰
ちょうばつ

を科
か

されることがあります。 



別表
べっぴょう

 

 

交談
こうだん

を禁
きん

ずる「時
とき

」又
また

は「場所
ば し ょ

」 （受刑者
じゅけいしゃ

）  
 

時
と き

（時間帯
じ か ん た い

） 場
ば

 所
し ょ

 

１  人員
じ ん い ん

点検中
てんけんちゅう

（ 点検
て ん け ん

用意
よ う い

の 号令
ご う れ い

か ら 同
ど う

終了
しゅうりょう

の号令
ご う れ い

までの 間
あいだ

） 

２  出寮
しゅつりょう

用意
よ う い

の号令
ご う れ い

から 出寮
しゅつりょう

までの 間
あいだ

、

工場
こ う じ ょ う

・ 廊下
ろ う か

等
と う

に お け る 整列中
せいれつちゅう

及
お よ

び

連行中
れんこうちゅう

（停止
て い し

、歩行
ほ こ う

、行進中
こうし んちゅう

を含
ふ く

む。） 

３ 作業
さ ぎ ょ う

時間中
じ か ん ち ゅ う

（作業
さ ぎ ょ う

の実施上
じ っ し じ ょ う

に必要
ひ つ よ う

な、

許可
き ょ か

された交談
こ う だ ん

を除
のぞ

く。） 

４  矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

におけるカリキュラム実施
じ っ し

時間中
じ か ん ち ゅ う

 

５  行事
ぎ ょ う じ

、 改善
かいぜん

指導
し ど う

、 教科
き ょ う か

指導
し ど う

、 ク ラ ブ

実施中
じ っ し ち ゅ う

（待機
た い き

時
じ

含
ふ く

む。ただし、指導
し ど う

等
と う

の

実施上
じ っ し じ ょ う

に必要
ひ つ よ う

な、許可
き ょ か

された交談
こ う だ ん

を除
のぞ

く。）
 

 

６ 単独
た ん ど く

運動中
う ん ど う ち ゅ う

 

７ 就寝
しゅうしん

時間中
じ か ん ち ゅ う

 

８  そ の 他
た

職員
しょくいん

が 、 周囲
し ゅ う い

の 状況
じょうきょう

等
と う

か ら 、

規律
き り つ

及
お よ

び秩序
ち つ じ ょ

を維
い

持
じ

するために交談
こ う だ ん

を

禁
き ん

ずる必要
ひ つ よ う

があると判断
はんだん

し、指示
し じ

した時
と き

 

１ 居室
き ょ し つ

と他
た

の場所
ば し ょ

（居室
き ょ し つ

、工場
こ う じ ょ う

、運動場
う ん ど う じ ょ う

等
と う

） 

２  工場内
こ う じ ょう な い

と 他
た

の 場所
ば し ょ

（ 居室
き ょ し つ

、 工場
こ う じ ょ う

、

運動場
う ん ど う じ ょ う

等
と う

） 

３ 工場
こ う じ ょ う

等
と う

の更衣室
こ う い し つ

及
お よ

び便所
べ ん じ ょ

 

４ 面会
めんかい

、面接
めんせつ

、診察
し ん さ つ

等
と う

の待合室
ま ち あ い し つ

 

５ 入浴場
にゅうよくじょう

（脱衣場
だ つ い じ ょ う

を含
ふ く

む。） 

６ 調室
しらべしつ

 

７ 護送車
ご そ う し ゃ

（列車
れ っ し ゃ

・航空機
こ う く う き

を含
ふ く

む。） 

８  そ の 他
た

職員
しょくいん

が 、 周囲
し ゅ う い

の 状況
じょうきょう

等
と う

か ら 、

規律
き り つ

及
お よ

び秩序
ち つ じ ょ

を維
い

持
じ

するために交談
こ う だ ん

を

禁
き ん

ず る 必要
ひ つ よ う

が あ る と 判断
はんだん

し 、 指示
し じ

し た

場所
ば し ょ

 

 

＊交談
こ う だ ん

には、会話
か い わ

がない合図
あ い ず

、ジェスチャー等
と う

も含
ふ く

まれる。 


