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生活
せいかつ

の心得
こころえ

 

第
だい

１ 始
はじ

めに 

   あなたは今日
き ょ う

から山形
やまがた

刑務所
けいむしょ

で生活
せいかつ

することになりました。刑務所
けいむしょ

は、刑
けい

を

執行
しっこう

するところであり、刑
けい

の執行
しっこう

は厳粛
げんしゅく

なものです。あなたは、この刑務所
けいむしょ

で

の生活
せいかつ

を通
つう

じて、自分
じ ぶ ん

の犯
おか

した罪
つみ

に誠実
せいじつ

に向
む

き合
あ

い、真剣
しんけん

に反省
はんせい

するとともに、

二度
に ど

と犯罪
はんざい

に手
て

を染
そ

めることなく、健全
けんぜん

な社会人
しゃかいじん

として生活
せいかつ

していくため

具体的
ぐたいてき

な計画
けいかく

を立
た

て、自信
じ し ん

を持
も

って出所
しゅっしょ

しなければなりません。自分
じ ぶ ん

の置
お

かれ

ている立場
た ち ば

を自覚
じ か く

し、日々
ひ び

の生活
せいかつ

を送
おく

るよう心掛
こころが

けなさい。 

   この「生活
せいかつ

の心得
こころえ

」は、当所
とうしょ

で生活
せいかつ

していく上
うえ

で知
し

っておかなければならな

いことをまとめたものです。必
かなら

ずよく読
よ

み、当所
とうしょ

での生活
せいかつ

を有意義
ゆ う い ぎ

なものとす

るよう努
つと

めなさい。 

第
だい

２ 一般的
いっぱんてき

な心得
こころえ

 

   刑務所
けいむしょ

では、大勢
おおぜい

の受刑者
じゅけいしゃ

が集団
しゅうだん

で生活
せいかつ

しなければならないため、自分
じ ぶ ん

一人
ひ と り

で、あるいは気心
きごころ

のしれた家族
か ぞ く

と一緒
いっしょ

に生活
せいかつ

していた時
とき

のように、自分
じ ぶ ん

のペー

スで生活
せいかつ

したのでは、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

と思
おも

わぬトラブルとなります。ここでは、

刑務所
けいむしょ

で生活
せいかつ

していく上
うえ

で、あなたが常
つね

日
ひ

頃
ごろ

心
こころ

掛
が

けなければならない心
こころ

得
え

を

説明
せつめい

します。常
つね

に読
よ

み返
かえ

して、自分
じ ぶ ん

の生活
せいかつ

がこの心得
こころえ

に沿
そ

っているかどうか、自
みずか

ら反
はん

省
せい

する機会
き か い

を持
も

つようにしなさい。 

  １ あなたは、罪
つみ

を犯
おか

したことで、多
おお

くの人
ひと

に迷惑
めいわく

を掛
か

けました。あなたの犯罪
はんざい

に直接
ちょくせつ

の被害者
ひがいしゃ

がいない場合
ば あ い

でも、あなたの犯罪
はんざい

により迷惑
めいわく

を 被
こうむ

った人
ひと

が

いるのです。被害者
ひがいしゃ

やその家族
か ぞ く

はもちろんのこと、あなたと関
かか

わりのある人
ひと

が

あなたの犯
おか

した罪
つみ

のせいで悩
なや

み、苦
くる

しみ、辛
つら

い思
おも

いをしています。その責任
せきにん

は、

あなたの過去
か こ

の行
おこな

いにあるのです。このことを常
つね

に忘
わす

れないで生活
せいかつ

しなさい。

あなたがこの刑務所
けいむしょ

にいる意味
い み

を忘
わす

れてはいけません。 

  ２ 誰
だれ

に対
たい

しても言
こと

葉
ば

遣
づか

いや態度
た い ど

に気
き

を付
つ

け、だらしない格好
かっこう

をしたり、人
ひと

を

威圧
い あ つ

するような言動
げんどう

に及
およ

ばないように注意
ちゅうい

し、礼
れい

儀
ぎ

正
ただ

しく接
せっ

するようにしな

さい。 

  ３ あなたが社
しゃ

会
かい

内
ない

でどのような立
たち

場
ば

にあったとしても、刑務所
けいむしょ

の中
なか

では他
た

の

受刑者
じゅけいしゃ

と 平
びょう

等
どう

な立場
た ち ば

にあり、当然
とうぜん

、全受刑者
ぜんじゅけいしゃ

を 平
びょう

等
どう

に処遇
しょぐう

します。したが

って、社会的
しゃかいてき

な立場
た ち ば

などを背景
はいけい

として、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

を自分
じ ぶ ん

の支配下
し は い か

に置
お

こう

としたり、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

の支配下
し は い か

に入
はい

ろうとするなど、集団
しゅうだん

を作
つく

ってはいけま

せん。 

  ４ 刑務所
けいむしょ

の中
なか

では、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

と協 調
きょうちょう

して生活
せいかつ

することが求
もと

められますが、

刑務所
けいむしょ

は、出所後
しゅっしょご

に同窓会
どうそうかい

を行
おこな

うような性質
せいしつ

の施設
し せ つ

ではありません。したが
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って、自分
じ ぶ ん

の住所
じゅうしょ

、電話番号
でんわばんごう

、家族
か ぞ く

の氏名
し め い

などのプライバシーに属
ぞく

する事柄
ことがら

は他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

に教
おし

えたりせず、また、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

のプライバシーに属
ぞく

する事柄
ことがら

を知
し

ろうとしてもいけません。 

  ５ 刑務所
けいむしょ

では、権利
け ん り

の行使
こ う し

や援助
えんじょ

の申出
もうしで

などをする際
さい

には、原則
げんそく

として、願箋
がんせん

という書面
しょめん

を作成
さくせい

して職員
しょくいん

に提
てい

出
しゅつ

する必要
ひつよう

があります。願箋
がんせん

は、必
かなら

ず自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

で作成
さくせい

しなさい。他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

に代筆
だいひつ

を頼
たの

んではいけません。字
じ

が書
か

けな

い場
ば

合
あい

には、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

れば、職員
しょくいん

が代筆
だいひつ

します。 

第
だい

３ 一日
いちにち

の生活
せいかつ

 

刑務所
けいむしょ

での毎日
まいにち

の生活
せいかつ

は、別紙
べ っ し

１「受刑者
じゅけいしゃ

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

」に従
したが

わなければなり

ません。あなたは、社会内
しゃかいない

では自分
じ ぶ ん

のペースで生活
せいかつ

していたかもしれませんが、

刑務所
けいむしょ

で集団
しゅうだん

生活
せいかつ

を 営
いとな

む以
い

上
じょう

、食事
しょくじ

、就寝
しゅうしん

などの時間
じ か ん

を皆
みな

と一緒
いっしょ

に過
す

ごさ

なければなりません。起床
きしょう

、食事
しょくじ

などの時間帯
じかんたい

は、チャイム、放送
ほうそう

、職員
しょくいん

の号令
ごうれい

等
とう

で知
し

らせます。決
き

められた時間内
じかんない

に行動
こうどう

しなさい。 

以下
い か

に、別紙
べ っ し

１の時間帯
じかんたい

において、あなたが何
なに

をしなければならないのか、

どんな点
てん

に留意
りゅうい

しなければならないのかを簡単
かんたん

に説明
せつめい

します。 

  １ 起床
きしょう

 

   ⑴ 起床
きしょう

のチャイム又
また

は音楽
おんがく

が鳴
な

るまでは、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

の睡眠
すいみん

を妨
さまた

げないよ

う目
め

が覚
さ

めていても着替
き が

えや布団
ふ と ん

を畳
たた

むなど、起床
きしょう

の準備
じゅんび

はせず、布団
ふ と ん

の中
なか

で静
しず

かに横
よこ

になっていなさい。 

   ⑵ 起床
きしょう

のチャイム又
また

は音楽
おんがく

が鳴
な

ったならば、直
す

ぐに起
お

きて、寝具
し ん ぐ

を定
さだ

めら

れた位置
い ち

に整頓
せいとん

し、洗面
せんめん

と室内
しつない

の清掃
せいそう

をしなさい。すぐに点検
てんけん

の時間
じ か ん

にな

るので、用事
よ う じ

が済
す

んだら、室内
しつない

の定
さだ

められた場所
ば し ょ

に座
すわ

って静
しず

かに点
てん

検
けん

の合
あい

図
ず

を待
ま

っていなさい。 

  ２ 点検
てんけん

 

⑴ 点検
てんけん

は、原則
げんそく

として、毎日
まいにち

、朝
あさ

と夕
ゆう

の２回
かい

行
おこな

い、あなたが指定
し て い

された部屋
へ や

にいるか、心身
しんしん

に異状
いじょう

はないかを確認
かくにん

するために 行
おこな

う厳粛
げんしゅく

なものです。

「点検
てんけん

用意
よ う い

」の号令
ごうれい

が掛
か

かったら、服装
ふくそう

を整
ととの

え、別紙
べ っ し

２の１、２及
およ

び５に

記載
き さ い

されている位置
い ち

で、入口
いりぐち

に向
む

かって無
む

言
ごん

で座
ざ

布
ぶ

団
とん

を敷
し

いて座
すわ

り、わき見
み

等
とう

せず静
しず

かに待
ま

っていなさい。共同室
きょうどうしつ

では、名札
な ふ だ

順
じゅん

に座
すわ

りなさい。点
てん

検
けん

を

待
ま

っている間
あいだ

、点
てん

検
けん

を行
おこな

う際
さい

には、正座
せ い ざ

又
また

は安座
あ ん ざ

で座
すわ

りなさい（両手
りょうて

は太
ふと

ももの上
うえ

に乗
の

せる。）。正座
せ い ざ

も安座
あ ん ざ

もできない場合
ば あ い

には、できるだけきちん

と座
すわ

るよう努
つと

めなさい。 
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   ⑵ 職員
しょくいん

が「点検
てんけん

」、「○室
しつ

番号
ばんごう

」と号令
ごうれい

を掛
か

けたら、番号
ばんごう

を唱
とな

えなさい。単独室
たんどくしつ

に収容
しゅうよう

されている者
もの

は、朝
あさ

も夕
ゆう

も自分
じ ぶ ん

の称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を唱
とな

えること。共同室
きょうどうしつ

に

収容
しゅうよう

されている者
もの

は、朝
あさ

は「１、２、３、４、」という要領
ようりょう

で順番
じゅんばん

に一連
いちれん

番号
ばんごう

を唱
とな

え、夕
ゆう

はそれぞれが自分
じ ぶ ん

の称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を、別紙
べ っ し

２の１及
およ

び２の番号
ばんごう

順
じゅん

にはっきりと唱
とな

えなさい。称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を唱
とな

える際
さい

は、点検
てんけん

を 行
おこな

っている

職員
しょくいん

にしっかりと聞
き

こえるように唱
とな

え、 著
いちじる

しく大声
おおごえ

で唱
とな

えたり、早口
はやくち

で

唱
とな

えたりして判別
はんべつ

できないということがないようにしなさい。 

   ⑶ 自分
じ ぶ ん

の居室
きょしつ

の点検
てんけん

が終
お

わっても、全居室
ぜんきょしつ

の点検
てんけん

が終
お

わり、「点検
てんけん

直
なお

れ」の

号令
ごうれい

が掛
か

かるまでは点検
てんけん

時間
じ か ん

であるので、その場
ば

で座
すわ

ったまま静
しず

かに待
ま

っ

て、交談
こうだん

、離席
り せ き

、認書
にんしょ

等
とう

をしてはいけません。 

  ３ 食事
しょくじ

 

   ⑴ 食事
しょくじ

は、定
さだ

められた位
い

置
ち

に座
すわ

って食
た

べなさい。食
しょく

事
じ

の際
さい

に同
おな

じ居
きょ

室
しつ

の者
もの

と会話
か い わ

をすることは差
さ

し支
つか

えありませんが、食
た

べ物
もの

が口
くち

に入
はい

った状態
じょうたい

で

話
はなし

をすることは他人
た に ん

に不快感
ふかいかん

を与
あた

えるおそれがあるので注意
ちゅうい

しなさい。 

     また、会話
か い わ

等
とう

はできるだけ控
ひか

えて速
すみ

やかに食
た

べ終
お

えるよう心
こころ

掛
が

けなさい。 

   ⑵ いかなる理由
り ゆ う

があっても、自分
じ ぶ ん

の食事
しょくじ

を他
た

の者
もの

に与
あた

えたり、また、他
た

の者
もの

からもらったり、交換
こうかん

したりしないこと。 

   ⑶ 食
た

べ残
のこ

しや飲
の

み残
のこ

しは、室外
しつがい

、洗面所
せんめんじょ

や便所
べんじょ

に捨
す

てないで必
かなら

ず容器
よ う き

の中
なか

に入
い

れて残飯
ざんぱん

として出
だ

しなさい。 

  ４ 居室
きょしつ

と工場
こうじょう

等
とう

の往復
おうふく

、身体
しんたい

衣類
い る い

の検査
け ん さ

 

   ⑴ 居
きょ

室
しつ

から工
こう

場
じょう

等
とう

へ向
む

かう際
さい

、工
こう

場
じょう

等
とう

から居
きょ

室
しつ

に戻
もど

る際
さい

には、衣類
い る い

をき

ちんと着用
ちゃくよう

し、二人
ふ た り

以上
いじょう

の受刑者
じゅけいしゃ

が一緒
いっしょ

に歩行
ほ こ う

する場合
ば あ い

には、整列
せいれつ

した

状態
じょうたい

で職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

って整
せい

然
ぜん

と移動
い ど う

しなさい。 

   ⑵ 工場
こうじょう

の更衣室
こういしつ

において、更
こう

衣
い

及
およ

び身
しん

体
たい

衣
い

類
るい

の検
けん

査
さ

を行
おこな

います。更衣室
こういしつ

で

は、話
はなし

をせず、速
すみ

やかに衣類
い る い

を着脱
ちゃくだつ

し、職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

って検査
け ん さ

を受
う

け

なさい。身
しん

体
たい

の検
けん

査
さ

を受
う

ける際
さい

には、職員
しょくいん

に自分
じ ぶ ん

の称呼
しょうこ

番号
ばんごう

をはっきりと

唱
とな

えなさい。 

     なお、身体
しんたい

衣類
い る い

の検査
け ん さ

は、居室
きょしつ

と工場
こうじょう

等
とう

との往復
おうふく

の際
さい

だけでなく、職
しょく

員
いん

が必
ひつ

要
よう

あると認
みと

めた場
ば

合
あい

にはいつでも実施
じ っ し

します。その際
さい

には職
しょく

員
いん

の指
し

示
じ

に従
したが

って検
けん

査
さ

を受
う

けなさい。 

  ５ 始業
しぎょう

 

工場
こうじょう

での作業
さぎょう

は、職員
しょくいん

の「作業
さぎょう

始
はじ

め」の号令
ごうれい

で開始
か い し

されます。始業
しぎょう

の前
まえ

に

は、準備
じゅんび

体操
たいそう

、始業
しぎょう

点検
てんけん

などが行
おこな

われます。職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

って、真剣
しんけん

に

取
と

り組
く

みなさい。 
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  ６ 休憩
きゅうけい

 

休憩
きゅうけい

は、職員
しょくいん

の合図
あ い ず

により開始
か い し

し、又
また

は終 了
しゅうりょう

します。職員
しょくいん

から「作業
さぎょう

やめ」の号令
ごうれい

が掛
か

かったら、すぐに作業
さぎょう

をやめ、職員
しょくいん

による人員
じんいん

点呼
て ん こ

その他
た

の点検
てんけん

を受
う

けなさい。また、職員
しょくいん

から「整列
せいれつ

」の号令
ごうれい

が掛
か

かったら、所定
しょてい

の

位置
い ち

に整列
せいれつ

し、人
じん

員
いん

点
てん

呼
こ

その他
た

の点
てん

検
けん

を受
う

けた後
あと

、「作業
さぎょう

始
はじ

め」の号令
ごうれい

で作業
さぎょう

を開始
か い し

しなさい。 

  ７ 終 業
しゅうぎょう

 

    職員
しょくいん

の「作業
さぎょう

やめ」の号令
ごうれい

ですぐに作業
さぎょう

をやめ、周
しゅう

囲
い

を片
かた

付
づ

けたり掃
そう

除
じ

を

し、作業
さぎょう

用具
よ う ぐ

を所定
しょてい

の位置
い ち

に収納
しゅうのう

するなど、職
しょく

員
いん

の指
し

示
じ

に従
したが

い必
ひつ

要
よう

な点
てん

検
けん

を受
う

けなさい。 

  ８ 余暇
よ か

時間
じ か ん

 

    受刑者
じゅけいしゃ

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

に定
さだ

めのない時間帯
じかんたい

は余暇
よ か

時間
じ か ん

です。原則
げんそく

として居
きょ

室内
しつない

で自由
じ ゆ う

な時間
じ か ん

を過
す

ごすことができます。ただし、大声
おおごえ

や騒音
そうおん

を出
だ

したり、許可
き ょ か

なく横
よこ

になったり、たとえ悪意
あ く い

がなかったとしてもふざけて他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けるようなことがないよう、自重
じちょう

して行動
こうどう

するように努
つと

めなさい。 

  ９ 仮就寝
かりしゅうしん

 

    職員
しょくいん

の号令
ごうれい

又
また

はチャイムで仮就寝
かりしゅうしん

の合図
あ い ず

があります。仮就寝
かりしゅうしん

の時間帯
じかんたい

に

は、寝具
し ん ぐ

を所定
しょてい

の場所
ば し ょ

に敷
し

き、床
とこ

に就
つ

くことができます。共同室
きょうどうしつ

に収容
しゅうよう

さ

れている者
もの

は、自分
じ ぶ ん

の都合
つ ご う

だけで寝具
し ん ぐ

を敷
し

いたりせず、同室者
どうしつしゃ

と 協 調
きょうちょう

して

行動
こうどう

しなさい。 

    仮就寝後
かりしゅうしんご

は、パジャマを着用
ちゃくよう

（居
きょ

室
しつ

衣
い

に重
かさ

ね着
ぎ

してはいけません。）しな

さい。布団
ふ と ん

に入
はい

って横
よこ

になったまま読書
どくしょ

することは、就寝
しゅうしん

時
じ

まで許
ゆる

されます。

ただし、読
どく

書
しょ

等
とう

で寝
ね

ない場
ば

合
あい

は、居室
きょしつ

衣
い

を着用
ちゃくよう

し、本就寝
ほんしゅうしん

時
じ

にパジャマを

着用
ちゃくよう

しなさい。また、仮就寝
かりしゅうしん

時間中
じかんちゅう

に寝
ね

ない者
もの

は、寝
しん

具
ぐ

を二
ふた

つ折
お

りに整
せい

頓
とん

し

ておきなさい。 

    なお、仮就寝
かりしゅうしん

時間
じ か ん

は、季節
き せ つ

などにより変更
へんこう

されることがあります。 

  10 就寝
しゅうしん

 

    職員
しょくいん

の号令
ごうれい

又
また

はチャイムで就寝
しゅうしん

の合図
あ い ず

があります。就寝
しゅうしん

の合図
あ い ず

の後
あと

、

室内
しつない

の照明
しょうめい

が減灯
げんとう

され、ラジオ放送
ほうそう

も止
と

まります。まだ眠
ねむ

くない場
ば

合
あい

でも、

所定
しょてい

の位置
い ち

に寝具
し ん ぐ

を敷
し

いて床
とこ

に就
つ

きなさい。 

第
だい

４ 室内
しつない

の心得
こころえ

 

居室
きょしつ

は、あなたが睡眠
すいみん

や休息
きゅうそく

を取
と

ったり、余
よ

暇
か

時
じ

間
かん

の大
たい

半
はん

を過
す

ごす場
ば

所
しょ

です。

あなたには、この刑務所
けいむしょ

にいる間
あいだ

、自分
じ ぶ ん

が生活
せいかつ

する居室
きょしつ

が指定
し て い

されます。居室
きょしつ
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には、同時
ど う じ

に複数
ふくすう

人
にん

で使用
し よ う

することを前提
ぜんてい

に作
つく

られた共
きょう

同
どう

室
しつ

と、一人
ひ と り

で使
し

用
よう

す

ることを前
ぜん

提
てい

に作
つく

られた単
たん

独
どく

室
しつ

とがあります。ただし、単独室
たんどくしつ

については収
しゅう

容
よう

の 状
じょう

況
きょう

により同
どう

時
じ

に二人
ふ た り

を指定
し て い

する場合
ば あ い

もあります。また、居室
きょしつ

の指定
し て い

は、

突然
とつぜん

変更
へんこう

されることもあるので承知
しょうち

しておきなさい。 

居室
きょしつ

のある建物
たてもの

（居室棟
きょしつとう

）では、大勢
おおぜい

の受刑者
じゅけいしゃ

が生活
せいかつ

しており、音
おと

や振動
しんどう

な

どを立
た

てると他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

に不快感
ふかいかん

を与
あた

える場合
ば あ い

があります。そのような日常
にちじょう

生活
せいかつ

におけるトラブルを防止
ぼ う し

するため、あなたが居室
きょしつ

で生活
せいかつ

する際
さい

に留意
りゅうい

しな

ければならないことを以下
い か

に説明
せつめい

します。 

  １ 室内
しつない

は、きれいに掃除
そ う じ

し、紙
かみ

くず、ちりなどは、備付
そなえつ

けのごみ箱
ばこ

に入
い

れな

さい。共同室
きょうどうしつ

に収容
しゅうよう

されている場合
ば あ い

には、掃除
そ う じ

、食
しょく

事
じ

の用
よう

意
い

、食
しょく

後
ご

の片
かた

付
づ

けなどは、皆
みな

で協 力
きょうりょく

して行
おこな

いなさい。 

    居
きょ

室
しつ

に備
そな

え付
つ

けられた備
び

品
ひん

類
るい

、当所
とうしょ

からあなたや同室者
どうしつしゃ

に給
きゅう

貸与
た い よ

した物品
ぶっぴん

、

あなたや同室者
どうしつしゃ

の私物
し ぶ つ

等
とう

は丁寧
ていねい

に取
と

り扱
あつか

い、使用
し よ う

しないときは別紙
べ っ し

２に記載
き さ い

のとおり定
さだ

められた位
い

置
ち

にきちんと整頓
せいとん

しなさい。備品類
びひんるい

が足
た

りなかったり

壊
こわ

れた場
ば

合
あい

には、そのままにせず、職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。 

  ２ 水道
すいどう

は、掃除
そ う じ

、食器
しょっき

洗
あら

い、洗面
せんめん

や手
て

洗
あら

いなどのために設置
せ っ ち

してありますが、

水道
すいどう

料金
りょうきん

はすべて国民
こくみん

の税金
ぜいきん

で賄
まかな

われていることをよく考
かんが

え、自由
じ ゆ う

気
き

まま

に使
つか

ってはいけません。常
つね

に節
せっ

水
すい

に努
つと

め、窓
まど

の外
そと

に水
みず

をまいたり、水
みず

で物
もの

を冷
ひ

やしたり、水
みず

を流
なが

しっ放
ぱな

しにしてはいけません。 

  ３ 便所
べんじょ

や洗面所
せんめんじょ

の配水管
はいすいかん

は詰
つ

まりやすいので、異物
い ぶ つ

を流
なが

したり、ちり紙
がみ

以外
い が い

の

紙
かみ

を便所
べんじょ

で使
つか

ったりしないように注意
ちゅうい

しなさい。また、就寝
しゅうしん

時間後
じ か ん ご

に 勢
いきお

い

よく水
みず

を流
なが

すことは、就寝
しゅうしん

している他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

に迷惑
めいわく

を掛
か

けることになるた

め、あらかじめ備付
そなえつ

けのバケツに水
みず

をくみ置
お

き、その水
みず

で静
しず

かに流
なが

しなさい。 

  ４ 職
しょく

員
いん

に願
ねが

い出
で

る場
ば

合
あい

には、無言
む ご ん

で報知器
ほ う ち き

を点
つ

け、職員
しょくいん

が対応
たいおう

するまで待
ま

っ

ていなさい。すぐに職員
しょくいん

が来
こ

ないからといって、大声
おおごえ

を出
だ

したりしてはいけ

ません。職
しょく

員
いん

が居
きょ

室
しつ

に来
き

た場
ば

合
あい

には、座
すわ

った状
じょう

態
たい

で、称
しょう

呼
こ

番
ばん

号
ごう

、氏
し

名
めい

、用
よう

件
けん

を申
もう

し出
で

なさい。ただし、火災
か さ い

や同室者
どうしつしゃ

の急 病
きゅうびょう

など、一
いっ

刻
こく

を争
あらそ

う緊
きん

急
きゅう

の用
よう

件
けん

の場
ば

合
あい

には、大
おお

声
ごえ

で職
しょく

員
いん

を呼
よ

びなさい。 

  ５ 居室
きょしつ

の中
なか

であっても、服装
ふくそう

は定
さだ

められたとおり着用
ちゃくよう

し、ボタンも全部
ぜ ん ぶ

正
ただ

し

く掛
か

けなさい。ズボンを 極
きょく

端
たん

に下
さ

げて履
は

いたり、許可
き ょ か

なく裸
はだか

になったり、

鉢巻
はちまき

をしたり、タオルを首
くび

に掛
か

けたりするなどの不体裁
ふていさい

な格好
かっこう

をしないよう

にしなさい。また、職員
しょくいん

があなたの名前
な ま え

を確認
かくにん

しやすくするように貸与
た い よ

され

た名札
な ふ だ

を所定
しょてい

の位置
い ち

に必
かなら

ず付
つ

けなさい。 

  ６ 居
きょ

室内
しつない

では、就
しゅう

寝
しん

時
じ

に寝
しん

具
ぐ

を敷
し

く位
い

置
ち

、日
にっ

中
ちゅう

に寝
しん

具
ぐ

を畳
たた

んでおく位
い

置
ち

、机
つくえ
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を置
お

く位
い

置
ち

、座
すわ

る位
い

置
ち

などが決
き

められています。窓際
まどぎわ

にじっと立
た

ったままで

いたり、廊下側
ろうかがわ

の壁
かべ

に寄
よ

り掛
か

かって座
すわ

ることは、職員
しょくいん

の視察
し さ つ

の 妨
さまた

げになる

ので 行
おこな

ってはいけません。在室中
ざいしつちゅう

の座席
ざ せ き

位置
い ち

は、別紙
べ っ し

２の１、２及
およ

び５の

とおりとします。 

   ⑴ 共同室
きょうどうしつ

では、別紙
べ っ し

２の１及
およ

び２のとおり、原則
げんそく

として名札
な ふ だ

順
じゅん

（点検
てんけん

を受
う

ける順
じゅん

）に小机
こつくえ

に向
む

かって座
すわ

りなさい。囲碁
い ご

、将棋
しょうぎ

をする場合
ば あ い

には、居室
きょしつ

の 扉
とびら

に背
せ

を向
む

けるなどして 職
しょく

員
いん

の視
し

察
さつ

を 妨
さまた

げる位
い

置
ち

に座
すわ

ってはいけま

せん。 

   ⑵ 単独室
たんどくしつ

では、別紙
べ っ し

２の５のとおり、小机
こつくえ

に向
む

かって座
すわ

りなさい。作
さ

業
ぎょう

を

行
おこな

う場
ば

合
あい

も、原則
げんそく

として、同様
どうよう

の位置
い ち

に座
すわ

って行
おこな

いなさい。 

   ⑶ 閉居罰
へいきょばつ

の懲罰
ちょうばつ

を受
う

けている場合
ば あ い

は、原則
げんそく

として点検
てんけん

を受
う

ける位
い

置
ち

で入口
いりぐち

に向
む

かって座
すわ

りなさい。 

７ 室内
しつない

で使用
し よ う

を許可
き ょ か

された衣類
い る い

や日
にち

用品
ようひん

などは、同室者
どうしつしゃ

の間
あいだ

でも貸
か

したり与
あた

えたりしてはいけません。貸与
た い よ

されているタオル、歯
は

ブラシ、その他日
た に ち

用品
ようひん

の

交
こう

換
かん

は職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。私物
し ぶ つ

であっても、決
き

められた方法
ほうほう

に従
したが

って廃棄
は い き

しなさい。 

８ 居室
きょしつ

や廊下
ろ う か

に設置
せ っ ち

されているスピーカー、電灯
でんとう

、スイッチ（居
きょ

室内
しつない

のテレ

ビ・ラジオスイッチは可
か

）、居室
きょしつ

の名札
な ふ だ

などは、みだりに手
て

を触
ふ

れてはいけま

せん。 

９ 就寝
しゅうしん

時
じ

以外
い が い

は、勝手
か っ て

に布団
ふ と ん

、毛布
も う ふ

などの寝具
し ん ぐ

を使用
し よ う

してはいけません。 

10 就
しゅう

寝
しん

の位
い

置
ち

及
およ

び順
じゅん

番
ばん

は別
べっ

紙
し

２の３、４及
およ

び６のとおりとします。勝手
か っ て

に変
か

えてはいけません。 

11 就 寝 中
しゅうしんちゅう

は、次
つぎ

の事柄
ことがら

を守
まも

りなさい。 

 ⑴ 定
さだ

められた位置
い ち

に就寝
しゅうしん

しなさい。 

 ⑵ 衣類
い る い

、本
ほん

、娯楽
ご ら く

用具
よ う ぐ

などは、就寝
しゅうしん

時間
じ か ん

の前
まえ

に定
さだ

められた位置
い ち

に整
せい

頓
とん

して

おき、減
げん

灯後
と う ご

の就寝
しゅうしん

時
じ

間中
かんちゅう

は、本
ほん

を読
よ

んだり、話
はなし

をしたり、みだりに起
お

きて立
た

ち歩
ある

いてはいけません。 

 ⑶ 布団
ふ と ん

や毛布
も う ふ

で顔
かお

を覆
おお

うなどして 職
しょく

員
いん

の視
し

察
さつ

を 妨
さまた

げて寝
ね

てはいけません。 

 ⑷ 勝手
か っ て

に毛布
も う ふ

を敷布代
し き ふ が

わりにしたり、毛布
も う ふ

や敷布
し き ふ

を身体
しんたい

に巻
ま

いて寝
ね

たりし

てはいけません。 

 ⑸ 暑
あつ

くても裸
はだか

で寝
ね

てはいけません。 

12 窓
まど

に衣類
い る い

、タオル、雑巾
ぞうきん

などを干
ほ

したり掛
か

けたり、窓際
まどぎわ

に物
もの

を置
お

いたりし

てはいけません。 

13 交
こう

談
だん

を許
ゆる

される時
じ

間
かん

帯
たい

でも、他人
た に ん

の勉学
べんがく

、読書
どくしょ

、テレビ・ラジオ視聴
しちょう

など
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の邪魔
じ ゃ ま

になるような大声
おおごえ

で 話
はなし

をしたり、騒音
そうおん

を立
た

てたりしてはいけません。 

第
だい

５ 刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の調査
ちょうさ

と指導
し ど う

 

   新入
しんにゅう

時
じ

は、過去
か こ

を振
ふ

り返
かえ

り二度
に ど

と犯罪
はんざい

を起
お

こさないようにするのにはどうし

たらよいかを 考
かんが

えるとともに、今後
こ ん ご

の受刑
じゅけい

生活
せいかつ

をどのように送
おく

っていくかの

計画
けいかく

を立
た

てるのに最
もっと

も良
よ

い機
き

会
かい

です。自分
じ ぶ ん

をしっかり見
み

つめ、考
かんが

えるように

努力
どりょく

しなさい。また、この時期
じ き

に、身体
しんたい

検査
け ん さ

や身上
しんじょう

についての細
こま

かな調査
ちょうさ

が行
おこな

われますが、これは、あなたの所内
しょない

生活
せいかつ

及
およ

びその後
ご

の社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に必要
ひつよう

な指導
し ど う

、

援助
えんじょ

を目的
もくてき

として行
おこな

われるものですから、調査
ちょうさ

事項
じ こ う

について正直
しょうじき

に話
はな

さなけ

ればなりません。 

  １ 入所後
にゅうしょご

、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

調査
ちょうさ

及
およ

び訓練
くんれん

工場
こうじょう

において２週間
しゅうかん

程度
て い ど

の刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

を受
う

けることになります。 

  ２ 刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

調査
ちょうさ

では、分類
ぶんるい

の職員
しょくいん

が面接
めんせつ

をします。面接
めんせつ

では、あなたの

一
いっ

身上
しんじょう

の事柄
ことがら

や引受
ひ き う

けについて詳
くわ

しく質
しつ

問
もん

しますが、あなたも心配事
しんぱいごと

があれ

ば申
もう

し述
の

べて差
さ

し支
つか

えありません。 

    なお、調査
ちょうさ

は、在所中
ざいしょちゅう

を通
つう

じて必要
ひつよう

がある場合
ば あ い

、いつでも行
おこな

います（再調査
さいちょうさ

と言
い

います。）。 

  ３ 刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

の期間
き か ん

には、所内
しょない

生活
せいかつ

の心得
こころえ

や、在所中
ざいしょちゅう

必要
ひつよう

な事柄
ことがら

、

更生
こうせい

のため心掛
こころが

けなければならないことなどについて講話
こ う わ

があるので、まじ

めに聞
き

いてよく理
り

解
かい

し、社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に備
そな

えて、落
お

ち着
つ

いた受刑
じゅけい

生
せい

活
かつ

に励
はげ

む心
こころ

構
がま

えを作
つく

るようにしなさい。 

  ４ 刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

調査
ちょうさ

及
およ

び刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

が終
お

わるまでに処遇
しょぐう

審査会
しんさかい

が開
ひら

かれます。これは、調査
ちょうさ

や行動
こうどう

観察
かんさつ

の結果
け っ か

を参考
さんこう

にして、作業
さぎょう

や居室
きょしつ

の指定
し て い

、

その他
た

保護
ほ ご

関係
かんけい

まで含
ふく

めたあなたに対
たい

する適切
てきせつ

な処遇
しょぐう

方針
ほうしん

を決
き

めるためのも

のです。受刑者
じゅけいしゃ

ごとに定
さだ

められた矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の目標
もくひょう

については、あなたに告知
こ く ち

されるので、その目標
もくひょう

が達成
たっせい

できるように努力
どりょく

しなさい。 

第
だい

６ 制限
せいげん

の緩和
か ん わ

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に関
かん

する大
おお

きな仕組
し く

みの一つとして「制限
せいげん

の緩和
か ん わ

」という制度
せ い ど

があ

ります。あなたが所
しょ

内
ない

生
せい

活
かつ

を送
おく

る上
うえ

で、規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を維持
い じ

するための生活
せいかつ

や

行動
こうどう

は様々
さまざま

な場面
ば め ん

で制限
せいげん

されていますが、この制度
せ い ど

は、そういった制限
せいげん

を一定
いってい

の

条件
じょうけん

のもと、少
すこ

しずつ緩
かん

和
わ

していくというものです。当所
とうしょ

においても、あなた

の改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

する能力
のうりょく

等
とう

を審査
し ん さ

し制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を指定
し て い

します。 

制限
せいげん

区分
く ぶ ん

の異
こと

なることにより、あなたが生活
せいかつ

する居室
きょしつ

や矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

等
とう

を受
う

ける

場所
ば し ょ

、日常
にちじょう

生活
せいかつ

における制限
せいげん

などが異
こと

なったものになります。一般的
いっぱんてき

には、

入所
にゅうしょ

してからあなたが努力
どりょく

を継続
けいぞく

していくことにより、次第
し だ い

により緩和
か ん わ

された
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制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が指定
し て い

されていくことになります。 

  １ 制限
せいげん

区分
く ぶ ん

と生活
せいかつ

や行動
こうどう

に対
たい

する制
せい

限
げん

との関係
かんけい

 

    制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は、第
だい

１種
しゅ

から第
だい

４種
しゅ

までの４段階
だんかい

があります。第
だい

４種
しゅ

の受刑者
じゅけいしゃ

は、

生活
せいかつ

や行動
こうどう

について厳
きび

しい制
せい

限
げん

を受
う

け、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

３種
しゅ

、第
だい

２種
しゅ

と上
じょう

位
い

に

なるにつれて次第
し だ い

に制限
せいげん

が緩
ゆる

やかになり、第
だい

１種
しゅ

の受刑者
じゅけいしゃ

は、このような制
せい

限
げん

が 最
もっと

も緩
ゆる

やかになります。ただし、第
だい

１種
しゅ

に指定
し て い

されることは極
きわ

めて難
むずか

し

いことをあらかじめ承知
しょうち

しておきなさい。各制限
かくせいげん

区分
く ぶ ん

ごとの違
ちが

いは、おおむ

ね別紙
べ っ し

５のとおりです。 

    なお、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

が終 了
しゅうりょう

するまでは、原則
げんそく

として制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は指定
し て い

されません。その場合
ば あ い

には、日中
にっちゅう

は訓練
くんれん

工場
こうじょう

で処遇
しょぐう

を行
おこな

うことを除
のぞ

き、第
だい

４種
しゅ

に準
じゅん

じた処
しょ

遇
ぐう

を行
おこな

います。 

  ２ 制限
せいげん

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

と変更
へんこう

 

    制限
せいげん

区分
く ぶ ん

は、あなたの改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

する能力
のうりょく

等
とう

を審査
し ん さ

して決定
けってい

されます。訓練
くんれん

工場
こうじょう

での刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の指導
し ど う

を終
お

えると、通
つう

常
じょう

は第
だい

３種
しゅ

に指
し

定
てい

されます。ただし、改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

が 著
いちじる

しく低
ひく

い、集団
しゅうだん

処遇
しょぐう

が

困難
こんなん

である、生活
せいかつ

態度
た い ど

が不良
ふりょう

であるなど所定
しょてい

の基準
きじゅん

に該当
がいとう

すると認
みと

められた

場合
ば あ い

には、第
だい

４種
しゅ

に指定
し て い

されます。 

    なお、第
だい

４種
しゅ

に指定
し て い

されている者
もの

でも上位
じょうい

の制限
せいげん

区分
く ぶ ん

にできるものと認
みと

め

られた場
ば

合
あい

には新
あら

たに審
しん

査
さ

し、第
だい

３種
しゅ

に指
し

定
てい

されることがあります。 

    その後
ご

は、あなたの当所
とうしょ

における矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

への取組
とりくみ

状 況
じょうきょう

や生活
せいかつ

状 況
じょうきょう

等
とう

を審査
し ん さ

し、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を変更
へんこう

すべきであると認
みと

められる場合
ば あ い

にこれを変更
へんこう

する

ことになります。制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が 上
じょう

位
い

になるということは、それだけあなたが

自発的
じはつてき

、自律的
じりつてき

に行動
こうどう

できると信頼
しんらい

されていることを意味
い み

します。制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が

上
じょう

位
い

になった場合
ば あ い

は、その信頼
しんらい

に応
こた

えるよう自
みずか

らを厳
きび

しく律
りっ

するように努
つと

めなくてはなりません。また、反則
はんそく

行為
こ う い

をした場合
ば あ い

などには、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を下位
か い

に指定
し て い

することがあります。 

    制限
せいげん

区分
く ぶ ん

を指定
し て い

したり、変更
へんこう

した場合
ば あ い

には、その旨
むね

をあなたに告知
こ く ち

します。

あなたがどの制限
せいげん

区分
く ぶ ん

に属
ぞく

しているかが分
わ

かるように、名札
な ふ だ

の枠
わく

を制限
せいげん

区
く

分
ぶん

ごとに色
いろ

分
わ

けしています。 

第
だい

７ 優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に関
かん

するもう一
ひと

つの大
おお

きな仕
し

組
く

みとして「優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

」という制度
せ い ど

が

あります。この制度
せ い ど

は、まじめに所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

っている受刑者
じゅけいしゃ

に、よりよい待遇
たいぐう

を与
あた

えることで、改善
かいぜん

更生
こうせい

に向
む

けた意欲
い よ く

をより強
つよ

くすることを目的
もくてき

としていま

す。懸命
けんめい

に努力
どりょく

した結果
け っ か

に応
おう

じて優
ゆう

遇
ぐう

するのがこの制度
せ い ど

の目的
もくてき

であり、良
よ

い待
たい

遇
ぐう
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を受
う

けたいがために 表
ひょう

面
めん

的
てき

な態
たい

度
ど

を取
と

り繕
つくろ

ったりすることは求
もと

めていません。 

当所
とうしょ

においても、あなたの日頃
ひ ご ろ

の受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

し、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

を６か月
げつ

ごと

に指定
し て い

します。優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が異
こと

なることにより、原則
げんそく

として、その後
ご

の６か月間
げつかん

の

処遇
しょぐう

に一定
いってい

の差異
さ い

が生
しょう

じることになります。 

  １ 優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

 

    優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は第
だい

１類
るい

から第
だい

５類
るい

までの５段階
だんかい

があります。第
だい

５類
るい

の受刑者
じゅけいしゃ

は、

優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は講
こう

じられず、優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

が第
だい

４類
るい

、第
だい

３類
るい

、第
だい

２類
るい

と上
じょう

位
い

になるに

つれて優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が増
ふ

え、第
だい

１類
るい

の受
じゅ

刑
けい

者
しゃ

は、かなりの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

が講
こう

じられま

す。優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとの優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

の内容
ないよう

は、別紙
べ っ し

６のとおりです。 

    優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

は、原
げん

則
そく

として過
か

去
こ

６か月
げつ

間
かん

の受
じゅ

刑
けい

態
たい

度
ど

を評
ひょう

価
か

して指定
し て い

されます

ので、所内
しょない

で反則
はんそく

行為
こ う い

をしないでいるだけで、年
ねん

功
こう

序
じょ

列
れつ

的
てき

に次
し

第
だい

に上
じょう

位
い

の優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

に上
あ

がっていくというものではありません。また、優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は、基本的
きほんてき

には、６か月
げつ

の 間
あいだ

、月
つき

単位
た ん い

で講
こう

じられます。ただし、懲罰
ちょうばつ

を執行
しっこう

されてい

る間
あいだ

は、懲罰
ちょうばつ

の趣旨
し ゅ し

に反
はん

しない限度
げ ん ど

でしか優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は講
こう

じられません。特
とく

に、

閉
へい

居
きょ

罰
ばつ

の執
しっ

行
こう

を受
う

けている間
あいだ

は、優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は一切
いっさい

講
こう

じられません。 

  ２ 優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

 

    優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

は、あなたの受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

して決定
けってい

されます。受刑
じゅけい

態度
た い ど

を評価
ひょうか

す

る期間
き か ん

は、毎年
まいとし

４月
がつ

から９月
がつ

までと１０月
がつ

から翌年
よくねん

３月
がつ

までの６か月
げつ

ごとと

決
き

まっています。この６か月間
げつかん

の受刑
じゅけい

態度
た い ど

によって、次
つぎ

の６か月間
げつかん

に講
こう

じら

れる優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

の優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

が決
き

まります。 

    受刑
じゅけい

態度
た い ど

の評価
ひょうか

は、あなたの日常
にちじょう

生活
せいかつ

における態度
た い ど

はもちろんのこと、作
さ

業
ぎょう

、改
かい

善
ぜん

指
し

導
どう

及
およ

び教
きょう

科
か

指
し

導
どう

といった矯
きょう

正
せい

処
しょ

遇
ぐう

に取
と

り組
く

む姿
し

勢
せい

などを総合的
そうごうてき

に勘案
かんあん

して行
おこな

います。 

    なお、刑
けい

の執
しっ

行
こう

を開
かい

始
し

してからの６か月
げつ

間
かん

は、優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

は講
こう

じられません。

また、懲
ちょう

罰
ばつ

を科
か

せられた場
ば

合
あい

には、優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

が臨
りん

時
じ

で下位
か い

に変
へん

更
こう

される場
ば

合
あい

があります。優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

を指定
し て い

したり、変更
へんこう

した場合
ば あ い

には、その旨
むね

をあなたに

告知
こ く ち

します。あなたがどの優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の指定
し て い

を受
う

けているかが分
わ

かるように、

名札
な ふ だ

の台紙
だ い し

を優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

ごとに色
いろ

分
わ

けしています。 

第
だい

８ 作業
さぎょう

 

  １ 就 業
しゅうぎょう

の義務
ぎ む

 

    懲役刑
ちょうえきけい

は、「所定
しょてい

の作業
さぎょう

（定
さだ

められた仕
し

事
ごと

）を行
おこな

う。」と法律
ほうりつ

で定
さだ

められ

ています。したがって、指定
し て い

された作業
さぎょう

がたとえあなたの希望
き ぼ う

と一致
い っ ち

しなく

ても、正当
せいとう

な理由
り ゆ う

なく作業
さぎょう

を拒否
き ょ ひ

することはできません。禁錮刑
きんこけい

及
およ

び拘留刑
こうりゅうけい

については、作
さ

業
ぎょう

を行
おこな

う義
ぎ

務
む

はありませんが、希望
き ぼ う

により当所
とうしょ

が決
き

めた作
さ
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業
ぎょう

を 行
おこな

うことができます。いったん作業
さぎょう

を行
おこな

うことを希望
き ぼ う

した場合
ば あ い

には、

勝手
か っ て

にやめることは許
ゆる

されません。ただし、２週間
しゅうかん

以上前
いじょうまえ

にあらかじめ希
き

望
ぼう

した場
ば

合
あい

には、作
さ

業
ぎょう

をやめることを認
みと

めます。 

    作業
さぎょう

を行
おこな

うことにより、規律
き り つ

ある生活
せいかつ

の維持
い じ

ができ、勤労
きんろう

意欲
い よ く

の養成
ようせい

が図
はか

られ、作業
さぎょう

を実施
じ っ し

することで作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

が釈放
しゃくほう

時
じ

に支給
しきゅう

されるので、自
じ

分
ぶん

の

ためと思
おも

って積
せっ

極
きょく

的
てき

に取
と

り組
く

むようにしなさい。 

  ２ 作
さ

業
ぎょう

時
じ

間
かん

及
およ

び作
さ

業
ぎょう

を行
おこな

わない日
ひ

 

   ⑴ 作
さ

業
ぎょう

を行
おこな

わない日
ひ

 

     次
つぎ

に示
しめ

した日
ひ

は、原則
げんそく

として作業
さぎょう

を行
おこな

いません、ただし、炊
すい

場
じょう

での作
さ

業
ぎょう

など当
とう

所
しょ

において必
ひつ

要
よう

と認
みと

める作
さ

業
ぎょう

については、これらの日
ひ

に作業
さぎょう

を 行
おこな

わせることがあります。作
さ

業
ぎょう

を 行
おこな

わない日
ひ

に６時間
じ か ん

以上
いじょう

作業
さぎょう

した場合
ば あ い

に

は、できる限
かぎ

り、１か月
げつ

以内
い な い

の次
つぎ

に示
しめ

した以
い

外
がい

の日
ひ

に作
さ

業
ぎょう

を行
おこな

わない日
ひ

を

定
さだ

めます。 

    ア 行政
ぎょうせい

機関
き か ん

の休日
きゅうじつ

（日
にち

曜
よう

日
び

及
およ

び土
ど

曜
よう

日
び

、国
こく

民
みん

の 祝
しゅく

日
じつ

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

に

規定
き て い

する休日
きゅうじつ

並
なら

びに１２月
がつ

２９日
にち

から翌年
よくとし

１月
がつ

３日
か

までの日
ひ

） 

    イ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

が定
さだ

める７月
がつ

から９月
がつ

までの間
あいだ

の連続
れんぞく

する３日間
か か ん

 

    ウ 配偶者
はいぐうしゃ

（内妻
ないさい

を含
ふく

む。）又
また

は２親
しん

等内
とうない

の血族
けつぞく

が死亡
し ぼ う

したことを知
し

り、居
きょ

室内
しつない

で服喪
ふ く も

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

において、１週間
しゅうかん

以内
い な い

の指定
し て い

する日
ひ

 

    エ 毎月
まいつき

２日間
か か ん

指定
し て い

される矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

等
とう

のうち 専
もっぱ

ら作業
さぎょう

以外
い が い

の矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

を行
おこな

う日
ひ

（矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

） 

   ⑵ 作業
さぎょう

時間
じ か ん

 

作業
さぎょう

時間
じ か ん

は、原
げん

則
そく

として１日
にち

８時
じ

間
かん

以
い

内
ない

と定
さだ

められていますが、施設
し せ つ

の

事情
じじょう

によって延長
えんちょう

又
また

は短縮
たんしゅく

することがあります。延長
えんちょう

する場合
ば あ い

であって

も１２時間
じ か ん

を超
こ

えることはありません。作業
さぎょう

のほかに、改
かい

善
ぜん

指
し

導
どう

や教
きょう

科
か

指
し

導
どう

を 行
おこな

う場
ば

合
あい

には、作
さ

業
ぎょう

時
じ

間
かん

と指
し

導
どう

を受
う

けた時
じ

間
かん

の合計
ごうけい

が１２時間
じ か ん

を超
こ

えないようにします。 

作業
さぎょう

の途中
とちゅう

に休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

を設
もう

けます（休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

は連続
れんぞく

した時間
じ か ん

ではなく、

分割
ぶんかつ

して設
もう

けることもあります。）。休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

は、作業
さぎょう

を 行
おこな

わない時間
じ か ん

で

す。 

なお、休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

及
およ

び指導
し ど う

を受
う

けた時間
じ か ん

等
とう

、実際
じっさい

に就 業
しゅうぎょう

していない時間
じ か ん

は、作業
さぎょう

時間
じ か ん

には含
ふく

まれません。 

  ３ 就 業 上
しゅうぎょうじょう

の心得
こころえ

 

    作業
さぎょう

を行
おこな

うに当
あ

たっては、次
つぎ

の就 業 上
しゅうぎょうじょう

の心得
こころえ

を守
まも

りなさい。 

   ⑴ 作業
さぎょう

は、職員
しょくいん

の「作業
さぎょう

始
はじ

め」、「作業
さぎょう

やめ」などの号令
ごうれい

や合図
あ い ず

に従
したが

い、指導
し ど う
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された手順
てじゅん

により行
おこな

うこと。 

   ⑵ 作業
さぎょう

時
じ

間中
かんちゅう

は作業
さぎょう

に 集 中
しゅうちゅう

し、定
さだ

められた自分
じ ぶ ん

の席
せき

を勝手
か っ て

に離
はな

れたり、

交談
こうだん

やわき見
み

をしないこと。作業
さぎょう

の必要
ひつよう

上
じょう

、離席
り せ き

や交談
こうだん

をするときは、事前
じ ぜ ん

に挙手
きょしゅ

をし、職員
しょくいん

の許可
き ょ か

を受
う

けた後
あと

に行
おこな

うこと。 

   ⑶ トイレの使用
し よ う

は、できるだけ工場
こうじょう

出 業 前
しゅつぎょうまえ

に居室
きょしつ

で済
す

ますようにし、

出 業
しゅつぎょう

後
ご

については、休
きゅう

憩
けい

時
じ

間
かん

及
およ

び運
うん

動
どう

時
じ

間
かん

に行
おこな

うよう心掛
こころが

けること。 

     なお、トイレを使用
し よ う

する際
さい

は、所定
しょてい

の方法
ほうほう

により表示
ひょうじ

し、トイレ内
ない

では

交談
こうだん

をしないこと。 

   ⑷ 製
せい

品
ひん

、作
さ

業
ぎょう

材
ざい

料
りょう

及
およ

び機
き

械
かい

・器
き

具
ぐ

は大
たい

切
せつ

に取
と

り扱
あつか

い、消耗品
しょうもうひん

は、節約
せつやく

す

るよう心掛
こころが

けること。 

   ⑸ 機
き

械
かい

・器
き

具
ぐ

やその他
た

の物
ぶっ

品
ぴん

を破損
は そ ん

又
また

は紛失
ふんしつ

したときは、速
すみ

やかに職員
しょくいん

に

申
もう

し出
で

ること。 

   ⑹ 常
つね

に技
ぎ

術
じゅつ

を磨
みが

き、良
よ

い製
せい

品
ひん

を作
つく

るよう努力
どりょく

すること。 

   ⑺ 作業
さぎょう

指導者
しどうしゃ

、作
さ

業
ぎょう

専
せん

門
もん

官
かん

及
およ

び 職
しょく

員
いん

の作業上
さぎょうじょう

の指導
し ど う

には、素直
す な お

に従
したが

う

こと。 

   ⑻ 命
めい

ぜられた以
い

外
がい

の作
さ

業
ぎょう

を勝
かっ

手
て

に 行
おこな

ったり、指示
し じ

された以外
い が い

の物
もの

を作
つく

ら

ないこと。 

   ⑼ 作業
さぎょう

の出来高
で き だ か

の報告
ほうこく

を求
もと

められたときは、正確
せいかく

に申告
しんこく

し、出来高
で き だ か

の全部
ぜ ん ぶ

又
また

は一部
い ち ぶ

を他人
た に ん

に与
あた

えたり、あるいは他人
た に ん

からもらったりしないこと。 

   ⑽ 火気
か き

や劇毒物
げきどくぶつ

を使用
し よ う

するときは、その取
とり

扱
あつか

いに 十
じゅう

分
ぶん

注
ちゅう

意
い

し、事故
じ こ

の

防止
ぼ う し

に努
つと

めること。 

   ⑾ シンナーなどの有機
ゆ う き

溶剤
ようざい

は吸引
きゅういん

したりしないこと。 

   ⑿ 「就 業 者
しゅうぎょうしゃ

作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

心得
こころえ

」を厳守
げんしゅ

し、作業
さぎょう

事故
じ こ

を絶対
ぜったい

に起
お

こさない

よう注意
ちゅうい

すること。なお、万
まん

が一
いち

負
ふ

傷
しょう

したときは、たとえ小
ちい

さな負
ふ

傷
しょう

で

あっても直
ただ

ちに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

ること。 

  ４ 作業
さぎょう

等工
とうこう

 

   ⑴ 就 業 者
しゅうぎょうしゃ

は、１０等工
とうこう

から１等
とう

工
こう

までの１０段階
だんかい

のいずれかの等工
とうこう

に

格付
か く づ

けされます。職種
しょくしゅ

の異
こと

なる複数
ふくすう

の作業
さぎょう

を 行
おこな

っている場合
ば あ い

には、主
しゅ

た

る作業
さぎょう

の職種
しょくしゅ

について等工
とうこう

の格付
か く づ

けをします。 

   ⑵ 新
あら

たに 就 業
しゅうぎょう

する者
もの

及
およ

び他
た

の職種
しょくしゅ

から転業
てんぎょう

した者
もの

の等工
とうこう

は、原則
げんそく

とし

て１０等
とう

工
こう

となります。そして、標 準
ひょうじゅん

昇
しょう

等
とう

期間
き か ん

を経過
け い か

した後
あと

、作業
さぎょう

成績
せいせき

（作業
さぎょう

の能率
のうりつ

、製品
せいひん

の品質
ひんしつ

、努力
どりょく

の程度
て い ど

、安全
あんぜん

の態度
た い ど

、物品
ぶっぴん

の取扱
とりあつか

いなど）

及
およ

び 就 業
しゅうぎょう

態度
た い ど

を審査
し ん さ

し、いずれも良好
りょうこう

であると認
みと

められたときは一
ひと

つ

上位
じょうい

の等工
とうこう

に昇
しょう

等
とう

します。当所
とうしょ

で実施
じ っ し

する作業
さぎょう

は、Ａ作業
さぎょう

、Ｂ作業
さぎょう

、Ｃ作業
さぎょう
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の３種類
しゅるい

に区分
く ぶ ん

され、それぞれ区分
く ぶ ん

に応
おう

じ、Ａ作業
さぎょう

は１等
とう

工
こう

まで、Ｂ作業
さぎょう

は

３等
とう

工
こう

まで、Ｃ作業
さぎょう

は５等
とう

工
こう

まで昇
しょう

等
とう

することがあります。 

     なお、作業
さぎょう

成績
せいせき

の良
りょう

・不良
ふりょう

によっては、上記
じょうき

の基準
きじゅん

によらないで特別
とくべつ

に

昇
しょう

等
とう

又
また

は降
こう

等
とう

させるときもあります。 

  ５ 作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

 

   ⑴ 作
さ

業
ぎょう

を行
おこな

った場
ば

合
あい

は、毎月
まいつき

、作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

が計算
けいさん

されます。作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

は、作業
さぎょう

等工
とうこう

別
べつ

の基準
きじゅん

額
がく

（ 就 業
しゅうぎょう

時間
じ か ん

１時間
じ か ん

当
あ

たりの金額
きんがく

）に１か月間
げつかん

の

就 業
しゅうぎょう

時
じ

間数
かんすう

を乗
じょう

じたものを基本
き ほ ん

月額
げつがく

とし、作業
さぎょう

成績
せいせき

や就 業
しゅうぎょう

態度
た い ど

による

加算
か さ ん

又
また

は減算
げんさん

をして計算
けいさん

されます。また、危険
き け ん

作業
さぎょう

、特殊
とくしゅ

作業
さぎょう

、時間外
じかんがい

作業
さぎょう

などに就
つ

いた場合
ば あ い

は、別途
べ っ と

加算
か さ ん

されます。 

   ⑵ 作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

は、領置
りょうち

金
きん

と異
こと

なり、あなたの所
しょ

有金
ゆうきん

ではありません。

収 容 中
しゅうようちゅう

はあくまで計算
けいさん

額
がく

として存在
そんざい

するだけで、原則
げんそく

として釈放
しゃくほう

時
じ

に

支給
しきゅう

されます。これは、釈放後
しゃくほうご

の更生
こうせい

資金
し き ん

の一部
い ち ぶ

として支給
しきゅう

するためです。

ただし、所内
しょない

生活
せいかつ

に必要
ひつよう

な日
にち

用品
ようひん

などの購入
こうにゅう

、親族
しんぞく

の生計
せいけい

の援助
えんじょ

、犯罪
はんざい

被害者
ひがいしゃ

に対
たい

する損害
そんがい

賠償
ばいしょう

への充当
じゅうとう

、科料
かりょう

、罰金
ばっきん

又
また

は訴訟
そしょう

費用
ひ よ う

の支払
し は ら

いそ

の他
た

相当
そうとう

と認
みと

められるときには、収 容 中
しゅうようちゅう

にも予算
よ さ ん

の範囲内
はんいない

で相当
そうとう

額
がく

の

使用
し よ う

を許
ゆる

されることがありますが、無駄
む だ

に使用
し よ う

せず釈放後
しゃくほうご

の更生
こうせい

資金
し き ん

とし

て支給
しきゅう

を受
う

けるようにしなさい。 

     なお、反則
はんそく

行為
こ う い

（故意
こ い

又
また

は重大
じゅうだい

な過失
か し つ

によって器具
き ぐ

や製品
せいひん

、材料
ざいりょう

など

に損害
そんがい

を与
あた

える場合
ば あ い

も含
ふく

まれます。）を行
おこな

ったときの懲罰
ちょうばつ

として、計算
けいさん

額
がく

の一部
い ち ぶ

を削減
さくげん

することもあるので、反則
はんそく

行為
こ う い

などをしないようにしなさい。 

  ６ 作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

教育
きょういく

 

   ⑴ 当所
とうしょ

では、あなたが就 業 中
しゅうぎょうちゅう

に負傷
ふしょう

したりしないよう、工場
こうじょう

に配置
は い ち

す

る前
まえ

や転業
てんぎょう

の際
さい

には、必
かなら

ず安全
あんぜん

衛生
えいせい

教育
きょういく

を行
おこな

い、また、定期
て い き

、不定期
ふ て い き

に

安全
あんぜん

衛生
えいせい

点検
てんけん

を実施
じ っ し

し、機械
き か い

には安全
あんぜん

装置
そ う ち

を設
もう

けるなどの対策
たいさく

を行
おこな

ってい

ます。しかし、安全
あんぜん

衛生
えいせい

作業
さぎょう

の基本
き ほ ん

は、就 業 者
しゅうぎょうしゃ

一人一人
ひ と り ひ と り

の心掛
こころが

けにある

ので、「就 業 者
しゅうぎょうしゃ

作業
さぎょう

安全
あんぜん

衛生
えいせい

心得
こころえ

」や安全
あんぜん

衛生
えいせい

教育
きょういく

で教
おし

えられたことを守
まも

り、安全
あんぜん

な作業
さぎょう

動作
ど う さ

を身
み

に付
つ

けるよう注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

   ⑵ 安全
あんぜん

衛生
えいせい

作業
さぎょう

に役立
や く だ

つような機械
き か い

及
およ

び器具
き ぐ

の改良
かいりょう

、作業
さぎょう

方法
ほうほう

の改善
かいぜん

につ

いて、創意
そ う い

工夫
く ふ う

があるときは、職員
しょくいん

に積極的
せっきょくてき

に申
もう

し出
で

なさい。内容
ないよう

を審査
し ん さ

し貢献
こうけん

が認
みと

められる場合
ば あ い

には作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

の特別
とくべつ

加算
か さ ん

が 行
おこな

われることがあ

ります。 

  ７ 手当金
てあてきん

 

作業上
さぎょうじょう

のことで負傷
ふしょう

したり、それによって病気
びょうき

になったり、死亡
し ぼ う

したり又
また
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は労働
ろうどう

能力
のうりょく

が損
そこ

なわれたときは、その程度
て い ど

に応
おう

じて手当金
てあてきん

が支給
しきゅう

されます。

しかし、健康
けんこう

には代
か

えられないものですから、けがなどしないよう十分
じゅうぶん

注意
ちゅうい

して作業
さぎょう

を行
おこな

う必要
ひつよう

があります。 

なお、故意
こ い

又
また

は重大
じゅうだい

な過失
か し つ

が原因
げんいん

のときは、手当金
てあてきん

を支給
しきゅう

しないこともあ

ります。 

  ８ 職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

 

    当所
とうしょ

で計画的
けいかくてき

に行
おこな

っている職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

には、溶接科
ようせつか

、自動車
じどうしゃ

整備科
せ い び か

、農業
のうぎょう

科
か

（造園
ぞうえん

）、電気
で ん き

通信
つうしん

設備科
せ つ び か

（電気
で ん き

工事
こ う じ

）、ＣＡＤ
き ゃ ど

技術科
ぎじゅつか

、情報
じょうほう

処理
し ょ り

科
か

、介護
か い ご

福祉科
ふ く し か

、ビル設備管
せつびかん

理科
り か

、フォークリフト運転科
うんてんか

及
およ

びビジネススキル科
か

など

があります。他
た

の施設
し せ つ

でも、建築科
けんちくか

、理容科
り よ う か

など種々
しゅじゅ

の職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

が行
おこな

われ

ています。社会
しゃかい

復帰後
ふ っ き ご

に備
そな

えた各種
かくしゅ

の資格
し か く

や技能
ぎ の う

を身
み

に付
つ

けるために職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

の調査
ちょうさ

の際
さい

にその旨
むね

を申
もう

し出
で

るほか、

募集
ぼしゅう

があったときに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。 

なお、募集
ぼしゅう

には年齢
ねんれい

、学歴
がくれき

、残
ざん

刑期
け い き

などの制限
せいげん

もあるので、募集
ぼしゅう

時
じ

の内容
ないよう

を

よく確
たし

かめてから申
もう

し出
で

なさい。 

  ９ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

 

   ⑴ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

の要件
ようけん

 

     仮釈放応
かりしゃくほうおう

当日
と う び

を経過
け い か

した懲役
ちょうえき

受刑者
じゅけいしゃ

又
また

は禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

について、次
つぎ

のア

からキまでの要件
ようけん

をすべて満
み

たした場合
ば あ い

には、外
がい

部
ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

を 行
おこな

わせる

場合
ば あ い

があります。外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

とは、職員
しょくいん

が同行
どうこう

せずに外部
が い ぶ

の事業所
じぎょうしょ

で

作業
さぎょう

を行
おこな

うもので、誰
だれ

にでも許
ゆる

されるものではありません。 

     

    ア 制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

１種
しゅ

若
も

しくは第
だい

２種
しゅ

であること又
また

は釈放前
しゃくほうまえ

処遇
しょぐう

を受
う

け

ていること 

    イ 円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

を図
はか

るため外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

が必要
ひつよう

であること 

    ウ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

を行
おこな

うことを希望
き ぼ う

していること 

    エ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

に耐
た

えられる健康
けんこう

状態
じょうたい

にあること 

    オ 受刑
じゅけい

態度
た い ど

が良好
りょうこう

であり、改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

が高
たか

いと認
みと

められること 

    カ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

に必要
ひつよう

な適性
てきせい

があると認
みと

められること 

    キ 処遇
しょぐう

審査会
しんさかい

において相当
そうとう

と認
みと

められること 

   ⑵ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業中
さぎょうちゅう

に遵守
じゅんしゅ

すべき事項
じ こ う

 

外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

を 行
おこな

う受刑者
じゅけいしゃ

には、外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

に関
かん

し遵守
じゅんしゅ

すべき事項
じ こ う

（特別
とくべつ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

）が書面
しょめん

で告知
こ く ち

されます。外
がい

部
ぶ

通
つう

勤
きん

作
さ

業
ぎょう

を命
めい

じられたと

いうことは、あなたが当
とう

所
しょ

から極
きわ

めて信
しん

頼
らい

されていることを意味
い み

します。誇
ほこ
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りを持
も

ち、信頼
しんらい

を裏切
う ら ぎ

ることのないよう、よく内容
ないよう

を読
よ

んで、間違
ま ち が

いのな

いようにしなさい。 

第
だい

９ 各種
かくしゅ

指導
し ど う

 

  １ 改善
かいぜん

指導
し ど う

 

あなたは、受
じゅ

刑
けい

生
せい

活
かつ

を送
おく

る中
なか

で、犯罪
はんざい

の責任
せきにん

を自覚
じ か く

し、健康
けんこう

な心身
しんしん

を培
つちか

い、

並
なら

びに社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

するのに必要
ひつよう

な知識
ち し き

及
およ

び生
せい

活
かつ

態度
た い ど

を習得
しゅうとく

することが

求
もと

められています。あなたが罪
つみ

を犯
おか

した原
げん

因
いん

を真
しん

剣
けん

に考
かんが

えていくと、あなた

にはこうした事柄
ことがら

の全部
ぜ ん ぶ

又
また

は一部
い ち ぶ

が欠
か

けていたということに思
おも

い至
いた

るはずで

す。また、あなたは、改善
かいぜん

更生
こうせい

及
およ

び円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に支障
ししょう

があると思
おも

われる

様々
さまざま

な事情
じじょう

を多
おお

かれ少
すく

なかれ有
ゆう

しているものと思
おも

われます。受刑中
じゅけいちゅう

に、こう

した事情
じじょう

を少
すこ

しでも解消
かいしょう

し、又
また

は改善
かいぜん

することもまた求
もと

められています。 

当所
とうしょ

では、あなたがこうした目的
もくてき

を達
たっ

するために、改善
かいぜん

指導
し ど う

を 行
おこな

うほか、

日常
にちじょう

生活
せいかつ

の様々
さまざま

な場面
ば め ん

を通
つう

じて、あなたに指導
し ど う

を 行
おこな

います。改善
かいぜん

指導
し ど う

は、

刑務
け い む

作業
さぎょう

と同様
どうよう

に法律
ほうりつ

の規定
き て い

に基
もと

づき義務
ぎ む

として課
か

されるものなので、これ

を受
う

けるように指
し

示
じ

された場合
ば あ い

には、拒
こば

むことはできません。 

   ⑴ 一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

 

     一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

とは、日常
にちじょう

の規律
き り つ

ある生活
せいかつ

を通
とお

して、犯罪
はんざい

の責任
せきにん

を自覚
じ か く

し、

健康
けんこう

な心身
しんしん

を 培
つちか

い、社会
しゃかい

生活
せいかつ

に適応
てきおう

するのに必要
ひつよう

な知識
ち し き

及
およ

び生活
せいかつ

態度
た い ど

を

習得
しゅうとく

するための指導
し ど う

で、講
こう

話
わ

、体
たい

育
いく

、 行
ぎょう

事
じ

、面
めん

接
せつ

、助
じょ

言
げん

その他
た

の方法
ほうほう

に

より行
おこな

います。 

     なお、一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

には次
つぎ

のものなどがあります。 

    ア 被害者
ひがいしゃ

感情
かんじょう

理解
り か い

指導
し ど う

 

      犯
はん

罪
ざい

被
ひ

害
がい

者
しゃ

やその遺
い

族
ぞく

の気
き

持
も

ちを理
り

解
かい

する指
し

導
どう

です。講話
こ う わ

のほか、読書
どくしょ

や視聴覚
しちょうかく

教材
きょうざい

により指導
し ど う

を行
おこな

います。 

    イ 行動
こうどう

適正化
てきせいか

指導
し ど う

 

      犯
はん

罪
ざい

に対
たい

する意
い

識
しき

、態
たい

度
ど

や行
こう

動
どう

面
めん

の問
もん

題
だい

を改
かい

善
ぜん

するための指
し

導
どう

です。

講話
こ う わ

のほか、面接
めんせつ

、内観
ないかん

、グループワークなどにより指導
し ど う

を 行
おこな

います。 

    ウ 自己
じ こ

改善
かいぜん

目標
もくひょう

達成
たっせい

指導
し ど う

 

      自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

の問題性
もんだいせい

について、改善
かいぜん

のための目標
もくひょう

を設定
せってい

し、自己
じ こ

点検
てんけん

し

ながら目標
もくひょう

達成
たっせい

に取
と

り組
く

む指導
し ど う

です。 

    オ 体育
たいいく

 

      体
たい

力
りょく

づくり、健
けん

康
こう

維
い

持
じ

のため、講
こう

話
わ

等
とう

を通
とお

して指
し

導
どう

を行
おこな

います。 

    カ 行事
ぎょうじ

 

      集団
しゅうだん

で行事
ぎょうじ

を行
おこな

うことにより、協
きょう

調
ちょう

性
せい

や集
しゅう

団
だん

行
こう

動
どう

を学
まな

ぶ指
し

導
どう

です。
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運
うん

動
どう

会
かい

など各
かく

種
しゅ

指
し

導
どう

を通
とお

して指
し

導
どう

を行
おこな

います。 

    キ 社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

支援
し え ん

指導
し ど う

 

      資格
し か く

取得
しゅとく

や職 業
しょくぎょう

意識
い し き

、知識
ち し き

、生活
せいかつ

設計
せっけい

や社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

の心
こころ

構
がま

えを学
まな

ぶ指
し

導
どう

です。通
つう

信
しん

教
きょう

育
いく

や面
めん

接
せつ

などを通
とお

して指導
し ど う

を行
おこな

います。 

    ク 対人
たいじん

関係
かんけい

円滑化
えんかつか

指導
し ど う

 

      家庭
か て い

や職場
しょくば

などで円滑
えんかつ

な人間
にんげん

関係
かんけい

を維持
い じ

するための対人
たいじん

関係
かんけい

を学
まな

ぶ

指導
し ど う

です。ＳＳＴ（ソーシャルスキルズトレーニング）や、面接
めんせつ

などを通
とお

し指導
し ど う

を行
おこな

います。 

   ⑵ 特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

 

特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

とは、それぞれの事情
じじょう

を有
ゆう

することにより、改善
かいぜん

更生
こうせい

、円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に支障
ししょう

があると認
みと

められる場合
ば あ い

に、その事情
じじょう

の改善
かいぜん

を図
はか

る指導
し ど う

で、必要
ひつよう

と認
みと

められる受刑者
じゅけいしゃ

に対
たい

して指示
し じ

されます。 

なお、特別
とくべつ

改善
かいぜん

指導
し ど う

には次
つぎ

のものがあります。 

    ア 薬物
やくぶつ

依存
い ぞ ん

離脱
り だ つ

指導
し ど う

 

      薬物
やくぶつ

の害悪
がいあく

と依存性
いぞんせい

を認識
にんしき

し、薬物
やくぶつ

依存
い ぞ ん

に至
いた

った自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

の問題性
もんだいせい

を

理解
り か い

し、再
ふたた

び薬物
やくぶつ

を乱用
らんよう

しないための具体的
ぐたいてき

な方法
ほうほう

を考
かんが

える指導
し ど う

です。

グループワーク、講義
こ う ぎ

、視聴覚
しちょうかく

教材
きょうざい

、課題
か だ い

学習
がくしゅう

などを通
とお

し指導
し ど う

を行
おこな

い

ます。 

    イ 性
せい

犯罪
はんざい

再犯
さいはん

防止
ぼ う し

指導
し ど う

 

      性
せい

犯罪
はんざい

につながる認知
に ん ち

の偏
かたよ

り、自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

の問題性
もんだいせい

を認識
にんしき

し、その改善
かいぜん

を図
はか

るとともに、再犯
さいはん

しないための具体的
ぐたいてき

な方法
ほうほう

を習得
しゅうとく

する指導
し ど う

です。

グループワーク、個別
こ べ つ

課題
か だ い

を通
とお

し指導
し ど う

を行
おこな

います。 

    ウ 被害者
ひがいしゃ

の視点
し て ん

を取
と

り入
い

れた教育
きょういく

 

      自
みずか

らの犯
おか

した罪
つみ

の大
おお

きさや被害者
ひがいしゃ

やその遺族
い ぞ く

等
とう

の心情
しんじょう

を認識
にんしき

すると

ともに、自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

の問題性
もんだいせい

を理解
り か い

し、被害者
ひがいしゃ

やその遺族
い ぞ く

等
とう

に誠意
せ い い

をもっ

て対
たい

応
おう

するための方法
ほうほう

を 考
かんが

える指導
し ど う

です。講話
こ う わ

、講義
こ う ぎ

、視聴覚
しちょうかく

教材
きょうざい

、

グループワーク、役割
やくわり

交換
こうかん

書簡
しょかん

、課題
か だ い

作文
さくぶん

などを通
とお

して指導
し ど う

を行
おこな

います。 

    エ 交通
こうつう

安全
あんぜん

指導
し ど う

 

      交通
こうつう

規範
き は ん

を遵守
じゅんしゅ

することの重要性
じゅうようせい

を認識
にんしき

し、自
みずか

ら犯
おか

した事故
じ こ

の責任
せきにん

や事故
じ こ

に至
いた

った自己
じ こ

の問題性
もんだいせい

を理解
り か い

し人命
じんめい

尊重
そんちょう

の精神
せいしん

を身
み

に付
つ

ける

指導
し ど う

です。講義
こ う ぎ

、討議
と う ぎ

、視聴覚
しちょうかく

教材
きょうざい

の視聴
しちょう

、課題
か だ い

作文
さくぶん

、ＳＳＴなどを通
とお

し

て指導
し ど う

を行
おこな

います。 

    オ 就労
しゅうろう

支援
し え ん

指導
し ど う

 

      職場
しょくば

に適応
てきおう

するための心構
こころがま

えや行動
こうどう

様式
ようしき

を身
み

に付
つ

けるとともに、職場
しょくば
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において直面
ちょくめん

する具体的
ぐたいてき

な場面
ば め ん

を想定
そうてい

した対応
たいおう

の仕方
し か た

を 考
かんが

える指導
し ど う

で

す。講義
こ う ぎ

、討議
と う ぎ

、視聴覚
しちょうかく

教材
きょうざい

、演習
えんしゅう

、課題
か だ い

作文
さくぶん

、意見
い け ん

発表
はっぴょう

、ＳＳＴな

どを通
とお

し指導
し ど う

を行
おこな

います。 

  ２ 教科
きょうか

指導
し ど う

 

社会
しゃかい

生活
せいかつ

の基礎
き そ

となる学力
がくりょく

を欠
か

くことにより改善
かいぜん

更生
こうせい

及
およ

び円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

に支障
ししょう

があると認
みと

められる場合
ば あ い

に指示
し じ

されます。教
きょう

科
か

指
し

導
どう

は刑
けい

務
む

作
さ

業
ぎょう

と同
どう

様
よう

に法
ほう

律
りつ

の規
き

定
てい

に基
もと

づき義
ぎ

務
む

として課
か

されるものなので、これを受
う

ける

ように指示
し じ

された場合
ば あ い

には、拒
こば

むことはできません。 

   ⑴ 補習
ほしゅう

教科
きょうか

指導
し ど う

 

     社会
しゃかい

生活上
せいかつじょう

必要
ひつよう

な程度
て い ど

の読
よ

み書
か

き、計
けい

算
さん

、社
しゃ

会
かい

生
せい

活
かつ

に関
かん

する知
ち

識
しき

習
しゅう

得
とく

の

指
し

導
どう

を 行
おこな

います。当所
とうしょ

では、おおむね１年
ねん

の期間
き か ん

で小学校
しょうがっこう

程度
て い ど

の国語
こ く ご

、

算数
さんすう

の指導
し ど う

を実施
じ っ し

します。 

   ⑵ 特別
とくべつ

教科
きょうか

指導
し ど う

 

高等
こうとう

学校
がっこう

の内容
ないよう

に準
じゅん

ずる教科
きょうか

の指導
し ど う

を行
おこな

います。当所
とうしょ

では、数学
すうがく

と英語
え い ご

について指導
し ど う

を実施
じ っ し

します。 

  ３ 一般的
いっぱんてき

な指導
し ど う

 

当所
とうしょ

では、上記
じょうき

の指導
し ど う

を 行
おこな

うほか、日常
にちじょう

生活
せいかつ

全般
ぜんぱん

において、以下
い か

のよう

な事項
じ こ う

について、指導
し ど う

を行
おこな

います。 

   ⑴ 生活
せいかつ

指導
し ど う

目標
もくひょう

 

     普段
ふ だ ん

の生活
せいかつ

行動
こうどう

場面
ば め ん

で重点的
じゅうてんてき

に実践
じっせん

する目標
もくひょう

を月
つき

ごとに定
さだ

めて「生活
せいかつ

指導
し ど う

目標
もくひょう

」とし、工場
こうじょう

又
また

は居室
きょしつ

に掲示
け い じ

するので、毎日
まいにち

の生活
せいかつ

の中
なか

でその

実践
じっせん

に努
つと

めなさい。 

   ⑵ 集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

 

     入所
にゅうしょ

時
じ

、出還室
しゅつかんしつ

時
じ

、戸外
こ が い

運動
うんどう

時
じ

及
およ

びその他
た

特別
とくべつ

に計画
けいかく

したときに行
おこな

う

集団
しゅうだん

行動
こうどう

訓練
くんれん

は、集団
しゅうだん

の行動
こうどう

が整然
せいぜん

とした規律
き り つ

の下
もと

に 行
おこな

われるように、

次
つぎ

の諸点
しょてん

に留意
りゅうい

して実施
じ っ し

するものですから、職員
しょくいん

の指示
し じ

どおりに、必要
ひつよう

な

行動
こうどう

の様式
ようしき

を身
み

に付
つ

け、これを通
つう

じて所
しょ

内
ない

生
せい

活
かつ

のすべての動作
ど う さ

に節度
せ つ ど

を付
つ

けるよう心掛
こころが

けなさい。 

    ア 集合
しゅうごう

、整列
せいれつ

、移動
い ど う

、隊列作
たいれつづく

り、解散
かいさん

などのときに、職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

っ

て機敏
き び ん

に秩序
ちつじょ

ある行動
こうどう

をすること 

    イ 所内
しょない

生活
せいかつ

の決
き

まりを守
まも

らず、自分勝手
じ ぶ ん か っ て

な行動
こうどう

は、他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

ける

とともに集団
しゅうだん

の秩序
ちつじょ

を乱
みだ

すことになること 

    ウ 整然
せいぜん

とした機敏
き び ん

な集団
しゅうだん

行動
こうどう

は、安全
あんぜん

で平穏
へいおん

な所内
しょない

生活
せいかつ

に役立
や く だ

つこと 

   ⑶ 役割
やくわり

活動
かつどう
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    ア 所
しょ

内
ない

生
せい

活
かつ

を送
おく

る上
うえ

で、工
こう

場
じょう

では指
し

導
どう

補
ほ

助
じょ

や消
しょう

防
ぼう

係
がかり

が指
し

定
てい

され、これ

らの係
かかり

になった者
もの

は、自
じ

分
ぶん

の役
やく

割
わり

を深
ふか

く自
じ

覚
かく

し、職員
しょくいん

に協 力
きょうりょく

して、他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

に対
たい

する指
し

導
どう

的
てき

、奉
ほう

仕
し

的
てき

役
やく

割
わり

を十分
じゅうぶん

果
は

たすように自己
じ こ

研
けん

さんに

努
つと

めなさい。こうして皆
みな

の期待
き た い

に応
こた

えることが、やがて社会
しゃかい

生活
せいかつ

でも大変
たいへん

役立
や く だ

つことになります。 

    イ 居室
きょしつ

の中
なか

では、例
たと

えば、掃除
そ う じ

、食事
しょくじ

の準備
じゅんび

や片付
か た づ

けなどについて、公平
こうへい

を保
たも

つため当番
とうばん

を決
き

めています。当番
とうばん

に当
あ

たった者
もの

は、誠実
せいじつ

にその責任
せきにん

を

果
は

たさなければなりません。 

第
だい

10 書籍
しょせき

等
とう

 

  １ 書籍
しょせき

等
とう

の取扱
とりあつか

い 

書
しょ

籍
せき

等
とう

とは、新
しん

聞
ぶん

紙
し

、書
しょ

籍
せき

、雑
ざっ

誌
し

、その他
た

の文
ぶん

書
しょ

図
と

画
が

（写
しゃ

真
しん

、パンフレッ

トなど）のことを言
い

い、当所
とうしょ

で管理
か ん り

する備付
そなえつけ

書籍
しょせき

等
とう

や、自
みずか

ら取
しゅ

得
とく

した自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

等
とう

に分
わ

けられます。 

   ⑴ 自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

等
とう

 

     自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

等
とう

については、以下
い か

の種類
しゅるい

があります。 

    ア 日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
しんぶんし

 

      専
もっぱ

ら政治
せ い じ

、経済
けいざい

、文化
ぶ ん か

等
とう

公共的
こうきょうてき

な時事
じ じ

に関
かん

する事項
じ こ う

を総合的
そうごうてき

に報道
ほうどう

す

る市販
し は ん

の日刊
にっかん

新聞紙
しんぶんし

 

    イ 日刊
にっかん

特別
とくべつ

新聞紙
しんぶんし

 

      職 業
しょくぎょう

、スポーツ、芸能
げいのう

等
とう

、特定
とくてい

の分野
ぶ ん や

の報道
ほうどう

を主
しゅ

とする日刊
にっかん

新聞紙
しんぶんし

 

    ウ 雑誌
ざ っ し

 

      定期的
ていきてき

に刊行
かんこう

される季刊誌
き か ん し

、月刊誌
げっかんし

、旬刊誌
じゅんかんし

、隔月誌
かくげつし

、週刊誌
しゅうかんし

等
とう

の

出版物
しゅっぱんぶつ

 

    エ 書籍
しょせき

 

      雑
ざっ

誌
し

以
い

外
がい

の物
もの

で、有
ゆう

償
しょう

無
む

償
しょう

を問
と

わず、出版社
しゅっぱんしゃ

又
また

は個人
こ じ ん

等
とう

により印刷
いんさつ

、

製本
せいほん

、刊行
かんこう

された出版物
しゅっぱんぶつ

 

    オ その他
た

の文書
ぶんしょ

図画
と が

 

      上記
じょうき

以外
い が い

のもので、パンフレットや写真
しゃしん

など 

   ⑵ 自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

等
とう

の検査
け ん さ

 

自
じ

弁
べん

書
しょ

籍
せき

等
とう

は、すべての内
ない

容
よう

を検
けん

査
さ

し、施
し

設
せつ

の規
き

律
りつ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

する結果
け っ か

を生
しょう

ずるおそれや、矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を生
しょう

ずるおそれの有無
う む

を検査
け ん さ

し、支障
ししょう

がないものを交付
こ う ふ

します。場合
ば あ い

によっては一部
い ち ぶ

を削除
さくじょ

又
また

は抹
まっ

消
しょう

することがあります。削
さく

除
じょ

や抹
まっ

消
しょう

の意
い

思
し

確
かく

認
にん

は、新聞紙
しんぶんし

や雑誌
ざ っ し

につい

ては 入
にゅう

所
しょ

時
じ

に、書
しょ

籍
せき

とその他
た

の文書
ぶんしょ

図画
と が

についてはその都度
つ ど

行
おこな

います。
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あなたが削除
さくじょ

や抹消
まっしょう

に同意
ど う い

しないものは、その書籍
しょせき

等
とう

自体
じ た い

の閲覧
えつらん

が許
ゆる

され

ないことになります。 

   ⑶ 自弁
じ べ ん

書籍
しょせき

等
とう

の取得
しゅとく

及
およ

び交付
こ う ふ

 

    ア 日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
しんぶんし

、日刊
にっかん

特別
とくべつ

新聞紙
しんぶんし

 

      当所
とうしょ

が指定
し て い

した販売店
はんばいてん

から定期
て い き

購読
こうどく

する方法
ほうほう

で取得
しゅとく

できます。それぞ

れ１紙
し

ずつ、毎月
まいつき

１回
かい

の受付日
うけつけび

に翌月
よくげつ

の購読
こうどく

を月
つき

単位
た ん い

で申込
もうしこ

みできます。

購
こう

入
にゅう

代
だい

金
きん

の引
ひ

き去
さ

りは月
つき

単
たん

位
い

で行
おこな

われます。 

      なお、釈放
しゃくほう

等
とう

により購入
こうにゅう

を途中
とちゅう

で中止
ちゅうし

する場合
ば あ い

は、可能
か の う

な範囲
は ん い

で購読
こうどく

料金
りょうきん

を返還
へんかん

します。交付
こ う ふ

は原則
げんそく

として、発刊
はっかん

日
び

当日中
とうじつちゅう

に 行
おこな

いますが、

交
こう

付
ふ

を受
う

ける際
さい

は、閲覧
えつらん

した前日分
ぜんじつぶん

を原則
げんそく

として廃棄
は い き

することになりま

す。 

    イ 雑誌
ざ っ し

 

      雑誌
ざ っ し

は、毎月
まいつき

１回
かい

の受付日
うけつけび

に購読
こうどく

を申
もう

し込
こ

むか、差入
さ し い

れによる方法
ほうほう

で

取得
しゅとく

できます。購読
こうどく

申
もう

し込
こ

みの際
さい

は、手
て

続
つづき

方
ほう

法
ほう

や申込
もうしこ

み冊数
さっすう

をよく理解
り か い

し、雑誌名
ざっしめい

や号数
ごうすう

を正確
せいかく

に記載
き さ い

するとともに、自身
じ し ん

の領置
りょうち

金
きん

残高
ざんだか

を確認
かくにん

し

ておかなければなりません。 

      なお、受付後
うけつけご

の変更
へんこう

や取消
と り け

しはできません。 

    ウ 書籍
しょせき

 

      書
しょ

籍
せき

は、毎月
まいつき

２回
かい

の受付日
うけつけび

に購読
こうどく

を申
もう

し込
こ

むか、差入
さ し い

れによる方法
ほうほう

で

取得
しゅとく

できます。購読
こうどく

申
もう

し込
こ

みの際
さい

は、手続
てつづき

方法
ほうほう

や申込
もうしこ

み冊数
さっすう

をよく確認
かくにん

し、

書籍名
しょせきめい

や号数
ごうすう

を正確
せいかく

に記載
き さ い

するとともに、自身
じ し ん

の領置
りょうち

金
きん

残高
ざんだか

を確認
かくにん

して

おかなければなりません。 

      なお、受付後
うけつけご

の変更
へんこう

や取消
と り け

しはできません。 

    エ その他
た

の文書
ぶんしょ

図画
と が

 

      その他
た

の文書
ぶんしょ

図画
と が

は、差入
さ し い

れによる方法
ほうほう

でのみ取得
しゅとく

できます。 

   ⑷ 備付
そなえつけ

書籍
しょせき

等
とう

について 

当所
とうしょ

が整備
せ い び

し、貸与
た い よ

する書籍
しょせき

等
とう

です。限
かぎ

られた予算
よ さ ん

で整備
せ い び

され、皆
みな

で使
つか

う

ものですから、破
やぶ

ったり、汚
よご

したりせず大切
たいせつ

に取
と

り扱
あつか

わなければなりませ

ん。 

なお、備付
そなえつけ

書籍
しょせき

等
とう

には以下
い か

の２種類
しゅるい

があります。 

    ア 特別備付
とくべつそなえつけ

書籍
しょせき

等
とう

 

      辞典
じ て ん

、経典
きょうてん

、学習用
がくしゅうよう

図書
と し ょ

などを中心
ちゅうしん

とした「特別備付
とくべつそなえつけ

書籍
しょせき

目録
もくろく

」

に登載
とうさい

された備付
そなえつけ

書籍
しょせき

です。希望者
きぼうしゃ

に貸与
た い よ

されますが、数
かず

に限
かぎ

りがあり

ますので、当該
とうがい

書籍
しょせき

が他
た

の者
もの

に貸与中
たいよちゅう

の場合
ば あ い

は、貸与
た い よ

されないこととな
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ります。 

    イ 一般備付
いっぱんそなえつけ

書籍
しょせき

 

      特別備付
とくべつそなえつけ

書籍
しょせき

以外
い が い

の備付
そなえつけ

書籍
しょせき

で、工場内
こうじょうない

や居室棟内
きょしつとうない

に備
そな

え付
つ

けられ

るものです。 

   ⑸ 備付
そなえつけ

日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
しんぶんし

 

備付
そなえつけ

日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
しんぶんし

は、 専
もっぱ

ら政治
せ い じ

、経済
けいざい

、文化
ぶ ん か

等
とう

に関
かん

する公共的
こうきょうてき

な

事項
じ こ う

を総合的
そうごうてき

に報道
ほうどう

することを目的
もくてき

とした市販
し は ん

の日刊
にっかん

新聞紙
しんぶんし

で、受刑者
じゅけいしゃ

全般
ぜんぱん

の閲覧
えつらん

傾向
けいこう

を参考
さんこう

に、当所
とうしょ

で１紙
し

を指定
し て い

して購入
こうにゅう

し、工場
こうじょう

及
およ

び居室
きょしつ

へ

回覧
かいらん

します。皆
みな

で閲覧
えつらん

するものなので、大切
たいせつ

に取
と

り扱
あつか

わなければなりませ

ん。 

なお、日刊
にっかん

通常
つうじょう

新聞紙
しんぶんし

を購入
こうにゅう

している者
もの

には回覧
かいらん

を省 略
しょうりゃく

します。 

  ２ ノートの使用
し よ う

 

   ⑴ 種類
しゅるい

規格
き か く

等
とう

 

     ノートは、学
がく

習
しゅう

用
よう

及
およ

び雑
ざっ

記
き

用
よう

について、定
さだ

められた規格
き か く

及
およ

び冊数
さっすう

の

範囲内
はんいない

で使用
し よ う

が許可
き ょ か

されます。 

   ⑵ 使用
し よ う

心得
こころえ

 

     ノートの使用
し よ う

については、次
つぎ

の使用
し よ う

心得
こころえ

を守
まも

りなさい。もし、この心得
こころえ

に

違反
い は ん

した場合
ば あ い

は、記載
き さ い

内容
ないよう

の一部
い ち ぶ

を削除
さくじょ

、抹消
まっしょう

させた後
あと

、そのノートを領置
りょうち

又
また

は廃棄
は い き

させることがあるので注意
ちゅうい

しなさい。 

    ア 使用
し よ う

目的
もくてき

に反
はん

しないこと 

    イ 故意
こ い

に汚損
お そ ん

、破損
は そ ん

又
また

は加工
か こ う

しないこと 

    ウ 他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

の筆記
ひ っ き

具
ぐ

を使用
し よ う

して書
か

かないこと 

    エ 雑
ざっ

記帳
きちょう

には自主
じ し ゅ

学習用
がくしゅうよう

として特別
とくべつ

に許可
き ょ か

された文房具
ぶんぼうぐ

を使用
し よ う

しない

こと  

    オ 行
ぎょう

やページを空
あ

けたりせず、ページ順
じゅん

に記載
き さ い

すること 

    カ 検
けん

査
さ

等
とう

のために提
てい

出
しゅつ

を命
めい

ぜられた場
ば

合
あい

は、いつでも提出
ていしゅつ

すること 

    キ 所内
しょない

生活
せいかつ

について事実
じ じ つ

を曲
ま

げて書
か

いたり、又
また

はありもしないことを書
か

かないこと 

    ク 施設
し せ つ

の配置図
は い ち ず

又
また

は職員
しょくいん

の勤務
き ん む

体制
たいせい

に関
かん

することを書
か

かないこと 

    ケ 所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

るための必要
ひつよう

から施設
し せ つ

が居室
きょしつ

等
とう

に備
そな

え付
つ

けている文書
ぶんしょ

を

許
きょ

可
か

なく書
か

き写
うつ

さないこと 

    コ 犯罪
はんざい

の手段
しゅだん

、教唆
きょうさ

又
また

は通謀
つうぼう

を内容
ないよう

とするもの、所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあ

おり、 唆
そそのか

すものを書
か

かないこと 

    サ 他人
た に ん

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

又
また

は中 傷
ちゅうしょう

するもの、他人
た に ん

に嫌悪感
けんおかん

を抱
いだ

かせるよう
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な描写
びょうしゃ

をしたもの、若
も

しくは不法
ふ ほ う

・不良
ふりょう

行為
こ う い

を賛美
さ ん び

するものを書
か

かない

こと 

    シ 親族
しんぞく

等
とう

申告票
しんこくひょう

に記載
き さ い

されている者
もの

以外
い が い

の住所
じゅうしょ

、氏名
し め い

又
また

は電話番号
でんわばんごう

等
とう

を書
か

かないこと 

    ス 暗号
あんごう

等
とう

文意
ぶ ん い

不明
ふ め い

なもの及
およ

び許
ゆる

された場
ば

合
あい

を除
のぞ

き外国語
がいこくご

を書
か

かないこと 

    セ 使用後
し よ う ご

のノートは、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

として所持
し ょ じ

するか、廃棄
は い き

又
また

は宅
たく

下
さ

げする

こと 

第
だい

11 自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

及
およ

び余暇
よ か

活動
かつどう

の援助
えんじょ

 

余暇
よ か

時間
じ か ん

とは、点検
てんけん

、食事
しょくじ

、作業
さぎょう

、就寝
しゅうしん

などといった特定
とくてい

の起居
き き ょ

動作
ど う さ

を義務
ぎ む

付
づ

けない時間帯
じかんたい

のことです。余暇
よ か

時間
じ か ん

をどのように過
す

ごすかは当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び

秩序
ちつじょ

を害
がい

したり、他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けたりしない限
かぎ

りはあなたの自由
じ ゆ う

です。余暇
よ か

時間帯
じかんたい

のあなたの活動
かつどう

を意義
い ぎ

あるものとするため、以下
い か

のとおり、自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

、

レクリエーション及
およ

び各種
かくしゅ

集会
しゅうかい

並
なら

びにクラブ活動
かつどう

等
とう

の活動
かつどう

を行
おこな

います。 

  １ 自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

 

   ⑴ 余暇
よ か

時間帯
じかんたい

には、自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

が許
ゆる

される場合
ば あ い

があります。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

とは、外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

との請負
うけおい

契約
けいやく

により 行
おこな

う物品
ぶっぴん

の製作
せいさく

その他
た

の作業
さぎょう

の

ことをいいます。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

を提供
ていきょう

する外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、当所
とうしょ

におい

て選定
せんてい

します。作
さ

業
ぎょう

内
ない

容
よう

は、居
きょ

室
しつ

内
ない

で行
おこな

う内
ない

職
しょく

的
てき

な単
たん

純
じゅん

作
さ

業
ぎょう

です。賃金
ちんぎん

は出来高払
で き だ か ば ら

いとなり、決
けっ

して高
たか

いものではありません。賃金
ちんぎん

は、外部
が い ぶ

の事
じ

業者
ぎょうしゃ

からの差入
さ し い

れの形
かたち

で支払
し は ら

われます。 

   ⑵ 自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

は、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

１種
しゅ

又
また

は第
だい

２種
しゅ

の者
もの

で、受刑
じゅけい

態度
た い ど

が優秀
ゆうしゅう

な者
もの

に限
かぎ

って許
ゆる

される場合
ば あ い

があります。自己
じ こ

契約
けいやく

作業
さぎょう

を希望
き ぼ う

する者
もの

は、

職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。ただし、作業量
さぎょうりょう

や作業
さぎょう

場所
ば し ょ

などの都合
つ ご う

により、申
もう

し

出
で

たからといって必
かなら

ず許
きょ

可
か

になるとは限
かぎ

りません。また、いったん自
じ

己
こ

契
けい

約
やく

作
さ

業
ぎょう

を始
はじ

めた以
い

上
じょう

、請負
うけおい

契約
けいやく

による作業
さぎょう

となるので、勝手
か っ て

にやめるこ

とはできません。契約
けいやく

内容
ないよう

によっては作業
さぎょう

をやめたことで契約
けいやく

の相手方
あいてがた

に

損害
そんがい

を与
あた

えた場合
ば あ い

、違約
い や く

金
きん

や損害
そんがい

賠償
ばいしょう

の支払
し は ら

いが生
しょう

じることがあります。 

  ２ レクリエーション及
およ

び各種
かくしゅ

集会
しゅうかい

 

   ⑴ レクリエーション 

    ア レクリエーションは、単調
たんちょう

になりがちな所内
しょない

生活
せいかつ

に 潤
うるお

いを持
も

たせ、

気分
き ぶ ん

転換
てんかん

や、心身
しんしん

の健康
けんこう

増進
ぞうしん

を図
はか

るために行
おこな

うもので、当所
とうしょ

においては、

時
じ

期
き

に応
おう

じた種
しゅ

目
もく

を選
せん

定
てい

し実
じっ

施
し

しています。レクリエーションへの参
さん

加
か

を通
つう

じて自
じ

主
しゅ

性
せい

、 協
きょう

調
ちょう

性
せい

、フェアプレーの精神
せいしん

の涵養
かんよう

にも役立
や く だ

てても

らいたいと考
かんが

えています。 
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    イ レクリエーションを行
おこな

うに当
あ

たっては、次
つぎ

の事柄
ことがら

を守
まも

りなさい。 

     （ア） 運動
うんどう

時
じ

には、負傷
ふしょう

防止
ぼ う し

のため、始
はじ

めに職員
しょくいん

が指揮
し き

して準備
じゅんび

体操
たいそう

を行
おこな

わせるので、節度
せ つ ど

ある動作
ど う さ

で行
おこな

うこと。 

     （イ） 運動
うんどう

用具
よ う ぐ

、娯楽
ご ら く

用具
よ う ぐ

等
とう

は、特定
とくてい

の者
もの

だけが独占
どくせん

しないこと 

     （ウ） 囲碁
い ご

のゲームは、本碁
ほ ん ご

、五
ご

連珠
れんじゅ

（五目並
ごもくなら

べのほか、二目
に も く

はさみ抜
ぬ

き連珠
れんじゅ

を含
ふく

む。）のいずれかを、将棋
しょうぎ

のゲームは、本将棋
ほんしょうぎ

、はさみ将棋
しょうぎ

のい

ずれかをすることとし、その他
た

の方法
ほうほう

によるゲームはしないこと。 

     （エ） 各種
かくしゅ

競技
きょうぎ

大会
たいかい

は、勝敗
しょうはい

のみにこだわらず、お互
たが

いにルールを守
まも

って

和
なご

やかに行
おこな

うこと。 

     （オ） 選手
せんしゅ

は、運動
うんどう

競技
きょうぎ

の前
まえ

には、十分
じゅうぶん

な準備
じゅんび

体操
たいそう

を行
おこな

うとともに、自分
じ ぶ ん

の体力
たいりょく

、体調
たいちょう

を考
かんが

えて決
けっ

して無
む

理
り

はしないこと。 

     （カ） 勝負
しょうぶ

にはいかなる代償
だいしょう

も付
つ

けないこと。 

   ⑵ 各種
かくしゅ

行事
ぎょうじ

等
とう

 

所内
しょない

生活
せいかつ

に変化
へ ん か

と潤
うるお

いを持
も

たせ、また、集団的
しゅうだんてき

活動
かつどう

を通
つう

じて規律
き り つ

を身
み

に

付
つ

け、協 調 性
きょうちょうせい

、責任感
せきにんかん

などを 養
やしな

うための行事
ぎょうじ

が定期的
ていきてき

に開催
かいさい

されます。

これらの行事
ぎょうじ

の中
なか

には、一般
いっぱん

改善
かいぜん

指導
し ど う

として実施
じ っ し

されるものもあります。 

行事
ぎょうじ

に出席
しゅっせき

する際
さい

は、次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

ること。事項
じ こ う

に反
はん

し態度
た い ど

不良
ふりょう

の者
もの

に

対
たい

しては、講堂
こうどう

、集会室
しゅうかいしつ

から退場
たいじょう

を命
めい

ずることがあるので注意
ちゅうい

しなさい。 

    ア 講堂
こうどう

や集会室
しゅうかいしつ

と居室
きょしつ

や工場間
こうじょうかん

の出入
で い

りの途中
とちゅう

を含
ふく

め、交談
こうだん

をしない

こと 

    イ 服装
ふくそう

を正
ただ

し、職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

って順序
じゅんじょ

正
ただ

しく行進
こうしん

すること 

    ウ あらかじめ居室
きょしつ

や工場
こうじょう

などで用便
ようべん

を済
す

ませ、講堂
こうどう

等
とう

に入
はい

ってから用便
ようべん

を申
もう

し出
で

ることのないよう心掛
こころが

けること 

    エ 講堂
こうどう

では、行事
ぎょうじ

が開催
かいさい

されるまでの間
かん

及
およ

び行事
ぎょうじ

が終
お

わって退出
たいしゅつ

するま

での間
かん

は、静
しず

かに待
ま

つようにすること 

    オ 行事中
ぎょうじちゅう

は、やじを飛
と

ばしたり、足
あし

を踏
ふ

みならしたり、奇声
き せ い

を発
はっ

するよ

うな無作法
ぶ さ ほ う

な態度
た い ど

はとらないこと 

  ３ 余暇
よ か

活動
かつどう

 

   ⑴ クラブ活動
かつどう

 

クラブ活動
かつどう

は、健全
けんぜん

な趣味
し ゅ み

や豊
ゆた

かな情操
じょうそう

を育
そだ

て、余暇
よ か

を善用
ぜんよう

する習慣
しゅうかん

を

養
やしな

うために自主的
じしゅてき

に参加
さ ん か

するものです。入部
にゅうぶ

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、入部
にゅうぶ

募集
ぼしゅう

が告知
こ く ち

されたときに、希望
き ぼ う

クラブへの入
にゅう

部
ぶ

を申
もう

し出
で

ることになりますが、

各
かく

クラブとも人
にん

数
ずう

等
とう

に制限
せいげん

がありますので、入
にゅう

部
ぶ

の可否
か ひ

は審査
し ん さ

の上決定
うえけってい

さ

れます。入
はい

部
ぶ

したら途
と

中
ちゅう

で投
な

げ出
だ

したりしてはいけません。また、講師
こ う し

は
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外部
が い ぶ

の篤志家
と く し か

が時間
じ か ん

を割
さ

いて指導
し ど う

してくださるので、礼儀
れ い ぎ

正
ただ

しく真剣
しんけん

な

態度
た い ど

で指導
し ど う

を受
う

けなければなりません。 

   ⑵ 通信
つうしん

教育
きょういく

 

     通信
つうしん

教育
きょういく

は、施設
し せ つ

が募集
ぼしゅう

する種目
しゅもく

の講座
こ う ざ

を受講
じゅこう

する公費
こ う ひ

通信
つうしん

教育
きょういく

と、

文部
も ん ぶ

科学省
かがくしょう

認定
にんてい

社会
しゃかい

通信
つうしん

教育
きょういく

講座
こ う ざ

の中
なか

から種目
しゅもく

を選定
せんてい

して受講
じゅこう

する私費
し ひ

通信
つうしん

教育
きょういく

があります。審査
し ん さ

により受講
じゅこう

の可否
か ひ

が決
き

まるので、希望
き ぼ う

したから

といって必
かなら

ず受講
じゅこう

できるとは限
かぎ

りません。 

   ⑶ 資格
し か く

取得
しゅとく

試験
し け ん

 

     所内
しょない

において、資格
し か く

取得
しゅとく

のための試験
し け ん

を実施
じ っ し

することがあります。希望者
きぼうしゃ

は、募
ぼ

集
しゅう

の際
さい

に申
もう

し出
で

て試験
し け ん

を受
う

けることができます。 

   ⑷ 所内
しょない

機関紙
き か ん し

の発行
はっこう

 

     月
つき

1回
かい

程度
て い ど

、所内
しょない

機関紙
き か ん し

を発行
はっこう

しています。多
おお

くの人
ひと

に親
した

しめる機関誌
き か ん し

に

するため、課題
か だ い

文書
ぶんしょ

等
とう

の投稿
とうこう

を求
もと

められる場合
ば あ い

があります。 

   ⑸ 篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

制度
せ い ど

 

     専門的
せんもんてき

な知識
ち し き

や豊富
ほ う ふ

な人生
じんせい

経験
けいけん

を持
も

つ篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

に以下
い か

の活動
かつどう

を 行
おこな

ってもらう制度
せ い ど

があります。 

     篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

による指導
し ど う

を受
う

ける際
さい

は、篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

に物品
ぶっぴん

の授受
じゅじゅ

を依
い

頼
らい

したり、外
がい

部
ぶ

の人
ひと

との通
つう

信
しん

その他
た

相
そう

互
ご

連
れん

絡
らく

の取
とり

次
つ

ぎを依頼
い ら い

するなど、篤
とく

志
し

面
めん

接
せつ

委
い

員
いん

に対
たい

して礼
れい

を失
しっ

することがないよう注意
ちゅうい

しなさい。 

    ア 余暇
よ か

活動
かつどう

への協 力
きょうりょく

 

      専
せん

門
もん

的
てき

な知
ち

識
しき

や経
けい

験
けん

を必
ひつ

要
よう

とするクラブ活
かつ

動
どう

などの指
し

導
どう

を 行
おこな

います。 

    イ 面接
めんせつ

制度
せ い ど

 

      指導
し ど う

や相談
そうだん

を行
おこな

うに当
あ

たって、その内容
ないよう

により専門的
せんもんてき

知識
ち し き

や経験
けいけん

を要
よう

する場合
ば あ い

については、篤
とく

志
し

面
めん

接
せつ

委
い

員
いん

による面
めん

接
せつ

、相
そう

談
だん

又
また

は助
じょ

言
げん

を 行
おこな

う

場合
ば あ い

があります。篤志
と く し

面接
めんせつ

委員
い い ん

による面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

ることができますが、申
もう

し出
で

たからといって、必
かなら

ず実
じっ

施
し

するもので

はなく、面接
めんせつ

が必要
ひつよう

と認
みと

められた場合
ば あ い

に実施
じ っ し

されます。面接
めんせつ

を受
う

ける場合
ば あ い

には、次
つぎ

のことを守
まも

らなければなりません。 

    （ア） 各自
か く じ

の裁判
さいばん

、訴訟
そしょう

には触
ふ

れないこと 

    （イ） 刑事
け い じ

施設
し せ つ

の処遇
しょぐう

に関
かん

することには触
ふ

れないこと 

第
だい

12 外
がい

出
しゅつ

及
およ

び外
がい

泊
はく

 

外
がい

出
しゅつ

及
およ

び外
がい

泊
はく

とは、仮釈放
かりしゃくほう

を許
ゆる

すことができる期
き

間
かん

を経
けい

過
か

した懲
ちょう

役
えき

受
じゅ

刑
けい

者
しゃ

又
また

は禁
きん

錮
こ

受
じゅ

刑
けい

者
しゃ

のうち、制
せい

限
げん

区
く

分
ぶん

第
だい

１種
しゅ

に指
し

定
てい

された者
もの

又
また

は仮釈放
かりしゃくほう

許可
き ょ か

決定
けってい

が

なされた者
もの

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

について、釈放後
しゃくほうご

の住居
じゅうきょ

又
また

は就 業 先
しゅうぎょうさき

の確
かく
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保
ほ

その他
た

の一
いっ

身上
しんじょう

の重要
じゅうよう

な用務
よ う む

を行
おこな

うなどのため、職員
しょくいん

の同行
どうこう

なしに外出
がいしゅつ

又
また

は外泊
がいはく

させることです。 

第
だい

13 刑事
け い じ

施設
し せ つ

視察
し さ つ

委員会
いいんかい

 

  １ 委員会
いいんかい

の意義
い ぎ

 

    当所
とうしょ

には、山形
やまがた

刑務所
けいむしょ

視察
し さ つ

委員会
いいんかい

が置
お

かれています。この委員会
いいんかい

は、当所
とうしょ

を

視察
し さ つ

するなどして、当
とう

所
しょ

の運
うん

営
えい

に関
かん

し意
い

見
けん

を述
の

べることをその役割
やくわり

としてい

ます。当所
とうしょ

の運営
うんえい

の実情
じつじょう

を把握
は あ く

するため、委員会
いいんかい

は、視察
し さ つ

を行
おこな

うほか、面接
めんせつ

をすることもあります。 

  ２ 委
い

員
いん

会
かい

に対
たい

する面
めん

接
せつ

の申
もうし

出
で

 

    委員会
いいんかい

の委員
い い ん

による面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、願箋
がんせん

でその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。

当所
とうしょ

において、面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

する者
もの

のリストを作
つく

り、委員会
いいんかい

に渡
わた

します。委員会
いいんかい

は、受刑者
じゅけいしゃ

と面接
めんせつ

する義務
ぎ む

はないので、申
もう

し出
で

たからといって 必
かなら

ず面接
めんせつ

の

機会
き か い

が与
あた

えられるとは限
かぎ

りません。また、面接
めんせつ

を希望
き ぼ う

していない場合
ば あ い

でも、

委員会
いいんかい

が面接
めんせつ

を求
もと

めることもあります。あなたも面
めん

接
せつ

を受
う

ける義
ぎ

務
む

はないの

で、面接
めんせつ

を受
う

けたくなければ断
ことわ

ることができます。 

    委員会
いいんかい

の委員
い い ん

との面接
めんせつ

は、委員会
いいんかい

からの要請
ようせい

がある場合
ば あ い

を除
のぞ

き、当所
とうしょ

の

職員
しょくいん

は立
た

ち会
あ

いません。 

  ３ 委
い

員
いん

会
かい

に対
たい

する書
しょ

面
めん

の提
てい

出
しゅつ

 

    施設
し せ つ

の運営
うんえい

に関
かん

して、委員会宛
い い ん か い あ

てに意見
い け ん

又
また

は提案
ていあん

を記載
き さ い

した書面
しょめん

を提
てい

出
しゅつ

す

ることができます。 

    なお、書面
しょめん

の取扱
とりあつか

いは次
つぎ

のとおりです。 

   ⑴ 書面
しょめん

の内容
ないよう

は自由
じ ゆ う

ですが、居室
きょしつ

に備
そな

え付
つ

けられた所定
しょてい

の様式
ようしき

を使用
し よ う

して

作成
さくせい

します。字
じ

が書
か

けないため代
だい

筆
ひつ

を希
き

望
ぼう

する者
もの

は、その旨
むね

を願
ねが

い出
で

なさ

い。 

   ⑵ 書
しょ

面
めん

の内
ない

容
よう

に関
かん

する検
けん

査
さ

は行
おこな

いません。 

   ⑶ 作成
さくせい

した書面
しょめん

は、委員会
いいんかい

が管理
か ん り

する「提案箱
ていあんばこ

」に 自
みずか

ら投函
とうかん

する方法
ほうほう

と、

委
い

員
いん

会
かい

宛
あ

てに郵
ゆう

送
そう

する方
ほう

法
ほう

とがあり、郵送
ゆうそう

する場合
ば あ い

は、封筒
ふうとう

及
およ

び郵
ゆう

送料
そうりょう

は

各人
かくじん

の負担
ふ た ん

となります。なお、郵送先
ゆうそうさき

の住所
じゅうしょ

は当所
とうしょ

と同
おな

じです。 

   ⑷ 書面
しょめん

の補充
ほじゅう

を希望
き ぼ う

する者
もの

は、願
ねが

い事
ごと

受付
うけつけ

時
じ

に職員
しょくいん

に願
ねが

い出
で

なさい。 

   ⑸ 「提案箱
ていあんばこ

」の鍵
かぎ

は委員会
いいんかい

が管理
か ん り

し、書面
しょめん

は委員
い い ん

が定期的
ていきてき

に確認
かくにん

します。 

第
だい

14 給
きゅう

貸与品
たいよひん

 

当所
とうしょ

では、別紙
べ っ し

７のとおり、あなたが所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

るのに必要
ひつよう

な物品
ぶっぴん

を貸与
た い よ

し、

又
また

は支給
しきゅう

します。これらの物品
ぶっぴん

（給
きゅう

貸与品
たいよひん

）は、衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

、食事
しょくじ

及
およ

び湯茶
ゆ ち ゃ

並
なら
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びに日
にち

用
よう

品
ひん

、筆
ひっ

記
き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

に区分
く ぶ ん

されます。行事
ぎょうじ

に際
さい

して、嗜好品
しこうひん

を支給
しきゅう

することもあります。 

  １ 衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

 

   ⑴ 衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

は、個人
こ じ ん

貸与
た い よ

とし、新入
しんにゅう

時
じ

に居室
きょしつ

衣
い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

を、工場
こうじょう

就 業
しゅうぎょう

時
じ

に工場
こうじょう

衣
い

を貸与
た い よ

します。ただし、休養
きゅうよう

になった者
もの

については、

それまで貸与
た い よ

していた寝具
し ん ぐ

を引
ひ

き上
あ

げます。 

   ⑵ 個人
こ じ ん

貸与
た い よ

の衣類
い る い

には、称呼
しょうこ

番号
ばんごう

を記入
きにゅう

した片
へん

布
ぷ

が縫
ぬ

いつけてあるので、

勝手
か っ て

に書
か

き換
か

えたり、破損
は そ ん

したり、他人
た に ん

の物
もの

と交換
こうかん

したりしてはいけませ

ん。 

   ⑶ 貸与
た い よ

された衣類
い る い

及
およ

び寝具
し ん ぐ

が大
おお

き過
す

ぎたり、小
ちい

さ過
す

ぎたりして身体
か ら だ

に合
あ

わ

ないときは、交換
こうかん

する場合
ば あ い

があるので職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。自分
じ ぶ ん

の判断
はんだん

で

勝手
か っ て

に改造
かいぞう

したりしてはいけません。 

   ⑷ 衣類
い る い

・寝具
し ん ぐ

は、計画的
けいかくてき

に洗濯
せんたく

、補修
ほしゅう

及
およ

び交換
こうかん

を行
おこな

うなど、保
ほ

清
せい

及
およ

び適正
てきせい

管理
か ん り

に努
つと

めているので、大切
たいせつ

に取
と

り扱
あつか

うよう心掛
こころが

けなさい。 

   ⑸ 下着類
したぎるい

は、一定
いってい

の制限
せいげん

の下
もと

に購入
こうにゅう

した私物
し ぶ つ

を着用
ちゃくよう

することができます

（女子
じ ょ し

は、品目
ひんもく

によりその制限
せいげん

が異
こと

なる場合
ば あ い

があります。）。 

   ⑹ 入所
にゅうしょ

時
じ

に携有
けいゆう

し、領置
りょうち

した衣類
い る い

を着用
ちゃくよう

して出所
しゅっしょ

する予定
よ て い

の者
もの

は、満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

前
まえ

２か月
げつ

以内
い な い

となり又
また

は地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
いいんかい

の面接
めんせつ

が 終 了
しゅうりょう

した

時点
じ て ん

で、原則
げんそく

として自分
じ ぶ ん

の領置
りょうち

金
きん

を使用
し よ う

して、外部
が い ぶ

のクリーニング業者
ぎょうしゃ

に

その衣類
い る い

（指定
し て い

された物
もの

。）の洗濯
せんたく

の申
もうし

出
で

をすることができます。 

  ２ 食
しょく

事
じ

及
およ

び湯
ゆ

茶
ちゃ

 

   ⑴ 主食
しゅしょく

 

    ア 主食
しゅしょく

は作業
さぎょう

形態
けいたい

によって支給量
しきゅうりょう

が異
こと

なり、Ａ食
しょく

、Ｂ食
しょく

、Ｃ食
しょく

の３

段階
だんかい

に分
わ

けられています。また、医療上
いりょうじょう

及
およ

び健康
けんこう

保持上
ほじじょう

（体位
た い い

が 著
いちじる

し

く異
こと

なる者
もの

等
とう

）必
ひつ

要
よう

と認
みと

める者
もの

に対
たい

しては、作業
さぎょう

形態
けいたい

にかかわらず

支給量
しきゅうりょう

を変更
へんこう

して支給
しきゅう

します。 

    イ 主食
しゅしょく

の支給量
しきゅうりょう

は、上記
じょうき

のように３段階
だんかい

に分
わ

かれていますが、それぞ

れに必要
ひつよう

な熱量
ねつりょう

が確保
か く ほ

されています。 

    ウ パンを主食
しゅしょく

として給与
きゅうよ

することがありますが、熱量
ねつりょう

は米
べい

麦飯
ばくはん

と同
おな

じ

です。 

    エ 病人
びょうにん

については、医師
い し

の指示
し じ

により粥
かゆ

等
とう

が給与
きゅうよ

されることがあります。 

   ⑵ 副食
ふくしょく

 

    ア 副
ふく

食
しょく

は全
ぜん

員
いん

同
おな

じものが 給
きゅう

与
よ

されます。ただし病人
びょうにん

で治療上
ちりょうじょう

特別
とくべつ

な

献立
こんだて

を必要
ひつよう

とする者
もの

を除
のぞ

きます。 
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    イ 副食
ふくしょく

は、熱量
ねつりょう

を始
はじ

め、たんぱく質
しつ

、脂肪
し ぼ う

、カルシウム、ビタミン等
とう

必要
ひつよう

な栄養
えいよう

素量
そりょう

が確保
か く ほ

されています。 

    ウ 毎日
まいにち

の献立
こんだて

は受刑者
じゅけいしゃ

全般
ぜんぱん

の嗜好
し こ う

傾向
けいこう

を参考
さんこう

にしながら、栄養量
えいようりょう

を確保
か く ほ

し、内容
ないよう

に変化
へ ん か

を持
も

たせるよう十分
じゅうぶん

工夫
く ふ う

しつつ作成
さくせい

しています。 

   ⑶ 喫食
きっしょく

時間
じ か ん

 

    ア ３食
しょく

（ 朝 食
ちょうしょく

、 昼 食
ちゅうしょく

、夕食
ゆうしょく

）とも、所定
しょてい

の食事
しょくじ

時間内
じかんない

に食
た

べなさ

い。 

    イ 通常
つうじょう

の配食
はいしょく

と切
き

り離
はな

して給与
きゅうよ

した物
もの

（いわゆる間食
かんしょく

）、その他
た

、臨時
り ん じ

、

特別
とくべつ

に給与
きゅうよ

するものについては、その都度
つ ど

指示
し じ

する時間
じ か ん

又
また

は期間内
きかんない

に食
た

べなさい。 

    ウ 食
た

べ残
のこ

したもの、使用
し よ う

しないしょう油
ゆ

及
およ

びソース等
とう

のパックは、必
かなら

ず

残飯
ざんぱん

としてその都度
つ ど

提出
ていしゅつ

しなさい。 

   ⑷ 湯茶
ゆ ち ゃ

 

湯茶
ゆ ち ゃ

は、食事
しょくじ

の時間帯
じかんたい

に給与
きゅうよ

するほか、必要
ひつよう

に応
おう

じて、それ以外
い が い

の時間帯
じかんたい

に給与
きゅうよ

することもあります。 

  ３ 日
にち

用品
ようひん

、筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

 

   ⑴ ちり紙
がみ

、歯
は

ブラシ、歯磨
は み が

き、石
せっ

けん、タオル、箸
はし

、ボールペンなどの日用品
にちようひん

、

筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

は、一定
いってい

の基準
きじゅん

で貸与
た い よ

又
また

は支給
しきゅう

されます。 

   ⑵ 無駄遣
む だ づ か

いしなければ、上記
じょうき

⑴の基準量
きじゅんりょう

で十分
じゅうぶん

生活
せいかつ

することが可能
か の う

であ

り、不足
ふ そ く

しないはずですから、大切
たいせつ

に使
つか

うように心掛
こころが

けなさい。また、歯
は

ブ

ラシ、タオル、箸
はし

等
とう

が使用
し よ う

不能
ふ の う

となり交換
こうかん

するときは、必
かなら

ず今
いま

まで使用
し よ う

し

ていた古
ふる

い物
もの

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

   ⑶ 日
にち

用品
ようひん

、筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

は、一定
いってい

の制限
せいげん

の下
もと

に購入
こうにゅう

した私物
し ぶ つ

を使用
し よ う

することができます。ただし、この場合
ば あ い

は、官
かん

給品
きゅうひん

の貸与
た い よ

又
また

は支給
しきゅう

は停止
て い し

されます。 

第
だい

15 私物
し ぶ つ

の取扱
とりあつか

い 

  １ 私物
し ぶ つ

の領置
りょうち

又
また

は本人
ほんにん

保管
ほ か ん

 

   ⑴ 入所
にゅうしょ

時
じ

持
も

ってきた金銭
きんせん

は、領置
りょうち

（施設
し せ つ

が預
あず

かって保管
ほ か ん

すること）します。 

   ⑵ 入所
にゅうしょ

時
じ

持
も

ってきた物品
ぶっぴん

（着衣
ちゃくい

を含
ふく

む。）は、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

す物
もの

は交付
こ う ふ

してあなた自身
じ し ん

に保管
ほ か ん

させ、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

さない物
もの

は領置
りょうち

します。ただ

し、入所
にゅうしょ

時
じ

持
も

ってきた物品
ぶっぴん

が、次
つぎ

のアからエまでのいずれかに該当
がいとう

する

場合
ば あ い

には、交付
こ う ふ

も領置
りょうち

もできないので、宅下
た く さ

げ又
また

は廃棄
は い き

の手続
て つ づ

をとりなさ

い。 

    ア 保管
ほ か ん

に不便
ふ べ ん

なもの 



26 

 

    イ 腐敗
ふ は い

し、又
また

は滅失
めっしつ

するおそれがあるもの 

    ウ 危険
き け ん

を生
しょう

ずるおそれのあるもの 

    エ 後述
こうじゅつ

する保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

又
また

は領置
りょうち

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

における超過量
ちょうかりょう

に

相当
そうとう

するもの 

⑶ 所
しょ

内
ない

で使
し

用
よう

を許
ゆる

す物
ぶっ

品
ぴん

（保
ほ

管
かん

私
し

物
ぶつ

）もその分量
ぶんりょう

には制限
せいげん

があります。た

だし、現
げん

に係属
けいぞく

している裁判
さいばん

について、裁
さい

判
ばん

所
しょ

から送
そう

達
たつ

された書
しょ

類
るい

及
およ

び裁
さい

判
ばん

所
しょ

に送
そう

付
ふ

した書
しょ

類
るい

の写
うつ

し及
およ

び眼鏡
め が ね

その他
た

の補正
ほ せ い

器具
き ぐ

については、領置物
りょうちぶつ

や

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の量
りょう

を計
はか

る際
さい

には別扱
べつあつか

いとします。 

⑷ 当所
とうしょ

での保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を最大限
さいだいげん

所持
し ょ じ

することができる 量
りょう

（保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

）は、

約
やく

９５リットルです。保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグ１点
てん

及
およ

び居
きょ

室内
しつない

の私物
し ぶ つ

棚
だな

１区画
く か く

に

収納
しゅうのう

できる程度
て い ど

の量
りょう

です。保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグについては、整然
せいぜん

と収納
しゅうのう

した

状態
じょうたい

で、ファスナーを締
し

めて付属
ふ ぞ く

の鍵
かぎ

が施錠
せじょう

できることが必要
ひつよう

です。私物
し ぶ つ

棚
だな

についても、棚
たな

板
いた

の前
ぜん

後
ご

左
さ

右
ゆう

にはみ出
だ

さないように整然
せいぜん

と保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を

収納
しゅうのう

することが必要
ひつよう

です。 

⑸ 保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の総量
そうりょう

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

える場合
ば あ い

には、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

について、速
すみ

やかに宅
たく

下
さ

げ又
また

は廃棄
は い き

の手続
てつづき

をとりなさい。 

  なお、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えている場合
ば あ い

には、購入
こうにゅう

及
およ

び差入
さ し い

れが

認
みと

められないことがあります。 

⑹ 居
きょ

室内
しつない

での私物
し ぶ つ

の保管
ほ か ん

方法
ほうほう

 

 ア 居
きょ

室内
しつない

では、特
とく

に必要
ひつよう

がない限
かぎ

り、私物
し ぶ つ

は、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグ及
およ

び私物
し ぶ つ

棚
だな

に整然
せいぜん

と収納
しゅうのう

しておきなさい。 

   なお、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

は、君
きみ

たちが引渡
ひきわた

しを受
う

けて居
きょ

室内
しつない

に保管
ほ か ん

し、使用
し よ う

す

ることができる物品
ぶっぴん

ですが、君
きみ

たちが自
みずか

らの責任
せきにん

において適正
てきせい

な管理
か ん り

を

することが求
もと

められます。他
た

の者
もの

に触
ふ

れられたくない物品
ぶっぴん

については、

施錠
せじょう

できる保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグに収納
しゅうのう

し施錠
せじょう

しておくように心掛
こころが

けなさい。 

 イ 給
きゅう

貸与品
たいよひん

を保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグ又
また

は私物
し ぶ つ

棚
だな

に収納
しゅうのう

しても差
さ

し支
つか

えありま

せん。 

   なお、 給
きゅう

貸与品
たいよひん

に相当
そうとう

する私物
し ぶ つ

を 給
きゅう

貸与品
たいよひん

を置
お

く場所
ば し ょ

に置
お

くことも

差
さ

し支
つか

えありませんが、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の総量
そうりょう

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えているか否
いな

かは、すべての保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を施設
し せ つ

が指定
し て い

した容量
ようりょう

（９５リットル）に整然
せいぜん

と収納
しゅうのう

できる量
りょう

か否
いな

かで判断
はんだん

し、収納
しゅうのう

できない私
し

物量
ぶつりょう

が超過量
ちょうかりょう

とな

ります。 

 ウ 嗜好品
しこうひん

（菓子類
か し る い

） 

  （ア） 優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

が第
だい

３類
るい

以
い

上
じょう

の者
もの

は、一定
いってい

の制限
せいげん

の下
もと

に菓子類
か し る い

の購入
こうにゅう

、
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喫食
きっしょく

が許
ゆる

されます。 

  （イ） 購入
こうにゅう

した菓子類
か し る い

については、指示
し じ

された時間内
じかんない

に、速
すみ

やかに食
た

べな

さい。 

  （ウ） 食
た

べ物
もの

の他
た

人
にん

とのやり取
と

りは、絶対
ぜったい

にしてはいけません。 

  ２ 購入
こうにゅう

又
また

は差入
さ し い

れ 

   ⑴ 衣類
い る い

（下着
し た ぎ

）、日
にち

用品
ようひん

、文房具
ぶんぼうぐ

その他
た

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

に用
もち

いる物品
ぶっぴん

などにつ

いて、その購入
こうにゅう

又
また

は差入
さ し い

れが許
ゆる

される品
ひん

目
もく

、数量
すうりょう

、規格
き か く

などは、別紙
べ っ し

８

に定
さだ

める受刑者
じゅけいしゃ

が自弁
じ べ ん

できる物品
ぶっぴん

のとおりです。 

     裁判所
さいばんしょ

との送付
そ う ふ

文書
ぶんしょ

（前述
ぜんじゅつ

の取扱
とりあつか

いとなります。）以外
い が い

の訴訟
そしょう

関係
かんけい

書類
しょるい

についても、差入
さ し い

れできないことがあるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。また、郵送
ゆうそう

差入
さ し い

れがあった際
さい

に、前述
ぜんじゅつ

の各限度量
かくげんどりょう

を超
こ

えている場合
ば あ い

には、原則
げんそく

として

経費
け い ひ

は本人
ほんにん

負担
ふ た ん

で返送
へんそう

する取扱
とりあつか

いとなるので、家族
か ぞ く

等
とう

とよく連絡
れんらく

しておく

ようにしなさい。 

   ⑵ 自弁
じ べ ん

物品
ぶっぴん

の購入
こうにゅう

は、所定
しょてい

の物品
ぶっぴん

購入
こうにゅう

願箋
がんせん

により購入
こうにゅう

の手続
てつづき

をとりなさ

い。領置
りょうち

金
きん

による購入
こうにゅう

と作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

による購入
こうにゅう

とで願箋
がんせん

が異
こと

なるので、

間違
ま ち が

わないように注意
ちゅうい

しなさい。購入
こうにゅう

受付日
うけつけび

は、別途
べ っ と

告知
こ く ち

します。 

     購入
こうにゅう

には、一般
いっぱん

購入
こうにゅう

と優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

としての購入
こうにゅう

があります。優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

と

しての購入
こうにゅう

は、別紙
べ っ し

８のとおり、購入
こうにゅう

が認
みと

められます。ただし、購入
こうにゅう

に

より保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えることとなる場合
ば あ い

には購入
こうにゅう

が許
ゆる

されないこともあ

ります。一方
いっぽう

、一般
いっぱん

購入
こうにゅう

は、眼鏡
め が ね

その他
た

の補正
ほ せ い

器具
き ぐ

や書籍
しょせき

等
とう

のほかは、下着
し た ぎ

及
およ

び日用品
にちようひん

、文房具
ぶんぼうぐ

その他
た

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

に用
もち

いる物品
ぶっぴん

について、処
しょ

遇
ぐう

上
じょう

適
てき

当
とう

と認
みと

められる場合
ば あ い

に限
かぎ

り許
ゆる

されます。 

     なお、作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

による購入
こうにゅう

は、相当
そうとう

と認
みと

める場合
ば あ い

に限
かぎ

り許
ゆる

されるの

で注意
ちゅうい

しなさい。 

   ⑶ 差入
さ し い

れは、別紙
べ っ し

８に記載
き さ い

された品目
ひんもく

のほかに、金銭
きんせん

や出所
しゅっしょ

時
じ

に必要
ひつよう

な

衣類
い る い

なども許可
き ょ か

されますが、所内
しょない

生活
せいかつ

では、なるべく給
きゅう

貸与
た い よ

されるもので

用
よう

を足
た

すようにし、家族
か ぞ く

等
とう

に余計
よ け い

な負担
ふ た ん

や迷惑
めいわく

を掛
か

けないように心掛
こころが

けな

さい。 

   ⑷ 当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

するおそれのあるもの、差入人
さしいれにん

が不良
ふりょう

交友
こうゆう

関係
かんけい

者
しゃ

等
とう

で矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれのあるもの、差入人
さしいれにん

の氏名
し め い

が不明
ふ め い

なもの、所内
しょない

で使用
し よ う

を許
ゆる

されず釈放
しゃくほう

の際
さい

に必要
ひつよう

とも認
みと

められ

ないもの、保管
ほ か ん

に不便
ふ べ ん

なもの、その他
た

領置
りょうち

も交付
こ う ふ

もできないものについて

は、差入
さ し い

れは許可
き ょ か

されません。 
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  ３ 宅下
た く さ

げ及
およ

び廃棄
は い き

 

   ⑴ 保
ほ

管
かん

私
し

物
ぶつ

及
およ

び 領
りょう

置
ち

物
ぶつ

は、当
とう

所
しょ

の規
き

律
りつ

及
およ

び秩
ちつ

序
じょ

を害
がい

し、又
また

は矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の

適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を生
しょう

ずるおそれのあると判断
はんだん

した場合
ば あ い

を除
のぞ

き、外部
が い ぶ

の人
ひと

に宅
たく

下
さ

げすることができます。宅
たく

下
さ

げを希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

には願箋
がんせん

で申
もう

し出
で

な

さい。 

   ⑵ 保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を廃棄
は い き

する場合
ば あ い

には、ごみ箱
ばこ

に捨
す

てる消耗品類
しょうもうひんるい

を除
のぞ

き、職員
しょくいん

に

申
もう

し出
で

て廃棄
は い き

しなさい。領置物
りょうちぶつ

を廃棄
は い き

する場合
ば あ い

には、その旨
むね

の願箋
がんせん

を提
てい

出
しゅつ

しなさい。 

  ４ 保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の処理
し ょ り

 

既
すで

に述
の

べたとおり、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の総量
そうりょう

が保管
ほ か ん

限度量
げんどりょう

を超
こ

えた場合
ば あ い

には、

超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を宅下
た く さ

げ又
また

は廃棄
は い き

しなければなりません。職員
しょくいん

からその旨
むね

の告知
こ く ち

を受
う

けても宅
たく

下
さ

げ又
また

は廃
はい

棄
き

もしようとしない場合
ば あ い

には、

自弁
じ べ ん

購入
こうにゅう

を制限
せいげん

するほか、超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

を強制的
きょうせいてき

に売却
ばいきゃく

し、

又
また

は廃棄
は い き

することになります。 

超過量
ちょうかりょう

に相当
そうとう

する保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

の選定
せんてい

は、あなたが具体的
ぐたいてき

に物品
ぶっぴん

を指定
し て い

した

場合
ば あ い

にはこれを参酌
さんしゃく

しますが、物品
ぶっぴん

を指定
し て い

しない場合
ば あ い

には当所
とうしょ

において適宜
て き ぎ

選定
せんてい

します。一般的
いっぱんてき

に、売却
ばいきゃく

できるものは限
かぎ

られており、仮
かり

に売
ばい

却
きゃく

できて

も金
きん

額
がく

は極
きわ

めて少
しょう

額
がく

です。売却
ばいきゃく

できた場合
ば あ い

には、その金
きん

額
がく

は領
りょう

置
ち

金
きん

に繰
く

り

入
い

れます。 

第
だい

16 医
い

療
りょう

及
およ

び保
ほ

健
けん

衛
えい

生
せい

 

   収容
しゅうよう

生活中
せいかつちゅう

の健康
けんこう

保持
ほ じ

については、社会
しゃかい

で生活
せいかつ

しているときに比
くら

べて必要
ひつよう

以上
いじょう

に神経質
しんけいしつ

になりがちです。しかし、健康
けんこう

保持
ほ じ

の基本
き ほ ん

は、平素
へ い そ

から自分
じ ぶ ん

の身体
か ら だ

は自分
じ ぶ ん

で守
まも

るといった自主的
じしゅてき

健康
けんこう

管理
か ん り

の意識
い し き

を持
も

って、食
た

べ物
もの

の好
す

き嫌
きら

いをなく

し、作業
さぎょう

に励
はげ

み、就寝
しゅうしん

時間
じ か ん

はよく眠
ねむ

るといった規則正
きそくただ

しい生活
せいかつ

をすることです。

万
まん

が一
いち

、病気
びょうき

にかかったり、負傷
ふしょう

をした場合
ば あ い

は診療
しんりょう

に当
あ

たるので、必要
ひつよう

以上
いじょう

に

心配
しんぱい

することなく、医師
い し

を始
はじ

め医療
いりょう

関係
かんけい

職員
しょくいん

を信頼
しんらい

し、その指示
し じ

に従
したが

い、次
つぎ

の

ことを守
まも

りなさい。 

  １ 医療
いりょう

 

   ⑴ 体
たい

調
ちょう

が悪
わる

い場
ば

合
あい

は、毎週
まいしゅう

定期的
ていきてき

に医務
い む

職員
しょくいん

が巡回
じゅんかい

しますから、担当
たんとう

職員
しょくいん

を通
つう

じて申
もう

し出
で

なさい。ただし、急 病
きゅうびょう

の場合
ば あ い

は、定期
て い き

の診察
しんさつ

日
び

以外
い が い

でも担
たん

当
とう

職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。 

治療
ちりょう

は、公平
こうへい

に実施
じ っ し

するため、複
ふく

数個所
すうかしょ

を希
き

望
ぼう

する場
ば

合
あい

でも最
もっと

も治
ち

療
りょう

を

してもらいたい箇
か

所
しょ

を担
たん

当
とう

職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。また、治
ち

療
りょう

を申
もう

し出
で

る者
もの
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が多
おお

いときは、治療
ちりょう

の緊
きん

急度
きゅうど

により治療
ちりょう

の順番
じゅんばん

が前後
ぜ ん ご

することがあります。 

また、夜間
や か ん

や休
きゅう

祝日
しゅくじつ

等
とう

にどうしても体調
たいちょう

が悪
わる

く、備
び

薬
やく

の投与
と う よ

を申
もう

し出
で

る場合
ば あ い

は、報知器
ほ う ち き

を押
お

し、職員
しょくいん

から投薬願箋
とうやくがんせん

の交付
こ う ふ

を受
う

けて、症 状
しょうじょう

の内容
ないよう

等
とう

を所定
しょてい

の欄
らん

に正
ただ

しく記載
き さ い

して提出
ていしゅつ

しなさい。 

   ⑵ 診療
しんりょう

を受
う

ける際
さい

には、 症 状
しょうじょう

を正直
しょうじき

に詳
くわ

しく申
もう

し述
の

べなければなりま

せん。何
なん

ともないのに苦痛
く つ う

があると偽
いつわ

ったり、わざと大
おお

げさに訴
うった

えては

いけません。診察
しんさつ

時
じ

は、医師
い し

の指示
し じ

に従
したが

い、自
みずか

ら処
しょ

方
ほう

される薬
くすり

を指
し

定
てい

し

たり、処方
しょほう

される 薬
くすり

を医師
い し

に要求
ようきゅう

するようなことは絶対
ぜったい

にしてはいけま

せん。また、わざと食事
しょくじ

をしなかったり、その他
た

の方法
ほうほう

で病気
びょうき

を装
よそお

ったり

すると、正
ただ

しい治
ち

療
りょう

ができず、あなたの健康
けんこう

を害
がい

するばかりでなく、他人
た に ん

の迷惑
めいわく

にもなるので注意
ちゅうい

しなさい。 

   ⑶ 投与
と う よ

された薬
くすり

は、自分
じ ぶ ん

で勝手
か っ て

に判断
はんだん

することなく 必
かなら

ず指示
し じ

されたとお

りに服用
ふくよう

しなさい。職員
しょくいん

が保管
ほ か ん

している薬
くすり

は、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で服用
ふくよう

し、飲
の

み終
お

わったら薬
やく

包
ほう

紙
し

を必
かなら

ず職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

しなさい。 

   ⑷ 投与
と う よ

された薬
くすり

をまとめて飲
の

んだり、他
た

の者
もの

とやり取
と

りすることは、自他
じ た

ともに危険
き け ん

を生
しょう

じることがあるので、絶対
ぜったい

にしてはいけません。 

   ⑸ 特異
と く い

体質
たいしつ

でアレルギー反応
はんのう

を示
しめ

す者
もの

は、あらかじめ職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。 

   ⑹ 診察
しんさつ

の結果
け っ か

、傷 病
しょうびょう

のため休養
きゅうよう

となったときは、この生活
せいかつ

の心得
こころえ

のほか、

次
つぎ

の休養
きゅうよう

患者
かんじゃ

の心得
こころえ

をよく守
まも

り、一
いち

日
にち

も早
はや

く健
けん

康
こう

を回
かい

復
ふく

するよう療養
りょうよう

に

専念
せんねん

しなさい。 

    ア 医師
い し

から指示
し じ

されたことを確実
かくじつ

に守
まも

ること 

    イ 症 状
しょうじょう

が急変
きゅうへん

したときは、直
ただ

ちに職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

ること 

    ウ 薬
くすり

は、定
さだ

められた時
じ

間
かん

に必
かなら

ず服
ふく

用
よう

すること 

    エ 残
のこ

った薬
くすり

や喫
きっ

食
しょく

しなかった食
しょく

事
じ

は、勝手
か っ て

に処分
しょぶん

しないで、必
かなら

ず職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

ること 

    オ 運動
うんどう

、入浴
にゅうよく

を禁止
き ん し

されている者
もの

は、必
かなら

ず従
したが

うこと 

    カ 安静
あんせい

時
じ

間中
かんちゅう

は、読書
どくしょ

、交談
こうだん

などをやめ、静
しず

かに休
きゅう

養
よう

すること 

  ２ 健康
けんこう

診断
しんだん

 

あなたは、⑴当所
とうしょ

に入所
にゅうしょ

した後
のち

速
すみ

やかに、⑵毎
まい

年
とし

１回
かい

定
てい

期
き

的
てき

に、⑶当所
とうしょ

に

おける保健
ほ け ん

衛生上
えいせいじょう

必要
ひつよう

があるときに、健康
けんこう

診断
しんだん

を受
う

けなければなりません。

健康
けんこう

診断
しんだん

は、あなたの健康
けんこう

状態
じょうたい

を確認
かくにん

するために 行
おこな

うものですが、多数
た す う

の

受刑者
じゅけいしゃ

を集団
しゅうだん

で管理
か ん り

している当所
とうしょ

において、所内
しょない

の保健
ほ け ん

衛生
えいせい

を適正
てきせい

な状態
じょうたい

に保
たも

つ上
うえ

で必要
ひつよう

なものであり、あなたは健康
けんこう

診断
しんだん

を拒
こば

むことはできません。 
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  ３ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

 

    あなたの診療
しんりょう

は、原則
げんそく

として、当所
とうしょ

の医師
い し

又
また

は当所
とうしょ

が依頼
い ら い

した外部
が い ぶ

の医師
い し

により行
おこな

われます。ただし、特別
とくべつ

な理由
り ゆ う

がある場合
ば あ い

には、あなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

の職員
しょくいん

でない医師
い し

を指名
し め い

して、その診療
しんりょう

を受
う

けることが許
ゆる

されることがあ

ります。この場合
ば あ い

の診療
しんりょう

に要
よう

した費用
ひ よ う

はすべて自己
じ こ

負担
ふ た ん

となり、健康
けんこう

保険
ほ け ん

制度
せ い ど

の適用
てきよう

対象外
たいしょうがい

になります。 

   ⑴ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

が許
ゆる

される要件
ようけん

 

     指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

が許
ゆる

されるためには、原則
げんそく

として次
つぎ

の要件
ようけん

のすべてを

満
み

たしている必要
ひつよう

があります。 

    ア 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

を求
もと

める傷 病
しょうびょう

を有
ゆう

していること 

    イ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

に係
かか

る医師
い し

を特定
とくてい

していること 

    ウ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

が当所内
とうしょない

で実施
じ っ し

可能
か の う

であること 

    エ 当所
とうしょ

における診療
しんりょう

として対応
たいおう

することが困難
こんなん

な負傷
ふしょう

又
また

は疾病
しっぺい

であること  

    オ 当所
とうしょ

の管理
か ん り

運営上
うんえいじょう

支障
ししょう

がないこと 

    カ 当該指
とうがいし

名医
め い い

が診療
しんりょう

を承諾
しょうだく

していること 

   ⑵ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

の申出
もうしで

 

     指
し

名
めい

医
い

による診
しん

療
りょう

を希
き

望
ぼう

する者
もの

は、その旨
むね

願箋
がんせん

を提
てい

出
しゅつ

しなさい。 

   ⑶ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

の許可
き ょ か

、中止
ちゅうし

等
とう

 

指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

の許否
き ょ ひ

は、所
しょ

定
てい

の調
ちょう

査
さ

を行
おこな

うなどした後
あと

に決
けっ

定
てい

しま

す。決
けっ

定
てい

後
ご

速
すみ

やかにその結
けっ

果
か

を通
つう

知
ち

します。いったん指
し

名医
め い い

の診療
しんりょう

を許可
き ょ か

した場合
ば あ い

においても、指
し

名医
め い い

が当所
とうしょ

の指示
し じ

に 従
したが

わないときなど診療
しんりょう

を

継続
けいぞく

することが不適当
ふてきとう

と認
みと

めるときには、指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

を中止
ちゅうし

し、以
い

後
ご

指
し

名
めい

医
い

の診
しん

療
りょう

を受
う

けることを許
ゆる

さないことがあります。 

  ４ 保健
ほ け ん

衛生
えいせい

 

   ⑴ 運動
うんどう

 

     運
うん

動
どう

は、下
か

記
き

のアからオまでに示
しめ

した日
ひ

を除
のぞ

き、毎日
まいにち

実施
じ っ し

します。実
じっ

施
し

場
ば

所
しょ

は、できる限
かぎ

り戸
こ

外
がい

とするよう配
はい

慮
りょ

していますが、様々
さまざま

な事情
じじょう

から屋内
おくない

や

居
きょ

室内
しつない

となる場合
ば あ い

もあります。居
きょ

室内
しつない

で運動
うんどう

をする場合
ば あ い

には、交談
こうだん

をせず、

他
た

の者
もの

の迷惑
めいわく

にならないよう屈伸
くっしん

運動
うんどう

、ストレッチ体操
たいそう

などを行
おこな

うように

しなさい。 

    ア 日曜日
にちようび

 

    イ 土
ど

曜
よう

日
び

、国
こく

民
みん

の祝
しゅく

日
じつ

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

に規
き

定
てい

する休
きゅう

日
じつ

、１月
がつ

２日
か

、１月
がつ

３

日
か

及
およ

び１２月
がつ

２９日
にち

から同
どう

月
げつ

３１日
にち

までの日
ひ

 

    ウ 法
ほう

務
む

大
だい

臣
じん

が定
さだ

める７月
がつ

から９月
がつ

までの間
あいだ

（上記
じょうき

ア及
およ

びイの日
ひ

を除
のぞ

く。）
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の連
れん

続
ぞく

する３日
か

間
かん

 

    エ 月
つき

２回
かい

行
おこな

う矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

 

    オ 戸外
こ が い

で矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

として運動
うんどう

競技
きょうぎ

を行
おこな

う日
ひ

 

   ⑵ 入浴
にゅうよく

 

入浴
にゅうよく

は、１週間
しゅうかん

に３回
かい

実施
じ っ し

します。入浴
にゅうよく

は、身体
しんたい

を清潔
せいけつ

にするだけで

なく、血行
けっこう

を良
よ

くし気分
き ぶ ん

を爽快
そうかい

にするなど、保健上
ほけんじょう

も大切
たいせつ

なことです。入浴
にゅうよく

の際
さい

は、職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

い、特
とく

に次
つぎ

の事項
じ こ う

を守
まも

って規
き

律
りつ

正
ただ

しい動作
ど う さ

をし

なさい。なお、皮膚病
ひふびょう

や性病
せいびょう

などにかかっていることがあらかじめ分
わ

かっ

ている者
もの

は、職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。 

    ア 入 浴 中
にゅうよくちゅう

は、話
はなし

をしないこと 

    イ 浴槽
よくそう

には、身体
しんたい

をよく洗
あら

ってから入
はい

ること 

    ウ 浴槽内
よくそうない

にタオルを入
い

れたり、浸
ひた

したりしないこと 

    エ 湯
ゆ

、水
みず

、石
せっ

けんなどを無駄遣
む だ づ か

いしないこと 

    オ 洗面器
せんめんき

などの備品
び ひ ん

を乱暴
らんぼう

に扱
あつか

わないこと 

   ⑶ 理髪
り は つ

等
とう

 

    ア 調髪
ちょうはつ

は、おおむね１か月
げつ

１回
かい

実施
じ っ し

します。 

    イ 次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

については、申
もうし

出
で

により中髪
ちゅうはつ

刈
が

りが許可
き ょ か

されます。 

     （ア） 制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

２種
しゅ

以上
いじょう

のうち一定
いってい

の条件
じょうけん

を満
み

たした者
もの

 

     （イ） 委員
い い ん

面接
めんせつ

が終 了
しゅうりょう

し、仮釈放
かりしゃくほう

準備
じゅんび

のため必要
ひつよう

のある者
もの

 

     （ウ） 残
ざん

刑期
け い き

３月
げつ

以内
い な い

の者
もの

 

     （エ） 禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

 

     （オ） 拘留
こうりゅう

受刑者
じゅけいしゃ

 

   ⑷ もみあげを長
なが

くしたり、定
さだ

められた以
い

外
がい

の髪
かみ

型
がた

は許
ゆる

されません。 

   ⑸ かみそりによる髭
ひげ

剃
そ

りは、かみそりを貸
たい

与
よ

する入
にゅう

浴
よく

日
び

に浴
よく

場
じょう

で行
おこな

うこ

とになっています。 

  ５ その他
た

 

集団
しゅうだん

生活
せいかつ

においては、個人
こ じ ん

衛生
えいせい

の向上
こうじょう

が全体
ぜんたい

を良
よ

くする基礎
き そ

となるので、

各人
かくじん

が衛生
えいせい

に気
き

を遣
つか

い、例
たと

えば、次
つぎ

の事柄
ことがら

には特
とく

に注意
ちゅうい

して、良
よ

い習慣
しゅうかん

を身
み

に付
つ

けていくことが大切
たいせつ

です。 

   ⑴ 洗濯
せんたく

日
び

には、必
かなら

ず着替
き が

えて当日
とうじつ

の指定
し て い

された洗濯物
せんたくもの

を出
だ

すこと 

   ⑵ 爪
つめ

は、常
つね

に短
みじか

く切
き

り、また、爪
つめ

あかを溜
た

めないように清潔
せいけつ

に手入
て い

れをし

ておくこと 

   ⑶ 食事前
しょくじまえ

、用便後
ようべんご

の手
て

洗
あら

いは確実
かくじつ

に行
おこな

うこと 
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   ⑷ 炊事係
すいじがかり

及
およ

び配
はい

食 係
しょくがかり

の者
もの

は、特
とく

に衛生
えいせい

に注意
ちゅうい

して炊事
す い じ

や配食
はいしょく

を 行
おこな

うこ

と 

   ⑸ たんやつばを所
ところ

構
かま

わず吐
は

かないこと 

第
だい

17 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

等
とう

 

    信仰
しんこう

心
しん

の充足
じゅうそく

のため、以下
い か

の宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

等
とう

を活用
かつよう

することができます。 

なお、教誨師
きょうかいし

による教誨
きょうかい

等
とう

を受
う

ける際
さい

は、教誨師
きょうかいし

に対
たい

して礼
れい

を失
しっ

すること

がないよう注意
ちゅうい

しなさい。 

  １ 一人
ひ と り

で行
おこな

う宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

 

    あなたが余暇
よ か

時間帯
じかんたい

に一人
ひ と り

で 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

を 行
おこな

いたい場合
ば あ い

には、他人
た に ん

の迷惑
めいわく

にならないよう十分
じゅうぶん

に注意
ちゅうい

して 行
おこな

いなさい。たとえ、 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の

行為
こ う い

であるとしても、当所
とうしょ

の規律
き り つ

及
およ

び秩
ちつ

序
じょ

の維持
い じ

その他
た

管理
か ん り

運営上
うんえいじょう

支障
ししょう

を

生
しょう

ずるおそれがある行為
こ う い

は認
みと

められません。 

  ２ 集合
しゅうごう

教誨
きょうかい

 

    宗派
しゅうは

ごとに月
つき

1回
かい

程度
て い ど

希望者
きぼうしゃ

を集
あつ

めて 行
おこな

うもので、教誨師
きょうかいし

により実施
じ っ し

され

ます。事前
じ ぜ ん

に告知
こ く ち

するので、出席
しゅっせき

したい者
もの

は職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。 

  ３ 個人
こ じ ん

教誨
きょうかい

 

    在所中
ざいしょちゅう

に父母
ふ ぼ

妻子
さ い し

等
とう

肉親
にくしん

の死
し

に接
せっ

したとき、被害者
ひがいしゃ

の命日
めいにち

などに際
さい

してそ

の冥福
めいふく

を祈
いの

りたいときなどに、個人的
こじんてき

に教誨師
きょうかいし

による教誨
きょうかい

を受
う

けたい者
もの

は、

その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。ただし、希望
き ぼ う

するとすぐに受
う

けられるもので

はなく、教誨師
きょうかいし

の都合
つ ご う

、申出者
もうしでしゃ

の人数
にんずう

などにより、相当
そうとう

期間
き か ん

待
ま

つことがあり

ます。 

  ４ 宗 教 上
しゅうきょうじょう

の儀式
ぎ し き

行事
ぎょうじ

 

    儀式
ぎ し き

行事
ぎょうじ

として、彼岸会
ひ が ん え

法要
ほうよう

、盂蘭盆会
う ら ぼ ん え

法要
ほうよう

、キリスト教
きょう

行事
ぎょうじ

、大祓式
おおはらいしき

な

どが行
おこな

われます。事前
じ ぜ ん

に告知
こ く ち

するので出席
しゅっせき

したい者
もの

は職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。 

第
だい

18 面会
めんかい

、信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

及
およ

び電話
で ん わ

による通信
つうしん

 

  １ 面会
めんかい

 

   ⑴ 面会
めんかい

できる相手
あ い て

 

     面会
めんかい

は、次
つぎ

のアからウに示
しめ

した人
ひと

と原則
げんそく

として許
ゆる

されます。 

    ア 親族
しんぞく

（内妻
ないさい

を含
ふく

む。） 

      親族
しんぞく

とは、配偶者
はいぐうしゃ

、６親
しん

等
とう

以内
い な い

の血族
けつぞく

（父母
ふ ぼ

、祖父母
そ ふ ぼ

、子
こ

、孫
まご

、兄弟
きょうだい

姉妹
し ま い

、おじ、おば、甥
おい

、姪
めい

、いとこなど）及
およ

び３親
しん

等内
とうない

の姻族
いんぞく

（妻
つま

の父母
ふ ぼ

、

妻
つま

の兄弟
きょうだい

姉妹
し ま い

など）のことです。内妻
ないさい

は、戸籍上
こせきじょう

本妻
ほんさい

がいる場合
ば あ い

には認
みと

められません。また、単
たん

なる「女
おんな

友達
ともだち

」ではなく、その人
ひと

と事実上
じじつじょう

婚姻
こんいん
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関係
かんけい

と同様
どうよう

の事情
じじょう

にあったことが必要
ひつよう

です。 

    イ 重
じゅう

大
だい

な利
り

害
がい

に係
かか

る用
よう

務
む

の処
しょ

理
り

のため面
めん

会
かい

することが必
ひつ

要
よう

な人
ひと

 

      あなたにとって、婚
こん

姻
いん

関
かん

係
けい

の調
ちょう

整
せい

やその他
た

身
み

分
ぶん

上
じょう

の重
じゅう

大
だい

な利
り

害
がい

に係
かか

る用務
よ う む

、訴訟
そしょう

の遂行
すいこう

その他
た

の法律上
ほうりつじょう

の重大
じゅうだい

な利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

又
また

は事
じ

業
ぎょう

の維
い

持
じ

その他
た

の 業
ぎょう

務
む

上
じょう

の 重
じゅう

大
だい

な利
り

害
がい

に係
かか

る用務
よ う む

があり、その用務
よ う む

を

処理
し ょ り

するためには面会
めんかい

をすることが必要
ひつよう

と認
みと

められる人
ひと

のことです。 

      この要件
ようけん

に当
あ

たるか否
いな

かは、面会
めんかい

の 申
もうし

出
で

がある都度
つ ど

、所定
しょてい

の用務
よ う む

の

存在
そんざい

を証明
しょうめい

するものを確認
かくにん

することになります。 

    ウ 改
かい

善
ぜん

更
こう

生
せい

に資
し

すると認
みと

められる人
ひと

 

      更生
こうせい

保護
ほ ご

に関係
かんけい

のある人
ひと

、釈放後
しゃくほうご

に雇用
こ よ う

しようとする人
ひと

など、その人
ひと

と

面会
めんかい

することがあなたの改善
かいぜん

更生
こうせい

に資
し

すると当
とう

所
しょ

において認
みと

める人
ひと

のこ

とです。この要件
ようけん

に当
あ

たるか否
いな

かは、初回
しょかい

の面会
めんかい

の申
もうし

出
で

の際
さい

に判断
はんだん

しま

す。ただし、その後
ご

の面会
めんかい

内容
ないよう

や信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

の状 況
じょうきょう

により、判断
はんだん

が変
か

わ

ることもあります。 

   ⑵ 親族
しんぞく

等
とう

申告票
しんこくひょう

 

ア 入所
にゅうしょ

時
じ

、親族
しんぞく

等
とう

申告票
しんこくひょう

に親族
しんぞく

及
およ

びあなたが在所中
ざいしょちゅう

に面会
めんかい

に来
き

たり

信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

をする可能性
かのうせい

がある友人
ゆうじん

等
とう

の氏名
し め い

、年齢
ねんれい

（生年
せいねん

月日
が っ ぴ

）、続柄
ぞくがら

（友人
ゆうじん

等
とう

の場合
ば あ い

は、いつどのように知
し

り合
あ

ってその後
ご

どのような関係
かんけい

に

ある人
ひと

か）、住所
じゅうしょ

、職 業
しょくぎょう

などを記入
きにゅう

してもらいますが、決
けっ

して 偽
いつわ

り

の申告
しんこく

をしてはなりません。 

      なお、上記
じょうき

⑴の原則
げんそく

として許可
き ょ か

される人
ひと

であっても、親族
しんぞく

等
とう

申告票
しんこくひょう

に

記載
き さ い

がない場合
ば あ い

には、直
ただ

ちに許可
き ょ か

できないこともありますので、面会
めんかい

に来
く

る可能性
かのうせい

のある人
ひと

は、あらかじめきちんと申告
しんこく

するようにしなさい。 

    イ 面会
めんかい

申込
もうしこ

みの際
さい

、親族
しんぞく

あるいは引受人
ひきうけにん

であることの確認
かくにん

ができない

場合
ば あ い

は、面会
めんかい

が許可
き ょ か

にならないことがあるので、そのような場合
ば あ い

を考
かんが

え、

あらかじめ、住 民 票
じゅうみんひょう

、運転免許証
うんてんめんきょしょう

などで親族
しんぞく

関係
かんけい

又
また

は面会
めんかい

申込者
もうしこみしゃ

本人
ほんにん

であることが確認
かくにん

できる物
もの

を携帯
けいたい

して来
く

るよう親族
しんぞく

等
とう

に連絡
れんらく

をとってお

くことが必要
ひつよう

です。 

   ⑶ 面
めん

会
かい

できる日時
に ち じ

、回数
かいすう

及
およ

び人数
にんずう

、面会
めんかい

の場所
ば し ょ

等
とう

 

ア 面
めん

会
かい

は、原則
げんそく

として、行政
ぎょうせい

機関
き か ん

の休日
きゅうじつ

（日曜日
にちようび

及
およ

び土
ど

曜
よう

日
び

、国
こく

民
みん

の祝
しゅく

日
じつ

に関
かん

する法
ほう

律
りつ

に規
き

定
てい

する休
きゅう

日
じつ

並
なら

びに１２月
がつ

２９日
にち

から翌
よく

年
とし

１月
がつ

３日
か

ま

での日
ひ

）にはできません。ただし、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

第
だい

２類
るい

以上
いじょう

の者
もの

で事
じ

前
ぜん

申
しん

請
せい

し、

認
みと

められた場
ば

合
あい

には、土
ど

曜
よう

日
び

も実
じっ

施
し

します。 

イ 面
めん

会
かい

受
うけ

付
つけ

時
じ

間
かん

は、午
ご

前
ぜん

８時
じ

３０分
ぷん

から午
ご

前
ぜん

１１時
じ

３０分
ぷん

まで及
およ

び午
ご

後
ご
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零
れい

時
じ

３０分
ふん

から午
ご

後
ご

４時
じ

までです。ただし、前
ぜん

記
き

アで認
みと

められた土
ど

曜
よう

日
び

の

面
めん

会
かい

受
うけ

付
つけ

時
じ

間
かん

については、午
ご

前
ぜん

８時
じ

３０分
ふん

から午
ご

前
ぜん

１０時
じ

３０分
ふん

まで及
およ

び午
ご

後
ご

１時
じ

から午
ご

後
ご

３時
じ

までです。 

ウ 面
めん

会
かい

は、１月
つき

につき２回
かい

まで行
おこな

うことができます。この回
かい

数
すう

は、優
ゆう

遇
ぐう

区
く

分
ぶん

によって増加
ぞ う か

することがあります。 

エ 面
めん

会
かい

時
じ

間
かん

は、３０分
ぷん

を下
した

回
まわ

らないように実
じっ

施
し

しますが、面
めん

会
かい

来
らい

所
しょ

者
しゃ

数
すう

な

どの都
つ

合
ごう

により短
たん

縮
しゅく

されることがあります。 

オ １回
かい

に面会
めんかい

できる人数
にんずう

は３人
にん

までです。 

カ 面会
めんかい

は、原則
げんそく

として面会室
めんかいしつ

で行
おこな

いますが、制限
せいげん

区分
く ぶ ん

が第
だい

１種
しゅ

又
また

は第
だい

２

種
しゅ

の者
もの

などについては、特
とく

に指定
し て い

した場所
ば し ょ

で行
おこな

わせることがあります。 

キ 面会
めんかい

に際
さい

しては、必要
ひつよう

に応
おう

じて、職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

い、録音
ろくおん

・録画
ろ く が

を行
おこな

い

ます。職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

わなかった場合
ば あ い

には、面会
めんかい

終了後
しゅうりょうご

に会話
か い わ

内容
ないよう

を職員
しょくいん

が聴取
ちょうしゅ

することがあります。職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

わないということは、それだ

けあなたのことを信頼
しんらい

していることを意味
い み

します。信頼
しんらい

に応
こた

え、職員
しょくいん

が

立
た

ち会
あ

わない場合
ば あ い

であっても、下記
か き

⑷の面会
めんかい

時
じ

の心得
こころえ

を必
かなら

ず守
まも

りなさい。 

   ⑷ 面会
めんかい

時
じ

の心得
こころえ

 

    ア 談
だん

話
わ

は無
む

駄
だ

を省
はぶ

き要
よう

領
りょう

よく話
はな

し、定
さだ

められた時間内
じかんない

に終
お

わること 

    イ 許可
き ょ か

を受
う

けずに外国語
がいこくご

で話
はな

したり、又
また

は隠語
い ん ご

や符丁
ふちょう

を用
もち

い、若
も

しくは

身振
み ぶ

りなどで意思
い し

を通
つう

じるようなことは禁止
き ん し

されること 

    ウ 大声
おおごえ

を出
だ

したり、相手
あ い て

を脅
おど

したりなどしないよう穏
おだ

やかに話
はな

すこと 

    エ 職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

わず、又
また

は次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する言動
げんどう

があったと

きは、発言
はつげん

の制止
せ い し

、面会
めんかい

の一時
い ち じ

停止
て い し

又
また

は面会
めんかい

打切
う ち き

りの処置
し ょ ち

をすること 

     （ア） 人
ひと

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・中 傷
ちゅうしょう

するもの 

     （イ） 犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

し、あるいはその手段
しゅだん

、方法
ほうほう

に関
かん

することを伝
つた

えるもの 

     （ウ） 所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、虚偽
き ょ ぎ

の事実
じ じ つ

を伝
つた

えるもの 

     （エ） 風紀
ふ う き

を害
がい

し、あるいは行 状
ぎょうじょう

不良
ふりょう

を誇張
こちょう

するもの 

     （オ） 所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、又
また

はそれを 唆
そそのか

すもの 

     （カ） 職員
しょくいん

や建物
たてもの

の配置
は い ち

など当所
とうしょ

の警備
け い び

に関
かん

するもの 

     （キ） 当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている人
ひと

に関
かん

するもの 

     （ク） 矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を生
しょう

ずるおそれがあると認
みと

めたもの 

     （ケ） 特定
とくてい

の用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

であることを理由
り ゆ う

として許
ゆる

された面会
めんかい

において、その用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

な範囲
は ん い

を明
あき

らかに逸脱
いつだつ

するもの 

    オ 面会
めんかい

の立会
りっかい

職員
しょくいん

又
また

は面会室
めんかいしつ

に入室
にゅうしつ

した職員
しょくいん

が中止
ちゅうし

を命
めい

じたときは、

その指示
し じ

に従
したが

い、直
ただ

ちに面会室
めんかいしつ

から出
で

ること 
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    カ あらかじめ許可
き ょ か

を受
う

けたもののほか、面
めん

会
かい

室
しつ

には、書
しょ

類
るい

、メモ又
また

はそ

の他
た

の物
もの

を持
も

ち込
こ

まないこと 

    キ 面
めん

会
かい

に用
もち

いる言
げん

語
ご

は、原則
げんそく

として日本語
に ほ ん ご

であること（ただし、日本語
に ほ ん ご

を

解
かい

さない外国人
がいこくじん

の親族
しんぞく

又
また

は社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

のために特
とく

に必要
ひつよう

と認
みと

められる人
ひと

の

うち、指定
し て い

した相手方
あいてがた

１名
めい

に限
かぎ

り、当所
とうしょ

で対応
たいおう

できる限度
げ ん ど

において、

外国語
がいこくご

による面会
めんかい

を許
ゆる

すことができますので、該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、言語
げ ん ご

の

種類
しゅるい

と相手方
あいてがた

及
およ

び外国語
がいこくご

を使用
し よ う

する理由
り ゆ う

をあらかじめ申
もう

し出
で

て許可
き ょ か

を受
う

けておきなさい。） 

  ２ 信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

 

   ⑴ 信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

ができる相手
あ い て

 

信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

は、①犯罪性
はんざいせい

のある人
ひと

、②信書
しんしょ

を発受
はつじゅ

することにより、当所
とうしょ

の

規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

し、又
また

はあなたの矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ず

るおそれがある人
ひと

との間
あいだ

では行
おこな

うことができません。ただし、親族
しんぞく

（内妻
ないさい

を含
ふく

む。）又
また

は重大
じゅうだい

な利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため信書
しんしょ

を発受
はつじゅ

する場合
ば あ い

に

は、内容
ないよう

に問題
もんだい

がなければ発受
はつじゅ

が認
みと

められます。 

   ⑵ 親族
しんぞく

等
とう

申告票
しんこくひょう

 

     面会
めんかい

のところで説明
せつめい

したとおりです。 

   ⑶ 信書
しんしょ

の作成
さくせい

要領
ようりょう

、通数
つうすう

及
およ

び発受
はつじゅ

の方法
ほうほう

 

    ア 発信
はっしん

は、１月
つき

につき４通
つう

まで行
おこな

うことができます。この通数
つうすう

は、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

によって増加
ぞ う か

します。 

      なお、受信
じゅしん

については通数
つうすう

制限
せいげん

はありません。また、入所
にゅうしょ

後
ご

２週間
しゅうかん

以内
い な い

に、当所
とうしょ

に移送
い そ う

されたことを親族
しんぞく

及
およ

び身元
み も と

引受人
ひきうけにん

に連絡
れんらく

する信書
しんしょ

１

通
つう

については、通数
つうすう

制限
せいげん

をしません。 

    イ 発
はつ

受信
じゅしん

は、正規
せ い き

の手続
てつづき

を経
へ

なければなりません。発
はつ

受信
じゅしん

は、必要
ひつよう

に応
おう

じ

て、職員
しょくいん

が内容
ないよう

を検査
け ん さ

します。発信
はっしん

については、封
ふう

をしないで提出
ていしゅつ

し

なさい。 

    ウ 信書
しんしょ

の検査
け ん さ

事務
じ む

の円滑
えんかつ

、迅速化
じんそくか

のため、発信
はっしん

については、工場
こうじょう

（居室
きょしつ

）

別
べつ

に発信
はっしん

日
び

が定
さだ

められています。 

    エ 便箋
びんせん

は、７枚
まい

以内
い な い

に書
か

きなさい。また、便箋
びんせん

の１罫内
けいない

に２行
ぎょう

書
か

いたり、

欄外
らんがい

や裏面
うらめん

に書
か

いたりしてはいけません。字数
じ す う

は１行
ぎょう

に３０字
じ

（ただし、

横書
よ こ が

き用
よう

便箋
びんせん

は２５字
じ

）以内
い な い

とし、大
おお

きく読
よ

みやすい字
じ

で書
か

きなさい。 

    オ 信
しん

書
しょ

は必
かなら

ず黒
くろ

（ない場合
ば あ い

は青
あお

）のボールペンを使用
し よ う

し、自分
じ ぶ ん

で書
か

きな

さい。自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができない者
もの

は、職員
しょくいん

が代筆
だいひつ

するので申
もう

し出
で

なさ

い。決
けっ

して、他
た

の者
もの

に代筆
だいひつ

を頼
たの

んだりしてはいけません。 
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    カ 発信
はっしん

は、原則
げんそく

として日本語
に ほ ん ご

で書
か

くこと。ただし、日本語
に ほ ん ご

を解
かい

さない

外国人
がいこくじん

の親族
しんぞく

又
また

は社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

のために特
とく

に必要
ひつよう

と認
みと

められる人
ひと

のうち、

指定
し て い

した相手方
あいてがた

１名
めい

に限
かぎ

り、当
とう

所
しょ

で対
たい

応
おう

できる言
げん

語
ご

において、外国語
がいこくご

に

よる発
はつ

受信
じゅしん

を許
ゆる

すことができますので、該当
がいとう

する場合
ば あ い

は、言語
げ ん ご

の種類
しゅるい

、

相手方
あいてがた

及
およ

び外国語
がいこくご

を使用
し よ う

する理由
り ゆ う

をあらかじめ職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

て許可
き ょ か

を

受
う

けておきなさい。その他
た

の人
ひと

については、費用
ひ よ う

を自己
じ こ

負担
ふ た ん

して翻訳
ほんやく

す

ることを条件
じょうけん

に発受
はつじゅ

を許可
き ょ か

します。 

    キ 発信
はっしん

の住所
じゅうしょ

は、 

      「山形県
やまがたけん

山形市
やまがたし

あけぼの２丁目
ちょうめ

１番地
ば ん ち

の１」 

     で、郵便
ゆうびん

番号
ばんごう

は、 

      「９９０－２１６２」 

     です。 

    ク 信書
しんしょ

は、原則
げんそく

として、通常
つうじょう

郵便物
ゆうびんぶつ

（第一種
だいいっしゅ

及
およ

び第二種
だいにしゅ

郵便物
ゆうびんぶつ

に限
かぎ

る。）

による発信
はっしん

となります。書留
かきとめ

の発信
はっしん

をしたいときは、事前
じ ぜ ん

にその旨
むね

を申
もう

し

出
で

なさい。 

      なお、速達
そくたつ

で発信
はっしん

する場合
ば あ い

は、封筒
ふうとう

表面
ひょうめん

に「速達
そくたつ

」の明記
め い き

をして必要分
ひつようぶん

の郵券
ゆうけん

を添付
て ん ぷ

した上
うえ

で提出
ていしゅつ

しなさい。 

    ケ 名宛人
なあてにん

以外
い が い

の人
ひと

に対
たい

する信
しん

書
しょ

を同
どう

封
ふう

してはいけません。 

   ⑷ 発
はつ

受信
じゅしん

の内容
ないよう

による制限
せいげん

等
とう

 

発受
はつじゅ

する信書
しんしょ

の検査
け ん さ

をした結果
け っ か

、次
つぎ

の事柄
ことがら

に該当
がいとう

する内容
ないよう

のため発受
はつじゅ

が

不適当
ふてきとう

なものは、一部
い ち ぶ

を抹消
まっしょう

し、若
も

しくは削
さく

除
じょ

し、又
また

は発受
はつじゅ

を不許可
ふ き ょ か

にす

ることがあります。抹消
まっしょう

し、若
も

しくは削除
さくじょ

し、又
また

は不許可
ふ き ょ か

としたもの（抹消
まっしょう

したものについては抹消
まっしょう

部分
ぶ ぶ ん

の複製
ふくせい

）は、原則
げんそく

として釈放
しゃくほう

時
じ

に交付
こ う ふ

しま

すが、場合
ば あ い

によっては、交付
こ う ふ

しないこともあります。 

    ア 文章
ぶんしょう

の意味
い み

が分
わ

からないもの、暗号
あんごう

、外国語
がいこくご

（上記
じょうき

２⑶カにおいて許可
き ょ か

されている場合
ば あ い

を除
のぞ

く。）を使用
し よ う

するもの 

    イ 金品
きんぴん

、返信
へんしん

、面会
めんかい

などを強要
きょうよう

し他人
た に ん

に迷惑
めいわく

を掛
か

けるおそれのあるもの 

    ウ 人
ひと

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・中 傷
ちゅうしょう

するもの 

    エ 犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

し、あるいはその手段
しゅだん

、方法
ほうほう

に関
かん

することを伝
つた

えるもの 

    オ 所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、虚偽
き ょ ぎ

の事実
じ じ つ

を伝
つた

えるもの 

    カ 風紀
ふ う き

を害
がい

し、あるいは行 状
ぎょうじょう

不良
ふりょう

を誇張
こちょう

するもの 

    キ 所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、又
また

はそれを 唆
そそのか

すもの 

    ク 職員
しょくいん

や建物
たてもの

の配置
は い ち

など当所
とうしょ

の警
けい

備
び

に関
かん

するもの 

    ケ 当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている人
ひと

に関
かん

するもの 



37 

 

    コ 発受
はつじゅ

によって矯正
きょうせい

処遇
しょぐう

の適切
てきせつ

な実施
じ っ し

に支障
ししょう

を 生
しょう

ずるおそれがあるも

の 

    サ 名宛人
なあてにん

以外
い が い

の人
ひと

に伝言
でんごん

するもの 

（注）信書
しんしょ

とは、特定人
とくていにん

から特定人
とくていにん

に宛
あ

てた意思
い し

を伝達
でんたつ

する書面
しょめん

のことで

すが、あなたが作成
さくせい

した文書
ぶんしょ

図画
と が

についても、信
しん

書
しょ

に準
じゅん

じて 上
じょう

記
き

２

で記載
き さ い

したとおり取
と

り扱
あつか

います。 

  ３ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

 

   ⑴ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

が許
ゆる

される受刑者
じゅけいしゃ

及
およ

び通信
つうしん

できる相手
あ い て

 

     電
でん

話
わ

による通信
つうしん

は、制
せい

限
げん

区
く

分
ぶん

が第
だい

１種
しゅ

若
も

しくは第
だい

２種
しゅ

の者
もの

又
また

は釈
しゃく

放
ほう

前
まえ

指
し

導
どう

を受
う

けている者
もの

、人道
じんどう

上等
じょうとう

特
とく

に必要
ひつよう

と認
みと

める者
もの

にしか許
ゆる

されません。ま

た、この要件
ようけん

に該当
がいとう

する者
もの

であっても、次
つぎ

のアからウまでのいずれかに該当
がいとう

するような場合
ば あ い

であって、当所
とうしょ

において相当
そうとう

と認
みと

めたときに限
かぎ

り電
でん

話
わ

によ

る通信
つうしん

が許
ゆる

されます。通信
つうしん

できる相手
あ い て

は、原則
げんそく

として面会
めんかい

が許
ゆる

される人
ひと

に限
かぎ

られます。 

    ア 電話
で ん わ

による通信
つうしん

の相手方
あいてがた

が面会
めんかい

を原則
げんそく

として許
ゆる

す人
ひと

（親族
しんぞく

、重大
じゅうだい

な

利害
り が い

に係
かか

る用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため面会
めんかい

することが必要
ひつよう

な人
ひと

又
また

は改善
かいぜん

更生
こうせい

に資
し

すると認
みと

められる人
ひと

）であり、かつ、その人
ひと

が遠方
えんぽう

に居住
きょじゅう

しているなど

面会
めんかい

によらないこととする相応
そうおう

の事情
じじょう

があるとき 

    イ 外部
が い ぶ

通勤
つうきん

作業
さぎょう

又
また

は外出
がいしゅつ

若
も

しくは外泊
がいはく

に係
かか

る打合
うちあわ

せを 行
おこな

う必要
ひつよう

がある

とき  

    ウ 出所
しゅっしょ

に係
かか

る打合
うちあわ

せを行
おこな

う必要
ひつよう

があるとき 

   ⑵ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

の申出
もうしで

 

上記
じょうき

⑴の要件
ようけん

に該当
がいとう

し、電話
で ん わ

による通信
つうしん

を希望
き ぼ う

する者
もの

は、願箋
がんせん

でその旨
むね

を

申
もう

し出
で

なさい。 

   ⑶ 通信
つうしん

日
にち

時
じ

その他
た

通信
つうしん

方
ほう

法
ほう

等
とう

 

    ア 通信
つうしん

日時
に ち じ

は、あなたの希望
き ぼ う

を参酌
さんしゃく

しながら、当所
とうしょ

で指定
し て い

します。先方
せんぽう

が不在
ふ ざ い

の場合
ば あ い

には、 改
あらた

めて日時
に ち じ

を指定
し て い

します。あらかじめ信書
しんしょ

により

通信
つうしん

日時
に ち じ

を打
う

ち合
あ

わせることができるのであれば、十分
じゅうぶん

な余裕
よ ゆ う

をもって

打合
うちあわ

せをした上
うえ

で、その日時
に ち じ

を申
もう

し出
で

なさい。 

    イ 通信
つうしん

の方法
ほうほう

は、電話
で ん わ

回線
かいせん

を使用
し よ う

して実施
じ っ し

する電話
で ん わ

通信
つうしん

とＷＥＢ
う ぇ ぶ

会議
か い ぎ

シ

ステムを使用
し よ う

して実施
じ っ し

するテレビ電話
で ん わ

通信
つうしん

があります。 

    ウ 電話
で ん わ

通信
つうしん

及
およ

びテレビ電話
で ん わ

通信
つうしん

の接続
せつぞく

確認
かくにん

は、当所
とうしょ

の職員
しょくいん

が行
おこな

います。

通信
つうしん

の相手方
あいてがた

が間違
ま ち が

いなく許可
き ょ か

された人
ひと

であることを職員
しょくいん

が確認
かくにん

でき

るまでは、会話
か い わ

をすることができません。 
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    エ 通信
つうしん

時間
じ か ん

は、用務
よ う む

に応
おう

じて上限
じょうげん

を指定
し て い

します。 

    オ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

は、当所
とうしょ

で指定
し て い

した部屋
へ や

で行
おこな

います。 

    カ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

に際
さい

しては、必要
ひつよう

に応
おう

じて、職員
しょくいん

が通信
つうしん

内容
ないよう

を傍受
ぼうじゅ

し、

録音
ろくおん

を行
おこな

います。職員
しょくいん

が傍受
ぼうじゅ

しなかった場合
ば あ い

には、通
つう

信
しん

終了後
しゅうりょうご

に通話
つ う わ

内容
ないよう

を職員
しょくいん

が聴取
ちょうしゅ

することがあります。職員
しょくいん

が傍受
ぼうじゅ

しないということ

は、それだけあなたのことを信頼
しんらい

していることを意味
い み

します。信頼
しんらい

に応
こた

え、

職員
しょくいん

が傍受
ぼうじゅ

しない場合
ば あ い

であっても、下記
か き

⑷の電話
で ん わ

による通信
つうしん

時
じ

の心得
こころえ

を

必
かなら

ず守
まも

りなさい。 

   ⑷ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

時
じ

の心得
こころえ

 

    ア 通話
つ う わ

は無駄
む だ

を省
はぶ

き要
よう

領
りょう

よく話
はな

し、定
さだ

められた時
じ

間
かん

内
ない

に終
お

わること 

    イ 許可
き ょ か

を受
う

けずに外国語
がいこくご

で話
はな

したり、又
また

は隠語
い ん ご

や符丁
ふちょう

を用
もち

いて意思
い し

を通
つう

じるようなことは禁止
き ん し

されること 

    ウ 大声
おおごえ

を出
だ

したり、相手
あ い て

を脅
おど

したりなどしないよう穏
おだ

やかに話
はな

すこと 

    エ 職員
しょくいん

の指示
し じ

に 従
したが

わず、又
また

は次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する言動
げんどう

があったと

きは、発言
はつげん

の制止
せ い し

、電話
で ん わ

による通信
つうしん

の一時
い ち じ

停止
て い し

又
また

は打切
う ち き

りの処置
し ょ ち

をする

こと 

     （ア） 人
ひと

を脅迫
きょうはく

、侮辱
ぶじょく

、ひぼう・中 傷
ちゅうしょう

するもの 

     （イ） 犯罪
はんざい

を 唆
そそのか

し、あるいはその手段
しゅだん

、方法
ほうほう

に関
かん

することを伝
つた

えるもの 

     （ウ） 所内
しょない

生活
せいかつ

を歪曲
わいきょく

したり、虚偽
き ょ ぎ

の事実
じ じ つ

を伝
つた

えるもの 

     （エ） 風紀
ふ う き

を害
がい

し、あるいは行 状
ぎょうじょう

不良
ふりょう

を誇張
こちょう

するもの 

     （オ） 所内
しょない

の秩序
ちつじょ

びん乱
らん

をあおり、又
また

はそれを 唆
そそのか

すもの 

     （カ） 職員
しょくいん

や建物
たてもの

の配置
は い ち

など当所
とうしょ

の警備
け い び

に関
かん

するもの 

     （キ） 当所
とうしょ

に収容
しゅうよう

されている人
ひと

に関
かん

するもの 

     （ク） 特定
とくてい

の用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

であることを理由
り ゆ う

として許
ゆる

された電話
で ん わ

による通信
つうしん

において、その用務
よ う む

の処理
し ょ り

のため必要
ひつよう

な範囲
は ん い

を明
あき

らかに

逸脱
いつだつ

するもの 

オ 電話
で ん わ

による通信
つうしん

を傍受
ぼうじゅ

している職員
しょくいん

又
また

は電話
で ん わ

による通信
つうしん

をしている

部屋
へ や

に入室
にゅうしつ

した職員
しょくいん

が電話
で ん わ

による通信
つうしん

の中止
ちゅうし

を命
めい

じたときは、その

指示
し じ

に従
したが

い、直
ただ

ちに通信
つうしん

を終 了
しゅうりょう

すること 

カ あらかじめ許可
き ょ か

を受
う

けたもののほか、電話
で ん わ

による通信
つうしん

をする部屋
へ や

には、

書類
しょるい

、メモ又
また

はその他
た

の物
もの

を持
も

ち込
こ

まないこと 

キ 通信
つうしん

に用
もち

いる言語
げ ん ご

は、原則
げんそく

として日本語
に ほ ん ご

であること（ただし、日本語
に ほ ん ご

を

解
かい

さない外国人
がいこくじん

の親族
しんぞく

又
また

は社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

のために特
とく

に必要
ひつよう

と認
みと

められる人
ひと

の

うち、指定
し て い

した相手方
あいてがた

１名
めい

に限
かぎ

り、当所
とうしょ

で対応
たいおう

できる限度
げ ん ど

において、
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外国語
がいこくご

による通信
つうしん

を許
ゆる

すことができますので、該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、電話
で ん わ

に

よる通信
つうしん

を申
もう

し込
こ

む際
さい

に、言語
げ ん ご

の種類
しゅるい

と相
あい

手
て

方
がた

及
およ

び外国語
がいこくご

を使用
し よ う

する

理由
り ゆ う

を申
もう

し出
で

て許可
き ょ か

を受
う

けておきなさい。） 

第
だい

19 保安上
ほあんじょう

隔離
か く り

 

   刑務所
けいむしょ

の中
なか

では、次
つぎ

の場合
ば あ い

にあなたを他
た

の者
もの

から隔離
か く り

して処遇
しょぐう

することがあ

ります。隔離
か く り

を開始
か い し

した場合
ば あ い

には、法
ほう

の該当
がいとう

条項
じょうこう

をあなたに告知
こ く ち

します。また、

更新
こうしん

や中止
ちゅうし

した場合
ば あ い

にも告知
こ く ち

しますが、保護室
ほ ご し つ

に収容
しゅうよう

されたり、閉居罰
へいきょばつ

を受
う

け

た場合
ば あ い

には中止
ちゅうし

の告知
こ く ち

はしません。 

  １ 他
た

の者
もの

と接触
せっしょく

することにより所内
しょない

の規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

を害
がい

するおそれがある

場合
ば あ い

  

  ２ 他
た

の者
もの

から危害
き が い

を加
くわ

えられるおそれがあり、これを避
さ

けるために他
た

に方法
ほうほう

がない場合
ば あ い

 

第
だい

20 賞罰
しょうばつ

 

当所
とうしょ

での処遇
しょぐう

は、善
よ

い行
おこな

いをした者
もの

には賞
しょう

を、悪
わる

い行
おこな

いをした者
もの

には罰
ばつ

を

という信賞必罰
しんしょうひつばつ

が基本
き ほ ん

となっています。しかし、この考
かんが

え方
かた

は、刑務
け い む

所内
しょない

に限
かぎ

ったものではなく、一般
いっぱん

社会
しゃかい

でも同
おな

じことで、常識
じょうしき

でよく考
かんが

えれば、その道理
ど う り

は誰
だれ

にでも分
わ

かることです。規則
き そ く

が正
ただ

しく守
まも

られることによって、秩序
ちつじょ

のある

刑務所
けいむしょ

の生活
せいかつ

があり、個人
こ じ ん

個人
こ じ ん

の生活
せいかつ

が安全
あんぜん

に守
まも

られるのです。規則
き そ く

が守
まも

られ

ていないと、一部
い ち ぶ

のわがままが通
とお

ったり、反面
はんめん

多
おお

くの真面目
ま じ め

な人々
ひとびと

の生活
せいかつ

が乱
みだ

さ

れたりします。各人
かくじん

が規則
き そ く

を守
まも

ることは、結局
けっきょく

自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

を守
まも

ることになるので

す。 

  １ 褒賞
ほうしょう

 

   ⑴ 他人
た に ん

の模範
も は ん

となる次
つぎ

のような善行
ぜんこう

があった場合
ば あ い

に、その内容
ないよう

に応
おう

じて

賞金
しょうきん

、賞品
しょうひん

又
また

は 賞 状
しょうじょう

の授与
じ ゅ よ

、賞詞
しょうし

その他
た

所長
しょちょう

の定
さだ

めた賞遇
しょうぐう

がありま

す。 

    ア 人命
じんめい

を救助
きゅうじょ

したとき 

    イ 天災
てんさい

事変
じ へ ん

等
とう

に際
さい

し、所内
しょない

の用務
よ う む

に就
つ

き、職員
しょくいん

に協 力
きょうりょく

して功労
こうろう

があっ

たとき 

    ウ 賞
しょう

揚
よう

に値
あたい

する行
こう

為
い

をしたとき 

   ⑵ 褒賞
ほうしょう

を受
う

けると、優遇
ゆうぐう

区分
く ぶ ん

の評価
ひょうか

が上
あ

がることにつながります。 

  ２ 懲罰
ちょうばつ

 

⑴ 「受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

」の各項目
かくこうもく

に違反
い は ん

する行為
こ う い

があった場合
ば あ い

又
また

は規律
き り つ

及
およ

び

秩序
ちつじょ

を維持
い じ

するため必要
ひつよう

があると判断
はんだん

して職員
しょくいん

が 行
おこな

った指示
し じ

に 従
したが

わな
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かった場合
ば あ い

には、懲罰
ちょうばつ

を科
か

されることがあります。 

  「受刑者
じゅけいしゃ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

」は、この所内
しょない

生活
せいかつ

の心得
こころえ

とは別冊
べっさつ

にして居室
きょしつ

に備
そな

え

付
つ

けてあるので、必
かなら

ずよく読
よ

んでおきなさい。「外部
が い ぶ

通勤
つうきん

受刑者
じゅけいしゃ

（外出
がいしゅつ

・

外泊
がいはく

受刑者
じゅけいしゃ

）特別
とくべつ

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

」は外部
が い ぶ

通勤
つうきん

や外出
がいしゅつ

・外泊
がいはく

を許
ゆる

された受刑者
じゅけいしゃ

に

個別
こ べ つ

に告知
こ く ち

されます。 

   ⑵ 懲罰
ちょうばつ

の種類
しゅるい

は、次
つぎ

のとおりであり、これらのうち、イからオまでの懲罰
ちょうばつ

については、二
ふた

つ以上
いじょう

の懲罰
ちょうばつ

が併
あわ

せて科
か

されることがあり、カの懲罰
ちょうばつ

に

ついては、オの懲罰
ちょうばつ

が併
あわ

せて科
か

されることがあります。 

    ア 戒告
かいこく

 

    イ 禁錮
き ん こ

受刑者
じゅけいしゃ

又
また

は拘留
こうりゅう

受刑者
じゅけいしゃ

の作業
さぎょう

の１０日
か

以内
い な い

の停止
て い し

 

    ウ 自弁
じ べ ん

の物品
ぶっぴん

の使用
し よ う

又
また

は摂取
せっしゅ

の一部
い ち ぶ

又
また

は全部
ぜ ん ぶ

の１５日
にち

以内
い な い

の停止
て い し

 

    エ 書籍
しょせき

等
とう

の閲覧
えつらん

の一部
い ち ぶ

又
また

は全部
ぜ ん ぶ

の３０日
にち

以内
い な い

の停止
て い し

 

    オ 作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

計算
けいさん

額
がく

の３分
ぶん

の１以内
い な い

の削減
さくげん

 

    カ ３０日
にち

以内
い な い

（懲罰
ちょうばつ

を科
か

する時
とき

に２０歳
さい

以上
いじょう

の受刑者
じゅけいしゃ

について、特
とく

に

情 状
じょうじょう

が重
おも

い場合
ば あ い

には、６０日
にち

以内
い な い

）の閉居
へいきょ

 

   ⑶ 反則品
はんそくひん

の国庫
こ っ こ

帰属
き ぞ く

処分
しょぶん

 

次
つぎ

の物品
ぶっぴん

等
とう

については、懲罰
ちょうばつ

と同時
ど う じ

に国庫
こ っ こ

帰属
き ぞ く

処分
しょぶん

されることがありま

す。 

    ア 反則
はんそく

行為
こ う い

を組成
そ せ い

した物
もの

 

    イ 反則
はんそく

行為
こ う い

の用
よう

に供
きょう

し、又
また

は供
きょう

しようとした物
もの

 

    ウ 反則
はんそく

行為
こ う い

によって生
しょう

じ、若
も

しくはこれによって得
え

た物
もの

又
また

は反則
はんそく

行為
こ う い

の

報酬
ほうしゅう

として得
え

た物
もの

 

    エ 前記
ぜ ん き

ウに掲
かか

げる物
もの

の対
たい

価
か

として得
え

た物
もの

 

   ⑷ 懲
ちょう

罰
ばつ

を科
か

する手
て

続
つづき

 

    ア 所内
しょない

で反則
はんそく

行為
こ う い

が 行
おこな

われた 疑
うたが

いがある場合
ば あ い

には、職員
しょくいん

が調査
ちょうさ

を 行
おこな

います。調査
ちょうさ

に当
あ

たっては、あなたを他
た

の受刑者
じゅけいしゃ

から隔離
か く り

する場合
ば あ い

があ

ります。調査
ちょうさ

は厳正
げんせい

かつ公平
こうへい

に 行
おこな

いますので、職員
しょくいん

から取調
とりしら

べを受
う

け

る際
さい

には、隠
かく

し事
ごと

はせず、自分
じ ぶ ん

が承知
しょうち

していることを包
つつ

み隠
かく

さず正
しょう

直
じき

に

話
はな

しなさい。 

      なお、刑事
け い じ

事件
じ け ん

として調査
ちょうさ

する場合
ば あ い

には、あらかじめ黙秘権
もくひけん

について

告知
こ く ち

を行
おこな

います。 

    イ あなたに懲罰
ちょうばつ

を科
か

すことが相当
そうとう

と判断
はんだん

した場合
ば あ い

には、懲罰
ちょうばつ

審査会
しんさかい

が

開
ひら

かれ、口頭
こうとう

で弁解
べんかい

をする機会
き か い

が与
あた

えられます。懲罰
ちょうばつ

審査会
しんさかい

の開催
かいさい

に

先立
さ き だ

ち、懲罰
ちょうばつ

の原因
げんいん

となる事実
じ じ つ

及
およ

び懲罰
ちょうばつ

審査会
しんさかい

の開催
かいさい

予定
よ て い

日時
に ち じ

等
とう

を記
しる
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した書面
しょめん

を交付
こ う ふ

します。よく内容
ないよう

を読
よ

んで短時間
たんじかん

で要
よう

領
りょう

よく弁
べん

解
かい

ができ

るよう準備
じゅんび

をしなさい。 

    ウ 懲
ちょう

罰
ばつ

を科
か

する手
て

続
つづき

を行
おこな

う上
うえ

で、あなたを補佐
ほ さ

する役割
やくわり

を担
にな

う「補佐人
ほ さ に ん

」

が職員
しょくいん

の中
なか

から選任
せんにん

されます。補佐人
ほ さ に ん

は、あなたのことを考
かんが

えて活動
かつどう

し

ます。補佐人
ほ さ に ん

の言
い

うことによく耳
みみ

を傾
かたむ

け、素直
す な お

な気持
き も

ちで懲罰
ちょうばつ

審査会
しんさかい

に

臨
のぞ

みなさい。 

      なお、病
びょう

気
き

その他
た

の理
り

由
ゆう

により、懲罰
ちょうばつ

審査会
しんさかい

に出頭
しゅっとう

できない場合
ば あ い

に

は、弁解書
べんかいしょ

の作成
さくせい

を認
みと

めます。所定
しょてい

の用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

するので弁解
べんかい

内容
ないよう

を記載
き さ い

しなさい。字
じ

が書
か

けない場合
ば あ い

などには、職員
しょくいん

が弁解
べんかい

を聴取
ちょうしゅ

し、弁解
べんかい

録取書
ろくしゅしょ

を作成
さくせい

するので申
もう

し出
で

なさい。 

エ 懲罰
ちょうばつ

に関
かん

する決定
けってい

がなされると、あなたにその内容
ないよう

が告知
こ く ち

されます。

懲罰
ちょうばつ

を科
か

する旨
むね

の告知
こ く ち

がなされた場合
ば あ い

には、特
とく

に支障
ししょう

がない限
かぎ

り、即日
そくじつ

懲罰
ちょうばつ

の執行
しっこう

が開始
か い し

されます。懲罰
ちょうばつ

の執行中
しっこうちゅう

は、自分
じ ぶ ん

が行
おこな

った反則
はんそく

行為
こ う い

を反省
はんせい

するとともに、二度
に ど

と過
あやま

ちを犯
おか

すことのないよう、今後
こ ん ご

の所内
しょない

生活
せいかつ

の在
あ

り方
かた

をよく考
かんが

えなさい。 

⑸ 懲罰
ちょうばつ

を科
か

された者
もの

でも、反省
はんせい

の念
ねん

が 著
いちじる

しいと認
みと

められたときは、その

懲罰
ちょうばつ

の執行
しっこう

を延期
え ん き

し、又
また

はその全部
ぜ ん ぶ

若
も

しくは一部
い ち ぶ

を免除
めんじょ

されることがあり

ます。 

⑹ 事案
じ あ ん

によっては、懲罰
ちょうばつ

とは別
べつ

に事件
じ け ん

送致
そ う ち

、告訴
こ く そ

、告発
こくはつ

などの措置
そ ち

をとる

ことがあります。 

第
だい

21 相談
そうだん

制度
せ い ど

 

  １ 所内
しょない

生活
せいかつ

や一
いっ

身上
しんじょう

のことなどについて相談
そうだん

したり、聞
き

きたいことがあると

きは職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。他
た

の者
もの

に一
いっ

身上
しんじょう

のことを打
う

ち明
あ

けたり、相談
そうだん

し

たりすることは控
ひか

えなさい。 

  ２ 所管
しょかん

の主任
しゅにん

又
また

は統括
とうかつ

、首席
しゅせき

などの幹部
か ん ぶ

の職
しょく

にある人
ひと

とも相談
そうだん

することがで

きるので、願箋
がんせん

に相談
そうだん

したい事項
じ こ う

の要旨
よ う し

を簡潔
かんけつ

明瞭
めいりょう

に記載
き さ い

して職員
しょくいん

に申
もう

し

出
で

なさい。相談
そうだん

を求
もと

める内容
ないよう

によっては、あなたが相談
そうだん

を求
もと

めたのとは別
べつ

の

職員
しょくいん

が応対
おうたい

することがあります。 

  ３ 相談事
そうだんごと

は、原則
げんそく

として自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

のことに限
かぎ

ります。 

  ４ 相談
そうだん

を公平
こうへい

に実施
じ っ し

するため、申出
もうしで

は一件
いっけん

につき一
ひと

つとします。これは、一度
い ち ど

に何件
なんけん

も申
もう

し出
で

ると他
た

の人
ひと

の順番
じゅんばん

が遅
おそ

くなるためです。 

  ５ 相談
そうだん

制度
せ い ど

は、処遇
しょぐう

などに対
たい

する不満
ふ ま ん

を解消
かいしょう

するために要求
ようきゅう

などをする

制度
せ い ど

ではありません。また、施設
し せ つ

の措置
そ ち

等
とう

に対
たい

し、苦情
くじょう

を申
もう

し立
た

てる不服
ふ ふ く

申立
もうしたて

制度
せ い ど

でもありません。 
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第
だい

22 不服
ふ ふ く

申立
もうした

て等
とう

 

    法
ほう

に定
さだ

められた不服
ふ ふ く

申立
もうしたて

制度
せ い ど

は、以下
い か

のとおりです。 

  １ 刑事
け い じ

施設
し せ つ

の長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

   ⑴ 当所
とうしょ

において自己
じ こ

が受
う

けた処遇
しょぐう

に対
たい

し不服
ふ ふ く

があるときは、所長
しょちょう

（刑事
け い じ

施設
し せ つ

の長
ちょう

）に対
たい

して口頭
こうとう

又
また

は書面
しょめん

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

をすることができます。他
た

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

での処遇
しょぐう

についての不服
ふ ふ く

、以前
い ぜ ん

に別件
べっけん

で当所
とうしょ

で服役
ふくえき

していたと

きの処遇
しょぐう

についての不服
ふ ふ く

又
また

は他人
た に ん

に関
かん

する処遇
しょぐう

についての不服
ふ ふ く

は、苦情
くじょう

の

申出
もうしで

の対象
たいしょう

とはなりません。 

   ⑵ 口頭
こうとう

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しな

さい。苦情
くじょう

の聴取
ちょうしゅ

は、所長
しょちょう

以外
い が い

の職員
しょくいん

が代
か

わって 行
おこな

うことがあります

が、その内容
ないよう

は必
かなら

ず所長
しょちょう

に伝
つた

えられます。 

   ⑶ 書面
しょめん

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しな

さい。 

なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は次
つぎ

のとおりです。 

    ア 苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

は、７日
か

を超
こ

えない範囲内
はんいない

で期間
き か ん

を指定
し て い

するので、

指定
し て い

された期間
き か ん

に作成
さくせい

しなさい。 

    イ 書面
しょめん

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を支給
しきゅう

しますが、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を

使用
し よ う

しても差
さ

し支
つか

えありません。ただし、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

を使用
し よ う

したとして

も、後日
ご じ つ

返却
へんきゃく

されることはありません。 

    ウ 作成
さくせい

を終
お

えたときは苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

を職員
しょくいん

に提出
ていしゅつ

しなさい。苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

以外
い が い

の書面
しょめん

を併
あわ

せて提
てい

出
しゅつ

することは認
みと

めません。証拠
しょうこ

資料
しりょう

等
とう

を調
しら

べて欲
ほ

しい場合
ば あ い

には、その旨
むね

を苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

に記載
き さ い

すれば、

必要
ひつよう

に応
おう

じて調査
ちょうさ

する場合
ば あ い

があります。 

⑷ 苦情
くじょう

の申出
もうしで

をした場合
ば あ い

には、口頭
こうとう

で処理
し ょ り

結果
け っ か

が通知
つ う ち

されます。処理
し ょ り

結果
け っ か

の

通知
つ う ち

は、所長
しょちょう

以外
い が い

の職員
しょくいん

が代
か

わって行
おこな

うことがありますが、所長
しょちょう

の指示
し じ

に基
もと

づくものです。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあなたが当所
とうしょ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は通知
つ う ち

されません。 

⑸ 刑事
け い じ

施設
し せ つ

の 長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

の作成
さくせい

・提出
ていしゅつ

及
およ

び中止
ちゅうし

の受付
うけつけ

は、す

べて平日
へいじつ

の朝
あさ

の願
ねが

い事
ごと

受付
うけつけ

時
じ

です。ただし、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

を作成
さくせい

して

いる場合
ば あ い

において、審査
し ん さ

の申請
しんせい

又
また

は再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

若
も

しくは事実
じ じ つ

の申告
しんこく

又
また

は

法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

を行
おこな

うため、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

の作成
さくせい

を中止
ちゅうし

する場合
ば あ い

や書
か

き損
そん

じによる用
よう

紙
し

の再交付
さいこうふ

は、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。

この場合
ば あ い

の受付
うけつけ

は、平日
へいじつ

及
およ

び休日
きゅうじつ

とも午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

３時
じ

までで
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す。 

  ２ 監査官
かんさかん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

   ⑴ 自分
じ ぶ ん

に対
たい

する当所
とうしょ

での取扱
とりあつか

いについて不服
ふ ふ く

があるときは、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に

指名
し め い

されて実地
じ っ ち

監査
か ん さ

を 行
おこな

う監査官
かんさかん

に対
たい

して口頭
こうとう

又
また

は書面
しょめん

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

を

することができます。他
た

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

での取扱
とりあつか

いについての不服
ふ ふ く

、以前
い ぜ ん

に

別件
べっけん

で当所
とうしょ

で服役
ふくえき

していた時
とき

の取扱
とりあつか

いについての不服
ふ ふ く

又
また

は他人
た に ん

に関
かん

する

取扱
とりあつか

いについての不服
ふ ふ く

は、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の対象
たいしょう

とはなりません。 

   ⑵ 口頭
こうとう

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しな

さい。苦情
くじょう

の聴取
ちょうしゅ

には、当所
とうしょ

の職員
しょくいん

が立
た

ち会
あ

うことはありません。ただ

し、日本語
に ほ ん ご

が使用
し よ う

できず通訳
つうやく

が必要
ひつよう

な場合
ば あ い

には、申出
もうしで

があれば職員
しょくいん

を通
つう

訳
やく

として同室
どうしつ

させます。この場合
ば あ い

には、通訳
つうやく

をした職員
しょくいん

は、 申
もうし

出
で

の内容
ないよう

を

当所
とうしょ

の他
た

の職員
しょくいん

には一切
いっさい

口外
こうがい

しません。 

   ⑶ 書面
しょめん

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しな

さい。 

なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は次
つぎ

のとおりです。 

    ア 苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

は、７日
か

を超
こ

えない範
はん

囲
い

内
ない

で期
き

間
かん

を指
し

定
てい

するので、

指定
し て い

された期間内
きかんない

に作成
さくせい

しなさい。作成
さくせい

中
ちゅう

の苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

を保管
ほ か ん

す

る封筒
ふうとう

を貸与
た い よ

するので、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

はその封筒
ふうとう

に入
い

れて保管
ほ か ん

して

おきなさい。職員
しょくいん

が居
きょ

室内
しつない

の検査
け ん さ

などを 行
おこな

う際
さい

に、その封筒
ふうとう

だけは、

表面
ひょうめん

から触手
しょくしゅ

検査
け ん さ

をし、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

以外
い が い

のものが入
はい

っていない

かどうかを確認
かくにん

するにとどめ、記載
き さ い

内容
ないよう

の秘密
ひ み つ

が保
たも

たれるように取
と

り扱
あつか

います。 

    イ 書面
しょめん

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を支給
しきゅう

しますが、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を

使用
し よ う

しても差
さ

し支
つか

えありません。ただし、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を使用
し よ う

したとし

ても、後日
ご じ つ

返却
へんきゃく

されることはありません。 

    ウ 作成
さくせい

を終
お

えたときは、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で、苦情
くじょう

の

申出
もうしで

の書面
しょめん

を私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

に入
い

れ、 自
みずか

ら封
ふう

をして提
てい

出
しゅつ

しなさい。私物
し ぶ つ

の

封筒
ふうとう

がない場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

から封筒
ふうとう

を支給
しきゅう

するので申
もう

し出
で

なさい。封筒
ふうとう

に

は、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

以外
い が い

のものを封入
ふうにゅう

してはいけません。提出
ていしゅつ

され

た封筒
ふうとう

は、当所
とうしょ

から監査官
かんさかん

に手交
しゅこう

します。 

⑷ 苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、後刻
ご こ く

、あなたが収容
しゅうよう

されている刑事
け い じ

施設
し せ つ

に

監査官
かんさかん

から処理
し ょ り

結果
け っ か

が通知
つ う ち

されます。刑事
け い じ

施設
し せ つ

では、あなたにその内容
ないよう

を

口頭
こうとう

で通知
つ う ち

します。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された
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場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は通知
つ う ち

されません。 

⑸ 監査官
かんさかん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、実地
じ っ ち

監査
か ん さ

が行
おこな

われる際
さい

に指示
し じ

し

ますが、原則
げんそく

として作成
さくせい

及
およ

び提
てい

出
しゅつ

等
とう

の受付
うけつけ

は、前記
ぜ ん き

１の⑸「刑事
け い じ

施設
し せ つ

の長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

」と同
おな

じです。 

  ３ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

 

   ⑴ 自分
じ ぶ ん

に対
たい

する刑事
け い じ

施設
し せ つ

での取扱
とりあつか

いについて不服
ふ ふ く

があるときは、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

して書面
しょめん

で苦情
くじょう

の申出
もうしで

をすることができます。以前
い ぜ ん

に別件
べっけん

で服役
ふくえき

して

いた時
とき

の取扱
とりあつか

いに関
かん

する不服
ふ ふ く

又
また

は他人
た に ん

に関
かん

する取扱
とりあつか

いについての不服
ふ ふ く

は、

苦情
くじょう

の申出
もうしで

の対象
たいしょう

とはなりません。 

   ⑵ 苦情
くじょう

の申出
もうしで

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しなさい。

なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は次
つぎ

のとおりです。 

    ア 苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

は、７日
か

を超
こ

えない範
はん

囲
い

内
ない

で期
き

間
かん

を指
し

定
てい

するので、

指定
し て い

された期間内
きかんない

に作成
さくせい

しなさい。作成
さくせい

中
ちゅう

の苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

を保管
ほ か ん

す

る封筒
ふうとう

を貸与
た い よ

するので、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

はその封筒
ふうとう

に入
い

れて保管
ほ か ん

して

おきなさい。職員
しょくいん

が居
きょ

室内
しつない

の検査
け ん さ

などを 行
おこな

う際
さい

に、その封筒
ふうとう

だけは、

表面
ひょうめん

から触手
しょくしゅ

検査
け ん さ

をし、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

以外
い が い

のものが入
はい

っていない

かどうかを確認
かくにん

するにとどめ、記載
き さ い

内容
ないよう

の秘密
ひ み つ

が保
たも

たれるように取
と

り扱
あつか

います。 

    イ 書面
しょめん

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を支給
しきゅう

しますが、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を

使用
し よ う

しても差
さ

し支
つか

えありません。ただし、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を使用
し よ う

したとし

ても、後日
ご じ つ

返却
へんきゃく

されることはありません。 

    ウ 作成
さくせい

を終
お

えたときは、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で、苦情
くじょう

の

申出
もうしで

の書面
しょめん

を私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

に入
い

れ、 自
みずか

ら封
ふう

をして発信
はっしん

の手続
てつづき

をしなさい。

私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

がない場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

から封筒
ふうとう

を支給
しきゅう

しますので申
もう

し出
で

なさ

い。封筒
ふうとう

には、苦情
くじょう

の申出
もうしで

の書面
しょめん

以外
い が い

のものを封入
ふうにゅう

してはいけません。  

⑶ 苦情
くじょう

の申出
もうしで

については、後刻
ご こ く

、あなたが収容
しゅうよう

されている刑事
け い じ

施設
し せ つ

に法務
ほ う む

大臣
だいじん

から処理
し ょ り

結果
け っ か

が通知
つ う ち

されます。刑事
け い じ

施設
し せ つ

では、あなたにその内容
ないよう

を口頭
こうとう

で通知
つ う ち

します。処理
し ょ り

結果
け っ か

が出
で

る前
まえ

にあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、処理
し ょ り

結果
け っ か

は通知
つ う ち

されません。 

⑷ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

の作成
さくせい

受付
うけつけ

は、平
へい

日
じつ

の朝
あさ

の願
ねが

い事
ごと

受
うけ

付
つけ

時
じ

（矯
きょう

正
せい

指
し

導
どう

日
び

におけるカリキュラム時
じ

間
かん

を含
ふく

む。）です。発送
はっそう

等
とう

の受付
うけつけ

は、

前記
ぜ ん き

１の⑸「刑事
け い じ

施設
し せ つ

の長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の申出
もうしで

」と同
おな

じです。 
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  ４ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

及
およ

び再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

 

   ⑴ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

の対象
たいしょう

となる処分
しょぶん

等
とう

 

     あなたに対
たい

してなされた次
つぎ

のアからソまでの措置
そ ち

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、

その措置
そ ち

を 行
おこな

った刑事
け い じ

施設
し せ つ

を管轄
かんかつ

する矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

に対
たい

して、書面
しょめん

で

審査
し ん さ

の申請
しんせい

をすることができます。審査
し ん さ

の申請
しんせい

は、原則
げんそく

として、措置
そ ち

の告知
こ く ち

があった日
ひ

の翌日
よくじつ

から起算
き さ ん

して３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふてきほう

として

却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

    ア 領置
りょうち

されている現金
げんきん

の使用
し よ う

又
また

は保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

若
も

しくは領置
りょうち

されている金品
きんぴん

の他
た

の者
もの

への交付
こ う ふ

を許
ゆる

さない処分
しょぶん

 

    イ 指
し

名医
め い い

による診療
しんりょう

を受
う

けることを許
ゆる

さない処分
しょぶん

又
また

は指
し

名医
め い い

による

診療
しんりょう

の中止
ちゅうし

 

    ウ 一人
ひ と り

で行
おこな

う宗 教 上
しゅうきょうじょう

の行為
こ う い

の禁止
き ん し

又
また

は制限
せいげん

 

    エ 自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の閲覧
えつらん

の禁止
き ん し

又
また

は取得
しゅとく

することができる新聞紙
しんぶんし

の範囲
は ん い

若
も

しくは取得
しゅとく

方法
ほうほう

の制限
せいげん

 

    オ 自弁
じ べ ん

の書籍
しょせき

等
とう

の検査
け ん さ

に必要
ひつよう

な翻訳
ほんやく

費用
ひ よ う

を負担
ふ た ん

させる処分
しょぶん

 

    カ 規律
き り つ

及
およ

び秩序
ちつじょ

の維持
い じ

のため又
また

はその者
もの

を保護
ほ ご

するための隔離
か く り

 

    キ 釈放
しゃくほう

の際
さい

の作業
さぎょう

報奨金
ほうしょうきん

の支給
しきゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

 

    ク 障害
しょうがい

手当金
てあてきん

の支給
しきゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

 

    ケ 特
とく

別
べつ

手
て

当
あて

金
きん

の支
し

給
きゅう

に関
かん

する処分
しょぶん

 

    コ 信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

又
また

は文書
ぶんしょ

図画
と が

の交付
こ う ふ

の禁止
き ん し

、差止
さ し と

め又
また

は制限
せいげん

 

    サ 発受
はつじゅ

禁止
き ん し

信書
しんしょ

等
とう

の全部
ぜ ん ぶ

若
も

しくは一部
い ち ぶ

又
また

は複製
ふくせい

の引渡
ひきわた

しをしない処分
しょぶん

 

    シ 外国語
がいこくご

による面会
めんかい

の通訳
つうやく

費用
ひ よ う

又
また

は信書
しんしょ

の発受
はつじゅ

の翻訳
ほんやく

費用
ひ よ う

を負担
ふ た ん

させる

処分
しょぶん

 

    ス 懲罰
ちょうばつ

 

    セ 反則
はんそく

行為
こ う い

に係
かか

る物
もの

を国庫
こ っ こ

に帰属
き ぞ く

させる処分
しょぶん

 

    ソ 反則
はんそく

行為
こ う い

の調査
ちょうさ

のための隔離
か く り

 

   ⑵ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は次
つぎ

のとおりです。 

    ア 審査
し ん さ

の申請
しんせい

の書面
しょめん

は、７日
か

を超
こ

えない範囲内
はんいない

で期間
き か ん

を指定
し て い

するので、

指定
し て い

された期間内
きかんない

に作成
さくせい

しなさい。作成
さくせい

中
ちゅう

の審査
し ん さ

の申請
しんせい

の書面
しょめん

を保管
ほ か ん

す

る封筒
ふうとう

を貸与
た い よ

するので、審査
し ん さ

の申請
しんせい

の書面
しょめん

はその封筒
ふうとう

に入
い

れて保管
ほ か ん

して

おきなさい。職員
しょくいん

が居
きょ

室内
しつない

の検査
け ん さ

などを 行
おこな

う際
さい

に、その封筒
ふうとう

だけは、

表面
ひょうめん

から触手
しょくしゅ

検査
け ん さ

をし、審査
し ん さ

の申請
しんせい

の書面
しょめん

以外
い が い

のものが入
はい

っていない
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かどうかを確認
かくにん

するにとどめ、記載
き さ い

内容
ないよう

の秘密
ひ み つ

が保
たも

たれるように取
と

り扱
あつか

います。 

    イ 書面
しょめん

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を支給
しきゅう

しますが、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を

使用
し よ う

しても差
さ

し支
つか

えありません。ただし、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を使用
し よ う

したとし

ても、後日
ご じ つ

返却
へんきゃく

されることはありません。 

    ウ 作成
さくせい

を終
お

えたときは、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で、審査
し ん さ

の

申請
しんせい

の書面
しょめん

を私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

に入
い

れ、 自
みずか

ら封
ふう

をして発信
はっしん

の手続
てつづき

をしなさい。

私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

がない場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

から封筒
ふうとう

を支給
しきゅう

しますので申
もう

し出
で

なさ

い。封筒
ふうとう

には、審査
し ん さ

の申請
しんせい

の書面
しょめん

以外
い が い

のものを封入
ふうにゅう

してはいけません。 

⑶ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

については、後刻
ご こ く

、あなたに対
たい

して矯正
きょうせい

管区
か ん く

の長
ちょう

から裁決書
さいけつしょ

の謄
とう

本
ほん

が送付
そ う ふ

されます。裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

はあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された

場合
ば あ い

であっても、あらかじめ届
とど

け出
で

た送付先
そうふさき

に送付
そ う ふ

されます。送付
そ う ふ

できな

い場合
ば あ い

には、公示
こ う じ

送達
そうたつ

の手続
てつづき

（矯正
きょうせい

管区
か ん く

が裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

を保管
ほ か ん

し、いつで

もその送達
そうたつ

を受
う

けるべき人
ひと

に交付
こ う ふ

する旨
むね

を矯正
きょうせい

管区
か ん く

の掲示場
けいじじょう

に掲示
け い じ

する

手続
てつづき

）がとられます。 

⑷ 上記
じょうき

⑶の裁決
さいけつ

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

して、書面
しょめん

で再審査
さいしんさ

の

申請
しんせい

をすることができます。再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

は、原則
げんそく

として、裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

を

受
う

け取
と

った日
ひ

の翌日
よくじつ

から起算
き さ ん

して３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふてきほう

として

却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

⑸ 再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

  なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は上記
じょうき

⑵と同様
どうよう

です。 

⑹ 再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

については、後刻
ご こ く

、あなたに対
たい

して法務
ほ う む

大臣
だいじん

から裁決書
さいけつしょ

の

謄本
とうほん

が送付
そ う ふ

されます。裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

はあなたが刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された

場合
ば あ い

であっても、あらかじめ届
とど

け出
で

た送付先
そうふさき

に送付
そ う ふ

されます。送付
そ う ふ

できな

い場合
ば あ い

には、公示
こ う じ

送達
そうたつ

の手続
てつづき

（法務省
ほうむしょう

が裁決書
さいけつしょ

の謄本
とうほん

を保管
ほ か ん

し、いつでも

その送達
そうたつ

を受
う

けるべき人
ひと

に交付
こ う ふ

する旨
むね

を法務省
ほうむしょう

の掲示場
けいじじょう

に掲示
け い じ

する手続
てつづき

）

がとられます。 

⑺ 審査
し ん さ

の申請
しんせい

及
およ

び再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

の作成
さくせい

・発送
はっそう

・中止
ちゅうし

及
およ

び書
か

き損
そん

じによる用紙
よ う し

の再交付
さいこうふ

の受付
うけつけ

は、平日
へいじつ

及
およ

び休日
きゅうじつ

とも午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

３時
じ

までで

す。 

  ５ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

 

   ⑴ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の対象
たいしょう

となる職員
しょくいん

の行為
こ う い

 

あなたに対
たい

してなされた次
つぎ

のアからウまでの刑事
け い じ

施設
し せ つ

の職員
しょくいん

による
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行為
こ う い

について、その刑事
け い じ

施設
し せ つ

を管轄
かんかつ

する矯正
きょうせい

管区
か ん く

の 長
ちょう

に対
たい

して、書面
しょめん

で

事実
じ じ つ

の申告
しんこく

をすることができます。事実
じ じ つ

の申告
しんこく

は、原則
げんそく

として、その申告
しんこく

に

係
かか

る事実
じ じ つ

があった日
ひ

の翌日
よくじつ

から起算
き さ ん

して３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと不適法
ふてきほう

として却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

    ア 身体
しんたい

に対
たい

する違法
い ほ う

な有形力
ゆうけいりょく

の行使
こ う し

 

    イ 違法
い ほ う

又
また

は不当
ふ と う

な捕縄
ほじょう

、手錠
てじょう

又
また

は拘束
こうそく

衣
い

の使用
し よ う

 

    ウ 違法
い ほ う

又
また

は不当
ふ と う

な保護室
ほ ご し つ

への収容
しゅうよう

 

   ⑵ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

     なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ

てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は次
つぎ

のとおりです。 

    ア 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の書面
しょめん

は、７日
か

を超
こ

えない範囲内
はんいない

で期間
き か ん

を指定
し て い

するので、

指定
し て い

された期間内
きかんない

に作成
さくせい

しなさい。作成
さくせい

中
ちゅう

の事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の書面
しょめん

を保管
ほ か ん

す

る封筒
ふうとう

を貸与
た い よ

するので、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の書面
しょめん

はその封筒
ふうとう

に入
い

れて保管
ほ か ん

して

おきなさい。職員
しょくいん

が居
きょ

室内
しつない

の検査
け ん さ

などを 行
おこな

う際
さい

に、その封筒
ふうとう

だけは、

表面
ひょうめん

から触手
しょくしゅ

検査
け ん さ

をし、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の書面
しょめん

以外
い が い

のものが入
はい

っていない

かどうかを確認
かくにん

するにとどめ、記載
き さ い

内容
ないよう

の秘密
ひ み つ

が保
たも

たれるように取
と

り扱
あつか

います。 

    イ 書面
しょめん

の作成
さくせい

に当
あ

たっては、所定
しょてい

の用紙
よ う し

を交付
こ う ふ

しますが、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を

使用
し よ う

しても差
さ

し支
つか

えありません。ただし、私物
し ぶ つ

の便箋
びんせん

等
とう

を使用
し よ う

したとし

ても、後日
ご じ つ

返却
へんきゃく

されることはありません。 

    ウ 作成
さくせい

を終
お

えたときは、その旨
むね

を職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

、職員
しょくいん

の面前
めんぜん

で、事実
じ じ つ

の

申告
しんこく

の書面
しょめん

を私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

に入
い

れ、 自
みずか

ら封
ふう

をして発信
はっしん

の手続
てつづき

をしなさい。

私物
し ぶ つ

の封筒
ふうとう

がない場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

から封筒
ふうとう

を支給
しきゅう

しますので申
もう

し出
で

なさ

い。封筒
ふうとう

には、事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の書面
しょめん

以外
い が い

のものを封入
ふうにゅう

してはいけません。 

⑶ 事実
じ じ つ

の申告
しんこく

については、後刻
ご こ く

、あなたに対
たい

して矯正
きょうせい

管区
か ん く

の長
ちょう

から通知
つ う ち

書
しょ

が送付
そ う ふ

されます。ただし、通知
つ う ち

書
しょ

が発出
はっしゅつ

される前
まえ

にあなたが刑
けい

事
じ

施設
し せ つ

から

釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、通知
つ う ち

書
しょ

は送付
そ う ふ

されません。 

⑷ 上記
じょうき

⑶の通知
つ う ち

の内容
ないよう

に不服
ふ ふ く

がある場合
ば あ い

には、法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

して書面
しょめん

で

事実
じ じ つ

の申告
しんこく

をすることができます。法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

は、原則
げんそく

と

して通知書
つうちしょ

を受
う

け取
と

った日
ひ

の翌日
よくじつ

から起算
き さ ん

して３０日
にち

以内
い な い

に 行
おこな

わないと

不適法
ふてきほう

として却下
きゃっか

されることとなるので注意
ちゅうい

が必要
ひつよう

です。 

⑸ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

を希望
き ぼ う

するときは、その旨
むね

を記載
き さ い

した願箋
がんせん

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

  なお、書面
しょめん

を自分
じ ぶ ん

で書
か

くことができないため代筆
だいひつ

を希望
き ぼ う

するときは、併
あわ

せ
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てその旨
むね

を申
もう

し出
で

なさい。その後
ご

の手続
てつづき

は上記
じょうき

⑵と同様
どうよう

です。 

⑹ 法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

については、後刻
ご こ く

、あなたに対
たい

して法務
ほ う む

大臣
だいじん

から通知
つ う ち

書
しょ

が送付
そ う ふ

されます。ただし、通知
つ う ち

書
しょ

が発出
はっしゅつ

される前
まえ

にあなたが

刑事
け い じ

施設
し せ つ

から釈放
しゃくほう

された場合
ば あ い

には、通知
つ う ち

書
しょ

は送
そう

付
ふ

されません。 

⑺ 矯
きょう

正
せい

管
かん

区
く

の 長
ちょう

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

及
およ

び法務
ほ う む

大臣
だいじん

に対
たい

する事実
じ じ つ

の申告
しんこく

の

作成
さくせい

・発送
はっそう

・中止
ちゅうし

及
およ

び書
か

き損
そん

じによる用紙
よ う し

の再交付
さいこうふ

の受付
うけつけ

は、前記
ぜ ん き

４の⑺

「審査
し ん さ

の申請
しんせい

及
およ

び再審査
さいしんさ

の申請
しんせい

」と同
おな

じです。 

  ６ その他
た

 

   ⑴ ここまで説明
せつめい

した不服
ふ ふ く

申立
もうした

てのほか、裁判所
さいばんしょ

に訴状
そじょう

を提出
ていしゅつ

して救済
きゅうさい

を

求
もと

める方法
ほうほう

や、検察庁
けんさつちょう

に対
たい

して告訴
こ く そ

、告発
こくはつ

するなど、日本
に ほ ん

に居住
きょじゅう

してい

る人
ひと

が行
おこな

える救済
きゅうさい

手続
てつづき

は、あなたも利用
り よ う

することができます。 

   ⑵ 同一
どういつ

種類
しゅるい

の不服
ふ ふ く

申立
もうした

てをする場合
ば あ い

に限
かぎ

り（刑事
け い じ

施設
し せ つ

の長
ちょう

に対
たい

する苦情
くじょう

の

申出
もうしで

は除
のぞ

く。）、同時
ど う じ

に３件
けん

まで不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに係
かか

る書面
しょめん

の作成
さくせい

をすること

ができますが、作成
さくせい

期間
き か ん

が延長
えんちょう

されることはありません。 

   ⑶ 複数
ふくすう

種類
しゅるい

の不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに係
かか

る書面
しょめん

の作成
さくせい

を同時
ど う じ

に 行
おこな

うことはできない

ため、提出
ていしゅつ

期限
き げ ん

等
とう

を考慮
こうりょ

して作成
さくせい

すること。 

   ⑷ 不服
ふ ふ く

申立
もうした

て等
とう

に係
かか

る取下
と り さ

げの受付
うけつけ

は、すべて平日
へいじつ

の朝
あさ

の願
ねが

い事
ごと

受付
うけつけ

時
じ

と

なります。 

   ⑸ 不服
ふ ふ く

申立
もうした

てに係
かか

る申請書
しんせいしょ

等
とう

の発送
はっそう

に当
あ

たっては、申
しん

請書
せいしょ

等
とう

の枚数
まいすう

及
およ

び

申請書
しんせいしょ

等
とう

以外
い が い

のものの有無
う む

を確認
かくにん

する必要
ひつよう

があるため、封筒
ふうとう

の封
ふう

をせず、

職員
しょくいん

の指示
し じ

に従
したが

い確認
かくにん

を受
う

けること。 

     （関係
かんけい

機関
き か ん

の名称
めいしょう

と住所
じゅうしょ

） 

     法務省
ほうむしょう

矯 正 局
きょうせいきょく

 

      〒１００－８９７７ 

       東京都
とうきょうと

千代田区
ち よ だ く

霞ヶ関
かすみがせき

一丁目
いっちょうめ

１番地
ば ん ち

１号
ごう

 

     仙台
せんだい

矯正
きょうせい

管区
か ん く

 

      〒９８４－０８２５ 

       宮城県
みやぎけん

仙台市
せんだいし

若林区
わかばやしく

古城
ふるじろ

三丁目
ちょうめ

２３番地
ば ん ち

１号
ごう

 

第
だい

23 出所
しゅっしょ

 

出所
しゅっしょ

は、社会人
しゃかいじん

としての再出発点
さいしゅっぱつてん

です。社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

には誰
だれ

にでも喜
よろこ

びと幾
いく

ら

かの不安
ふ あ ん

が伴
ともな

うことでしょう。次
つぎ

のことをよく読
よ

んで、慎重
しんちょう

に、そして力強
ちからづよ

く社会
しゃかい

への第一歩
だいいっぽ

を踏
ふ

み出
だ

しなさい。 

  １ 満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

 

    出所
しゅっしょ

は、満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

（刑
けい

の 終 了
しゅうりょう

日
び

まで収容
しゅうよう

され、翌日
よくじつ

に釈放
しゃくほう

されるこ
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と）が大原則
だいげんそく

です。その他
た

に、下記
か き

の仮釈放
かりしゃくほう

で出所
しゅっしょ

する場合
ば あ い

があります。 

  ２ 仮釈放
かりしゃくほう

審査
し ん さ

及
およ

び申出
もうしで

手続
てつづき

 

   ⑴ 仮釈放
かりしゃくほう

の手続
てつづき

は、東北
とうほく

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
いいんかい

に仮釈放
かりしゃくほう

手続
てつづき

の申出
もうしで

を進
すす

め

るかどうかを審査
し ん さ

することから始
はじ

まります。また、仮釈放
かりしゃくほう

が許
ゆる

されるには、

原則
げんそく

として、執行
しっこう

刑期
け い き

の３分
ぶん

の１（無期刑
む き け い

の場合
ば あ い

は１０年
ねん

）が経過
け い か

してい

ることが必要
ひつよう

です。 

   ⑵ 仮釈放
かりしゃくほう

の申出
もうしで

を進
すす

めるかどうかの審査
し ん さ

は、処遇
しょぐう

審査会
しんさかい

において、毎日
まいにち

の

所内
しょない

生活
せいかつ

での行 状
ぎょうじょう

、作業
さぎょう

成績
せいせき

、引受人
ひきうけにん

の状態
じょうたい

、出所後
しゅっしょご

の見通
み と お

し、犯罪
はんざい

の

内容
ないよう

、被害者
ひがいしゃ

に対
たい

する誠意
せ い い

、更生
こうせい

への決意
け つ い

などについて、入所
にゅうしょ

以来
い ら い

の経過
け い か

の記録
き ろ く

に基
もと

づき、細
こま

かく検討
けんとう

して行
おこな

われます。 

   ⑶ 審査
し ん さ

の結果
け っ か

、仮釈放
かりしゃくほう

の許可
き ょ か

の基本
き ほ ん

条件
じょうけん

とされる次
つぎ

のアからオまでの

要件
ようけん

に適合
てきごう

していると認
みと

められたとき、初
はじ

めて所長
しょちょう

の決定
けってい

に基
もと

づき、東北
とうほく

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
いいんかい

に仮釈放
かりしゃくほう

の申出
もうしで

を行
おこな

うことになります。したがって、

あなたの申出
もうしで

によって行
おこな

うものではありません。 

    ア 悔悟
か い ご

（自分
じ ぶ ん

の犯罪
はんざい

について悔
く

い悟
さと

ること）の情
じょう

があること 

    イ 更生
こうせい

意欲
い よ く

があること 

    ウ 再犯
さいはん

のおそれがないこと 

    エ 社会
しゃかい

感情
かんじょう

が本人
ほんにん

の仮釈放
かりしゃくほう

を許
ゆる

すこと 

    オ 保護
ほ ご

関係
かんけい

が良好
りょうこう

であること 

   ⑷ 面接
めんせつ

 

    ア 仮釈放
かりしゃくほう

準備
じゅんび

調査
ちょうさ

面接
めんせつ

 

      この面接
めんせつ

は、東北
とうほく

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
いいんかい

の保護
ほ ご

観察官
かんさつかん

によって実施
じ っ し

され

るもので、あなたの社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

を円滑
えんかつ

にするために行
おこな

われるものです。 

    イ 委員
い い ん

面接
めんせつ

 

      仮釈放
かりしゃくほう

の申出
もうしで

がなされた場合
ば あ い

には、東北
とうほく

地方
ち ほ う

更生
こうせい

保護
ほ ご

委員会
いいんかい

の委員
い い ん

が

来
らい

所
しょ

して面接
めんせつ

が 行
おこな

われます。この面接
めんせつ

での内容
ないよう

等
とう

を確認
かくにん

し、さらに、

仮釈放
かりしゃくほう

にしてもよいかどうかを他
た

の委員
い い ん

とも相談
そうだん

の上
うえ

、許否
き ょ ひ

が決定
けってい

され

ます。 

    ウ 仮釈放
かりしゃくほう

の申出
もうしで

をした者
もの

について、反
はん

則
そく

行
こう

為
い

やその他
た

仮
かり

釈
しゃく

放
ほう

の申
しん

請
せい

が

相当
そうとう

でないと認
みと

める事情
じじょう

が生
しょう

じたときには、申出
もうしで

を取
と

り下
さ

げることがあ

ります。 

  ３ 保護
ほ ご

調整
ちょうせい

 

   ⑴ 引受人
ひきうけにん

 

引受人
ひきうけにん

とは、釈放後
しゃくほうご

、あなたの身柄
み が ら

を責任
せきにん

をもって引
ひ

き受
う

けて、社会
しゃかい

復帰
ふ っ き
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への支援
し え ん

をしてくれる人
ひと

のことです。前記
ぜ ん き

⑶オの「保護
ほ ご

関係
かんけい

が良好
りょうこう

である

こと」については、次
つぎ

の点
てん

が問題
もんだい

となります。 

    ア 引受人
ひきうけにん

は、通常
つうじょう

は親族
しんぞく

ですが、いろいろな事情
じじょう

でそれが困難
こんなん

なときは、

雇
やと

い主
ぬし

や知人
ち じ ん

など適当
てきとう

な人
ひと

を選
えら

ぶことになります。もし、適当
てきとう

な引受人
ひきうけにん

が

いない場合
ば あ い

は、更生
こうせい

保護
ほ ご

施設
し せ つ

に引受
ひ き う

けを依頼
い ら い

することができます。ただ

し、更生
こうせい

保護
ほ ご

施設
し せ つ

に依頼
い ら い

しても審査
し ん さ

がありますので、決定
けってい

までには時間
じ か ん

が

かかります。 

    イ 引受人
ひきうけにん

は、なるべく上記
じょうき

の条件
じょうけん

に合
あ

った人
ひと

を選
えら

び、刑
けい

執行
しっこう

開始
か い し

時
じ

調査
ちょうさ

の時
とき

に届
とど

け出
で

なさい。親族
しんぞく

以外
い が い

の人
ひと

や更生
こうせい

保護
ほ ご

施設
し せ つ

に引
ひ

き受
う

けてもらい

たいときは、その理由
り ゆ う

をはっきり書
か

いて申
もう

し出
で

なさい。 

    ウ 申
もう

し出
で

た引受人
ひきうけにん

については、保護
ほ ご

観察所
かんさつじょ

が調査
ちょうさ

・調整
ちょうせい

を行
おこな

い、適当
てきとう

で

あるかどうかの意見
い け ん

を通知
つ う ち

してきます。その意見
い け ん

を参考
さんこう

にして、当所
とうしょ

に

おいて検討
けんとう

の結果
け っ か

、引受人
ひきうけにん

として適当
てきとう

と認
みと

められた人
ひと

については、以後
い ご

、

引受人
ひきうけにん

としての取扱
とりあつか

いをします。 

    エ 引受人
ひきうけにん

を変更
へんこう

する場合
ば あ い

や、引受人
ひきうけにん

の住所
じゅうしょ

変更
へんこう

その他
た

身分上
みぶんじょう

の変動
へんどう

があ

った場合
ば あ い

には、必
かなら

ず速
すみ

やかに願箋
がんせん

により届
とど

け出
で

なければなりません。 

   ⑵ その他
た

 

    ア ２刑
けい

以上
いじょう

の刑
けい

を有
ゆう

する者
もの

については、刑務所
けいむしょ

から検察庁
けんさつちょう

に刑
けい

の執行
しっこう

順序
じゅんじょ

の変更
へんこう

（刑
けい

の切
きり

換
か

え）を申請
しんせい

することがあります。これは、第
だい

１刑
けい

の刑期
け い き

が長
なが

く、第
だい

２刑
けい

の刑期
け い き

が 短
みじか

い者
もの

でも、仮釈放
かりしゃくほう

の時期
じ き

が遅
おく

れない

ようにするために行
おこな

う特別
とくべつ

な措置
そ ち

であって、あなたの申出
もうしで

によって 行
おこな

うものではありません。また、刑務所
けいむしょ

からの申請
しんせい

が検察官
けんさつかん

に認
みと

められる

とは限
かぎ

りません。 

    イ 仮釈放
かりしゃくほう

の場合
ば あ い

、引受人
ひきうけにん

に対
たい

し、当日
とうじつ

出迎
で む か

えに来
く

るようにあらかじめ

通知
つ う ち

します。また、満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

の場合
ば あ い

は、更生
こうせい

のために必要
ひつよう

と認
みと

める引受人
ひきうけにん

に限
かぎ

って通知
つ う ち

します。 

    ウ 衣類
い る い

や旅費
り ょ ひ

がない場合
ば あ い

は、おおむね出所
しゅっしょ

１か月前
げつまえ

から実施
じ っ し

する保護
ほ ご

調整
ちょうせい

のときに職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。 

    エ 休 養 中
きゅうようちゅう

の者
もの

、年齢
ねんれい

おおむね６５歳
さい

以上
いじょう

の者
もの

及
およ

び障
しょう

害
がい

を有
ゆう

する者
もの

で特
とく

別
べつ

な保
ほ

護
ご

を必
ひつ

要
よう

とする者
もの

の出
しゅっ

所
しょ

については、当所
とうしょ

で可能
か の う

な保護
ほ ご

に関
かん

する

手続
てつづき

をすることにしているので、心配
しんぱい

なことがある場合
ば あ い

は、できるだけ早
はや

く職
しょく

員
いん

に相
そう

談
だん

しなさい。 

   ⑶ 出所
しゅっしょ

 

    ア 仮釈放
かりしゃくほう

も満期
ま ん き

釈放
しゃくほう

も、自由
じ ゆ う

な社会
しゃかい

生活
せいかつ

に復帰
ふ っ き

する喜
よろこ

びに変
か

わりはな
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いでしょう。その釈放
しゃくほう

時
じ

の感激
かんげき

を忘
わす

れずに、妻子
さ い し

や親
おや

兄弟
きょうだい

等
とう

に再
ふたた

び同
おな

じような悲
かな

しみや苦
くる

しみを与
あた

えないためにも、再
ふたた

び犯罪
はんざい

に及
およ

ばない生活
せいかつ

を心掛
こころが

け、更生
こうせい

しなければなりません。 

    イ 出所
しゅっしょ

の際
さい

には、自分
じ ぶ ん

の帰
き

住地
じゅうち

へまっすぐに帰
かえ

らなければなりません。 

    ウ 出所後
しゅっしょご

、保護
ほ ご

観察所
かんさつじょ

の援助
えんじょ

を希望
き ぼ う

する者
もの

は、当所
とうしょ

から保護
ほ ご

カードの交付
こ う ふ

を受
う

けられるので、それを持参
じ さ ん

して保護
ほ ご

観察所
かんさつじょ

に行
い

き、相談
そうだん

しなさい。 

    エ 仮釈放
かりしゃくほう

の場合
ば あ い

は、当日
とうじつ

、組
くみ

関係者
かんけいしゃ

の出迎
で む か

えがあったりすると、すぐに

許可
き ょ か

が取
と

り消
け

されることがあるので、あらかじめ引受人
ひきうけにん

と連絡
れんらく

して、そ

のようなことがないよう注意
ちゅうい

しなさい。また、仮釈放
かりしゃくほう

に係
かか

る決定
けってい

通知書
つうちしょ

に書
か

かれている指
し

定日
て い び

までに指定
し て い

された保護
ほ ご

観察所
かんさつじょ

に 必
かなら

ず出頭
しゅっとう

しなけ

ればなりません。出頭
しゅっとう

しなかった場合
ば あ い

や、決定
けってい

通知書
つうちしょ

に書
か

かれている

遵守
じゅんしゅ

事項
じ こ う

を守
まも

らないときは、仮釈放
かりしゃくほう

が取
と

り消
け

されることがあります。 

    オ 出所
しゅっしょ

に際
さい

し、他
た

人
にん

と品
しな

物
もの

のやり取
と

りを 行
おこな

ってはならないし、また、

他人
た に ん

から品物
しなもの

や手紙
て が み

を外部
が い ぶ

に届
とど

ける、あるいはその他
た

不正
ふ せ い

なことを依頼
い ら い

されても決
けっ

して引
ひ

き受
う

けてはなりません。あなたがそのようなことをす

れば、後
あと

に残
のこ

る人
ひと

たちにも迷惑
めいわく

が掛
か

かるので十分
じゅうぶん

注意
ちゅうい

しなさい。 

  ４ 釈放前
しゃくほうまえ

指導
し ど う

及
およ

び援助
えんじょ

 

仮釈放
かりしゃくほう

が見込
み こ

まれている者
もの

及
およ

び刑期
け い き

終 了
しゅうりょう

による釈放
しゃくほう

の日
ひ

が近
ちか

づいた者
もの

に対
たい

しては、釈放後
しゃくほうご

の生活
せいかつ

についての不安
ふ あ ん

を解消
かいしょう

し、社会
しゃかい

生活
せいかつ

の見通
み と お

しを立
た

てるとともに改善
かいぜん

更生
こうせい

の意欲
い よ く

を確実
かくじつ

なものとするために、一定
いってい

期間
き か ん

、釈放前
しゃくほうまえ

の指導
し ど う

及
およ

び援助
えんじょ

を行
おこな

います。 

第
だい

24 国民
こくみん

年金
ねんきん

 

１ 国民
こくみん

年金
ねんきん

制度
せ い ど

について 

⑴ 日本
に ほ ん

国内
こくない

に住所
じゅうしょ

を有
ゆう

する２０歳
さい

以上
いじょう

６０歳
さい

未満
み ま ん

の人
ひと

は、国民
こくみん

年金
ねんきん

の被
ひ

保
ほ

険者
けんしゃ

であり、現
げん

に厚生
こうせい

年金
ねんきん

等
とう

の他
た

の公的
こうてき

年金
ねんきん

に加入
かにゅう

している場
ば

合
あい

を除
のぞ

き、施
し

設
せつ

収 容 中
しゅうようちゅう

であっても、保険料
ほけんりょう

の納付
の う ふ

や各
かく

種
しゅ

届出
とどけで

をする義
ぎ

務
む

があるので、各
かく

自
じ

必
ひつ

要
よう

な手続
てつづき

を行
おこな

わなければなりません。 

なお、年
ねん

金
きん

の受
じゅ

給
きゅう

資
し

格
かく

期
き

間
かん

を満
み

たしていないなどの場
ば

合
あい

は最
さい

長
ちょう

７０歳
さい

ま

での間
あいだ

、任
にん

意
い

加
か

入
にゅう

して保
ほ

険
けん

料
りょう

を納
おさ

めることができます。 

⑵ 国民
こくみん

年金
ねんきん

には、老後
ろ う ご

のための老齢
ろうれい

基礎
き そ

年金
ねんきん

や、重
おも

い障害
しょうがい

を負
お

ったときのた

めの障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

、遺族
い ぞ く

の生計
せいけい

を支
ささ

えるための遺族
い ぞ く

基礎
き そ

年
ねん

金
きん

があります。 

なお、令和
れ い わ

元
がん

年
ねん

１０月
がつ

から、国民
こくみん

年金
ねんきん

の受給者
じゅきゅうしゃ

のうち、一定
いってい

の所
しょ

得
とく

の範
はん

囲内
い な い

にある人
ひと

については、所定
しょてい

の請求
せいきゅう

手続
てつづき

を行
おこな

えば、年金生
ねんきんせい

活者
かつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

を
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受給
じゅきゅう

できます（ただし、刑
けい

の執行
しっこう

等
とう

を受
う

ける間
あいだ

は受
じゅ

給
きゅう

できません。）。 

⑶ 保険料
ほけんりょう

を未納
み の う

のまま放置
ほ う ち

すると、将来
しょうらい

の老齢
ろうれい

基礎
き そ

年金
ねんきん

や、いざというとき

の障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

、遺族
い ぞ く

基礎
き そ

年金
ねんきん

を受
う

け取
と

ることができない場合
ば あ い

があるので、

必
かなら

ず、保険料
ほけんりょう

を納
おさ

めるか、納
おさ

めることが困難
こんなん

な場
ば

合
あい

には、下記
か き

２の手続
てつづき

を行
おこな

う必要
ひつよう

があります。 

⑷ 保険料
ほけんりょう

は、納付
の う ふ

期限
き げ ん

（翌月
よくげつ

末日
まつじつ

）から２年
 ね ん

以内
い な い

であれば納付
の う ふ

することがで

きます。
  

 

⑸ 住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

については、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の長
ちょう

による在所
ざいしょ

証明
しょうめい

書
しょ

を添付
て ん ぷ

することにより、住民
じゅうみん

登録
とうろく

を行
おこな

わなくても、届出
とどけで

などの手続
てつづき

を行
おこな

う

ことが
  

できます。 

なお、住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない被
ひ

収容者
しゅうようしゃ

については、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の所在地
しょざいち

を住
じゅう

所
しょ

と

して住民
じゅうみん

登録
とうろく

する手続
てつづき

を行
おこな

うことも可能
か の う

です。 

２ 保険料
ほけんりょう

免除
めんじょ

制度
せ い ど

等
とう

について 

⑴ 障害
しょうがい

年金
ねんきん

を受
う

けている場合
ば あ い

や、生活
せいかつ

保護法
ほ ご ほ う

による生活
せいかつ

扶助
ふ じ ょ

を受
う

けている

場合
ば あ い

等
とう

は、届出
とどけで

によって保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の免除
めんじょ

が受
う

けられます（法定
ほうてい

免除
めんじょ

）。ま

た、出産
しゅっさん

を行
おこな

った場合
ば あ い

（予定
よ て い

を含
ふく

む。）は、届出
とどけで

により一定
いってい

期間
き か ん

、保
ほ

険料
けんりょう

の

免除
めんじょ

が受
うけ

けられるほか（産前
さんぜん

産後
さ ん ご

免
めん

除
じょ

）、所得
しょとく

が少
すく

ないなどの理由
り ゆ う

で保険料
ほけんりょう

を

納
おさ

めることが 著
いちじる

しく困難
こんなん

な場合
ば あ い

は、原則
げんそく

として、住
じゅう

民
みん

登録
とうろく

をしている市区
し く

町村
ちょうそん

役場
や く ば

等
とう

に申請
しんせい

書
しょ

を提出
ていしゅつ

することにより、保険
ほ け ん

料
りょう

納
のう

付
ふ

の免除
めんじょ

が認
みと

められ

る場合
ば あ い

があるので、必要
ひつよう

な人
ひと

は各自
か く じ

において又
また

は、当所
とうしょ

を通
つう

じて手続
てつづき

を行
おこな

い

なさい(申請
しんせい

免
めん

除
じょ

)。 

なお、通常
つうじょう

、住民
じゅうみん

登録
とうろく

がない期間
き か ん

については申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

にはなりま

せんが、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の長
ちょう

による在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

を添付
て ん ぷ

して手続
てつづき

を行
おこな

うことによ

り、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

への収容
しゅうよう

期間
き か ん

については申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

となります。ただし、

その場合
ば あ い

は、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

の所在地
しょざいち

を管轄
かんかつ

する年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

（日本
に ほ ん

年金
ねんきん

機構
き こ う

山形
やまがた

年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

）へ免除
めんじょ

申請書
しんせいしょ

を提出
ていしゅつ

しなさい。 

⑵ 免除
めんじょ

申請
しんせい

の手続
てつづき

には所得
しょとく

審査
し ん さ

があるところ、所得
しょとく

が少
すく

ないことを理由
り ゆ う

に

申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

を行
おこな

う場合
ば あ い

は、市区
し く

町村
ちょうそん

に対
たい

する税
ぜい

の申告
しんこく

が行
おこな

われている

ことが必要
ひつよう

ですが、平成
へいせい

２６年
ねん

１０月
がつ

１日
にち

から、税
ぜい

の申告
しんこく

が行
おこな

われていない

場合
ば あ い

であっても所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

を添付
て ん ぷ

することで申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

が可能
か の う

とな

りました。また、所得
しょとく

がない場合
ば あ い

は所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

の添付
て ん ぷ

は不要
ふ よ う

です。 

なお、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の免除
めんじょ

は、所得
しょとく

基準
きじゅん

や失業
しつぎょう

等
とう

を理由
り ゆ う

として認
みと

められます

が、矯正
きょうせい

施設
し せ つ

に収容
しゅうよう

されたことは免除
めんじょ

要件
ようけん

に該当
がいとう

しません。 
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⑶ 申請
しんせい

免除
めんじょ

には、所得
しょとく

に応
おう

じて保険料
ほけんりょう

全額
ぜんがく

の支払
し は ら

いが免除
めんじょ

される場
ば

合
あい

と保
ほ

険料
けんりょう

の一部
い ち ぶ

が免除
めんじょ

される場合
ば あ い

があります。 

⑷ 一部
い ち ぶ

免除
めんじょ

された場合
ば あ い

については、残
のこ

りの保険料
ほけんりょう

を支払
し は ら

わない限
かぎ

り免除
めんじょ

期
き

間
かん

とはならず、保険料
ほけんりょう

未納
み の う

期間
き か ん

として扱
あつか

われるので、注意
ちゅうい

しなさい。 

⑸ 申請
しんせい

免除
めんじょ

の審査
し ん さ

は、本人
ほんにん

のほか、配偶者
はいぐうしゃ

及
およ

び世帯
せ た い

主
ぬし

の前年
ぜんねん

の所得
しょとく

により行
おこな

われます。 

⑹ 世帯
せ た い

主
ぬし

又
また

は配偶者
はいぐうしゃ

の所得
しょとく

が基準
きじゅん

額
がく

を超
こ

えるときは申請
しんせい

免除
めんじょ

が受
う

けられませ

んが、３０歳
さい

未満
み ま ん

の人
ひと

（平成
へいせい

２８年
ねん

７月
がつ

以降
い こ う

は５０歳
さい

未満
み ま ん

の人
ひと

）については、

世帯
せ た い

主
ぬし

の所得
しょとく

にかかわらず保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

の猶予
ゆ う よ

が認
みと

められる場合
ば あ い

があります

（納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

）。また、納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の申請
しんせい

手続
てつづき

については⑴及
およ

び⑵の免除
めんじょ

申請
しんせい

の

手続
てつづき

と同様
どうよう

です。 

⑺ 申請
しんせい

免除
めんじょ

と納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の承認
しょうにん

期間
き か ん

については、７月
がつ

から翌
よく

６月
がつ

までですが、

過去
か こ

２年
ねん

分
ぶん

まで遡及
そきゅう

して申請
しんせい

することができます。 

⑻ 申請
しんせい

免除
めんじょ

及
およ

び納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

の申請
しんせい

は、毎年度
まいねんど

行
おこな

う必要
ひつよう

があります。ただし、全額
ぜんがく

免除
めんじょ

及
およ

び納付
の う ふ

猶予
ゆ う よ

に限
かぎ

っては、翌年度
よくねんど

以降
い こ う

も免除
めんじょ

又
また

は猶
ゆう

予
よ

の承認
しょうにん

を希
き

望
ぼう

する

ことを申請
しんせい

時
じ

に申
もう

し出
で

ることによって、翌年度
よくねんど

以降
い こ う

の申請
しんせい

を 省 略
しょうりゃく

できる

場合
ば あ い

があります。 

なお、翌年度
よくねんど

以降
い こ う

の免除
めんじょ

又
また

は猶予
ゆ う よ

の審査
し ん さ

において、税
ぜい

の申告
しんこく

が行
おこな

われてい

ない場合
ば あ い

は年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

から所得
しょとく

の申立書
もうしたてしょ

を提出
ていしゅつ

するよう求
もと

められます。ま

た、住民
じゅうみん

登録
とうろく

が行
おこな

われていない場合
ば あ い

は、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

から在所
ざいしょ

証
しょう

明
めい

書
しょ

の提出
ていしゅつ

を求
もと

められます。 

⑼ 免除
めんじょ

又
また

は猶予
ゆ う よ

を受
う

けた期間
き か ん

の保険料
ほけんりょう

については、１０年
ねん

以内
い な い

であれば追
つい

納
のう

することができます。 

⑽ 収 容 中
しゅうようちゅう

に在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

を添付
て ん ぷ

した上
うえ

で各種
かくしゅ

手続
てつづき

を行
おこな

った人
ひと

については、

社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

した後
あと

、市区
し く

町村役場
ちょうそんやくば

等
とう

において、速
すみ

やかに住所
じゅうしょ

登
とう

録
ろく

の手続
てつづき

を行
おこな

う

必要
ひつよう

があります(市区
し く

町村
ちょうそん

役場
や く ば

等
とう

で住民
じゅうみん

登録
とうろく

が行
おこな

われることにより、年
ねん

金
きん

事務所
じ む し ょ

で管理
か ん り

する住所
じゅうしょ

も自動的
じどうてき

に変更
へんこう

が行
おこな

われます。）。 

なお、社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

した後
あと

に、 遡
さかのぼ

って申請
しんせい

免除
めんじょ

の手続
てつづき

を行
おこな

うに当
あ

たっては、

在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

を添付
て ん ぷ

することにより、住民
じゅうみん

登録
とうろく

が行
おこな

われておらず、矯正
きょうせい

施
し

設
せつ

に収容
しゅうよう

されていた期間
き か ん

も申請
しんせい

免除
めんじょ

の対象
たいしょう

となります。 

３ 支給
しきゅう

停止
て い し

等
とう

の届出
とどけで

について 

⑴ ２０歳前
さいまえ

傷 病
しょうびょう

による障害
しょうがい

基礎
き そ

年金
ねんきん

については、刑
けい

の執行
しっこう

等
とう

により刑事
け い じ

施設
し せ つ

収 容 中
しゅうようちゅう

は支給
しきゅう

停止
て い し

となるため、受給者
じゅきゅうしゃ

は「国民
こくみん

年金
ねんきん

受給権
じゅきゅうけん

者
じゃ

支給
しきゅう

停止
て い し
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事由
じ ゆ う

該当届
がいとうとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

です。 

支給
しきゅう

停止
て い し

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、 遡
さかのぼ

って支給停
しきゅうてい

止
し

が

行
おこな

われ、誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなることから、該
がい

当
とう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な届出
とどけで

を行
おこな

いなさい。 

なお、出所後
しゅっしょご

に再
ふたた

び受
じゅ

給
きゅう

するための手続
てつづき

については、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

のお客
きゃく

様
さま

相談室
そうだんしつ

又
また

は市区
し く

町村
ちょうそん

の窓口
まどぐち

で確認
かくにん

することができます。 

⑵ 特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

については、刑
けい

の執行
しっこう

等
とう

により受給
じゅきゅう

資格
し か く

が消滅
しょうめつ

するため、

受給者
じゅきゅうしゃ

は「特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

受給
じゅきゅう

資格
し か く

消 滅 届
しょうめつとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

です。 

資格
し か く

消滅
しょうめつ

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、 遡
さかのぼ

って資格
し か く

消滅
しょうめつ

が行
おこな

われ、誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなることから、

該当
がいとう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な届出
とどけで

を行
おこな

いなさい。 

なお、出所後
しゅっしょご

に再
ふたた

び受
じゅ

給
きゅう

するための手続
てつづき

については、市区
し く

町村
ちょうそん

の窓
まど

口
ぐち

で

確
かく

認
にん

することができます(所定
しょてい

の手続
てつづき

を行
おこな

った翌月分
よくげつぶん

から支給
しきゅう

されるため、

出所後
しゅっしょご

、速
すみ

やかに手続
てつづき

を行
おこな

いなさい。）。 

⑶ 年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

については、刑
けい

の執行
しっこう

等
とう

により受給
じゅきゅう

資格
し か く

が消滅
しょうめつ

す

るため受給者
じゅきゅうしゃ

は「年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
し え ん

給付
きゅうふ

金
きん

不支給
ふしきゅう

事由
じ ゆ う

該当届
がいとうとどけ

」の提出
ていしゅつ

が必要
ひつよう

です。 

資格
し か く

消滅
しょうめつ

の届出
とどけで

をしないまま受給
じゅきゅう

を続
つづ

けると、後日
ご じ つ

、遡
さかのぼ

って資格消
しかくしょう

滅
めつ

が

行
おこな

われ、誤
あやま

って支給
しきゅう

された額
がく

の返還
へんかん

を求
もと

められることとなることから、該
がい

当
とう

する場合
ば あ い

には、必要
ひつよう

な届出
とどけで

を行
おこな

いなさい。 

なお、出所後
しゅっしょご

に再
ふたた

び受給
じゅきゅう

するための手続
てつづき

については、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

のお客
きゃく

様
さま

相談室
そうだんしつ

で確認
かくにん

することができます（所定
しょてい

の手続
てつづき

を行
おこな

った翌
よく

月分
げつぶん

から支給
しきゅう

さ

れるため、出所後
しゅっしょご

、速
すみ

やかに手続
てつづき

を行
おこな

いなさい。）。 

４ その他
た

について 

年
ねん

金
きん

について不
ふ

明
めい

な点
てん

がある場
ば

合
あい

には、施
し

設
せつ

において備
そなえ

付
つけ

の資
し

料
りょう

があるので、

希
き

望
ぼう

する人
ひと

は申
もう

し出
で

ること。また、保険料
ほけんりょう

納付
の う ふ

や年金
ねんきん

見込額
みこみがく

試算
し さ ん

など、本人
ほんにん

の年金
ねんきん

記録
き ろ く

等
とう

に基
もと

づく相談
そうだん

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

は、最寄
も よ

りの年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

の職員
しょくいん

による指導
し ど う

等
とう

を受
う

けることもできるので、職員
しょくいん

に申
もう

し出
で

なさい。 

なお、国民
こくみん

年金
ねんきん

に係
かか

る手続
てつづき

や照会
しょうかい

等
とう

を行
おこな

うに当
あ

たって、年金
ねんきん

事務所
じ む し ょ

や市
し

区
く

町
ちょう

村
そん

等
とう

宛
あて

に発信
はっしん

する場合
ば あ い

は、通数
つうすう

制限
せいげん

の対象
たいしょう

としません。 

第
だい

25 国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

等
とう

の保険料
ほけんりょう

の減免
げんめん

について 

   国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

、後期
こ う き

高齢者
こうれいしゃ

医療
いりょう

及
およ

び介護
か い ご

保険
ほ け ん

に加入
かにゅう

している者
もの

が刑事
け い じ

施設
し せ つ

に

収容
しゅうよう

されている場合
ば あ い

は、国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

等
とう

の保険料
ほけんりょう

（税
ぜい

方式
ほうしき

採用
さいよう

の場合
ば あ い

における
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国民
こくみん

健康
けんこう

保険
ほ け ん

税
ぜい

を含
ふく

む。）を減免
げんめん

している市町村
しちょうそん

等
とう

があるので、減免
げんめん

を受
う

けた

い場合
ば あ い

は、各自
か く じ

で市町村
しちょうそん

等
とう

に減免
げんめん

制度
せ い ど

の有無
う む

や必要
ひつよう

な手続
てつづき

等
とう

を確認
かくにん

すること。 

第
だい

26 刑
けい

の執行
しっこう

段階
だんかい

等
とう

における被害者
ひがいしゃ

等
とう

の心情
しんじょう

等
とう

の聴取
ちょうしゅ

・伝達
でんたつ

制度
せ い ど

 

   あなたが刑
けい

を言
い

い渡
わた

される理由
り ゆ う

となった犯罪
はんざい

により被害
ひ が い

を受
う

けた方
かた

がいる

場合
ば あ い

、その被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などから申出
もうしで

があれば、職員
しょくいん

が、被害
ひ が い

に関
かん

する心情
しんじょう

や

被害
ひ が い

を受
う

けられた方
かた

の置
お

かれている 状 況
じょうきょう

、その他
た

あなたの所内
しょない

での生活
せいかつ

や

行動
こうどう

に関
かん

する意見
い け ん

を伺
うかが

う制度
せ い ど

があります。また、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などの希望
き ぼ う

があれ

ば、その内容
ないよう

をあなたに伝達
でんたつ

します。 

   さらに、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などが希望
き ぼ う

すれば、あなたが、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などの心情
しんじょう

等
とう

を伝達
でんたつ

された際
さい

、伝達
でんたつ

された心情
しんじょう

等
とう

について述
の

べたこと、被害
ひ が い

弁償
べんしょう

や謝罪
しゃざい

に

ついて述
の

べたこと、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などに伝
つた

えることを希望
き ぼ う

して述
の

べたことについ

て、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などに通知
つ う ち

することもあります。 

   なお、被害者
ひがいしゃ

の方
かた

などが、この制度
せ い ど

の利用
り よ う

を申
もう

し出
で

ているかどうかについて

は、質問
しつもん

されても答
こた

えることはできません。 

第
だい

27 マイナンバーカード 

日本
に ほ ん

国内
こくない

に住民
じゅうみん

登録
とうろく

をしている人
ひと

（住民
じゅうみん

登録
とうろく

をしている外国人
がいこくじん

を含
ふく

む。）に対
たい

して、国
くに

から一人
ひ と り

ひとりが異
こと

なる１２桁
けた

のマイナンバー（個人
こ じ ん

番号
ばんごう

）が割
わ

り当
あ

て

られ、公的
こうてき

身分
み ぶ ん

証明書
しょうめいしょ

として「マイナンバーカード（個人
こ じ ん

番号
ばんごう

カード）」を申請
しんせい

す

ることができます。 

１ マイナンバーカードの申請
しんせい

・更新
こうしん

 

⑴ マイナンバーカードの申請
しんせい

には顔
かお

写真
じゃしん

が必要
ひつよう

であるとともに、受
う

け取
と

りは

原
げん

則
そく

として本人
ほんにん

が市区
し く

町村
ちょうそん

の窓口
まどぐち

に出向
で む

いて行
おこな

う必要
ひつよう

がありますが、マイ

ナンバーカードの申請
しんせい

・更新
こうしん

を希望
き ぼ う

する者
もの

には、必要
ひつよう

に応
おう

じて次
つぎ

の対
たい

応
おう

を行
おこな

うので、職
しょく

員
いん

に申
もう

し出
で

なさい。 

ア 顔
かお

写真
じゃしん

を撮影
さつえい

し、交付
こ う ふ

すること。 

イ カードの申請
しんせい

・交付
こ う ふ

のための本人
ほんにん

確認
かくにん

書類
しょるい

として、顔
かお

写真
じゃしん

を証明
しょうめい

した

書類
しょるい

である「顔
かお

写真
じゃしん

証明書
しょうめいしょ

」を作成
さくせい

し、交付
こ う ふ

すること。 

ウ 家族
か ぞ く

等
とう

が代理
だ い り

で受
う

け取
と

る際
さい

に必要
ひつよう

な書類
しょるい

（在所
ざいしょ

証明書
しょうめいしょ

等
とう

）を発
はっ

行
こう

するこ

と。家
か

族
ぞく

等
とう

が代理
だ い り

で受
う

け取
と

ることができない場合
ば あ い

は、職員
しょくいん

に相談
そうだん

すること。 

⑵ 住 民 票
じゅうみんひょう

が消
しょう

除
じょ

されている場合
ば あ い

には、当所
とうしょ

所在地
しょざいち

を住所
じゅうしょ

として 住
じゅう

民
みん

票
ひょう

への記
き

録
ろく

を行
おこな

い、マイナンバーカードを申請
しんせい

することも可
か

能
のう

です。この場
ば

合
あい

、

交
こう

付
ふ

されたカードの券面
けんめん

には当所
とうしょ

所在地
しょざいち

が住所
じゅうしょ

として記載
き さ い

され、また、住
じゅう

民
みん

票
ひょう

や戸籍
こ せ き

の附
ふ

票
ひょう

の住所
じゅうしょ

にも記載
き さ い

されることをあらかじめ承知
しょうち

しておきな

さい。 
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２ その他
た

 

マイナンバーが分
わ

からない場
ば

合
あい

は申
しん

請
せい

書
しょ

の作
さく

成
せい

ができないため、親
しん

族
ぞく

等
とう

や住
じゅう

民
みん

登
とう

録
ろく

している市区
し く

町村
ちょうそん

等
とう

に確認
かくにん

し、マイナンバーカードの申請
しんせい

を行
おこな

いなさ

い。 

なお、マイナンバーカードに係
かか

る手続
てつづき

や照会
しょうかい

等
とう

を行
おこな

うに当
あ

たって、市
し

区
く

町
ちょう

村
そん

等
とう

宛
あて

に発信
はっしん

する場合
ば あ い

は、通数
つうすう

制限
せいげん

の対象
たいしょう

としません。 

第
だい

28 結
むす

び 

   以上
いじょう

、所内
しょない

生活
せいかつ

をする上
うえ

で必要
ひつよう

な知識
ち し き

や心得
こころえ

事項
じ こ う

を一
ひと

通
とお

り説明
せつめい

しましたが、

まだ理解
り か い

できないところや不明
ふ め い

なところがある者
もの

は、勝手
か っ て

に判断
はんだん

して行動
こうどう

する

ことなく、必
かなら

ず職
しょく

員
いん

に確認
かくにん

して、間違
ま ち が

いなく正
ただ

しい所内
しょない

生活
せいかつ

を送
おく

れるよう努力
どりょく

しなさい。 

   当所
とうしょ

では、あなたが、自
みずか

らの立場
た ち ば

に十分
じゅうぶん

な自覚
じ か く

を持
も

ち、この「生活
せいかつ

の心得
こころえ

」

に書
か

かれているとおり真面目
ま じ め

な所内
しょない

生活
せいかつ

を積
つ

み重
かさ

ねて、一日
いちにち

も早
はや

く健全
けんぜん

な

社会人
しゃかいじん

として社会
しゃかい

復帰
ふ っ き

していくことを望
のぞ

んでいます。 

 

 

 

 

 



受刑者
じゅけいしゃ

動作
どうさ

時限表
じげんひょう

 

動
どう

  作
さ

 

受
じゅ

 刑
けい

 者
しゃ

 

平
へい

  日
じつ

 作業
さぎょう

を行
おこな

わない日
ひ

 

起
き

  床
しょう

 ６：４５ ７：３０ 

点
てん

  検
けん

 ６：５５ ７：４０ 

朝
ちょう

  食
しょく

 ７：００ ７：４５ 

出
しゅっ

  室
しつ

 ７：３０  

就
しゅう

  業
ぎょう

 ７：４０  

昼
ちゅう

  食
しょく

 １２：００ １２：００ 

休
きゅう

  憩
けい

 １２：２５  

始
し

  業
ぎょう

 １２：４５  

終
しゅう

  業
ぎょう

 １６：２５  

還
かん

  室
しつ

 １６：３０  

点
てん

  検
けん

 １６：４０ １６：００ 

夕
ゆう

  食
しょく

 １６：４５ １６：０５ 

仮
か り

就
しゅう

寝
しん

 １７：３０ １７：００ 

就
しゅう

  寝
しん

 ２１：００ ２１：００ 

 

別紙
べ っ し

１ 



座席
ざ せ き

位置
い ち

・点検
てんけん

位置
い ち

・食事
しょくじ

位置
い ち

 

共同室
きょうどうしつ

（便所
べんじょ

が左 側
ひだりがわ

にある場合
ば あ い

） 

  在室
ざいしつ

・不在室
ふざいしつ

共 通
きょうつう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 奇数
き す う

人数
にんずう

の場合
ば あ い

の座席
ざ せ き

位置
い ち

及
およ

び点検
てんけん

位置
い ち

は、首席側
しゅせきがわ

の列
れつ

（便所
べんじょ

と反対側
はんたいがわ

の列
れつ

）

に１名
めい

多
おお

く位
い

置
ち

すること。 

 食事
しょくじ

の場合
ば あ い

に限
かぎ

り、１名
めい

多
おお

い列
れつ

の末席
まっせき

の人
ひと

は、小机
こつくえ

を、扉 側
とびらがわ

に向
む

けて 左 隣
ひだりとなり

席
せき

と末席
まっせき

の小机
こつくえ

の中 心
ちゅうしん

に合
あ

わせること（図
ず

１のとおり。）。 

※ 余暇
よ か

時間帯
じかんたい

は、小机
こつくえ

を各自
か く じ

の布団
ふ と ん

の前
まえ

に移動
い ど う

させて過
す

ごすこと。 

※ 囲碁
い ご

将棋
しょうぎ

等
とう

は、 食
しょっ

器
き

かご等
とう

用
よう

小机内
こつくえない

に整
せい

頓
とん

すること。 

※ 石
せっ

けん箱
ばこ

は、各自
か く じ

使用
し よ う

する私物
し ぶ つ

棚
だな

に保管
ほ か ん

すること。 

別紙
べ っ し

２の１ 

便
べ ん

 所
し ょ

 
流し台
な が し だ い

 
テレビ 

小机
こ つ く え

 

窓
ま ど

 

食器用
し ょ っ き よ う

かご等
と う

の整
せい

頓
とん

位
い

置
ち

 

（写真
しゃしん

１から４のとおり） 

点検
てんけん

位置
い ち

 

窓
まど

 

布団
ふ と ん

（寝具類
し ん ぐ る い

）の 

整
せい

頓
とん

位
い

置
ち

（横向
よ こ む

き） 

首席
しゅせき

 

② 

⑤ 

④ 

⑦ 

⑥ 

③ 

末席
まっせき

 

食器
し ょ っ き

口
こ う

 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 図
ず

１ 

座席
ざ せ き

・食事
し ょ く じ

位置
い ち

 

（食事
し ょ く じ

時
じ

はテーブルクロスを 

必
かなら

ず敷
し

くこと） 



 座席
ざ せ き

位置
い ち

・点検
てんけん

位置
い ち

・食事
しょくじ

位置
い ち

 

共同室
きょうどうしつ

（便所
べんじょ

が右側
みぎがわ

にある場合
ば あ い

） 

  在室
ざいしつ

・不在室
ふざいしつ

共 通
きょうつう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 奇数
き す う

人数
にんずう

の場合
ば あ い

の座席
ざ せ き

位置
い ち

及
およ

び点検
てんけん

位置
い ち

は、首席側
しゅせきがわ

の列
れつ

（便所
べんじょ

と反対側
はんたいがわ

の列
れつ

）

に１名
めい

多
おお

く位置
い ち

すること。 

 食事
しょくじ

の場合
ば あ い

に限
かぎ

り、１名
めい

多
おお

い列
れつ

の末席
まっせき

の人
ひと

は、小机
こつくえ

を、扉 側
とびらがわ

に向
む

けて

左 隣 席
ひだりとなりせき

と末席
まっせき

の小机
こつくえ

の中 心
ちゅうしん

に合
あ

わせること（図
ず

１のとおり。）。 

※ 余暇
よ か

時間帯
じかんたい

は、小机
こつくえ

を各自
か く じ

の布団
ふ と ん

の前
まえ

に移動
い ど う

させて過
す

ごすこと。 

※ 囲碁
い ご

将棋
しょうぎ

等
とう

は、食器
しょっき

かご等
とう

用
よう

小机内
こつくえない

に整
せい

頓
とん

すること。 

※ 石
せっ

けん箱
ばこ

は、各自
か く じ

使用
し よ う

する私物
し ぶ つ

棚
だな

に保管
ほ か ん

すること。 

流し台
な が し だ い

 

別紙
べ っ し

２の２ 

便
べん

 所
し ょ

 小机
こ つ く え

 
テレビ 

窓
まど

 

食
しょっ

器
き

用
よ う

かご等
と う

の整頓
せいとん

位置
い ち

 

（写
し ゃ

真
しん

１から４のとおり） 

首席
しゅせき

 ⑤ 

② ⑥ 

③ ⑦ 

末席
まっせき

 
④ 

食器
し ょ っ き

口
こ う

 

窓
まど

 

布団
ふ と ん

（寝具類
し ん ぐ る い

）の 

整
せい

頓
とん

位
い

置
ち

（横向
よ こ む

き） 

点検
てんけん

位置
い ち

 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 図
ず

１ 

座席
ざ せ き

・食事
し ょ く じ

位置
い ち

 

（食事
し ょ く じ

時
じ

はテーブルクロスを 

必
かなら

ず敷
し

くこと） 



 就 寝
しゅうしん

位置
い ち

 

共同室
きょうどうしつ

（便所
べんじょ

が左 側
ひだりがわ

にある場合
ば あ い

） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 居室
きょしつ

扉 側
とびらがわ

の２名
めい

は、両 端
りょうたん

の 柱
はしら

角
かど

を目印
めじるし

にして布団
ふ と ん

を敷
し

くこと。柱
はしら

角
かど

よりも

扉 側
とびらがわ

に布団
ふ と ん

を敷
し

かないこと。 

※ テレビ視聴
しちょう

時
じ

に限
かぎ

り、テレビ側
がわ

の人
ひと

は 逆
ぎゃく

寝
ね

許可
き ょ か

とする。 

 

 

別紙
べ っ し

２の３ 

食器
し ょ っ き

口
こ う

 

窓
まど

 

便
べん

 所
し ょ

 
流し台
な が し だ い

 

窓
まど

 

テレビ 

小机
こ つ く え

は２列
れつ

に並
なら

べて 

交互
こ う ご

に重
かさ

ねる 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

就寝
しゅうしん

位置
い ち

 

首席
しゅせき

 

② 

③ 

④ 

⑤ 

⑥ 

⑦ 

末席
まっせき

 

枕
まくら

 

柱
はしら

角
かど

 柱
はしら

角
かど

 



 就 寝
しゅうしん

位置
い ち

 

共同室
きょうどうしつ

（便所
べんじょ

が右側
みぎがわ

にある場合
ば あ い

） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 居室
きょしつ

扉 側
とびらがわ

の２名
めい

は、両 端
りょうたん

の 柱
はしら

角
かど

を目印
めじるし

にして布団
ふ と ん

を敷
し

くこと。柱
はしら

角
かど

よりも

扉 側
とびらがわ

に布団
ふ と ん

を敷
し

かないこと。 

※ テレビ視聴
しちょう

時
じ

に限
かぎ

り、テレビ側
がわ

の人
ひと

は 逆
ぎゃく

寝
ね

許可
き ょ か

とする。 

 

 

別紙
べ っ し

２の４ 

食器
し ょ っ き

口
こ う

 

窓
まど

 

便
べん

 所
し ょ

 流し台
な が し だ い

 

窓
まど

 

小机
こ つ く え

は２列
れつ

に並
なら

べて 

交互
こ う ご

に重
かさ

ねる 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

就寝
しゅうしん

位置
い ち

 

⑤ 

⑥ 

⑦

末席
まっせき

 

首席
しゅせき

 

② 

③ 

④ 

テレビ 

枕
まくら

 

柱
はしら

角
かど

 柱
はしら

角
かど

 



単独室
たんどくしつ

（便所
べんじょ

が左側
ひだりがわ

にある場合
ば あ い

） 

備品
び ひ ん

、給
きゅう

貸与品
たいよひん

の整
せい

頓
とん

位置
い ち

については、別紙
べ っ し

４の３のとおりとする。 

 ・座席
ざ せ き

位置
い ち

・食事
しょくじ

位置
い ち

           ・点検
てんけん

位置
い ち

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

単独室
たんどくしつ

（便所
べんじょ

が右側
みぎがわ

にある場合
ば あ い

） 

 ・座席
ざ せ き

位置
い ち

・食事
しょくじ

位置
い ち

           ・点検
てんけん

位置
い ち

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私物
し ぶ つ

棚
たな

 

テレビ 

私物
し ぶ つ

棚
たな

 

テレビ 

洗面
せんめん

台
だい

 洗面
せんめん

台
だい

 便所
べ んじょ

 

洗面
せんめん

台
だい

 

便所
べ んじょ

 

洗面
せんめん

台
だい

 

小机
こ つ く え

の位置
い ち

 

便所
べ んじょ

 便所
べ んじょ

 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

テレビ テレビ 

私物
し ぶ つ

棚
だな

 

別紙
べ っ し

２の５ 

私物
し ぶ つ

棚
だな

 

私物
し ぶ つ

棚
だな

 私物
し ぶ つ

棚
だな

 

小机
こ つ く え

の位置
い ち

 

布団
ふ と ん

（寝具類
し ん ぐ る い

）の 

整
せい

頓
とん

位置
い ち

（横向
よ こ む

き） 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

点検
てんけん

位置
い ち

 

（居
き ょ

室内
しつない

の中央
ちゅうおう

） 

座席
ざ せ き

・食事
し ょ く じ

位置
い ち

 

（食事
し ょ く じ

時
じ

はテーブルクロ

スを 必
かなら

ず敷
し

くこと） 

点検
てんけん

位置
い ち

 

（居
き ょ

室内
しつない

の中央
ちゅうおう

） 畳
たたみ

の１枚目
ま い め

の縁
ふち

 

座席
ざ せ き

・食事
し ょ く じ

位置
い ち

 

（食事
し ょ く じ

時
じ

はテーブルクロ

スを 必
かなら

ず敷
し

くこと） 

畳
たたみ

の１枚目
ま い め

の縁
ふち

 

布団
ふ と ん

（寝具類
し ん ぐ る い

）の 

整
せい

頓
とん

位置
い ち

（横向
よ こ む

き） 



単独室
たんどくしつ

（便所
べんじょ

が左 側
ひだりがわ

にある場合
ば あ い

） 

備品
び ひ ん

、 給
きゅう

貸与品
たいよひん

の整
せい

頓
とん

位置
い ち

については、別紙
べ っ し

４の３のとおりとする。 

・就 寝
しゅうしん

位置
い ち

 

 

                 注
ちゅう

：布団
ふ と ん

を敷
し

く位置
い ち

は、居室
きょしつ

内壁
ないかべ

に付
つ

けてあ 

                   るオレンジ色
いろ

の「布団
ふ と ん

敷
し

き開始
か い し

線
せん

」（図
ず

の 

赤
あか

点線
てんせん

の位置
い ち

）に合
あ

わせて敷
し

くこと。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

単独室
たんどくしつ

（便所
べんじょ

が右側
みぎがわ

にある場合
ば あ い

） 

 ・就 寝
しゅうしん

位置
い ち

 

 

                 注
ちゅう

：布団
ふ と ん

を敷
し

く位置
い ち

は、居室
きょしつ

内壁
ないかべ

に付
つ

けてあ 

                   るオレンジ色
いろ

の「布団
ふ と ん

敷
し

き開始
か い し

線
せん

」（図
ず

の 

                   赤
あか

点線
てんせん

の位置
い ち

）に合
あ

わせて敷
し

くこと。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

便所
べ んじょ

 

テレビ 

テレビ 

私物
し ぶ つ

棚
だな

 

私物
し ぶ つ

棚
だな

 

洗面
せんめん

台
だい

 

別紙
べ っ し

２の６ 

便所
べ んじょ

 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

就寝
しゅうしん

位置
い ち

 

保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

バッグの位置
い ち

 

小机
こ つ く え

の位置
い ち

 

就寝
しゅうしん

位置
い ち

 

枕
まくら

 

小机
こ つ く え

の位置
い ち

 

洗面
せんめん

台
だい

 

枕
まくら

 



布団
ふ と ん

の整
せい

頓
とん

要領
ようりょう

 

 

 

 

 

 

 

 

敷布
し き ふ

は、別図
べ つ ず

のとおり畳
たた

んで

毛布
も う ふ

の上
うえ

に置
お

き、その上
うえ

に 枕
まくら

を

置
お

くこと。 枕
まくら

カバーは 枕
まくら

に付
つ

けたままでよい。 

敷
しき

布
ぶ

団
とん

は三
み

つ折
お

りにする

こと。 

毛
もう

布
ふ

及
およ

び布
ふ

団
とん

は、折
お

り目
め

を廊
ろう

下側
か が わ

及
およ

び居室
きょしつ

中 央
ちゅうおう

側
がわ

に向
む

けて、角
かど

を合
あ

わせ

て整
せい

頓
とん

すること。 

毛布
も う ふ

は、模様
も よ う

を上
うえ

にして

畳
たた

むこと。 

布団
ふ と ん

の上
うえ

には、保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

や 給
きゅう

貸与
た い よ

品等
ひんとう

を置
お

かないこと。 

パジャマは、毛布
も う ふ

の上
うえ

に

畳
たた

んで置
お

くこと。 

掛布団
かけぶとん

は、短辺
たんぺん

を中 心
ちゅうしん

から二
ふた

つ折
お

りにした後
あと

、

長 辺
ちょうへん

を二
ふた

つ折
お

りにして

敷布団
しきぶとん

の上
うえ

に置
お

く。襟
えり

布
ふ

は付
つ

けたままでよい。 

別紙
べ っ し

３ 

出 業
しゅつぎょう

時
じ

や座布団
ざ ぶ と ん

を

使用
し よ う

しない場合
ば あ い

は、この

ように整
せい

頓
とん

すること。 



 別図
べ つ ず

 敷布
し き ふ

の畳
たた

み方
かた

 

⑴ 敷布
し き ふ

の長辺
ちょうへん

を半分
はんぶん

に折
お

る（①）。 

⑵ そのままさらに長辺
ちょうへん

を中心
ちゅうしん

で折
お

り畳
たた

む（②及
およ

び③）。 

⑶ さらに中心
ちゅうしん

で折
お

り畳
たた

み長方形
ちょうほうけい

にする（④及
およ

び⑤）。 

⑷ 短辺
たんぺん

の両端
りょうたん

を長辺
ちょうへん

の中心
ちゅうしん

に合
あ

わせるように折
お

り畳
たた

む（⑥）。 

⑸ さらに中心
ちゅうしん

で折
お

り畳
たた

み概
おおむ

ね正方形
せいほうけい

の形
かたち

に折
お

り畳
たた

む（⑦及
およ

び⑧）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 

② ③ ④ 

⑤ ⑥ ⑦ ⑧ 

正
ただ

しく折
お

り畳
たた

んだ状態
じょうたい

 



備品
び ひ ん

等
とう

の整
せい

頓
とん

要領
ようりょう

（共同室
きょうどうしつ

） 

１ 流
なが

し台
だい

付近
ふ き ん

 

   写真
しゃしん

１ 

 

※ ポットの位置
い ち

は、使用
し よ う

時
じ

及
およ

び保管
ほ か ん

時
じ

ともに写真
しゃしん

の位置
い ち

とし、お茶
ちゃ

を飲
の

む場合
ば あ い

に

おいても移動
い ど う

しないこと。 

   写真
しゃしん

２ 

 
 

洗面器
せんめんき

、食器
しょっき

洗
あら

い容器
よ う き

、

清掃用
せいそうよう

バケツ等
とう

は、流
なが

し

台下
だいした

に整
せい

頓
とん

する。 

サンダル収納箱
しゅうのうばこ

 
この位置

い ち

のフックには、

ほうき及
およ

びちり取
と

りを

掛
か

けておく。 

この位置
い ち

のフックには、

はたきを掛
か

けておく。 
石
せっ

けん箱
ばこ

は、ここには置
お

かず、各自
か く じ

の保管
ほ か ん

私物
し ぶ つ

棚
だな

に整
せい

頓
とん

すること。 

食器用
しょっきよう

かご、ポット、

箸立
は し た

て及
およ

びやかん等
とう

は、

小机
こつくえ

に整
せい

頓
とん

する。 

囲碁
い ご

・将棋
しょうぎ

盤
ばん

等
とう

は、小机
こつくえ

下
した

に整
せい

頓
とん

し、将棋
しょうぎ

駒
こま

、

碁石
ご い し

等
とう

は、小机内
こつくえない

に保管
ほ か ん

すること。 

別紙
べ っ し

４の１ 

洗剤
せんざい

、食器用
しょっきよう

スポンジ、

流
なが

し用
よう

スポンジは、この

受
う

け皿
ざら

に整
せい

頓
とん

する。 



２ 便
べん

所内
じょない

 

   写真
しゃしん

３ 

 

   写真
しゃしん

４ 

 
 

 

 

 

便器
べ ん き

掃除用
そうじよう

バケツ及
およ

び

雑巾
ぞうきん

は、このように使用
し よ う

の際
さい

に邪魔
じ ゃ ま

にならない

位置
い ち

に整
せい

頓
とん

しておくこ

と。 

便器
べ ん き

洗浄用
せんじょうよう

タワシ及
およ

び

タワシ入
い

れの位置
い ち

。 

別紙
べ っ し

４の２ 

便器
べ ん き

洗浄用
せんじょうよう

タワシ及
およ

び

タワシ入
い

れの位置
い ち

。 

便器
べ ん き

掃除用
そうじよう

バケツ及
およ

び

雑巾
ぞうきん

は、このように使用
し よ う

の際
さい

に邪魔
じ ゃ ま

にならない

位置
い ち

に整
せい

頓
とん

しておくこ

と。 



別紙
べ っ し

４の３ 
備品
び ひ ん

等
とう

の整
せい

頓
とん

要領
ようりょう

（単独室
たんどくしつ

） 
１ 流し台

なが だい

付近
ふ き ん

 
  写真

しゃしん

５ 

 

 写真
しゃしん

６ 

 

ごみ箱
ばこ

及
およ

びスリッパの整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
※スリッパは底

そこ

を合
あ

わせる。 

食器
しょっき

洗
あら

い用
よう

ボウルに、

食器用
しょっきよう

スポンジ、流
なが

し台
だい

用
よう

スポンジ及
およ

び洗剤
せんざい

を

入
い

れて保管
ほ か ん

する。 

清掃用
せいそうよう

の雑巾
ぞうきん

及
およ

びバ

ケツはこの位置
い ち

に整
せい

頓
とん

すること。 

可燃
か ね ん

ごみ用
よう

ごみ箱
ばこ

 

プラスチックごみ用
よう

ごみ箱
ばこ

 



２ 便所
べんじょ

付近
ふ き ん

 
  写真

しゃしん

７ 

 

３ テレビ台上
だいじょう

 
  写真

しゃしん

８（テレビ設置室
せっちしつ

） 

 

やかん、ポット（水筒
すいとう

）、汁
しる

わん、はし、コップ、レンゲ、

テーブルクロス、布巾
ふ き ん

、台拭
だ い ふ

き及
およ

びつまようじの整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
（写

しゃ

真
しん

は整
せい

頓
とん

例
れい

） 

布巾
ふ き ん

及
およ

び台
だい

拭
ふ

きについては、タオル

掛
か

けに干
ほ

すことを認
みと

める。 

便所用
べんじょよう

衝立
ついたて

の

位置
い ち

。 

便器
べ ん き

洗浄用
せんじょうよう

タワシ及
およ

びタワ

シ入
い

れの位置
い ち

。 



 写真
しゃしん

９（テレビ未設置室
み せ っ ち し つ

） 

 
４ 私物

し ぶ つ

棚
だな

 
  写真

しゃしん

１０ 

 

や か ん 、 ポ ッ ト

（水筒
すいとう

）、汁
しる

わん、は

し、コップ、レンゲ、

テーブルクロス、

布巾
ふ き ん

、台拭
だ い ふ

き及
およ

びつ

ま よ う じ の 整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
（写真

しゃしん

は整
せい

頓
とん

例
れい

） 

布巾
ふ き ん

及
およ

び台
だい

拭
ふ

きにつ

いては、タオル掛
か

けに

干
ほ

すことを認
みと

める。 

上段
じょうだん

  
生活
せいかつ

の心得
こころえ

及
およ

び

個人
こ じ ん

情報
じょうほう

保護用
ほ ご よ う

ケ ー ス の 整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
（ 写真

しゃしん

は 整
せい

頓
とん

例
れい

） 

下段
げ だ ん

  
石
せっ

けん、石
せっ

けん容器
よ う き

、練
ね

り歯磨
は み が

き剤
ざい

、歯
は

ブラシ、食器
しょっき

回収
かいしゅう

袋
ぶくろ

及
およ

び洗濯
せんたく

札
ふだ

の整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
（写真

しゃしん

は整
せい

頓
とん

例
れい

） 
※食器

しょっき

回収
かいしゅう

袋
ぶくろ

の整
せい

頓
とん

位置
い ち

は、テレビ台上
だいじょう

又
また

は私物
し ぶ つ

棚
だな

下段
げ だ ん

とする。 
※記載

き さ い

物品
ぶっぴん

以外
い が い

の自弁
じ べ ん

物品
ぶっぴん

を置
お

くことを認
みと

める。 
 



５ テレビ台
だい

脇
わき

 
  写真

しゃしん

１１ 

 
 

※写真
しゃしん

１ないし１１に示
しめ

された備品
び ひ ん

等
とう

の規格
き か く

（色
いろ

・形
かたち

等
とう

）は変
か

わる場合
ば あ い

がある。 

洗濯
せんたく

ネットの整
せい

頓
とん

位置
い ち

。 
※洗濯物

せんたくもの

を入
い

れた状態
じょうたい

で置
お

くことを認
みと

め

る。 



役割
やくわり

分担
ぶんたん

及
およ

び席順
せきじゅん

の変更
へんこう

等
とう

 

１ 役割
やくわり

分担
ぶんたん

 

共同室
きょうどうしつ

における役割
やくわり

分担
ぶんたん

については、別
べつ

に定
さだ

める「共同室
きょうどうしつ

の役割
やくわり

分担表
ぶんたんひょう

」に基
もと

づいて行
おこな

うこと。 

２ 席順
せきじゅん

の変更
へんこう

 

 ⑴ 席順
せきじゅん

は、一週間
いっしゅうかん

ごとに交代
こうたい

する。交代
こうたい

の日
ひ

は毎週
まいしゅう

金曜日
きんようび

（矯正
きょうせい

指導
し ど う

日
び

含
ふく

む。）

とする。 

 ⑵ 交代
こうたい

の方法
ほうほう

は、木曜日
もくようび

まで首席
しゅせき

であった人
ひと

が末席
まっせき

となり、次席
じ せ き

が首席
しゅせき

へ、三席
さんせき

が次席
じ せ き

へと一
ひと

つずつ繰
く

り上
あ

がることとする。 

３ 転入者
てんにゅうしゃ

の席順
せきじゅん

 

新
あら

たに居室
きょしつ

に転入
てんにゅう

した人
ひと

は、末席
まっせき

とする。この場合
ば あ い

、他
た

の人
ひと

の席順
せきじゅん

は変
か

わらず、

単
たん

に末席
まっせき

の人
ひと

が末席
まっせき

でなくなるだけである。 

二人
ふ た り

以上
いじょう

の転入者
てんにゅうしゃ

がいる場合
ば あ い

は、称呼
しょうこ

番号
ばんごう

の数
かず

の大
おお

きい人
ひと

が末席
まっせき

となる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

別紙
べ っ し

４の４ 

    



制限区分
せ い げ ん く ぶ ん

に応
お う

じた措置
そ ち

の基準
き じ ゅ ん

 

  種
し ゅ

 別
べつ

 

措置
そ ち

項目
こ う も く

 
第
だ い

１種
し ゅ

 
第
だ い

２種
し ゅ

 
第
だ い

３種
し ゅ

 第
だ い

４種
し ゅ

 
Ａ Ｂ 

収容
し ゅ う よ う

居室
き ょ し つ

 準開放
じゅんかいほう

居室
きょしつ

 準開放
じゅんかいほう

居室
きょしつ

 閉鎖
へ い さ

居室
きょしつ

 閉鎖
へ い さ

居室
きょしつ

 閉鎖
へ い さ

居室
きょしつ

  

身体
し ん た い

等
と う

の 

検査
け ん さ

 
原則
げんそく

省略
しょうりゃく

する 原則
げんそく

省略
しょうりゃく

する 

別
べつ

に指
し

定
てい

する場
ば

合
あい

以
い

外
がい

は、原
げん

則
そく

実
じっ

施
し

する 

実施
じ っ し

する 実施
じ っ し

する 

調
ちょう

髪
はつ

 
中
ちゅう

髪
はつ

刈
が

りを 

認
みと

める 

中
ちゅう

髪
はつ

刈
が

りを 

認
みと

める 

原
げん

型
けい

刈
が

り 又
また

は 前
まえ

五
ご

分
ぶ

刈
が

り ( た だ し 、

( 注
ちゅう

)３の場
ば

合
あい

を除
のぞ

く） 

原
げん

型
けい

刈
が

り又
また

は 

前
まえ

五
ご

分
ぶ

刈
が

り 

原
げん

型
けい

刈
が

り又
また

は 

前
まえ

五
ご

分
ぶ

刈
が

り 

職員
し ょ くいん

の同行
ど う こ う

 
省略
しょうりゃく

することが

できる 

省略
しょうりゃく

することが

できる 
同行
ど う こ う

する 同行
ど う こ う

する 同行
ど う こ う

する 

施設外
し せ つ が い

処遇
し ょ ぐ う

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 実施
じ っ し

しない 実施
じ っ し

しない 

起居
き き ょ

動作
ど う さ

 

の時間帯
じ か ん た い

 

消灯
しょうとう

時刻
じ こ く

を 

延長
えんちょう

できる 

消灯
しょうとう

時刻
じ こ く

を 

延長
えんちょう

できる 

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

 

による 

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

 

による 

動作
ど う さ

時限表
じげんひょう

 

による 

自己
じ こ

契約
け い や く

作業
さ ぎ ょ う

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 認
みと

めない 認
みと

めない 

面
め ん

会
か い

の立
た ち

会
あ

い 
原則
げんそく

 

立会
た ち あ

いなし 

原則
げんそく

 

立会
た ち あ

いなし 
別
べつ

に定
さだ

める 別
べつ

に定
さだ

める 立会
た ち あ

いする 

面会
め ん か い

の場所
ば し ょ

 

仕
し

切
き

りのない面
めん

会
かい

室
しつ

で原
げん

則
そく

とし

て 職
しょく

員
いん

無
む

立
り っ

会
かい

で

実
じっ

施
し

する 

仕
し

切
き

りのない面
めん

会
かい

室
しつ

で職
しょく

員
いん

立
りっ

会
かい

で実
じっ

施
し

又
また

は 一
いっ

般
ぱん

面
めん

会
かい

室
しつ

で無
む

立
りっ

会
かい

で実
じっ

施
し

す

る（ただし、録
ろく

音
おん

又
また

は録
ろく

画
が

する） 

個
こ

々
こ

の面
めん

会
かい

ごとに

決
けっ

定
てい

する。仕
し

切
き

りの

ない面
めん

会
かい

室
しつ

での面
めん

会
かい

を認
みと

める場
ば

合
あい

は、

職
しょく

員
いん

が立
りっ

会
かい

する 

一般
いっぱん

面会室
めんかいしつ

を

使用
し よ う

する 

一般
いっぱん

面会室
めんかいしつ

を

使用
し よ う

する 

信
し ん

書
し ょ

等
と う

の検
け ん

査
さ

 原則
げんそく

省略
しょうりゃく

する 

初
はじ

めての相
あい

手
て

との

発
はつ

受
じゅ

は検
けん

査
さ

を実
じっ

施
し

する 

その後
ご

原
げん

則
そく

として

省
しょう

略
りゃく

する 

初
はじ

めての相
あい

手
て

との

発
はつ

受
じゅ

は 検
けん

査
さ

を 実
じっ

施
し

する 

その後
ご

原
げん

則
そく

として

省
しょう

略
りゃく

する 

初
はじ

めての相
あい

手
て

との

発
はつ

受
じゅ

は検
けん

査
さ

を実
じっ

施
し

する 

その後
ご

の検
けん

査
さ

は別
べつ

に定
さだ

める 

検
けん

査
さ

を 

実
じっ

施
し

する 

電話
で ん わ

通信
つ う し ん

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 個別
こ べ つ

審査
し ん さ

 

矯正
きょうせい

処遇
し ょ ぐ う

又
また

は

余暇
よ か

時間帯
じ か ん た い

にお

ける職員
しょくいん

の監督
かんとく

 

原則
げんそく

として 

省略
しょうりゃく

する 

必
ひつ

要
よ う

に応
おう

じて 

監
かん

督
と く

する 
監督
かんとく

する 監督
かんとく

する 監督
かんとく

する 

施
し

設
せつ

の設
せつ

備
び

又
ま た

は備
び

品
ひん

の整
せい

備
び

 

一
いっ

般
ぱん

社
しゃ

会
かい

にできる

だけ近
きん

似
じ

する設
せつ

備
び

及
およ

び備
び

品
ひん

を整
せい

備
び

す

ることができる 

一般
いっぱん

社会
しゃかい

にできる

だけ近似
き ん じ

する設
せつ

備
び

及
およ

び備
び

品
ひん

を整
せい

備
び

す

ることができる 

原則
げんそく

として 

通常
つうじょう

どおり 
通常
つうじょう

どおり 通常
つうじょう

どおり 

（注
ちゅ う

）１ 「個別
こ べ つ

審査
し ん さ

」とは、出願
し ゅ つ が ん

をすれば許可
き ょ か

されるものではなく、施設
し せ つ

にお

いて種々
し ゅ じ ゅ

の事情
じ じ ょ う

を考慮
こ う り ょ

して審査
し ん さ

することを意味
い み

する。 

   ２ 制限
せ い げ ん

の区分
く ぶ ん

にかかわらず、面会者
め ん か い し ゃ

との初回
し ょ か い

の面会
め ん か い

、親族
し ん ぞ く

以外
い が い

の人
ひ と

との

面
め ん

会
か い

及
お よ

び職
し ょ く

員
い ん

が立
た

ち会
あ

わない場
ば

合
あ い

の面
め ん

会
か い

は、屋内
お く な い

面会室
め ん か い し つ

（仕
し

切
き

りのある

面会室
め ん か い し つ

）とする。 

   ３ 制
せ い

限
げ ん

区
く

分
ぶ ん

第
だ い

２種
し ゅ

Ｂの者
も の

であって、優
ゆ う

遇
ぐ う

区
く

分
ぶ ん

第
だ い

１類
る い

の者
も の

又
ま た

は残
ざ ん

刑
け い

期
き

２年
ね ん

以
い

内
な い

の者
も の

は、中
ちゅ う

髪
は つ

刈
が

りを認
み と

める。 

別紙
べ っ し

５ 



優遇
ゆ う ぐ う

措置
そ ち

とする処遇
し ょ ぐ う

の基準
き じ ゅ ん

 

優遇
ゆ う ぐ う

区分
く ぶ ん

 第
だ い

１類
る い

 第
だ い

２類
る い

 第
だ い

３類
る い

 第
だ い

４類
る い

 第
だ い

５類
る い

 

室内
し つ な い

装飾品
そ う し ょ く ひ ん

 

等
と う

の貸与
た い よ

 
実施
じ っ し

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 

優
遇

ゆ

う

ぐ

う

措
置

そ

ち

の
自
弁

じ

べ

ん

使
用

し

よ

う 

衣
い

類
る い

、室
し つ

内
な い

装
そ う

飾
し ょ く

品
ひ ん

、サンダ

ル 及
お よ

び 娯
ご

楽
ら く

品
ひ ん

 

寝
し ん

衣
い

、室
し つ

内
な い

装
そ う

飾
しょく

品
ひん

、サ

ンダル、座
ざ

布
ぶ

団
と ん

及
お よ

び娯
ご

楽
ら く

品
ひん

 

室
し つ

内
な い

装
そ う

飾
しょく

品
ひん

、サンダ

ル及
お よ

び座
ざ

布
ぶ

団
と ん

 

室
し つ

内
な い

装
そ う

飾
しょく

品
ひん

、サンダ

ル及
お よ

び座
ざ

布
ぶ

団
と ん

 

対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 

嗜好品
し こ う ひ ん

 毎月
ま い つ き

２回
か い

 毎月
ま い つ き

２回
か い

 毎月
ま い つ き

１回
か い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 

糧
り ょ う

食品
し ょ く ひ ん

 

及
お よ

び飲料
い ん り ょ う

 
毎月
ま い つ き

１回
か い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 

面会
め ん か い

回数
か い す う

 一月
ひ と つ き

に７回
か い

 一月
ひ と つ き

に５回
か い

 一月
ひ と つ き

に３回
か い

 一月
ひ と つ き

に２回
か い

 一
ひ と

月
つ き

に２回
か い

 

休日
き ゅ う じ つ

面会
め ん か い

 実施
じ っ し

 実施
じ っ し

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 対象外
た い し ょ う が い

 

発信通数
は っ し ん つ う す う

 一
ひと

月
つき

に１０通
つう

 一
ひ と

月
つ き

に７通
つ う

 一
ひ と

月
つ き

に５通
つ う

 一
ひ と

月
つ き

に５通
つ う

 一
ひ と

月
つ き

に４通
つ う

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

別紙
べ っ し

６ 



別紙
べ っ し

７ 
給
きゅう

貸与
た い よ

物品
ぶっぴん

一覧表
いちらんひょう

 
１ 貸与

た い よ

する衣類
い る い

 
品   目 品   名 貸与数量 摘  要 

上衣及び下衣 長そで上衣 ３ 工場用 ２ 居室用 １ 
半袖上衣 １ 居室用 １ 
ズボン ３ 工場用 ２ 居室用 １ 
スラックス ２ 女性に限る。 
半ズボン １ 居室用 １ 
スカート ２ 女性に限る。 
チョッキ ２ 工場用 １ 居室用 １ 
カーディガン ２ 女性に限る。 
長袖ブラウス ２ 女性に限る。 
半袖ブラウス ２ 女性に限る。 

下着（襯衣） 半袖シャツ ５ 工場用 ２ 居室用 ３ 
ランニングシャツ ２ 工場用 １ 居室用 １ 
防寒用の下着 ３ 工場用 ２ 居室用 １ 
襟無シャツ ３ 工場用 ２ 居室用 １ 
ブラジャー ２ 女性に限る。 
七分パッチ ２ 女性に限る。 
ズボン下 ３ 工場用 ２ 居室用 １ 
合ズボン下 ２ 工場用 １ 居室用 １ 
パンツ ５ 男性に限る。 
パンティ（ショー

ツ） 
４ 女性に限る。 

ズロース（五分） ２ 女性に限る。 
パジャマ １  

靴下 冬靴下 ５  
夏靴下 ４  

帽子類 帽子 ２ 工場就業者で男性に限る。 
三角きん １ 就業者で女性に限る。 

 
 

２ 貸与
た い よ

する寝具
し ん ぐ

 
品   目 品   名 貸与数量 摘  要 

布団 掛布団 １  
敷布団 １  

カバー類 敷布 １  
襟布 １  
まくらカバー １  



その他の寝具（臥具） 毛布 ３  
タオルケット １  
まくら １  

 
３ 貸与

た い よ

し、又
また

は支給
しきゅう

する日用品
にちようひん

、筆記
ひ っ き

具
ぐ

その他
た

の物品
ぶっぴん

 
 品  目 品  名 貸与期間 貸与数量 摘   要 

１ ちり紙 ちり紙 １か月 １〆  
２ 歯磨用具 歯ブラシ ２か月 １本  

練り歯磨き剤 ３か月 １本  
３ つまようじ つまようじ 必要の都度 必要量  
４ 石けん類 石けん １か月 １個  

石けん容器 入所中 １個  
シャンプー ２か月 １本 女性に限る。 

５ タオル タオル ３か月 ２本 工場用１ 居室用１ 
６ 理髪用具 くし 入所中 １本 ブラシを含む。女性に限

る。 
ヘアピン 入所中 必要量 女性に限る。 
髪止めゴム 入所中 必要量 女性に限る。 

７ かみそり かみそり 入所中 １本  
８ 生理用品類 生理用品 その都度 必要量 妊産婦用具を含む。女性

に限る。 
生理用品帯 その都度 ２枚 女性に限る。 

９ 履物 サンダル 入所中 １足  
運動靴 入所中 １足  

１０ 文房具 鉛筆 その都度 １本  
消しゴム その都度 １個  
ボールペン その都度 １本  

１１ 食器類 汁わん 入所中 １個  
皿 入所中 １個 ４点皿 
はし 入所中 １膳  
湯呑み 入所中 １個  
レンゲ 入所中 １個  

１２ 座布団 座布団 入所中 １枚  
 

 
 
 
 
 
 



４  優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

として貸与
た い よ

することができる室内
しつない

装飾品
そうしょくひん

その他
た

の刑事
け い じ

施設
し せ つ

の日常
にちじょう

 
生活
せいかつ

に用
もち

いる物品
ぶっぴん

及
およ

び支給
しきゅう

することができる嗜好品
しこうひん

 
 品   目 品   名 

 
 
１ 

 
室内装飾品その他刑事

施設における日常生活

に用いる物品 

 
室内装飾品 

生花 
花びん 
写真たて 

その他の物品 
置時計 
置き鏡 

 
 
 
 
 
２ 嗜好品 

菓子 
あめ類 
氷物 
果物類 
茶 
コーヒー 
紅茶 
ココア 
果物飲料 
清涼飲料その他の嗜好飲料 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



別紙
べ っ し

８ 

受刑者
じゅけいしゃ

が自弁
じ べ ん

できる物品
ぶっぴん

 

区  分 品  名 

対  象  者 

摘  要 
第１類 

第３類 

以上 

全 

受刑者 

衣類 下着 シャツ 
  ※□ 

ランニングシャツ、半袖シャ

ツ及び長袖シャツに限る。 

  ※△ 

タンクトップシャツ、半袖シ

ャツ、七分袖シャツ及び長袖

シャツに限る。 

パンツ   ※□ 補修用ゴムひもを含む。 

ショーツ・ 

生理用ショーツ 
  ※△ 

ズロースを含む。補修用ゴム

ひもを含む。 

ズボン下 
  ※○ 

補修用ゴムひもを含む。 

冬物に限る。 

スリップ   ※△ キャミソールを含む。 

ブラジャー   ※△  

靴下 靴下 

  ※○ 

女子受刑者についてはタイ

ツ（補修用ゴムを含む。）を

含む。 

寝衣 パジャマ ※○    

食料品及び 

飲料 

米飯類 ※○  ※● 食料品について、一食分の食

事として自弁を許可する場

合には、食事の支給はしな

い。この場合、その食料品は

一食分の食事と評価できる

分量のものでなければなら

ない。 

優遇区分第１類の受刑者に

１月１回以上許すほか、外部

通勤作業を行わせる場合又

は外出若しくは外泊を許す

場合において適当と認める

ときに限る。 

パン類 ※○  ※● 

麺類 ※○  ※● 

惣菜類 ※○  ※● 

茶 ※○  ※● 

コーヒー ※○  ※● 

紅茶 ※○  ※● 

ココア ※○  ※● 

果実飲料 ※○  ※● 

清涼飲料その他の

飲料 
※○  ※● 

嗜好品 菓子  ※○ ※● 優遇区分第１類及び第２類

の受刑者については１月２

回以上、優遇区分第３類の受

刑者に１月１回以上許すほ

あめ類  ※○ ※● 

氷物  ※○ ※● 

果物類  ※○ ※● 



茶  ※○ ※● か、外部通勤作業を行わせる

場合又は外出若しくは外泊

を許す場合において適当と

認めるときに限る。 

コーヒー  ※○ ※● 

紅茶  ※○ ※● 

ココア  ※○ ※● 

果実飲料  ※○ ※● 

清涼飲料その他の

嗜好飲料 
 ※○ ※● 

室内装飾品 
生花  ※○ ※● 

花瓶の自弁が許される場合

に限る。 

花瓶  ※○ ※● 
制限区分第１種から第３種

までの者に限る。 

写真立て  ※○ ※●  

書画 ※○  ※● 
額縁の自弁が許される場合

に限る。 

額縁 ※○  ※●  

タオル、 

石けん、 

洗髪剤、 

洗顔用具、 

調髪用具、 

靴その他の日

用品 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

タオル   ※○  

バスタオル   ※○  

ナイロンタオル ※○   優遇区分第２類以上に限る。 

ハンカチ   ※○  

石けん   ※○  

石けん容器   ※○  

シャンプー   ※○  

リンス   ※○  

くし   ※○ 

ヘアブラシを含む。男子につ

いては、規則第２６条第４項

の規定により調髪を行わせ

ない場合及び被収容者の保

健衛生及び医療に関する訓

令（平成１８年法務省矯医訓

第３２９３号大臣訓令）第６

条第２項ただし書きの場合

において、必要と認めるとき

に限る。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

整髪料   ※○ 

男子については、規則第２６

条第４項の規定により調髪

を行わせない場合及び被収

容者の保健衛生及び医療に

関する訓令第６条第２項た

だし書きの場合において、必

要と認めるときに限る。 

染毛剤   ※◎ 女子に限る。 

留意事項３参照 パーマ剤   ※◎ 

ヘアピン   ※△  

髪止めゴム   ※△  

電池式かみそり   ※○ 
収納ケース、替え刃、はけ及

び電池を含む。 

シェービング 

クリーム 
  ※◎ 

留意事項４参照 

歯ブラシ   ※○  

歯磨き   ※○  

歯ブラシケース   ※○  

運動靴   ※○ 靴ひもを含む。 

ちり紙   ※○  

耳かき   ※○  

箸   ※○  

箸容器   ※○  

置き時計   ※◎ 
電池を含む。 

留意事項３参照 

置き鏡   ※◎ 留意事項３参照 

クリーム類   ※○  

汗止め用粉末   ※○  

パフ   ※○  

制汗剤   ※○ スプレー式のものを除く。 

化粧水類   ※○  

生理用品   ※△ 
おりものシート及び妊産婦

用具を含む。 

綿棒   ※○  

サンダル  ※○   

座布団  ※○   



文房具その他

の余暇時間帯

における知的

及び教育的活

動に用いる物

品 

色鉛筆   ※○ 
鉛筆削りを用いないものに

限る。青色又は赤色に限る。 

消しゴム   ※○  

シャープペンシル   ※○ 

簡易な構造のもの以外は優

遇区分第１類の受刑者に限

る。替え芯（黒色に限る。）

を含む。 

ボールペン   ※○ 

青色、黒色又は赤色に限る。

替え芯を含む。 

多色ボールペン ※○   優遇区分第２類以上に限る。 

万年筆   ※◎ 
スペアインクを含む。 

留意事項５参照 

蛍光ペン   ※◎ 留意事項４参照 

雑記帳   ※○ けい線入りのノート 

日記帳   ※◎ 留意事項４参照 

各種ノート 

（雑記帳を除く。） 
  ※◎ 

五線譜ノート、白無地ノート

など。 

留意事項４参照 

色紙   ※◎ 
短冊を含む。 

留意事項４参照 

カーボン紙   ※◎ 留意事項４参照 

けい紙その他の 

筆記用紙 
  ※◎ 

原稿用紙、レポート用紙な

ど。 

留意事項４参照 

下敷き   ※○  

定規   ※○ 
規格は３０センチメートル

用以下とする。 

筆入れ   ※○  

板目紙   ※◎ 留意事項６参照 

とじひも   ※◎ 

インデックス   ※◎ 

付箋   ※◎ 

ファイル   ※◎ 

電池式計算機   ※◎ 
電池を含む。 

留意事項４参照 

そろばん   ※◎ 留意事項４参照 



電子辞書   ※◎ 
電池を含む。 

留意事項４参照 

ＣＤプレイヤーそ

の他の音声再生機 
  ※◎ 

学習用に限る。イヤホン及び

電池を含む。 

留意事項５参照 

ＣＤその他の音声

記録媒体 
  ※◎ 

学習用に限る。 

留意事項５参照 

ＣＤ収納ケース   ※◎ 留意事項４参照 

書道・ペン習字用

具 
  ※◎ 

学習用に限る。 

筆、筆巻き、墨、墨汁、文鎮、

すずり、すずり箱、条幅紙、

下敷、書道用半紙、書道用具

ケース、教本、水差し、作品

入れ、筆ペン、インクカート

リッジ、ペン習字帳、フェル

トペン、ディスクペン、吸い

取り紙及び写経用紙に限る。 

留意事項５参照 

絵画用具   ※◎ 

学習用に限る。 

ポスターカラー、画筆、彩色

筆、面相筆、パレット、筆洗

い、絵の具、色鉛筆（多色セ

ットを含む。）、クレヨン、ク

レパス、紙テープ、セロテー

プ、画用紙、スケッチブック

及びねりゴムに限る。 

留意事項５参照 

製図用具   ※◎ 

学習用に限る。 

テンプレート、カラスグチ、

トレーシングペーパー、製図

板、分度器、各種定規、計算

尺、コンパス及びディバイダ

ーに限る。 

留意事項５参照 

紙めくり用具   ※◎ 

学習用に限る。 

指サック及び紙めくり用ク

リームに限る。 

留意事項５参照 



各種教材   ※◎ 

通信教育関係教材及び学習

用教材に限る。 

留意事項５参照 

点字用具   ※◎ 留意事項５参照 

数珠   ◎ 留意事項７参照 

 

 

ロザリオ   ◎ 

拝礼用マット   ◎ 

礼拝用スカーフ   ◎ 
女子に限る。 

留意事項７参照 

手袋、マスク

その他の身体

に装着する物

品（衣類を除

く。）であっ

て、受刑者の

健康状態その

他の事情に照

らして使用す

ることが必要

なもの 

手袋   ※◎ 
軍手を含む。 

留意事項８参照 

ゴム手袋   ※◎ 

居室内における洗濯用に限

る。 

留意事項４参照 

耳袋   ※◎ 留意事項４参照 

マスク   ※◎ 

尿とりパッド   ※△ 

耳栓   ※◎ 

使い捨てカイロ   ※◎ 

余暇時間帯に

おける娯楽的

活動に用いる

物品 

ＣＤプレイヤー ※○   イヤホン及び電池を含む。 

音楽等ＣＤ ※○    

ＣＤ収納ケース   ※◎ 留意事項４参照 

眼鏡その他の

補正器具 

眼鏡その他の補正

器具 
 

 
◎ 

 

自己契約作業

を行うのに必

要な物品 

自己契約作業を行

うのに必要な物品  

 

◎ 

 

信書を発する

のに必要な封

筒その他の物

品 

封筒   ※○  

高品質封筒 ※○   優遇区分第２類以上に限る。 

切手   ○  

はがき   ○  

郵便書簡   ○  

通信用紙   ※○  

高品質通信用紙 ※○   優遇区分第２類以上に限る。 

印紙 印紙   ◎  

印鑑 印鑑   ◎  



かつら かつら   ◎  

指名医の診療

に係る自弁の

医薬品等 

指名医の診療に係

る自弁の医薬品等  

 

◎ 

 

例
れい

 表中
ひょうちゅう

の各記号
か く き ご う

は、それぞれ次
つ ぎ

のものを示
し め

す。 

○印 自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

□印 男子
だ ん し

受刑者
じ ゅ け い し ゃ

に限
か ぎ

り自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

△印 女子
じ ょ し

受刑者
じ ゅ け い し ゃ

に限
か ぎ

り自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

●印 処遇上
し ょ ぐ う じ ょ う

の必要
ひ つ よ う

から例外的
れ い が い て き

に自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

することを適当
て き と う

と認
み と

める場合
ば あ い

に限
か ぎ

り自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

◎印 特
と く

に必要
ひ つ よ う

があると認
み と

められる場合
ば あ い

に限
か ぎ

り自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

※印 原則
げ ん そ く

として、指定
し て い

業者
ぎ ょ う し ゃ

を通
つ う

じてのみ自弁
じ べ ん

を許可
き ょ か

するもの 

留意
り ゅ う い

事項
じ こ う

 

１ 必要
ひ つ よ う

な数量
す う り ょ う

の範囲内
は ん い な い

で許
ゆ る

す。 

２ 当所
と う し ょ

の規律
き り つ

及
お よ

び秩序
ち つ じ ょ

の維持
い じ

その他
た

管
か ん

理
り

運
う ん

営
え い

上
じょう

支障
し し ょ う

を生
しょう

ずるおそれがある場合
ば あ い

は許
ゆ る

さない。 

３ 第
だ い

１種
し ゅ

又
ま た

は第
だ い

２種
し ゅ

の制限
せ いげん

区分
く ぶ ん

に指定
し て い

されている者
も の

について、自発性
じ は つ せ い

や自律性
じ り つ せ い

を涵養
か ん よ う

するために

使用
し よ う

を許
ゆ る

すことが有益
ゆ う え き

であると認
み と

められる場合
ば あ い

その他
た

特
と く

に必要
ひ つ よ う

があると認
み と

められる場合
ば あ い

に限
か ぎ

り、使
し

用
よ う

を許
ゆ る

す。 

４ 申出
も う し で

内容
な い よ う

及
お よ

び当該
と う が い

物品
ぶ っ ぴ ん

の用途
よ う と

に鑑
かんが

み、使用
し よ う

が必要
ひ つ よ う

と認
み と

められる事情
じ じ ょ う

があり、かつ、処遇上
し ょ ぐ う じ ょ う

有益
ゆ う え き

で

あると認
み と

められる場
ば

合
あ い

その他
た

特
と く

に必要
ひ つ よ う

があると認
み と

められる場合
ば あ い

に限
か ぎ

り、使用
し よ う

を許
ゆ る

す。 

５ 上記
じ ょ う き

４の条件
じ ょ うけん

に加
く わ

え、当該
と う が い

物品
ぶ っ ぴ ん

を現
げ ん

に使用
し よ う

する通信
つ う し ん

教育
き ょ う い く

を受
う

けていたり、当該
と う が い

物品
ぶ っ ぴ ん

を現
げ ん

に使用
し よ う

す

るクラブ活動
か つ ど う

に参加
さ ん か

していたりするなど、当該
と う が い

物品
ぶ っ ぴ ん

の使用
し よ う

を必要
ひ つ よ う

とする事情
じ じ ょ う

が現
げ ん

に存在
そ ん ざ い

する場合
ば あ い

に

限
か ぎ

り、使用
し よ う

を許
ゆ る

す。 

６ 訴訟
そ し ょ う

書類
し ょ る い

等
と う

の整理
せ い り

のため必要
ひ つ よ う

と認
み と

められる場合
ば あ い

その他
た

特
と く

に必要
ひ つ よ う

があると認
み と

められる場
ば

合
あ い

に限
か ぎ

り、

使用
し よ う

を許
ゆ る

す。 

７ 宗教上
しゅうきょうじょう

の必要性
ひ つ よ う せ い

があると認
み と

められる場合
ば あ い

に限
か ぎ

り、使用
し よ う

を許
ゆ る

す。 

８ 当所
と う し ょ

の所在地
し ょ ざ い ち

の気候
き こ う

、身体的
し ん た い て き

状況
じょうきょう

、保健
ほ け ん

衛生
え い せ い

の状況
じょうきょう

その他
た

事情
じ じ ょ う

に照
て

らし特
と く

に必要
ひ つ よ う

があると認
み と

めら

れる場合
ば あ い

に限
か ぎ

り、使用
し よ う

を許
ゆ る

す。 

 


