
중국
678,391
32.5%

한국/조선
560,799
26.9%

브라질
228,702
11.0%

필리핀
200,208

9.6%

페루
52,385
2.5%

미국
49,821
2.4%

베트남
41,354
2.0%

태국
38,240
1.8%

인도네시아

24,374

1.2%

인도
21,723
1.0%

기타
191,264

9.2%
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외국인과의 공생 사회 실현을 위한 로드 맵（개요）
외국인과의 공생 사회 실현을 위해 지향해야 할 외국인과의 공생 사회의 비전(3가지 비전)을 제시하고 비전을 실현하기 위한 중장기적인 과제로
서 4가지 중점 사항을 내세우고 각각 앞으로 5년 동안에 실시해야 할 방책 등을 제시하는 로드 맵을 책정한다

１ 기본적인 생각
외국인의 재류 상황

■ 「『생활자로서의 외국인』에 관한 종합적 대응책」（2006.12.25）

■ 「경제 재정 운영과 개혁의 기본 방침 2018」（2018.6.15）

■ 「외국 인재의 수용 및 공생에 관한 관계각료회의」설치（2018.7.24）

■ 「외국 인재의 수용 및 공생을 위한 종합적 대응책」（2018.12.25, 이후 3번 개정）

종합적 대응책의 개정 등에 의해 충실화를 시도했으나 단기적인 과제에
대한 대응으로 그쳤다

지향해야 할 외국인과의 공생사회의 비전 실현을 위해 중장기적인 과제
및 구체적 시책을 제시하는 로드 맵을 책정

◎재류 외국인의 증가 ◎출신 국적, 지역의 다양화

공생정책의 변천

2008년 9월
이른바 리먼 쇼크

2011년 3월
동일본대지진

2020년
코로나19 유행

2012년 7월
새로운 재류관리제도 도입

1990년 6월
재류 자격 정비

（천명）

2020년말
288만7,116명

48만6,398명

(%)

2010년 7월
‘기능실습' 재류 자격 창설

‘유학’과 ‘취학’일체화

재
류
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인
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전
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구
에
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류
외
국
인
이
차
지
하
는
비
중

2017년 11월
기능실습법 시행

2019년 4월
‘특정기능’ 제도 창설

2.29%

2021년말
276만635명

172만7,221명

2.18%

19871988198919901991199219931994199519961997199819992000200120022003200420052006200720082009201020112012201320142015201620172018201920202021

재류 외국인 수

외국인 노동자 수

전체 인구에서 재류 외국인이 차지하는 비중

2021년말2021년말2010년말

외국인 등록자 수：208만7,261명 재류 외국인 수：276만635명

중국
716,606
26.0%

베트남
432,934
15.7%

한국
409,855
14.8%필리핀

276,615
10.0%

브라질
204,879

7.4%

네팔
97,109
3.5%

인도네시아
59,820
2.2%

미국
54,162
2.0%

대만
51,191
1.9%

태국
50,324
1.8%

기타
407,140
14.7%

0.80%



２ 지향해야 할 외국인과의 공생사회의 비전（3가지 비전）

안전하고 안심할 수 있는 사회

향후 일본사회를 함께 만들어 갈 구성
원으로서 외국인이 포용되어 모든 사람
이 안전하고 안심하며 살 수 있는 사회

다양성이 풍부하고
활력 있는 사회

다양한 배경을 가진 외국인을 포함한
모든 사람이 사회에 참여하여 능력을 최
대한 발휘할 수 있는 다양성이 풍부한
활력 있는 사회

개인의 존엄과 인권을
존중하는 사회

외국인을 포함하여 모두가 서로 개
인의 존엄과 인권을 존중하고 차별과
편견 없이 살 수 있는 사회

3 전력을 다해야 할 중장기적인 과제（4가지 중점 사항）

１ 원활한 의사소통과 사회 참여를 위해 일본어 교육 등을 제공

２ 외국인에 대한 정보 발신, 외국인 대상 상담 체제 등의 강화

３ 라이프 스테이지, 라이프 사이클에 따른 지원

４ 공생 사회의 기반 정비를 위한 대응



４ 중점 사항에 관한 주된 대응

☆１원활한 의사소통과 사회 참여를 위해 일본어 교육등을 제공

○ 도도부현 등이 실시하는 일본어 교육을 강화하기 위한 종합적인 체제 구축을 착실하게 추진
하는 것과 동시에 시구정촌이 도도부현 등과 연계해 실시하는 일본어 교육을 포함해 지원
한다. 【문부과학성】《1》

○ 「일본어 교육의 참조틀」에서 제시된 교육 내용이나 레벨 기준 등에 대응한 분야별 교육 모
델을 개발한다.【문부과학성】《3》

○ 생활 오리엔테이션(일본에서 생활하기 위한 기본적인 정보 제공, 초보적인 일본어 학습) 동
영상의 제작, 활용 등으로 사회 제도 등의 지식을 습득할 수 있는 환경(방일 전을 포함)을 정
비한다.【법무성】《6》

○ 생활상황에대응한일본어를학습할수있는 ICT 교재를개발및제공한다. 【문부과학성】《8》

○ 방일 전에 원활한 의사소통 능력을 갖추기 위해 해외에서 일본어 교육 환경을 보급시킨다.
【외무성】《9》

○ 일본어 교육기관의 인정 제도 및 일본어 교사 자격 제도를 정비한다.【문부과학성】《11》

○ 「생활 취로 가이드북」 및 「외국인 생활 지원 포털사이트」의 게재 방침을 작성, 공표한다.【법무성】
《17》

○ 마이너 포털 등을 활용해 정보를 제공한다.【법무성】《18》

○ 외국인 수용 환경 정비 교부금의 재검토 등을 통해 일원적 상담 창구의 설치를 촉진한다.【법무성】
《20》

○ 다국어 번역 기술에 대해 실용 레벨의 「동시통역」을 실현한다. 또한 중점 대응 언어를 15개 언어로
확대한다.【총무성】《23》

○ 외국인 지원을 실시하는 지역 관계기관이 합동으로 상담회 등을 실시한다.【법무성】《27》

○ 쉬운 일본어의 보급을 위해 연수 등를 실시한다. 【법무성】【문부과학성】《31》《32》

☆２ 외국인에 대한 정보 발신, 외국인 대상 상담 체제 등의 강화

○ 육아 중의 가족간의 교류나 육아에 과한 불안 및 고민 상담을 할 수 있는 장소를 제공하는
지역육아지원거점사업을실시한다.【후생노동성】《33》

○ 주민기본대장시스템과 학령부시스템의 연계로 외국인 자녀 취학 상황을 일체적으로 관리
하여 파악한다.【문부과학성】《36》

○ 공립 고등학교 입학자 선발에서 외국인 학생을 대상으로 특별정원을 설정하고 수험 시에는
배려를 한다.【문부과학성】《47》

○ 고등학교에서 일본어 개별 지도를 교육과정에 포함하는 제도를 도입한다.【문부과학성】《49》

○ 공공직업안내소의 외국인 고용 서비스 코너에서 전문상담원이나 통역을 배치하여 직업 상담
을 실시한다.

외국인 고용 세비스센터 등에서 유학생을 대상으로 지원을 한다.【후생노동성】《57》

○ 정주외국인을 대상으로 일본어 능력에 배려한 직업훈련을 실시한다.【후생노동성】《61》

○ 연금 제도에 관한 지속적인 주지 및 홍보의 내실화를 추진한다. 【후생노동성】《63》

○ 「재류 외국인에 대한 기초 조사」 등으로 실태를 파악한다.【법무성】《66》

○ 「외국인과의 공생에관한 계발월간(가칭)」의 창설, 각종계발이벤트 등을실시한다.【법무성】《67》
《68》

○ 학교에서의 이문화이해 및 다문화공생 교육의 보급 및 내실화를 추진한다.【문부과학성】《71》

○ 재류 외국인 통계 등을 활용해 국적, 재류 자격, 업종별 등으로 외국인의 생활 실태를 파악할 수 있
는 새로운 통계표를 작성, 공표한다.【법무성】《74》

○ 외국인 노동자의 노동 조건 등의 고용 관리, 국내외 노동이동 등의 실태 파악을 위해 통계를 정비
한다.【후생노동성】《75》

○ 민간 지원 단체가 실시하는 외국인에 대한 아웃리치 지원 활동을 지원하기 위해 시행 사업을 실시
한다.【법무성】《80》

○ 출입국재류관리청이 재류관리에 필요한 정보를 일원적으로 파악할 수 있는 제도를 구축하기 위해
검토를 한다.【법무성】《82》

○ 마이넘버카드와 재류카드의 일체화로 편의성을 향상시킨다.【법무성】《85》

○ 외국인 지원 인재를 육성하거나 전문성이 높은 지원 인재를 인증하는 제도 등에 대해 검토한다.【법
무성】《86》

☆３ 라이프 스테이지, 라이프 사이클에 따른 지원 ☆４ 공생 사회의 기반 정비를 위한 대응

５ 추진 체제
○ 계획 기간은 2026년도까지
○ 지식인의 의견을 들으면서 매년 점검을 통해 진척을 확인하고 필요에 따라 시책을 재검토한다.
○ 종합적 대응책에 있어 해당 연도에 실시해야 할 시책을 명시한다.


