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Hoja de ruta para el logro de una sociedad inclusiva con los residentes extranjeros (Esquema)

Se han formulado las visiones para el logro de una sociedad inclusiva con los residentes extranjeros (Tres visiones) y se han descrito los cuatro
puntos prioritarios a abordar a mediano y largo plazo con el fin de alcanzar las visiones. Ademas, se ha elaborado la hoja de ruta indicando las
medidas que se deben implementar durante los cinco afos siguientes en cada uno de dichos puntos.

1. Pensamiento basico
Situacion de los residentes extranjeros

© Aumento de los residentes extranjeros © Diversificacion de la nacionalidad/region de origen
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Evolucion de las politicas de inclusion

[ m Medidas integrales sobre "las personas extranjeras como residentes" (25 de diciembre de 2006)

W Politica basica sobre gestion y reforma econémica vy fiscal 2018 (conocida como "Honebuto no hoshin") (15 de
junio de 2018)

julio de 2018)

m Medidas integrales para la aceptacion y coexistencia de residentes extranjeros (25 de diciembre de 2018,

[ W Establecimiento de la Conferencia ministerial sobre aceptacion y coexistencia de residentes extranjeros (24 de
[ posteriormente, enmendado tres veces)

) ) ) \aad

Se realizaron enmiendas y revisiones de las Medidas integrales para mejorar las politicas de
inclusion, pero se limitaron a responder problemas a corto plazo.

Elaboracion de la hoja de ruta indicando los problemas a mediano y largo plazo y las
medidas concretas con el fin de alcanzar las visiones para el logro de una sociedad
inclusiva con los residentes extranjeros




2. Sociedad inclusiva a la que aspiramos junto con los residentes extranjeros (Tres visiones)

Sociedad segura y protegida Sociedad diversa y dinamica Sociedad que valora la
dignidad individual y los
derechos humanos

Una sociedad donde todos puedan vivir Sociedad diversa y dinamica donde Sociedad donde todas las personas,
tranquilos y seguros, y que incluya a los todas las personas, incluidos los incluidos los residentes extranjeros,
extranjeros como integrantes que trabajan residentes extranjeros con diversos respetan la dignidad individual y los

derechos humanos mutuamente y
pueden vivir sin discriminacion ni
prejuicios.

para construir la sociedad japonesa de los

afios venideros. origenes, puedan participar y desplegar

sus maximas capacidades.

3. Problemas que se deben abordar a mediano y largo plazo (Cuatro puntos prioritarios)

1. Iniciativas como la ensenanza del idioma japonés con miras a lograr una comunicacion expedita y permitir la
participacién en la sociedad.

2. Brindar informacion y fortalecer el sistema de consultas para residentes extranjeros

3. Brindar el apoyo necesario segun la etapa de la vida / ciclo de vida de cada persona

4. Hacer un esfuerzo por mejorar la infraestructura para una sociedad inclusiva




4. Principales medidas relacionadas con los puntos prioritarios

% 1 Brindar capacitacion en idioma japonés, etc., para residentes extranjeros con el fin
de facilitar la comunicacién y ayudar a participar en la sociedad

%2 Brindar informacion y fortalecer el sistema de consultas para residentes extranjeros

O Promocionar firmemente la creacion de un sistema integral para fortalecer la ensefianza de japonés
que realizan los gobiernos prefecturales y, al mismo tiempo, brindar apoyo también a la ensefianza
de japonés llevada a cabo por los gobiernos municipales en colaboracion con los gobiernos
prefecturales [MEXT] (1)

O Desarrollo de un modelo de educacién por area, en linea con los contenidos y niveles educativos
indicados en el "Marco de Referencia para la Lengua Japonesa" [MEXT] {3)

O Preparar un entorno donde puedan adquirir conocimientos sobre el sistema social japonés, etc.
(incluyendo antes de venir a Japon), mediante la elaboracion y utilizacion de videos de orientacion
para residentes extranjeros (suministro de informacion basica para vivir en Japon, ensefianza de
japonés basico) [MOJ] (6)

O Desarrollar y suministrar materiales didacticos digitales para que puedan aprender japonés segun las
diferentes escenas de vida [MEXT] {8)

O Fomentar la educacién de japonés en el extranjero para que puedan adquirir la capacidad de una
comunicacion fluida antes de venir a Japén [MOFA] (9)

O Establecer un sistema de acreditacion de escuelas de idioma japonés y un sistema de certificacion
de profesores de japonés [MEXT] {11)

(0]

Elaborar y presentar las directrices de publicacion en el "Portal de apoyo a la vida de los residentes
extranjeros" y la "Guia para la vida diaria y laboral destinada a residentes extranjeros en Japon"
[MOJ] €17)

Entrega de informacién a través de Mynaportal u otros medios [MOJ] {18))

Promover la instalacion de ventanillas de consulta unificadas, por ejemplo a través de una solicitud
de revision de la subvencion para la mejora del entorno de integracion de residentes extranjeros.

En lo relativo a las tecnologias de traduccion multilinglie, realizar esfuerzos con miras a lograr una
interpretacion simultanea competente a nivel practico y ampliar a 15 los principales idiomas a
disposicion [MIC] {23))

Ejecutar reuniones de consultas grupales organizadas por las organizaciones locales involucradas
en el apoyo a los residentes extranjeros [MOJ] {27)

Ejecutar capacitaciones para difundir el uso de "yasashii nihongo" (japonés simplificado) [MOJ]
[MEXT] (31} {32)

%3 Brindar el apoyo necesario segun la etapa de la vida / ciclo de vida de
cada persona

¥4 Hacer un esfuerzo por mejorar la infraestructura para una sociedad inclusiva

O Implementacion de centros de apoyo a la crianza en la comunidad que permitan a los padres
interactuar y hacer consultas sobre preocupaciones y dudas acerca de la crianza [MHLW] {33)

O Promocionar la gestion y comprension integral de la situacion de escolarizaciéon de los hijos de
residentes extranjeros mediante coordinacion con el sistema de registro basico de residentes y el
sistema de registro de nifios de edad escolar [MEXT] {36)

O Promocionar la introduccion de cupos de inscripcion especial y consideraciones especiales para
hijos de residentes extranjeros en los examenes de ingreso a las escuelas secundarias superiores
publicas [MEXT] (47)

O Introducir un sistema de ensefianza individual de idioma japonés dentro del programa de estudios
en las escuelas secundarias superiores [MEXT] {49)

O Ejecutar consultas para la insercion laboral mediante la colocacion de asesores especializados e
intérpretes en la seccion de servicios de empleo para residentes extranjeros en la oficina publica de
empleo (Hello Work) y brindar apoyo a los estudiantes extranjeros en los centros de servicios de
empleo para residentes extranjeros, etc. [MHLW] (57)

O Realizacién de capacitaciones laborales para residentes extranjeros permanentes, tomando en
cuenta su nivel de competencia en idioma japonés [MHLW] (61)

O Continuar y complementar la informacion y difusion acerca del sistema de pensiones [MHLW]

(63)

O Conocer la situacion actual de los residentes extranjeros mediante la Investigacion basica sobre
residentes extranjeros, etc. [MOJ] (66)

Creacién del "Mes de concientizacion acerca de la convivencia con residentes extranjeros (nombre provisorio)" y
llevar a cabo diversos eventos sobre dicha tematica [MOJ] (67) (68)

Promocionar mayor difusién y desarrollo de la educacion basada en la comprension intercultural y
coexistencia multicultural en las escuelas [MEXT] (71)

Elaborar y publicar una nueva tabla estadistica que permita conocer la situacion real de la vida de los
residentes extranjeros por nacionalidad, estatus de residencia, industria, etc., utilizando estadisticas sobre
residentes extranjeros, etc. [MOJ] (74)

Desarrollo de estadisticas para conocer la situacién real de los trabajadores extranjeros en cuanto a
condiciones laborales, flujo de trabajadores dentro y fuera del pais, etc. [MHLW] (75)

Ejecutar proyectos piloto para apoyar las medidas de las organizaciones privadas que brindan ayuda a los
residentes extranjeros [MOJ] (80)

Estudiar el establecimiento de un mecanismo para conocer de forma unificada la informacién necesaria
para la gestion de residentes extranjeros en la Agencia de Servicios Migratorios de Japon [MOJ] (82))

Unificacion de la tarjeta My Number (nimero personal) y la tarjeta de residencia para mayor conveniencia
[MOJ] {85)

Estudiar el establecimiento de un sistema de formacién y acreditacion de recursos humanos altamente
especializados para el apoyo a los residentes extranjeros [MOJ] (86

5. Sistema de promocién o

caso necesario.

O El periodo del plan es hasta el afo fiscal 2026.
Se confirmara el progreso mediante revisiones anuales teniendo en cuenta las opiniones de los especialistas y se reformularan las politicas en

O En las Medidas Integrales se detallaran las medidas que se deben implementar en ese afio en cuestion.




