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लिदेिी लनवासी सफ़ितको समावेिी समाजको लनमााण तिा को रोडम्याऩ (साराांि) 
लिदेिी लनवासी सफ़ितको समावेिी समाजको लनमााणतिा  ऱशित िनुऩुने समावेिी समाजको अवधारणा (३ वटा अवधारणा) प्रस्ततु गरी अवधारणा ऱाग ुगनाको ऱालग गनै 
ऩने मध्य/ददघाकालऱन चनुौलतको रुऩमा ४ वटा प्रमखु िुांदािरु तय गरी िरेकको िारेमा आगामी ५ िर्ाको अवधीमा गनैऩने उऩायिरू प्रस्ततु गने रोडम्याऩ तयार गने  

१. आधारितू धारणा 
लिदेिी नागररकको िसोिासको शस्थलत 

■(“िालसन्दाको रूऩमा फ़वदेिी” सम्िशन्ध समग्र उऩायिरु) (सन ्२००६ लडसेम्िर २५) 

■(आलथाक फ़वत्तीय व्यवस्थाऩन र सधुारको आधारितू अवधारणा २०१८ (मखु्य अवधारणा)) (२०१८ जनु १५) 

■(फ़वदेिी कामदार लित्र्याउने/सिजीवन सम्िशन्ध मशन्िऩररर्द) स्थाऩना (२०१८ जऱुाई २४) 

■(फ़वदेिी कामदार लित्र्याउने/सिजीवनको ऱालग समग्र उऩायिरु) (२०१८ लडसेम्िर २५, ऩलि ३ ऩटक सांिोधन) 

समग्र उऩायको सांिोधन आदद मािा त सधुार गना सफ़कएको िएऩलन अल्ऩकालऱन 
चनुौलत समाधानमा अशककएको ि  

ऱशित गनुाऩने फ़वदेिी वालसन्दाको समावेिी समाजको अवधारणा ऱाग ुगना मध्य तथा 
ददघाकालऱन चनुौलत तथा लिस्ततृ उऩाय सफ़ितको रोडम्याऩको लनमााण  

◎ फ़वदेिी िालसन्दािरूको सांख्यामा वृफ़ि ◎ राफ़ष्डयता र उत्ऩशत्तको िेिको फ़वफ़वधता 

सिजीवनका उऩायिरुको ऩररवतान 

सेप्टेम्िर २००८: ऱेिम्यान ब्रदसाको 
ददवालऱयाऩन  

माचा २०११: ऩूफ़वा जाऩान 
मिा-िूकम्ऩ   

२०२०: नयाां कोरोना िाइरस सांक्रमण िैऱावट 

जऱुाई २०१२: नयाां लनवास 
व्यवस्थाऩन प्रणाऱी ऱाग ु

जनु १९९०:  
लिसाको ब्यवस्था  

(िजार जना) 

४८६,३९८ जना 

(%) 

जऱुाई २०१०: “प्राफ़वलधक प्रशििण” 
लिसाको सरुुआत, “लिदेिमा अध्ययन 
(र् यउुगाकु)” र “अध्ययन (स्यगुाकु)” 

को एफ़ककरण  
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नोिेम्िर २०१७: 
प्राफ़वलधक प्रशििण 

काननु ऱाग ु

अफ़प्रऱ २०१९: लनददाष्ट लसऩ 
िएको कामदार प्रणाऱीको 

सरुुवात 

२.२९% 

२०२१ को अन्त्य 
२,७६०,६३५ जना 

१,७२७,२२१ जना 

२.१८% 

१९८७ १९८८ १९८९ १९९० १९९१ १९९२ १९९३ १९९४ १९५५ १९९६ १९९७ १९९८ १९९९ २००० २००१ २००२ २००३ २००४ २००५ २००६ २००७ २००८ २००९ २०१० २०११ २०१२ २०१३ २०१४ २०१५ २०१६ २०१७ २०१८ २०१९ २०२० २०२१ 

फ़वदेिी वालसन्दाको सांख्या 

फ़वदेिी कामदारको सांख्या 

कुऱ जनसांख्यामा फ़वदेिी वालसन्दाको फ़िस्सा 

सन ्२०२१ अन्त्य सन ्२०१० अन्त्य 

फ़वदेिी वालसन्दा दताा सांख्या: २,०८७,२६१ जना फ़वदेिी वालसन्दाको सांख्या: २,७६०,६३५ जना 
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२ ऱशित िनु ुऩने फ़वदेिी वालसन्दा सफ़ितको समावेिी समाजको अवधारणा (३ वटा अवधारणा) 

िान्त र सरुशित समाज 

 आगामी ददनमा जाऩानी समाज सांगै लनमााण 
गने एक सदस्यको रुऩमा फ़वदेिी वालसन्दा 
ऩलन समावेि गरी सिै मालनसिरु िान्त र 
सरुशित रुऩमा िस्न सक्ने समाज  

फ़वफ़वधतामा धनी  
जीवन्त समाज 

 लिलिन्न ऩषृ्ठिमूी िएमा फ़वदेिी वालसन्दा 
सफ़ित सिै मालनसिरु समाजमा सििागी िई 
िमताको अलधकतम उऩयोग गना सक्ने 
फ़वफ़वधतामा धनी जीवन्त समाज 

व्यशिगत मयाादा र मानव अलधकार 
सम्मालनत समाज 

 फ़वदेिी वालसन्दा सफ़ित सिै मालनसिरुऱे 
एक आऩसमा व्यशिगत मयाादा र मानव 
अलधकारको सम्मान गरी लिना िेदिाव र 
ऩूवााग्रिका साथ िस्न सक्ने समाज  

३ समाधान गनैऩने मध्य तथा ददघाकालऱन समस्यािरु (४ वटा मित्वऩूणा लिर्यिरु) 

१ सिज रुऩमा सांचार गनासक्न ेर सामाशजक सििालगताको ऱालग जाऩानी िार्ा शििा आददको व्यवस्था  

२ फ़वदेिी वालसन्दाको ऱालग सचुना सांप्ररे्ण/फ़वदेिी वालसन्दाको ऱालग ऩरामिा प्रणाऱीको सवऱीकरण  

३  जीवनको चरण र जीवन चक्र अनसुारको सियोग  

४  समावेिी समाजको आधारशिऱा सधुार गने प्रयास 



४ मित्वऩूणा लिर्य सम्िशन्ध मखु्य प्रयासिरु 

☆१ सिज रुऩमा सांचार गनासक्न ेर सामाशजक सििालगताको ऱालग जाऩानी िार्ा शििा आददको व्यवस्था  

○ फ़प्रिेक्चर आददऱे सांचाऱन गने जाऩानी िार्ा शििा सदुृढ गनाको ऱालग समग्र प्रणाऱीको लनमााण स्थीर 
रुऩमा फ़वकास गनुाको साथै नगर/गाउांऱे प्रोिेक्चरसांग सिकाया गरी सांचाऱन गने जाऩानी िार्ा सफ़ितको 
सियोग 【साफ़ित्य】《१》 

○ “जाऩानी िार्ा शििाको सन्दिा फे्रम” मा देखाईएको िैशिक फ़ववरण तथा स्तर आददको ऱालग िेि 
अनसुारको िैशिक मोडेऱको फ़वकास 【साफ़ित्य】《३》 

○  जीवन अलिमखुीकरण (जाऩानमा जीवन याऩन गनाको ऱालग आधारितू सचुना प्रदान, प्राथलमक स्तरको 
जाऩानी िार्ा लसकाई) लिलडयोको लनमााण/प्रयोग आदद मािा त सामशजक प्रणाऱी आददको ज्ञान प्राप्त गना 
सक्ने वातावरण (जाऩान आउन ुअशघ सफ़ित) लनमााण 【काननु】《६》 

○ जीवनयाऩनको ऱालग लमल्ने जाऩानी िार्ा लसक्न सफ़कने प्रलिलधयिु िैशिक सामाग्रीको फ़वकास/लितरण 
आदद 【साफ़ित्य】《८》 

○ जाऩान आउन ुअशघ सिज सांचार िशि प्राप्त गनाको ऱालग फ़वदेिमै जाऩानी िार्ा शििाको वातावरणको 
फ़वकास 【ऩरराष्ड】《९》 

○ जाऩानी िार्ा िैशिक सांस्थाको प्रमाशणकरण प्रणाऱी तथा जाऩानी िार्ा शििकको ऱाइसेन्स प्रणाऱीको 
ब्यवस्था 【साफ़ित्य】《११》 

○ “जीवनयाऩन/रोजगार गाइडिकु” तथा “फ़वदेिी वालसन्दाको जीवनयाऩन सियोग ऩोटाऱ साइट” को प्रकािन 
अवधारणा तयार गरी सावाजलनक【काननु】《१७》 

○ माइनाऩोटाऱ आददको उऩयोग गरी सचुना प्रवाि【काननु】《१८》 

○  फ़वदेिी लित्र्याउने वातावरण सम्िशन्ध अनदुानको सधुार आदद मािा त केन्रीय ऩरामिा डेस्कको स्थाऩना ऩदोन्नलत 
【काननु】《२०》 

○ िििुाफ़र्क िार्ा अनवुाद प्रलिधीको िारेमा व्याविाररक स्तरको “ऱाइि िार्ा अनवुाद” को ऱाग ुर मित्वऩूणा १५ 
िार्ामा लिस्तार गने प्रयास 【सामान्य प्रिासन】《२३》 

○ फ़वदेिीऱाई सियोग गने स्थानीय सांघसांस्थािरुको सांयिु ऩरामिा कायाक्रमको आयोजना आदद 【काननु】《२७》 

○ सजीऱो जाऩानी िार्ाको प्रचारको ऱालग ताऱीमको आय्पप्जना आदद 【काननु】【साफ़ित्य】《३१》《३२》 

☆२ फ़वदेिी वालसन्दाको ऱालग सचुना सांप्ररे्ण/फ़वदेिी वालसन्दाको ऱालग ऩरामिा प्रणाऱीको सदुृफ़ढकरण 

○ िच्चा िकुााइरिेका आमािरुको आदानप्रदान तथा िच्चा िकुााउने शचन्ता/अन्यौऱको िारेमा ऩरामिा गना सफ़कने 
स्थान उऩऱब्ध आदद गने स्थानीय िच्चा िकुााउने सियोग कायाक्रम ऱाग ु【समाज कल्याण】《३३》 

○ आधारितू लनवासी दताा प्रणाऱी र स्कूऱ उमेर ऩसु्तक प्रणाऱीको समन्वय मािा त फ़वदेिी वालसन्दाको 
िच्चाको स्कुऱ िनाा अवस्थाको एकद्वार ब्यवस्थाऩन/अनमुानको प्रवधान【साफ़ित्य】《३६》 

○ सावाजलनक माद्यालमक लिद्याऱय िनाा िनौटमा फ़वदेिी लिद्याथॉ ऱशित लििेर् कोटाको ब्यवस्था तथा प्रविे 
ऩरीिाको सिजतामा फ़वचार गने प्रयासको प्रवधान 【साफ़ित्य】《४७》 

○ माद्यालमक लिद्याऱयमा जाऩानी िार्ाको ब्यशिगत प्रशििणऱाई ऩाठ्यक्रमको रुऩमा ऱाग ुगने प्रणाऱी ऱाग ु
【साफ़ित्य】《४९》 

○ िेल्ऱोवका को फ़वदेिी रोजगार सेवा िाखामा व्यावसाफ़यक सल्ऱािकार तथा िार्ा अनवुादकको ब्यवस्था गरी 
व्यावसाफ़यक ऩरामिाको कायाान्वयन, फ़वदेिी रोजगार सेवा केन्र आददमा फ़वदेिी लिद्याथॉ ऱशित सियोग 
【समाज कल्याण】《५७》 

○ ददघाकालऱन फ़वदेिी वालसन्दा ऱाशित जाऩानी िार्ा िमतामा लिचार गरी ब्यवसाफ़यक ताऱीम ऱाग【ुसमाज 
कल्याण】《६१》 

○ ऩेन्सन प्रणाऱी सम्िन्धी जानकारी/प्रचार प्रसारको लनरन्तरता/ऩूणाता 【समाज कल्याण】《६३》 

○ “फ़वदेिी वालसन्दा ऱशित आधारितू सिेिण” आदद मािा त वास्तफ़वक अवस्था िझु्ने आदद【काननु】《६६》 

○ “फ़वदेिी वालसन्दासांगको सिजीवन सम्िन्धी सचेतना मफ़िना (अस्थायी नाम)” को स्थाऩना, फ़वफ़वध सचेतना कायाक्रम 
आददको आयोजना 【काननु】《६७》《६८》 

○ फ़वद्याऱयमा िरक साांस्कृलतक िझुाई/वि-ुसाांस्कृलतक सिजीवनको अवधारणामा आधाररत शििाको थऩ प्रचार तथा 
ऩूणाताको प्रवधान 【साफ़ित्य】《७१》 

○ फ़वदेिी वालसन्दाको तथयाांक आददको उऩयोग गरी राफ़ष्डयता, लिसा, ऩेिागत आदद फ़वदेिी वालसन्दाको जीवनयाऩनको 
अवस्थाको वास्तफ़वक अवस्थाको आांकऱन गना सफ़कने नयाां तथयाांक तालऱका िनाई सावाजलनक【काननु】《७४》 

○ फ़वदेिी कामदारको रोजगार िता आददको रोजगार ब्यवस्थाऩन, देि लिि र िाफ़िरको कामदार स्थानान्तरण 
आददको वास्तफ़वक अवस्थाको आांकऱनको ऱालग तथयाांक तयार【समाज कल्याण】《७५》 

○ लनजी सियोगी सांस्थाऱे गने फ़वदेिी वालसन्दा ऱशित आउटररच सियोगको प्रयासमा सियोग गनाको ऱालग ऩरीिण 
ऩररयोजना कायाान्वयन 【काननु】《८०》 

○ अध्यागमन ब्यवस्थाऩन लििागमा लनवास ब्यवस्थाऩनको ऱालग आवश्यक जानकारी केन्रीकृत रुऩमा आांकऱन गना 
सफ़कने प्रयास िनाउनको ऱालग ऩररिण【काननु】《८२》 

○ माईनम्िर काडा र आवालसय काडाको एफ़ककरण मािा त सफ़ुवधामा सधुार【काननु】《८५》 

○ फ़वदेिी सियोग मानव सांिाधनको ऩाऱनऩोर्ण र उच्च फ़विेर्ज्ञता सियोगी मानव सांिाधनको प्रमाशणकरण प्रणाऱी 
आददको िारेमा ऩररिण 【काननु】《८६》 

☆३  जीवनको चरण र जीवन चक्र अनसुारको सियोग ☆४  समावेिी समाजको आधारशिऱा सधुार गने प्रयास 

५ प्रवधान प्रणाऱी 
○ योजना अवधी सन ्२०२६ सम्म   

○ फ़वज्ञको धारणा सनु्दै िरेक िर्ाको ऩररिण मािा त प्रगलत ऩफ़ुष्ट, आवश्यकता अनसुार उऩायिरूको समीिा   

○ समग्र प्रलतरोधी उऩायिरूको िारेमा उि आलथाक िर्ामा ऱाग ुगनै ऩने उऩायिरू स्ऩष्ट गने 


