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ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

គឺឺជាប័័ណ្ណណសំំគាល់់ខ្លួួ�នពលរដ្ឋឋបរទេ�សដែ�លរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។ នៅ�លើ�ើប័័ណ្ណណមានសរសេ�រចូូល

នូូវព័័ត៌៌មានអំំពីីអត្តតសញ្ញាា ណរបស់ម្ចាា ស់់ រយៈៈពេ�លអាចស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបាន (រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�) 

សកម្មមភាពដែ�លអាចធ្វើ�ើ�បាននៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបាន (លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�) ជាដើ�ើម។

•	 អ្ននកដែ�លមានអាយុុចាប់់ពីី 16ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងទៅ� សូូមដាក់់តាម

ខ្លួួ�នជានិិច្ចច។

•	 ជាប័័ណ្ណណសំំគាល់់ខ្លួួ�នផងដែ�រដែ�លត្រូ�ូវបង្ហាា ញនៅ�ពេ�ល

ធ្វើ�ើ�បែ�បបទសម្រា�ប់និិតិិវធីីនៅ�សាលាក្រុ�ុង កិិច្ចចសន្យាា។

ល។

អ្ននកដែ�លអាចទទួួលបានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�គឺឺគេ�ផ្ដដល់់អោ�យពលរដ្ឋឋបរទេ�សដែ�លស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នលើ�ើសពី 3ខែ�។ (អ្ននកដែ�លអាច

ទទួួលបានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�គេ�ហៅ�ថា “អ្ននកស្នាា ក់់នៅ�រយៈៈពេ�លមធ្យយមឬវែែង”។)

[ករណីីទំាំង 6ដែ�លប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�មិិនត្រូ�ូវបានផ្ដដល់់]

①អ្ននក ដែ�លស្នាា ក់់នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លតិិចជាង “3ខែ� (3ខែ�)”

②អ្ននក ដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� “ការស្នាា ក់់នៅ�រយៈៈពេ�លខ្លីី�”

③អ្ននក ដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� “ការទូូត” ឬ “ផ្លូូ�វការ”

④អ្ននក ដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ណាមួួយខាងក្រោ��ម "សកម្មមភាពដែ�លបានកំំណត់"

•	 ជាសមាជិិកបុុគ្គគលិិកឬក៏៏គ្រួ�ួសាររបស់គាត់់ របស់សមគមទំនាក់់ទំំនងរវាងតៃ�វ៉ាាន់និិងជបុ៉ុ�ន (ការិិ យាល័័យ

តំំណាងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងវប្បបធម៌តៃ�វ៉ាាន់នៅ�ជបុ៉ុ�នជាដើ�ើម) 

•	 សមាជិិកបុុគ្គគលិិកឬក៏៏គ្រួ�ួសាររបស់ពួួកគាត់់នៃ�សកកម្មមទូូទៅ�អចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍របស់ប៉ាាឡេ �ស្ទីី�ននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ដែ�លមានស្ថាា នភាពស្នាា ក់់នៅ�"សកម្មមភាពដែ�លបានកំំណត់"។

•	 ឈ្មោះ�ះ �ឌីីជីីថល (អ្ននកដែ�លស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសម្រា�ប់គោ�លបំណងនៃ�ការងារពីីចម្ងាា យអន្តតរជាតិិ។ល។) 

និិងប្តីី�/ប្រ�ពន្ធធ/កូូនរបស់គាត់់

⑤អ្ននក ស្នាា ក់់នៅ�អចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ពិិសេ�ស

⑥អ្ននក ដែ�លគ្មាា នលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�
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1-1 ការផ្ដដល់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

នៅ�ពេ�លដែ�លផ្ដដល់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ជាចំំបងគឺឺមានដូូចខាងក្រោ��ម៖

① នៅ�ពេ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នថ្មីី� ហើ�ើយចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នតាមព្រ�លានយន្តត

ហោះ�ះណារិិតា ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះហាណេ�ដា ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះឈឺឺបុ៊ុ� ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះកាន់់សៃ� 

ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះស៊ីី�នឈិិតុុសេ� ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះហ៊ិិ�រ៉ុ ុ�ស៊ិិ�ម៉ាា  ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះហ្វឹឹ�គុុអុុកា

គេ�ផ្ដ ដល់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�អោ�យនៅ�ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះផ្ទាា ល់់តែ�ម្ដដង។

② នៅ�ពេ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នថ្មីី� ហើ�ើយចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នតាមព្រ�លានយន្តត

ហោះ�ះឬច្រ�កកំពង់់ផែ�សមុុទ្រ�ក្រៅ��ពីីក្នុុ�ង①

បន្ទាាប់  ពីីចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន សូូមដាក់់ "ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីទីីកន្លែ�ែងស្នាា ក់់នៅ� (ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីការ

ផ្លាាស់ ទីីលំំនៅ�ចូូល)"ទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននកស្នាា ក់់នៅ�។ ក្រោ��យពេ�លនោះ�ះប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�នឹឹងត្រូ�ូវ

បានផ្ញើ�ើ�មកផ្ទះះ�របស់អ្ននកតាមប្រៃ�ៃសណីយ៍៍។

③ នៅ�ពេ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តអោ�យបន្តតរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�

មុុ នពេ�លរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ផុុតកំណត់ ត្រូ�ូវដាក់់ពាក្យយសុំំ�បន្តតរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ� (សូូមមើ�ើល

ត្រ�ង់ 2-1) ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ (រួួមទំាំងការិិ យាល័័យរង និិងសាខាផង។ 

ខាងក្រោ��មនឹឹងត្រូ�ូវសង្ខេ�េប)នៅ�ពេ�លដែ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តនឹឹងទទួួលបានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ថ្មីី�។

④ នៅ�ពេ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តប្ដូូ�រលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�

 ងករណីីចង់ប្ដូូ�រគោ�លបំណងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ត្រូ�ូវដាក់់ពាក្យយសុំំ�ប្ដូូ�រលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ស្នាា ក់់នៅ�(សូូមមើ�ើលត្រ�ង់ 2-2) ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ នៅ�ពេ�លដែ�លទទួួល

បានការអនុុញ្ញាា តនឹឹងទទួួលបានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ថ្មីី�។

⑤ នៅ�ពេ�លទទួួលបានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�

 ងករណីីដែ�លទារកកើ�ើតនៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នហើ�ើយគ្មាា នសញ្ជាា តិិជបុ៉ុ�ន ក្នុុ�ងករណីីចង់បន្តតស្នាា ក់់នៅ�

ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នក្រោ��យ 60ថ្ងៃ�ៃចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃកើ�ើត ត្រូ�ូវដាក់់ពាក្យយសុំំ�ទទួួលលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ក្នុុ�ង

ចន្លោះ�ះ � 30ថ្ងៃ�ៃបន្ទាាប់ ពីីថ្ងៃ�ៃកើ�ើត (សូូមមើ�ើលត្រ�ង់ 2-4) ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ 

ហើ�ើយនៅ�ពេ�លដែ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តនឹឹងទទួួលបានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ថ្មីី�។

1-2 ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីកន្លែ�ែងស្នាា ក់់នៅ� (ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីការផ្លាាស់ លំំនៅ�ចូូល)

អ្ននកដែ�លបានទទួួលប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវជូូនដំំណឹឹ ងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ� (ការ

ជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីការផ្លាាស់ លំំនៅ�ចូូល) ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 14ថ្ងៃ�ៃរាប់់ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃកំណត់កន្លែ�ែងរស់់នៅ� (កន្លែ�ែងស្នាា ក់់នៅ�, 

អាសយដ្ឋាា ន) រួួច។

នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការជូូនដំំណឹឹ ងសូូមកុំំ�ភ្លេ�េចយកមកជាមួួយនូវប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� (ក្នុុ�ងករណីី①នៃ�1-1) ឬ

លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន (ក្នុុ�ងករណីី② នៃ� 1-1) ដែ�លជាតម្រូ�ូវការចំាំបាច់់។

→សូូមយោ�ងទៅ�តាមខ្លឹឹ�មសារនៃ� ជំំពូូកទី2 1-1 ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីអាសយដ្ឋាា នស្នាា ក់់នៅ�។
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1-3 ការបាត់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

សូូមដាក់់ពាក្យយសុំំ�ការចេ�ញប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ថ្មីី� ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ 

ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 14ថ្ងៃ�ៃរាប់់ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃដែ�លដឹឹងថាបានបាត់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�។

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន

•	 រូបូថត1សន្លឹឹ�ក (បណ្ដោ�ោយ 4សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� × ទទឹឹង3 សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� ដែ�លបានថតក្នុុ�ងអំំឡុុង 6ខែ�ចុុងក្រោ��យ 

ចំំពោះ�ះអ្ននកមានអាយុុក្រោ��ម 16ឆ្នាំំ�មិិ នចំាំបាច់់ឡើ�ើយ)

•	 ឯកសារបញ្ជាា ក់់ការបាត់់ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� (របាយការណ៍៍នៃ�ការបាត់់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� សេ�ចក្ដីី�ជូនដំំណឹឹ ងអំំពីី

ចោ�រកម្មម លិិខិិតបញ្ជាា ក់់ការជួួបគ្រោះ��ះមហន្តតរាយជាដើ�ើម) 

•	 ពាក្យយសុំំ�ការចេ�ញប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ថ្មីី�

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00010.html

1-4 ការសងប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវសងប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�ទៅ�អោ�យការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់វិិ ញ។

ការចាកចេ�ញសាមញ្ញញ 

•	 សូូមសងត្រ�ឡប់ទៅ�អោ�យមន្ត្រី�ី�ត្រួ�ួតពិិនិិត្យយអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍នៅ�ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះ ឬច្រ�កកំពង់់ផែ�សមុុទ្រ� 

នៅ�ពេ�លចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។

•	 នៅ�ពេ�លគ្រួ�ួសារឬមនុុស្សសរស់់នៅ�ជាមួួយគ្នាា បានទទួួលមរណភាព

•	 បានចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នដោ�យមានការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ននិិងការអនុុញ្ញាា ត

អោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នពិិសេ�សេ�សារជាថ្មីី�  ហើ�ើយមិិនបានចូូលមកប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នវិិ ញ

ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមានសុុពលភាពនៃ�ការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី� 

•	 នៅ�ពេ�លទទួួលបានសញ្ជាា តិិជបុ៉ុ�ន

សូូមសងមកវិិ ញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល14ថ្ងៃ�ៃ តាមវិិធី ណាមួួយក្នុុ�ងចំំណោ�ម

ខាងក្រោ��ម៖

•	 កាន់់យកទៅ�ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ដែ�លនៅ�ក្បែ�ែរនោះ�ះ។
•	 ផ្ញើ�ើ�តាមប្រៃ�ៃសណីយ៍៍ទៅ�កាន់់អាសយដ្ឋាា នខាងក្រោ��ម៖

អាសយដ្ឋាា នផ្ញើ�ើ�៖ 〒135-0064  Tokyo-To, Koto-Ku, Aomi 2-7-
11, Tokyo Port Joint Government Building 9F Tokyo 
Regional Immigration Services Office, Online Inspection 
Department Odaiba Branch Office (សូូមសរសេ�រនៅ�ខ្ននងសំំបុុត្រ�ថា  
“The residence card to be returned (សងប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�វិិ ញ)”។)

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00020.html

(នៅ�ពេ�លចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នក្រោ��យបញ្ចចប់ សកម្មមភាពនៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន)

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00020.html


1

4

នីីតិិវិធីិីអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍៍ និិងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ជំ
ពូ

កទី


1
ជំ

ពូ
កទី


3

ជំ
ពូ

កទី


2
ជំ

ពូ
កទី


4

ជំ
ពូ

កទី


5
ជំ

ពូ
កទី


6

ជំ
ពូ

កទី


7
ជំ

ពូ
កទី


8

ជំ
ពូ

កទី


9
ជំ

ពូ
កទី


10

ជំ
ពូ

កទី


11
ជំ

ពូ
កទី


12

បែ�បបទទាក់់ទងនឹឹងលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�

2-1
ការបន្តតរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ� (នៅ�ពេ�លចង់បន្តតថ្ងៃ�ៃកំណត់

រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�)

ក្នុុ�ងករណីីមានបំំណងចង់បន្តតស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នលើ�ើសពីរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�

ដែ�លបានទទួួលការអនុុញ្ញាា តបច្ចុុ�ប្បបន្នន ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវស្នើ�ើ�សុំំ�បន្តតរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�

ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់។

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន

•	 ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� (ក្នុុ�ងករណីីបានទទួួល)

•	 រូបូថត1សន្លឹឹ�ក (បណ្ដោ�ោយ 4សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� × ទទឹឹង3 សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� ដែ�លបានថតក្នុុ�ងអំំឡុុង 6ខែ�ចុុងក្រោ��យ 

ចំំពោះ�ះអ្ននកមានអាយុុក្រោ��ម 16ឆ្នាំំ�មិិ នចំាំបាច់់ឡើ�ើយ)

•	 ពាក្យយសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តបន្តតរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�និិងឯកសារ

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-3.html

2-2
ការប្ដូូ�រលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� (នៅ�ពេ�លចង់ប្ដូូ�រគោ�លបំណង

ស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន)

ងករណីីមានបំំណងចង់ស្នាា ក់់នៅ�ដោ�យប្ដូូ�រគោ�លបំណងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

បច្ចុុ�ប្បបន្ននរបស់អ្ននក ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវស្នើ�ើ�សុំំ�ប្ដូូ�រលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ទៅ�កាន់់

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់។

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន

•	 ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� (ក្នុុ�ងករណីីបានទទួួល)

•	 រូបូថត1សន្លឹឹ�ក (បណ្ដោ�ោយ 4សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� × ទទឹឹង3 សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� ដែ�លបានថតក្នុុ�ងអំំឡុុង6ខែ� ចំំពោះ�ះ

អ្ននកមានអាយុុក្រោ��ម16ឆ្នាំំ�មិិ នចំាំបាច់់ឡើ�ើយ)

•	 ឯកសារបញ្ជាា ក់់អោ�យច្បាាស់់អំំពីីសកម្មមភាពដែ�លមានគំំរោ�ងធ្វើ�ើ�។ល។

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-2.html

ស្វែ�ែងរកពីលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�

https://www.moj.go.jp/isa/applications/status/index.html

2



1

5

នីីតិិវិធីិីអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍៍ និិងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ជំ
ពូ

កទី


1
ជំ

ពូ
កទី


3

ជំ
ពូ

កទី


2
ជំ

ពូ
កទី


4

ជំ
ពូ

កទី


5
ជំ

ពូ
កទី


6

ជំ
ពូ

កទី


7
ជំ

ពូ
កទី


8

ជំ
ពូ

កទី


9
ជំ

ពូ
កទី


10

ជំ
ពូ

កទី


11
ជំ

ពូ
កទី


12

2-3 ការអនុុញ្ញាា តស្នាា ក់់នៅ�ជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍

ចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លមានបំំណងចង់ស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ គឺឺត្រូ�ូវការសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តស្នាា ក់់នៅ�

ជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តអោ�យស្នាា ក់់នៅ�ជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ នោះ�ះនឹឹងលែ�ងមានការ

កំំណត់ព្រំ�ដែ�នលើ�ើសកម្មមភាពនិិងរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ហើ�ើយក៏មិិនចំាំបាច់់ធ្វើ�ើ�បែ�បបទស្នើ�ើ�សុំំ�បន្តត

រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ឬសុំំ�ប្ដូូ�រលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�រ។

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន

•	 ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

•	 រូបូថត1សន្លឹឹ�ក (បណ្ដោ�ោយ 4សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� × ទទឹឹង3 សង់ទីីម៉ែ�ែត្រ� ដែ�លបានថតក្នុុ�ងអំំឡុុង 6ខែ�ចុុងក្រោ��យ 

ចំំពោះ�ះអ្ននកមានអាយុុក្រោ��ម16ឆ្នាំំ�មិិ នចំាំបាច់់ឡើ�ើយ)

•	 ពាក្យយសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តស្នាា ក់់នៅ�ជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍

•	 ឯកសារត្រូ�ូវការចំាំបាច់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-4.html 

2-4
ការទទួួលបានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� (ក្នុុ�ងករណីីផ្ដដល់់

កំំណើ�ើ តកូន)

ក្នុុ�ងករណីីដែ�លទារកកើ�ើតនៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នហើ�ើយគ្មាា នសញ្ជាា តិិជបុ៉ុ�ន ក្នុុ�ងករណីីចង់នៅ�បន្តតស្នាា ក់់នៅ�

ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នក្រោ��យ 60ថ្ងៃ�ៃចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃកើ�ើត ត្រូ�ូវដាក់់ពាក្យយសុំំ�ទទួួលលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ � 

30ថ្ងៃ�ៃបន្ទាាប់ ពីីថ្ងៃ�ៃកើ�ើត ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់។
*ដោ�យសា រចំាំបាច់់ត្រូ�ូវការឯកសារដូូចជា “សំំបុុត្រ�បញ្ជាា ក់់កំំណើ�ើ ត” សូូមទៅ�ធ្វើ�ើ�បែ�បបទចុះះ�បញ្ជីី�កំ ណើ�ើ តនៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកជាមុុនសិិន

មុុននឹឹងទៅ�បំំពេ�ញបែ�បបទនេះ�ះនៅ�ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់។

សូូមមើ�ើលត្រ�ង់ការចុះះ�បញ្ជីី�កំ ណើ�ើ ត ក្នុុ�ងចំំណុុច 2  2-1 នៃ�ជំពូូកទី4

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន (ក្នុុ�ងករណីីបានទទួួល) 

•	 ពាក្យយសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តទទួួលបានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�

•	 ឯកសារបញ្ជាា ក់់កំំណើ�ើ ត ដូូចជាសំំបុុត្រ�បញ្ជាា ក់់កំំណើ�ើ ត (អាចសុំំ�បាននៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុក។)

•	 ឯកសារបញ្ជាា ក់់អោ�យច្បាាស់់អំំពីីសកម្មមភាពដែ�លមានគំំរោ�ងធ្វើ�ើ� 

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-10.html 

•	 សេ�ចក្ដីី�ចំលងលិិខិិតបញ្ជាា ក់់ការស្នាា ក់់នៅ� ឬលិិខិិតបញ្ជាា ក់់កំំណត់ត្រា�នៃ�ការស្នាា ក់់នៅ�  

(អាចសុំំ�បាននៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុក។)

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-4.html
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2-5 ការអនុុញ្ញាា តលើ�ើសកម្មមភាពក្រៅ��លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លមិិនអាចធ្វើ�ើ�ការបាន (និិស្សិិ�តបរទេ�ស ស្នាា ក់់នៅ�

ជាមួួយគ្រួ�ួសារ) ឬអ្ននកដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លមានព្រំ�ដែ�នកំំណត់ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ការ ហើ�ើយចង់

ធ្វើ�ើ�ការក្រៅ��លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដើ�ើម្បីី�រកកំរៃៃឬប្រា�ក់់រង្វាាន់  ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវស្នើ�ើ�សុំំ�យកការអនុុញ្ញាា តលើ�ើសកម្មម

ភាពក្រៅ��លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ� ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ (ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាា ក់់ថាតើ�ើលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ស្នាា ក់់នៅ�របស់អ្ននកអនុុញ្ញាា តអោ�យធ្វើ�ើ�ការបានត្រឹ�ឹមកម្រិ�ិតណា សូូមត្រួ�ួតពិិនិិត្យយក្នុុ�ងជំំពូូកទី3 ចំំណុុច 1 1-1 

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�។)។

ឯកសារចំាំបាច់់ 

•	 លិិខិិតឆ្លលងដែ�ន

•	 ប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ�

•	 ពាក្យយសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តលើ�ើសកម្មមភាពក្រៅ��លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

•	 ឯកសារបញ្ជាា ក់់អោ�យច្បាាស់់អំំពីីសកម្មមភាពដែ�លមានគំំរោ�ងធ្វើ�ើ�ដើ�ើម្បីី�ទទួួលបានកំំរៃៃឬប្រា�ក់់រង្វាាន់

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-8.html

2-6 ការជូូនដំំណឹឹ ងទៅ�ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់

ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកមានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� ចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដូូចខាងក្រោ��ម 

ក្នុុ�ងករណីីដែ�លមានការផ្លាាស់ ប្ដូូ�រដូូចជាអង្គគភាពរបស់ខ្លួួ�នជាដើ�ើម ចំាំបាច់់ត្រូ�ូវជូូនដំំណឹឹ ងទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យ

អន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់។

(1) ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ

សាស្រ្តា�ា ចារ្យយ ឯកទេ�សជាន់់ខ្ពពស់់ទីី1គ ឯកទេ�សជាន់់ខ្ពពស់់ទីី2 (ក្នុុ�ងករណីី

ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងទីី2គ) ដឹឹកនាំឬគ្រ�ប់គ្រ�ង ការងារច្បាាប់់ឬ

គណនេ�យ្យយ វេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ អប់រំ ំការប្ដូូ�រការងារក្នុុ�ងសហគ្រា�ស កម្មមសិិក្សាាជំំនាញ 

និិស្សិិ�តបរទេ�ស កម្មមសិិក្សាា

ខ្លឹឹ�មសារនៃ�ការ

ជូូនដំំណឹឹ ង

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លឈ្មោះ�ះ �របស់ស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបានផ្លាាស់ ប្ដូូ�រ

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លអាសយដ្ឋាា នរបស់ស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបានផ្លាាស់ ប្ដូូ�រ

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបានរលាយបាត់់

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លបានចាកចេ�ញពីីស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លបានផ្ទេ�េរចេ�ញពីីស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព

អំំឡុុងពេ�លជូនដំំណឹឹ ង សូូមធ្វើ�ើ�ការជូូនដំំណឹឹ ងក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 14ថ្ងៃ�ៃ។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00014.html

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-8.html
https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00014.html
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នីីតិិវិធីិីអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍៍ និិងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ជំ
ពូ

កទី


1
ជំ

ពូ
កទី


3

ជំ
ពូ

កទី


2
ជំ

ពូ
កទី


4

ជំ
ពូ

កទី


5
ជំ

ពូ
កទី


6

ជំ
ពូ

កទី


7
ជំ

ពូ
កទី


8

ជំ
ពូ

កទី


9
ជំ

ពូ
កទី


10

ជំ
ពូ

កទី


11
ជំ

ពូ
កទី


12

(2) ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាា

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ

ឯកទេ�សជាន់់ខ្ពពស់់ទីី1ក ឯកទេ�សជាន់់ខ្ពពស់់ទីី1ខ ឯកទេ�សជាន់់ខ្ពពស់់ទីី2 

(ក្នុុ�ងករណីីធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងទីី2ក ឬខ) ស្រា�វជ្រា�វ បច្ចេ�េកវិិទ្យា ា

ឬចំំណេះ�ះដឹឹងមនុុស្សសសាស្ត្រ�រឬការងារអន្តតរជាតិិ ថែ�ទំាំ កំំសាន្តត (ចំំពោះ�ះតែ�

ក្នុុ�ងករណីីធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើកិិច្ចចសន្យាាជាមួួយស្ថាា ប័័នសាធារណៈៈ ឬ

ឯកជនរបស់ជបុ៉ុ�ន) ជំំនាញ ពលករជំំនាញ

ខ្លឹឹ�មសារនៃ�ការ

ជូូនដំំណឹឹ ងពាក់់ព័័ន្ធធ

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លឈ្មោះ�ះ �របស់ស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាាបានផ្លាាស់ ប្ដូូ�រ

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លអាសយដ្ឋាា នរបស់ស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាាបានផ្លាាស់ ប្ដូូ�រ

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាាបានរលាយបាត់់

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លបានបញ្ចចប់ កិិច្ចចសន្យាាជាមួួយស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាា

•	 នៅ�ពេ�លដែ�លបានចុះះ�កិិច្ចចសន្យាាថ្មីី�ជាមួួយស្ថាា ប័័នជាប់់កិិច្ចចសន្យាា

អំំឡុុងពេ�លជូនដំំណឹឹ ង សូូមធ្វើ�ើ�ការជូូនដំំណឹឹ ងក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 14ថ្ងៃ�ៃ។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00015.html

(3) ការជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីសហព័ទ្ធធ

លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ

ក្នុុ�ងចំំណោ�មលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� ស្នាា ក់់នៅ�ជាមួួយគ្រួ�ួសារ សហព័ទ្ធធរបស់

ជនជាតិិជបុ៉ុ�ន ជាដើ�ើម សហព័ទ្ធធរបស់អ្ននកស្នាា ក់់នៅ�អចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ជាដើ�ើម ក្នុុ�ងករណីី

ស្នាា ក់់នៅ�ក្នុុ�ងនាមជាសហព័ទ្ធធ

ខ្លឹឹ�មសារនៃ�ការ

ជូូនដំំណឹឹ ងពាក់់ព័័ន្ធធ

•	 លែ�ងលះះជាមួួយសហព័ទ្ធធ

•	 សហព័ទ្ធធបានទទួួលមរណភាព

អំំឡុុងពេ�លជូនដំំណឹឹ ង សូូមធ្វើ�ើ�ការជូូនដំំណឹឹ ងក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 14ថ្ងៃ�ៃ។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00016.html

ចំំពោះ�ះការជូូនដំំណឹឹ ងទំាំងនេះ�ះ ក្រៅ��ពីីការយកទៅ�ដាក់់ផ្ទាា ល់់នៅ�បញ្ជជ រឬផ្ញើ�ើ�រតាមរយៈៈប្រៃ�ៃសណីយ៍៍ក៏៏អាច

ធ្វើ�ើ�ការជូូនដំំណឹឹ ងអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិចតាមអ៊ីី�នធើ�ើណែ�តបានដែ�រ ។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត នៃ�ការជូូនដំំណឹឹ ងអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច

https://www.moj.go.jp/isa/publications/materials/i-ens_index.html

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00015.html
https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/nyuukokukanri10_00016.html
https://www.moj.go.jp/isa/publications/materials/i-ens_index.html
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នីីតិិវិធីិីអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍៍ និិងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន
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កទី


5
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ពូ
កទី


6

ជំ
ពូ

កទី


7
ជំ

ពូ
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8

ជំ
ពូ

កទី
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ជំ

ពូ
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10

ជំ
ពូ

កទី


11
ជំ

ពូ
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12

ការព្យាាបាលជាអាទិិភាពសម្រា�ប់អ្ននកជំនាញបរទេ�សដែ�លមានជំំនាញខ្ពពស់់

ចំំពោះ�ះពលរដ្ឋឋបរទេ�សដែ�លមានសមត្ថថភាពនិិងគុុណសម្បបត្តិិ�កម្រិ�ិតខ្ពពស់់ដែ�លមានសក្ដាានុុ ពលអាចចូូលរួួមចំណែ�ក

ធ្វើ�ើ�អោ�យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នលូូតលាស់់ជាដើ�ើម គេ�ទទួួលស្គាា ល់់អោ�យមានវិិ ធានការផ្ដដល់់អាទិិភាពចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារនៃ�

សកម្មមភាពនិិងរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។

គេ�ធ្វើ�ើ�ការដាក់់ពិិន្ទុុ�សម្រា�ប់ចំំណុុចនិិមួួយ ៗដូូចជា “កម្រិ�ិតសិិក្សាា” “ប្រ�វត្តិិ�ការងារ” “ចំំនូូលប្រ�ចាំឆ្នាំំ� ” ជាដើ�ើមទៅ�តាម

លក្ខខណៈៈពិិសេ�សនៃ�សកម្មមភាព ហើ�ើយតាមរយៈៈការស្នើ�ើ�សុំំ�ទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ នៅ�ពេ�ល

ពិិន្ទុុ�សរុុបបានដល់់ 70ពិិន្ទុុ�ឡើ�ើងទៅ� និិងត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា ល់់ជា“ធនធានមនុុស្សសបរទេ�សកម្រិ�ិតខ្ពពស់់” គឺឺអាចទទួួលបាន

នូូវវិិ ធានការផ្ដដល់់អាទិិភាពដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ការផ្ដដល់់ការអនុុញ្ញាា តអោ�យមានសកម្មមភាពស្នាា ក់់នៅ�ច្រើ�ើ�នមុុខដំណាលគ្នាា

•	 ផ្ដដល់់រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�គឺឺ “5ឆ្នាំំ� ”

•	 ក្នុុ�ងចំំណោ�មលក្ខខខណ្ឌឌ ចំាាបាច់់ដើ�ើម្បីី�ទទួួលបានការអនុុញ្ញាា តស្នាា ក់់នៅ�ជាអចិិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ លក្ខខខណ្ឌឌ ទាក់់ទងនឹឹងរយៈៈពេ�ល

ដែ�លបានស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នត្រូ�ូវបានបន្ធូូ�របន្ថថយ ជាអាទ៍ិ៍

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/publications/materials/newimmiact_3_index.html 

ប្រ�ព័ន្ធធថ្មីី�មួួយដែ�លហៅ�ថា “ប្រ�ព័ន្ធធសម្រា�ប់អ្ននកជំនាញដែ�លមានជំំនាញខ្ពពស់់ពិិសេ�សរបស់ជបុ៉ុ�ន” (J-Skip) ត្រូ�ូវបាន

ដាក់់ឱ្យយប្រើ�ើ�នៅ�កាលពីខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�  2023។ បេ�ក្ខខជនរបស់ប្រ�ព័ន្ធធនេះ�ះបំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវស្ដីី�ពីសាវតារសិិក្សាា

ជាក់់លាក់់ លក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវស្ដីី�ពីអាជីីពវិិជ្ជា ា ជីីវៈ� និិងមានចំំណូូលលើ�ើសពីប្រា�ក់់ចំំណូូលប្រ�ចាំឆ្នាំំ� ជាក់់លាក់់ ពួួកគេ�ត្រូ�ូវបាន

ចាត់់ទុុកថាជា “អ្ននកជំនាញដែ�លមានជំំនាញខ្ពពស់់ពិិសេ�ស” និិងមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលបានការអនុុគ្រោះ��ះបន្ថែ�ែម។ នេះ�ះគឺឺជាប្រ�ព័ន្ធធ

ដែ�លបានបំំបែ�កចេ�ញពីីប្រ�ព័ន្ធធវិិជ្ជា ា ជីីវៈ�បរទេ�សដែ�លមានជំំនាញខ្ពពស់់ផ្អែ�ែកលើ�ើចំំណុុច ខាងលើ�ើ។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/publications/materials/nyuukokukanri01_00009.html

https://www.moj.go.jp/isa/publications/materials/newimmiact_3_index.html
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ការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី� 
(ចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី�ដោ�យរក្សាាទុុកលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�
បច្ចុុ�ប្បបន្នននៅ�ដដែ�ល)

នៅ�ពេ�លចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ប្រ�សិិនបើ�ើប្រើ�ើ�ប្រ�ព័ន្ធធចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី� គេ�អាចចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

សារជាថ្មីី�ដោ�យរក្សាាទុុកលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ� និិងរយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ដដែ�លបាន។

(1) ការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី�ដោ�យចាត់់ទុុក (ក្នុុ�ងករណីីត្រ�ឡប់
មកប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នវិិ ញក្នុុ�ងអំំឡុុង1ឆ្នាំំ� )

ចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លមានប័័ណ្ណណស្នាា ក់់នៅ� មានលិិខិិតឆ្លលងដែ�នដែ�លមានសុុពលភាព នៅ�ពេ�លចេ�ញពីីប្រ�ទេ�ស

ជបុ៉ុ�នហើ�ើយត្រ�ឡប់មកប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នវិិ ញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល1ឆ្នាំំ�  (ក្នុុ�ងករណីីដែ�លកាលកំណត់នៃ�រយៈៈពេ�ល

ស្នាា ក់់នៅ�នៅ�សល់់តិិចជាង1ឆ្នាំំ�  នោះ�ះបានត្រឹ�ឹមកាលកំណត់នៃ�រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�នោះ�ះ) នោះ�ះមិិនចំាំបាច់់សុំំ�

ការអនុុញ្ញាា តចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី�នៅ�ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ជាមុុនឡើ�ើយ។នៅ�ពេ�ល

ចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន សូូមបំពេ�ញកាត ED សម្រា�ប់ការចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នម្តតងទៀ�ៀត ហើ�ើយបង្ហាា ញវាទៅ�

អធិិការអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ រួួមជាមួួយលិិខិិតឆ្លលងដែ�នរបស់អ្ននក (និិងកាតស្នាា ក់់នៅ�)។

(2) ការអនុុញ្ញាា តអោ�យចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី� (ក្នុុ�ងករណីីត្រ�ឡប់មកប្រ�ទេ�ស
ជបុ៉ុ�នវិិ ញក្រោ��យ1ឆ្នាំំ� )

តាមរយៈៈការសុំំ�ការអនុុញ្ញាា តចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី�នៅ�ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់

ជិិតកន្លែ�ែងរស់់នៅ�ជាមុុន គេ�អាចចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នសារជាថ្មីី�ដោ�យរក្សាាទុុកលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�និិង

រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�ដដែ�លបាន (វែែងបំំផុុត5ឆ្នាំំ� ។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លកាលកំណត់នៃ�រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�នៅ�សល់់

តិិចជាង5ឆ្នាំំ�  នោះ�ះបានត្រឹ�ឹមកាលកំណត់នៃ�រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ�នោះ�ះ)។នៅ�ពេ�លចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន សូូម

បំំពេ�ញកាត ED សម្រា�ប់ការចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នម្តតងទៀ�ៀត ហើ�ើយបង្ហាា ញវាទៅ�អធិិការអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ រួួមជាមួួយ

លិិខិិតឆ្លលងដែ�នរបស់អ្ននក (និិងកាតស្នាា ក់់នៅ�)។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-5.html

នីីតិិវិិធី ទទួួលស្គាា ល់់ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ននិិង
ទទួួលស្គាា ល់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត

ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានចូូលជាសមាជិិកនៃ�អនុុសញ្ញាា ស្ដីី�អំំពីីជនភៀ�ៀសខ្លួួ�នជាដើ�ើម (អនុុសញ្ញាា ស្ដីី�អំំពីីឋានៈៈជា

ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ននិិងពិិធីសារពាក់់ព័័ន្ធធឋានៈៈជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន) យើ�ើងទទួួលស្គាា ល់់ស្ថាា នភាពជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ដូូចដែ�ល

បានកំំណត់នៅ�ក្រោ��មសន្ធិិ�សញ្ញាា ទំាំងនេះ�ះ ហើ�ើយផ្តតល់់ការការពារផ្សេ�េងៗដល់់ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន។

3

4

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-5.html
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4-1 ”ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន” គឺឺជា

យោ�ងតាមអ្វីី�ដែ�លមានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងមាត្រា�ទី1នៃ�អនុុសញ្ញាា ស្ដីី�អំំពីីជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ឬមាត្រា�ទី1នៃ�ពិិធីសារ

ពាក់់ព័័ន្ធធឋានៈៈជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�នដែ�លត្រូ�ូវនឹឹងអនុុសញ្ញាា ស្ដីី�អំំពីីជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ត្រូ�ូវបានអោ�យ

និិយមន័យដូចតទៅ�៖

•	 គឺឺជាមនុុស្សសដែ�លនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�សដែ�លខ្លួួ�នមានសញ្ជាា តិិដោ�យសារមានការភ័័យខ្លាាច ដែ�លមានមូូលហេ�តុុ

គ្រ�ប់គ្រា�ន់ថាអាចទទួួលរងការធ្វើ�ើ�ទុុក្ខខបុុកម្នេ�េញក្រោ��មហេ�តុុផលនិិន្នាា ការនយោ�បាយ ឬភាពជាសមាជិិក

នៃ�ពូជសាសន៍ សាសនា សញ្ជាា តិិ ជាសមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមសង្គគមណាមួួយ ហើ�ើយមិិនអាចឬមិិនចង់ទទួួលការ

គំាំពារពីីប្រ�ទេ�សដែ�លខ្លួួ�នមានសញ្ជាា តិិជាដើ�ើម

4-2 និិយមន័យនៃ�បុុគ្គគលដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការការពារបន្ថែ�ែម

បុុគ្គគលដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការការពារបន្ថែ�ែម អ្ននកទទួួលផលត្រូ�ូវបានកំំណត់ដូូចខាងក្រោ��ម។

•	 បុុគ្គគលដែ�លមិិនមែ�នជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ននៅ�ក្រោ��មអនុុសញ្ញាា ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន (សូូមមើ�ើល 4-1) បុ៉ុ�ន្តែ�ែបំពេ�ញតាម

តម្រូ�ូវការទំាំងអស់ ក្រៅ��ពីីការប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័យនៃ� "ការធ្វើ�ើ�ទុុក្ខខបុុកម្នេ�េញដោ�យហេ�តុុផលពូជសាសន៍ 

សាសនា សញ្ជាា តិិ សមាជិិកភាពនៃ�ក្រុ�ុមសង្គគមជាក់់លាក់់ ឬមតិិនយោ�បាយ"។

4-3 ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ទទួួលស្គាា ល់់ស្ថាា នភាពជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ឬសិិទ្ធិិ�ទទួួល

បានការការពារបន្ថែ�ែម

•	 គឺឺជាប្រ�ព័ន្ធធសម្រា�ប់អ្ននកដែ�លបានភៀ�ៀសខ្លួួ�នចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សកំណើ�ើ តរបស់ពួួកគេ� (សូូមមើ�ើល៖ 4-1) និិង

ស្វែ�ែងរកការការពារពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។ ជនបរទេ�សដែ�លរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នអាចដាក់់ពាក្យយសុំំ�ឋានៈៈ

នេះ�ះបាន។ ជនបរទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា ល់់ថាជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�នត្រូ�ូវបានចេ�ញជាមួួយនឹឹងវិិ ញ្ញាា បនបត្រ�

ទទួួលស្គាា ល់់ស្ថាា នភាពជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ហើ�ើយអ្ននកដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា ល់់ថាជាបុុគ្គគលដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��ម

ការការពារបន្ថែ�ែមត្រូ�ូវបានចេ�ញជាមួួយនឹឹងវិិ ញ្ញាា បនបត្រ�ទទួួលស្គាា ល់់សិិទ្ធិិ�ទទួួលបានការការពារបន្ថែ�ែម។ 

ក្នុុ�ងករណីីណាក៏៏ដោ�យ ជាក្បួួ�នទូូទៅ� ស្ថាា នភាពលំំនៅ�ដ្ឋាា នរបស់ "អ្ននកស្នាា ក់់នៅ�រយៈៈពេ�លវែែង" នឹឹងត្រូ�ូវបាន

ផ្តតល់់ឱ្យយ។

•	 ជនបរទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា ល់់ថាជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើពាក្យយសុំំ�របស់គាត់់ នឹឹងទទួួល

បានឯកសារធ្វើ�ើ�ដំណើ�ើ ររបស់ជនភៀ�ៀសខ្លួួ�នជំំនួួសលិិខិិតឆ្លលងដែ�ន។

•	 ជនបរទេ�ស និិងគ្រួ�ួសាររបស់គាត់់ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា ល់់ថាជាជនភៀ�ៀសខ្លួួ�ន ឬបុុគ្គគលដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��ម

ការការពារបន្ថែ�ែម អាចទទួួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពីីកម្មមវិិធី ជំំនួួយការតំាំងទីីលំំនៅ� ដែ�លរួួមមានការអប់រំ ំ

ភាសាជបុ៉ុ�ន ការណែ�នាំសម្រា�ប់ការរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន និិងការស្វែ�ែងរកការងារធ្វើ�ើ�។ 

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖

https://www.moj.go.jp/isa/applications/procedures/16-6.html
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4-4 ការស្នើ�ើ�សុំំ�អោ�យត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ

ចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លបានទទួួលការវិិនិិច្ឆ័ ័�យមិិនទទួួលស្គាា ល់់ថាជាជនភៀ�ៀសខួ្លួ�នឬមនុុស្សសដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម

ការការពារបន្ថែ�ែម ហើ�ើយមិិនអាចទទួួលយកបាន អាចធ្វើ�ើ�ការស្នើ�ើ�សុំំ�ទៅ�រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងយុុត្តិិ�ធម៌អោ�យត្រួ�តួពិិនិិត្យយ

បាន។ នៅ�ពេ�លដែ�លរដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងយុុត្តិិ�ធម៌ធ្វើ�ើ�ការវិិនិិច្ឆ័ ័�យទៅ�លើ�ើការស្នើ�ើ�សុំំ�អោ�យត្រួ�តួពិិនិិត្យយ គឺឺត្រូ�វូស្ដាាប់

យោ�បល់់របស់ទីីប្រឹ�ឹក្សាាត្រួ�តួពិិនិិត្យយវាយតំលៃ�ជនភៀ�ៀសខួ្លួ�នដែ�លមានចំំណេះ�ះដឹឹងអំំពីីច្បាាប់់និិងស្ថាា នការណ៍៍

អន្តតរជាតិិជាដើ�ើម។

ចំំពោះ�ះខ្លឹឹ�មសារលំំអិិត សូូមពិិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម៖ 

ស្តីី�អំំពីីសំំណើ�ើ សម្រា�ប់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយរដ្ឋឋបាល

https://www.moj.go.jp/isa/refugee/procedures/nanmin_00001.html#midashi04

នីីតិិវិិធី បញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញដោ�យបង្ខំំ�
ជាដើ�ើម

5-1 មូូលហេ�តុុសំំខាន់់ៗនៃ�ការបញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញ

•	 បានបន្តតស្នាា ក់់នៅ�ជបុ៉ុ�នហួួសកាលកំណត់នៃ�រយៈៈពេ�លស្នាា ក់់នៅ� (ទោះ�ះជាលើ�ើសតែ�1ថ្ងៃ�ៃក៏ដោ�យ នឹឹងក្លាាយ

ទៅ�ករណីីបន្តតស្នាា ក់់នៅ�ខុុសច្បាាប់់ ហើ�ើយក្លាាយ ជាកម្មមវត្ថុុ�នៃ�នីតិិវិិធី បញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញ ដូូច្នេះ�ះ�សូូម

ប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្នន)

•	 បានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពក្រៅ��ពីីលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ស្នាា ក់់នៅ�ដែ�លខ្លួួ�នមាន ដើ�ើម្បីី�រកកំរៃៃឬប្រា�ក់់រង្វាាន់  ដោ�យមិិនបាន

សុំំ�ការអនុុញ្ញាា តលើ�ើសកម្មមភាពក្រៅ��លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�

•	 ក្នុុ�ងករណីីបានទទួួលទោ�សព្រ�ហ្មមទណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកម្រិ�ិតមួួយ

5-2 ក្នុុ�ងករណីីត្រូ�ូវបានបញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញ

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់ធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ ក្នុុ�ងករណីីត្រូ�វបានបញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញ ជាទូូទៅ�

ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 5ឆ្នាំំ�  ឬ10ឆ្នាំំ�  មិិនអាចចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានឡើ�ើយ។ ហើ�ើយក្នុុ�ងករណីីត្រូ�វបានបញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�ស

ដើ�ើមវិិ ញក្រោ��យទទួួលទោ�សព្រ�ហ្មមទណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកម្រិ�ិតមួួយ ជាទូូទៅ�គឺឺលែ�ងអាចចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានជារៀ�ៀងរហូូត។

ទោះ�ះបីជាក្នុុ�ងករណីីដែ�លការនិិរទេ�សត្រូ�វូបានបញ្ចចប់ ក៏៏ដោ�យ ក៏៏រយៈៈពេ�លនៃ�ការបដិិសេ�ធនៃ�ការចុះះ�ចតអាច

ត្រូ�វូបានកាត់់បន្ថថយមកត្រឹ�ឹមមួួយឆ្នាំំ� តាមការស្នើ�ើ�សុំំ� ប្រ�សិិនបើ�ើជនបរទេ�សត្រូ�វូបានអនុុញ្ញាា តឱ្យយចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�ស

ដោ�យចំណាយផ្ទាា ល់់ខួ្លួ�ន។

5
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5-3 ប្រ�ព័ន្ធធបញ្ជាា អោ�យចាកចេ�ញ

គឺឺជាប្រ�ព័ន្ធធអាចចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នដោ�យបំពេ�ញបែ�បបទងាយស្រួ�ួល គ្មាា នការឃុំំ�ខ្លួួ�នអ្ននកបន្តត

ស្នាា ក់់នៅ�ខុុសច្បាាប់់ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លលក្ខខខណ្ឌឌ ទំាំងអស់ខាងក្រោ��មត្រូ�ូវបានបំំពេ�ញ។

ក្នុុ�ងករណីីចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នក្រោ��មប្រ�ព័ន្ធធបញ្ជាា អោ�យចាកចេ�ញ ជាទូូទៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 1ឆ្នាំំ� គឺឺ

មិិនអាចចូូលប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានឡើ�ើយ។

លក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធបញ្ជាា អោ�យចាកចេ�ញ

ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តតប្រ�ព័ន្ធធបញ្ជាា អោ�យចាកចេ�ញគឺឺត្រូ�ូវបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ខាងក្រោ��ម។

(1).ទំាំង (a) ឬ (b) ត្រូ�ូវតែ�ពេ�ញចិិត្តត

(a) មុុនពេ�លការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនៃ�ការរំលំោ�ភនេះ�ះបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មជនជាតិិបរទេ�សមានឆន្ទៈៈ�ហើ�ើយបាន

ចូូលខ្លួួ�នទៅ�កាន់់ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ប្រ�ចាំតំំបន់ក្នុុ�ងបំំណងចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។

(b) បន្ទាាប់ ពីីការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតលើ�ើការរំលំោ�ភនេះ�ះបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មជនជាតិិបរទេ�ស

បានបង្ហាា ញពីីចេ�តនាចង់ចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នភ្លាាម ៗទៅ�កាន់់អធិិការ

អន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ ឬមន្រ្តី�ី�សន្តិិ�សុុខអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ មុុនពេ�លទទួួលបានការ

ជូូនដំំណឹឹ ងអំំពីីការទទួួលស្គាា ល់់ដោ�យអធិិការអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍។

(2) គ្មាា នហេ�តុុផលសម្រា�ប់ការនិិរទេ�សក្រៅ��ពីីការស្នាា ក់់នៅ�ហួួសកំណត់ដោ�យ

ខុុសច្បាាប់់។

(3)  ជនជាតិិបរទេ�សគ្មាា នការកាត់់ទោ�សឬ ជាប់់ពន្ធធនាគារ ដោ�យបទល្មើ�ើ�សក្នុុ�ងកម្រិ�ិតមួួយនៅ�ប្រ�ទេ�ស

ជបុ៉ុ�ន ដូូចជាចោ�រកម្មមជាដើ�ើម

(4)  ជនជាតិិបរទេ�សមិិនធ្លាាប់ ត្រូ�ូវបានបញ្ជូូ� នឬមិិនធ្លាាប់ ចាកចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នដោ�យបាន

ទទួួលបញ្ជាា អោ�យចាកចេ�ញ

(5)  ជនជាតិិបរទេ�សអាចប៉ាាន់ ស្មាា នឃើ�ើញថាសមីខ្លួួ�នប្រា�កដជាចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នដោ�យ

ឆាប់រហ័័ស

5-4 ការអនុុញ្ញាា តអោ�យស្នាា ក់់នៅ�ពិិសេ�ស

ប្រ�សិិនបើ�ើនីីតិិវិិធី បញ្ជូូ� នទៅ�ប្រ�ទេ�សដើ�ើមវិិ ញត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ក៏ដោ�យ មានករណីីខ្លះះ�អាចទទួួលបានការ

អនុុញ្ញាា តអោ�យស្នាា ក់់នៅ�ជាលក្ខខណៈៈពិិសេ�សដោ�យរដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងយុុត្តិិ�ធម៌ យោ�ងតាមការពិិចារណាលើ�ើប្រ�វត្តិិ�

នៃ�ការរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ស្ថាា នភាពគ្រួ�ួសារជាដើ�ើម។



1

13

នីីតិិវិធីិីអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍៍ និិងស្នាា ក់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ជំ
ពូ

កទី


1
ជំ

ពូ
កទី


3

ជំ
ពូ

កទី


2
ជំ

ពូ
កទី


4

ជំ
ពូ

កទី


5
ជំ

ពូ
កទី


6

ជំ
ពូ

កទី


7
ជំ

ពូ
កទី


8

ជំ
ពូ

កទី


9
ជំ

ពូ
កទី


10

ជំ
ពូ

កទី


11
ជំ

ពូ
កទី


12

អាសយដ្ឋាា នទំំនាក់់ទំំនងអំំពីីនីីតិិវិិធី អន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍
និិងស្នាា ក់់នៅ�ជាដើ�ើម

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តាមតំបន់

អាគាររដ្ឋាាភិិ បាលរួួមទី 3 តំំបន់សាប់
បុ៉ុ�រ៉ុ ុ�

〒060-0042    12 Odori-Nishi, Chuo-ku, Sapporo City, Hokkaido, 
Sapporo 3rd Joint Government Building�

0570-003259
(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖ 

011-211-5701)
អាគាររដ្ឋាាភិិ បាលកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�
ការផ្នែ�ែកច្បាាប់់ទីីពីីរ តំំបន់សេ�នដៃ�

〒983-0842    1-3-20 Gorin, Miyagino-ku, Sendai City, Miyagi, 
Sendai Second Legal Affairs Joint Government 
Building

TEL 0570-022259
(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖ 

022-256-7025)
ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តំំបន់តូូក្យូូ� 〒108-8255    5-5-30 Konan, Minato-ku, Tokyo TEL 0570-034259

(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖   
03-5796-7234)

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តំំបន់តូូក្យូូ�
សាខាយុ៉ុ�ត្ស៊ឹឹ� �យ៉ាា

〒160-0004    13F, 14 Yotsuya Tower, 1-6-1 Yotsuya, Shinjuku-
ku, Tokyo

TEL 0570-011000

ស្ថាា នភាពនៃ�ការិិ យាល័័យ
ចុះះ�បញ្ជីី�និិវេេស នដ្ឋាា ន

ជូូនដំំណឹឹ ងស្ដីី�ពីស្ថាា ប័័នចំំណុះះ �, ជូូនដំំណឹឹ ង
តាមរយៈៈស្ថាា ប័័នចំំណុះះ �

TEL 03-5363-3032 
(លេ�ខចំបង)

នាយកដ្ឋាា នត្រួ�ួតពិិនិិត្យយតាម
អនឡាញ

នីីតិិវិិធី ដាក់់ពាក្យយស្នាា ក់់នៅ�តាមអនឡាញ TEL 03-5363-3030

ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មាន កត់ត្រា�និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការពិិនិិត្យយ TEL 03-5363-3039

ការិិ យាល័័យរងព្រ�លានយន្តតណា
រិិតា

〒282-0004    1-1, Aza-Furugome, Furugome, Narita-shi, Chiba, 
Narita airport, Terminal2, អគារ 6F

TEL 0476-34-2222 
(លេ�ខចំបង)

TEL 0476-34-2211

ការិិ យាល័័យរងព្រ�លានយន្តតហោះ�ះ
ហាណេ�ដា

〒144-0041    2-6-4 អគារ Hanedakuko, Ota-ku , Tokyo, Haneda 
airport, CIQ building

TEL 03-5708-3202

ការិិ យាល័័យរងយុ៉ុ�កុុហាម៉ាា 〒236-0002    10-7 Torihama-cho, Kanazawa-ku, Yokohama 
City, Kanagawa

TEL0570-045259
(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖  

045-769-1729)

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តំំបន់ណា
ហ្គោ�ោយ៉ាា

〒455-8601    5-18, Shoho-cho, Minato-ku, Nagoya City, Aichi TEL 0570-052259
(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖ 

052-217-8944)

ការិិ យាល័័យរងឈឺឺបុ៊ុ� 〒479-0881    CIQ Bldg.អគារ 3F, 1-1 Centrair, Tokoname, Aichi TEL 0569-38-7410 
(លេ�ខចំបង)

ការិិ យាល័័យអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍តំំបន់អូូ
សាកា

〒559-0034    1-29-53 Nankou Kita, Suminoe-ku, Osaka City, 
Osaka

TEL 0570-064259
(ទូូរស័័ព្ទទIP និិងមកពីបរទេ�ស៖ 

06-4703-2050)

ការិិ យាល័័យរងព្រ�លានយន្តតហោះ�ះ
កាន់់សៃ�

〒549-0011    1 Senshu-Kuko-Naka, Tajiri-cho, Sennan-gun, 
Osaka

TEL 072-455-1453 
(លេ�ខចំបង)

អគាររដ្ឋាាភិិ បាលរួួមក្នុុ�ងតំំបន់ កូូបេ� 〒650-0024    29 Kaigan-dori, Chuo-ku, Kobe City, Hyogo, Kobe 
Regional Joint Government Building

TEL 078-391-6377 
(លេ�ខចំបង)

អគារការិិ យាល័័យកិិច្ចចការច្បាាប់់តំំបន់
ហ៊ិិ�រ៉ុ ុ�ស៊ិិ�ម៉ាា

〒730-0012    2-31 Kami-hacchobori, Naka-ku, Hiroshima City, 
Hiroshima, Hiroshima Legal Affairs Government 
Building

TEL 082-221-4411 
(លេ�ខចំបង)

អគាររដ្ឋាាភិិ បាល សម្ព័័�ន្ធធកិិច្ចចការច្បាាប់់ 
តំំបន់តាកាម៉ាាត្ស៊ុុ� �(នាយកដ្ឋាា នកិិច្ចចការ
ទូូទៅ� នាយកដ្ឋាា នអនុុវត្តតច្បាាប់់)

〒760-0033    1-1 Marunouchi, Takamatsu City, Kagawa, 
Takamatsu Legal Affairs Joint Government 
Building (General Affairs Division, Enforcement 
Department)

TEL 087-822-5852 
(លេ�ខចំបង)

ការិិ យាល័័យសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍
ប្រ�ចាំតំំបន់តាកាម៉ាាត៊្សស�
ការិិ យាល័័យសាខា ហាម៉ាាណូ ចូូ (ផ្នែ�ែក
វិិនិិច្ឆ័ ័�យ)

〒760-0011    72-9 Hamanocho, Takamatsu-shi, Kagawa, 
Hamanomachi Branch Office (Judging Section)

TEL 087-822-5851 
(លេ�ខចំបង)

អគារការិិ យាល័័យកិិច្ចចការច្បាាប់់ទីីមួួយ 
តំំបន់ហ្វឹឹ�គុុអុុកា

〒810-0073    3-5-25 Maizuru, Chuo-ku, Fukuoka City, Fukuoka TEL 092-717-5420 
(លេ�ខចំបង)

6
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ការិិយាល័័យរងណាហា 〒900-0022    1-15-15 Higawa, Naha City, Okinawa, Naha First 
Regional Joint Government Building

TEL 098-832-4185 
(លេ�ខចំបង)

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ផ្នែ�ែក
ខាងកើ�ើត

〒300-1288    1766-1 Kuno-cho, Ushiku, Ibaraki TEL 029-875-1291 
(លេ�ខចំបង)

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍អូូមុុរ៉ាា 〒856-0817    644-3 Kogashima-machi, Oomura, Nagasaki TEL 0957-52-2121 
(លេ�ខចំបង)

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជំនួួយចំពោះ�ះជនបរទេ�សស្នាា ក់់នៅ�ជបុ៉ុ�ន(FRESC)

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជំនួួយចំពោះ�ះ
ជនបរទេ�សស្នាា ក់់នៅ�ជបុ៉ុ�ន

〒160-0004    13F Yotsuya Tower, 1-6-1 Yotsuya, Shinjuku-ku, 
To-kyo

TEL 0570-011000
(ទូូរស័័ព្ទទ IP និិងមកពី

បរទេ�ស៖  
03-5363-3013)

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លព័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីការស្នាា ក់់នៅ�របស់ពលរដ្ឋឋបរទេ�ស។ល។មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លព័ត៌៌មានអំំពីីការ

ស្នាា ក់់នៅ�របស់ពលរដ្ឋឋបរទេ�ស។បរទេ�ស

ការមកជួួបពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ ការិិ យាល័័យត្រួ�ួតពិិនិិត្យយអន្តោ�ោ រប្រ�វេេសន៍នៅ�តាមតំបន់ផ្សេ�េងៗដែ�លបានរៀ�ៀបរាប់់ខាងលើ�ើ។
(លើ�ើកលែ�ងតែ�ការិិ យាល័័យសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ប្រ�ចាំតំំបន់តូូក្យូូ� ការិិ យាល័័យសាខា Yotsuya 
ការិិ យាល័័យសាខាព្រ�លានយន្តតហោះ�ះនីមួួយៗ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លត្រួ�ួតពិិនិិត្យយអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍នីីមួួយៗ)

ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់តាមទូរស័័ព្ទទ TEL 0570-013904 (ទូូរស័័ព្ទទ IP ឬ PHS និិងមកពីបរទេ�ស៖ TEL 03-5796-7112)
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ការផ្សាាយព័ត៌៌មានពីីភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មម
អន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន

7-1 គេ�ហទំព័័រជាផ្លូូ�វការរបស់ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន

នៅ�ក្នុុ�ងគេ�ហទំព័័រជាផ្លូូ�វការរបស់ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន មានសេ�ចក្ដីី�ណែ�នាំអំំពីីនីីតិិវិិធី

ស្នាា ក់់នៅ� ជាអាទ៍ិ៍។ បន្ថែ�ែមពីលើ�ើភាសាជបុ៉ុ�ន យើ�ើងផ្តតល់់ព័័ត៌៌មានដែ�លបកប្រែ�ែដោ�យម៉ាាស៊ីី� នជាជាង 100 

ភាសា។

គេ�ហទំព័័រជាផ្លូូ�វការរបស់ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន

https://www.moj.go.jp/isa/index.html

*តម្លៃ�ៃសម្រា�ប់នីីតិិវិិធី ស្នាា ក់់នៅ�។ល។ នឹឹងត្រូ�ូវកែ�សម្រួ�ួលចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី 1 ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�  2025

https://www.moj.go.jp/isa/01_00518.html

7-2 SNS ជាផ្លូូ�វការរបស់ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន

ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�នបានបង្កើ�ើ�ត SNS នានា ជាអាទ៍ិ៍ ដើ�ើម្បីី�ផ្សាាយព័ត៌៌មានណែ�នាំអំំពីីរប

បថ្មីី�ៗ ឬព័័ត៌៌មានដែ�លមានប្រ�យោ�ជន៍៍សម្រា�ប់ការរស់់នៅ�របស់ជនបរទេ�សដែ�លស្នាា ក់់នៅ�ជបុ៉ុ�ន។

គណនីភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ X (អតីត Twitter)៖

https://x.com/MOJ_IMMI

គណនី Facebook របស់ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ជបុ៉ុ�ន៖

https://www.facebook.com/ImmigrationServicesAgency.MOJ/

ភ្នាា ក់់ងារសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍នៃ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន គណនី Instagram៖

https://www.instagram.com/isa__Japan/

សេ�វាកម្មមផ្ញើ�ើ�មែ�ល៖

https://www.moj.go.jp/isa/publications/publications/mail-service.html

គណនី X របស់ការិិ យាល័័យសេ�វាកម្មមអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ក្នុុ�ងតំំបន់ (អតីត Twitter) ផ្តតល់់

ព័័ត៌៌មានអំំពីីភាពមមាញឹឹករបស់បញ្ជជ រសេ�វារបស់ពួួកគេ�។

គណនីការិិ យាល័័យ សេ�វាអន្តោ�ោ ប្រ�វេេសន៍ប្រ�ចាំតំំបន់៖

https://www.moj.go.jp/isa/publications/publications/nyuukokukanri01_00184.html

7
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7-3 វិិប ផតថលសម្រា�ប់គំាំទ្រ�ជនបរទេ�សដែ�លរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

នេះ�ះគឺឺជាគេ�ហទំព័័រដែ�លជូនដំំណឹឹ ងដល់់ជនបរទេ�សអំំពីីអ្វីី�ដែ�លចាំបាច់់ និិងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការរស់់នៅ�ក្នុុ�ង

ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នប្រ�កបដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព និិងផាសុុកភាព។ព័័ត៌៌មានពីីរដ្ឋាាភិិ បាលដែ�លសរសេ�រជាភាសាផ្សេ�េងៗ

អាចរកបាននៅ�លើ�ើគេ�ហទំព័័រ។

វិិប ផតថលដើ�ើម្បីី�គាំទ្រ�ជនបរទេ�សដែ�លរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន៖

https://www.moj.go.jp/isa/support/portal/index.html

7-4 វីដីេ�អូតម្រ�ង់ទិិសជីវិិត

យើ�ើងបានបង្កើ�ើ�តវីដីេ�អូតម្រ�ង់ទិិសជីវិិត ដែ�លណែ�នាំអំំពីីច្បាាប់់នៃ�ការរស់់នៅ�របស់ជនជាតិិជបុ៉ុ�ន និិង

ព័័ត៌៌មានផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�ជួួយជនបរទេ�សដែ�លកំពុុងពិិចារណារស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ឬអ្ននកដែ�លរស់់នៅ�

ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នរួួចហើ�ើយ ឱ្យយរស់់នៅ�ដោ�យរលូូននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន។

វីដីេ�អូនេះ�ះណែ�នាំអំំពីីព័័ត៌៌មានជាមូូលដ្ឋាា ន និិងច្បាាប់់ចំាំបាច់់សម្រា�ប់ការរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ដូូចជា

ច្បាាប់់របៀ�ៀបរស់់នៅ� ការងារ និិងពន្ធធ ជាច្រើ�ើ�នភាសា។

វីដីេ�អូតម្រ�ង់ទិិសជីវិិត ៖

https://www.moj.go.jp/isa/support/coexistence/04_00078.html
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