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ပင်စ်င််

ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၏ံ ပင်စ်င်စ်နစ်မှာာ� ခန့် ့�မှှန်းး�၍မရနိုု�င်သ်ော�ာ အနာာဂတ်က်ိုု� ကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ရ်န်အ်တွကွ် ်မျိုး�း��ဆက်အ်ပုို�င်းး�အခြား�း�

မရှိိ� လူ့့ �ဘော�ာင်အ်ဖ့ွဲ့��အစည်းး�တစ််ခုုလုံးး��က အပြ�န်အ်လှှန်ထ်ော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီကီာာ ဘဝ တစ်သက်တ်ာာအာာမခံခံျျက်က်ိုု� 

အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ဆော�ာင်သ်ည့့်� အစီီအစဥ််ဖြ�စ်သည်။်

အလုုပ်လုုပ်ကိုု�င်န်ေေကြ�သည့့်� မျိုး�း��ဆက်မ်ှှ ပေး�းဆော�ာင်ထ်ားး�သော�ာ အာာမခံကံြေး��းများ�း�ကိုု� သက်က်ြီး�း�ရွွယ်အ်ိုု� စသည်တ်ို့့� �အားး� 

ပင်စ်င်င်ွေေ�ထုုတ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�အဖြ�စ် ရည်ရွ်ွယ်သ်ည့့်� နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့့်� စီီမံံလုုပ်ကိုု�င်လ်ျှှက်ရ်ှိိ�သည်။်

သက်က်ြီး�း�ပင်စ်င်အ်ပြ�င်၊် မသန်စ်ွမွ်းး�ပင်စ်င်၊် ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုပင်စ်င်မ်ျား�း�လည်းး� ရှိိ�ပါါသည်။်

သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံံပင်စ်င်၊်သက်က်ြီး�း�လုပ်ု်သားး�ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်ရ်ရိှိ�မုှုအခြေ�ေအနေေ၏စိိတ်က်ူးး�ပံုံ�စံံ

အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င််

အသက်၂်၀ အသက် ်၆၀ အသက်၆်၅ 

ပင်စ်င်က်ြေး��းရရိှိ�နိုု�င်သ်ည်။်

အလုပ်ု်အကိုု�င်ပ်င်စ်င်အ်ာာမခံ 
(အလုုပ်ရပ််နား�းလိုု�က်သ်ည့့်� အချိိ�န်အ်ထိိ)

မူူအရဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံအံတွငွ်းး�နေေထိုု�င်သ်ည့့်�
အသက်၂်၀နှှင့့်� အထက်မ်ှှအသက်၆်၀အော�ာက်ရ်ှိိ�
သူူအားး�လုံးး��သည် ်ပြ�ည်သ်ူ့့ �ပင်စ်င်စ်နစ်၌ အာာမခံံ
ဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အာာမခံကံြေး��းပေး�းဆော�ာင်ခ်ဲ့့�သည့့်�ကာာလသည် ်
နှှစ်၄၀မကျော်�်��လွနွ်သ်ူူများ�း�  အာာမခံဝံင်န်ိုု�င် ်
သည်။်

သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာလုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာ၌ လုုပ်ကိုု�င် ်
နေေသော�ာ အလုုပ်သမား�းများ�း�သည် ်လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း� ပြ�ည့့်�မီ 
ပါါက အလုုပ်အကိုု�င်ပ်င်စ်င်အ်ာာမခံဝံင်န်ိုု�င်သ်ည်။် အနာာဂတ်၌် 
ရရှိိ�မည့့်� ပင်စ်င်က်ြေး��းသည် ်တိုးး��ပွား��းလာာမည် ်ဖြ�စ် သည်။်

၁

	အခန်းး� ၇	 ပင်စ်င်န်ှှင့့်�လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�း

အသက် ်၇၀
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

၁-၁ အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်(်kokumin nenkin)

ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၏ံပြ�ည်သ်ူ့့ �ပင်စ်င်စ်နစ်မှာာ� မူူအရ ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံအံတွငွ်းး�နေေထိုု�င်သ်ော�ာ အသက်၂်၀ နှှင့့်�အထက်၊် အသက်၆်၀အော�ာက််

ရှိိ�သော�ာသူူအားး�လုံးး��သည် ်ပြ�ည်သ်ူ့့ �ပင်စ်င်စ်နစ်ကိုု� ဝင်ရ်ော�ာက်ရ်န် ်လိုု�အပ််သည်။်

(၁)	အာာမခံ ရိှိ�သူ ူ(အာာမခံဝင်ထ်ားး�သူ)ူ နှှင့့်� အာာမခံဝင်ခ်ြ�င်းး�လုပ်ု်ထုံးး��လုပ်ု်နည်းး�

အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်က်ိုု� အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ) များ�း�တွငွ် ်ပံုံ�စံံ(၁)မှှပုံ�စံံ(၃)စသဖြ�င့့်� အာာမခံဝံင်သ်ူူ အမျိုး�း��အစား�း(၃)

မျိုး�း��ရှိိ�သည်။်

ပံုံ�စံ(ံ၁)အာာမခံဝင်သ်ူူ

•	 ကိုု�ယ်ပု်ို�င်လ်ုုပ်ငန်းး�လုုပ်ကိုု�င်သ်ူူ၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး� စသည်၊် ပံုံ�စံံ(၂) အာာမခံဝံင်သ်ူူ၊ ပံုံ�စံံ(၃) အာာမခံဝံင်သ်ူူနှှင့့်� မ

သက်ဆ်ိုု�င်သ်ော�ာသူူများ�း�သည် ်အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င် ်ပံုံ�စံံ(၁) အာာမခံဝံင်သ်ူူ ဖြ�စ်သည်။်

•	 အာာမခံဝံင်ရ်န်လ်ုုပ်ထုံးး��လုုပ်နည်းး�မှာာ� ကာာယကံရံှှင်န်ေေထိုု�င်ရ်ာာရှိိ� မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�ရွာာ�ရုံးး� �၌ ပြု�ုလုုပ် ရ

မည်။်

ပံုံ�စံ(ံ၂)အာာမခံဝင်သ်ူူ

•	 ကုုမ္ပပဏီစီသည်တ်ွငွ်အ်လုုပ်လုုပ်ကိုု�င်ပ်ြီး�း� လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံနံှှင့့်� ဝင်ထ်ားး�သူူများ�း�သည် ် ပံုံ�စံံ(၂)

အာာမခံဝံင်သ်ူူဖြ�စ်သည်။်

•	 အာာမခံဝံင်ရ်န်လ်ုုပ်ထုံးး��လုုပ်နည်းး�မှာာ� ကုုမ္ပပဏီ(ီအလုုပ်ရှှင်)်မှှ လုုပ်ဆော�ာင်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

ပံုံ�စံ(ံ၃)အာာမခံဝင်သ်ူူ

•	 လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံနံှှင့့်� ဝင်ထ်ားး�သူူ (အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င် ်ပံုံ�စံံ(၂)အာာမခံဝံင်သ်ူူ) ၏ ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုရုရှိိ�

နေေသော�ာ အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်သ်ည် ်အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င် ်ပံုံ�စံံ(၃) အာာမခံဝံင်သ်ူူဖြ�စ်သည်။် 

•	 အာာမခံဝံင်ရ်န် ်လုုပ်ထုံးး��လုုပ်နည်းး�မှာာ� အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က် ်(ပံုံ�စံံ(၂)အာာမခံဝံင်သ်ူူ) အလုုပ် လုုပ်ကိုု�င်န်ေေ သော�ာ 

ကုုမ္ပပဏီမီှှတစ်ဆင့့်� ပြု�ုလုုပ်နိုု�င်သ်ည်။်

*	ပုံ �စံံ(၁)အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ၏ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုရုရှိိ�နေေသော�ာ အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်သ်ည် ်ပံုံ�စံံ(၃)အာာမခံဝံင်သ်ူူ မဖြ�စ်နိုု�င်ပ်ါါ။

*	လူူမှု ဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံဝံင်ထ်ားး�သည့့်� အသက်၆်၅နှှစ်နှှင့့်�အထက်ပ်င်စ်င်စ်ား�းများ�း�၏ ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှု ု ရရှိိ�နေေသူူ အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်မ်ျား�း�သည်လ်ည်းး� 

ပံုံ�စံံ(၃)အာာမခံဝံင်သ်ူူမဖြ�စ်နိုု�င်ပ်ါါ။

၎င်းး�တို့့� �အပြ�င်၊် (၁)မှှ(၃)အတွငွ်းး�တခုုခုုနှှင့််�မျှှ မကိုု�က်ည်ီသီော�ာသူူများ�း�ထဲဲမှှ ဂျျပန်တ်ွငွ် ် နေေထိုု�င်သ်ော�ာအသက် ် ၆၀နှှစ်

အထက် ် ၇၀နှှစ်မပြ�ည့််�သော�ာသူူသည်၊် သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာအချျက်မ်ျား�း�နှှင့််� ပြ�ည့််�မီပါါက လျှော�ာ�က်တ်င်၍် အမျိုး�း��သားး�

ပင်စ်င်၏် အာာမခံဝံင်သ်ူူ (ကျျပန်းး�ဝင်ထ်ားး�သော�ာအာာမခံဝံင်သ်ူူ) ဖြ�စ်လာာနိုု�င်တ်ာာမျိုး�း��လည်းး�ရှိိ�ပါါသည်။် အသင်းး�ဝင်ရ်န်လ်ုုပ်

ဆော�ာင်ပံ်ုံ�အဆင့််�ဆင့််�ကိုု�၊ ကာာယကံရံှှင်က်နေေထိုု�င်သ်ည့််� ဒေေသန္တတရအုုပ်ချုု�ပ််ရေး�းရုံးး� �တွငွ် ်လုုပ်ဆော�ာင်ရ်ပါါမည်။်
*	 အသက်၆်၀နှှစ်အထက် ် ၇၀နှှစ်မပြ�ည့််�သော�ာသူူသည်၊် ၁၉၆၅ခုုနှှစ် ဧပြီ�လ၁ရက်န်ေ့့�မတို ု�င်ခ်င် ် မွေး�း�ဖွား��းထားး�သူူဖြ�စ်ဖြ�င့််� စသည့််�၊ သို့့� �မဟုတု် ် ၁၀နှှစ် 

အရည်အ်ချျင်းး�ပြ�ည့််�မီသော�ာကာာလနှှင့််� မကိုု�က်ည်ီခီြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့� �သော�ာလိုု�အပ််သည့််�အချျ အနည်းး�ငယ်န်ှှင့််� ကိုု�က်ည်ီနီေေရန် ်လိုု�အပ််ပါါသည်။်
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

(၂)	အာာမခံ ကြေး��း

•	ပုံ �စံံ(၁)အာာမခံဝံင်သ်ူူနှှင့််� ကျျပန်းး�ဝင်ထ်ားး�သော�ာ အာာမခံဝံင်သ်ူူ၏ အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်အ်ာာမခံကံြေး��းမှာာ� တပြေး��းညီဖီြ�စ်သည်။်

ထို့့� �ပြ�င် ်လျှော�ာ�က်တ်င်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််�၊ ပံုံ�မှှန်အ်ာာမခံကံြေး��းအပြ�င် ်အပုို�အာာမခံကံြေး��း(ရွေး�း �ချျယ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ စာာရင်းး�သွငွ်းး�သူူများ�း�သည် ်

တစ်လလျှှင် ်ယန်းး� 400)ကိုု� ပေး�းသွငွ်းး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် ပံုံ�စံံ(၂)အာာမခံ ံဝင်သ်ူူနှှင့််� ပံုံ�စံံ(၃)အာာမခံဝံင်သ်ူူတို့့� �မှာာ� အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င််

အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ရန်မ်လိုု�အပ််ပါါ။

•	အာာမခံ ကံြေး��းမှာာ� ငွေေ�ပေး�းသွငွ်းး�ရန်စ်ာာ(ငွေေ�ကြေး��းထော�ာက်ပံ်ံရေး�းအဖ့ွဲ့��အစည်းး�ကော�ာင်တ်ာာ၊ ကွနွ်ဗီ်ီနီစီတိုးး��စသည်တ်ို့့� �တွငွ် ် ပေး�း

ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး�) ဘဏ်အ်ကော�ာင့််�မှှငွေေ�လွှဲဲ�ခြ�င်းး� သို့့� �မဟုတု် ်ခရက်ဒ်စ်ကတ်ဖ်ြ�င့််� ပေး�းချေ�ေခြ�င်းး� ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

•	 အာာမခံကံြေး��းစုုစုုပေါ�ါင်းး�ကိုု� ကြို��ုတင်ပ်ေး�းသွငွ်းး�ပါါက လျှော့�့��ဈေး�းရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ပံုံ�စံံ(၁)အာာမခံဝံင်သ်ူူသည် ်ဝင်င်ွေေ�နည်းး�ပါးး�သူူနှှင့််� အလုုပ်လက်မ်ဲ့့�စသည်တ်ို့့� �ကြော��ာင့််� အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ရန် ်အခက်အ်ခဲဲ

ရှိိ�သော�ာ အခါါမျိုး�း��၌ အာာမခံကံြေး��းကင်းး�လွတွ်မ်ှုနုှှင့််� အချိိ�န်တ်ိုးး��မြှ�င့််�မှုစုနစ်ရှိိ�သည်။်

•	 အသေး�းစိိတ်က်ိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာရှိိ� မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�ရွာာ�ရုံးး� �များ�း� သို့့� �မဟုတု် ်ပင်စ်င်ရ်ုံးး� � (Japan Pension Service ‘JPS’)

တွငွ် ်မေး�းမြ�န်းး�စံုံ�စမ်းး�ပါါ။

*  အာာမခံကံြေး��းမပေး�းဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး�များ�း�ဆက်တ်ိုု�က်ဖ်ြ�စ်လာာပါါက

•	 မပေး�းသွငွ်းး�ပါါက၁နှှစ်ပြ�ည့််�တိုု�င်းး�  “သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်”်သည် ်၁နှှစ်လျှှင် ်ယန်းး�၂သော�ာင်းး�လျော့�့��ပါါမည်။်

•	ဒဏ် ရ်ာာအနာာတရဖြ�စ်သည့််�အချိိ�န်တ်ွငွ် ်“မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်”်ကိုု�မရရှိိ�နိုု�င်တ်ာာမျိုး�း��လည်းး�ရှိိ�ပါါသည်။်

•	သေ �ဆုံးး��သွားး��သည့််�အချိိ�န်တ်ွငွ်၊် ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုက “ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုပင်စ်င်”်ကိုု�မရရှိိ�နိုု�င်တ်ာာမျိုး�း��လည်းး�ရှိိ�

ပါါသည်။်

(၃)	ထု တု်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံံပင်စ်င််

•	 ရရှိိ�ခွငွ့့်�အဆင့့်�ကာာလ (အာာမခံကံြေး��း ပေး�းသွငွ်းး�ထားး�သော�ာ ကာာလနှှင့့်� အာာမခံကံြေး��း ကင်းး�လွတွ်ခ်ွငွ့့်� ရရှိိ�ထားး�သော�ာ ကာာလ

စသည်)် မှာာ� ၁၀နှှစ်နှှင့့်�အထက်ရ်ှိိ�သူူသည် ်အသက်၆်၅နှှစ်မှှစ၍ သက်က်ြီး�း� အခြေ�ေခံပံင်စ်င်ရ်ရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏမှာာ� အာာမခံကံြေး��းသွငွ်းး�ခဲ့့�သည့့်�ကာာလပေါ်�်မူူတည်သ်ည်။်

•	 အသက်၂်၀မှှ အသက်၆်၀အတွငွ်းး� နှှစ်၄၀တာာအာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ခဲ့့�သူူသည် ် သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံ ံ ပင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏအ

ပြ�ည့့်� ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ထပ်ပေါ�ါင်းး�အာာမခံကံြေး��းကိုု�သွငွ်းး�ထားး�သည့််�သူူသည် ်“၂၀၀ယန်းး�×ထပ်ပေါ�ါင်းး�အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�သည့််�လ

အရေ�အတွကွ်”်၏ထပ်ပေါ�ါင်းး�ပင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏ(နှှစ်စဉ်ပမာာဏ) ကိုု�လက်ခ်ံရံယူူနိုု�င်ပ်ါါသည်။်
*	အာာမခံ ကံြေး��းမပေး�းသွငွ်းး�ထားး�သော�ာကာာလကိုု� ရရှိိ�ခွငွ့့်�အဆင့့်�ကာာလအဖြ�စ် မသတ်မ်ှှတ်န်ိုု�င်ပ်ါါ။

*	အာာမခံ ကံြေး��းကင်းး�လွတွ်ခ်ွငွ့့်�ရရှိိ�ထားး�သည့့်�ကာာလရှိိ�သော�ာသူူ၏ သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏ မှာာ� ကင်းး�လွတွ်ခ်ွငွ့့်�ရခဲ့့�သော�ာပမာာဏနှှင့့်� အခြေ�ေခံံ

ပင်စ်င်တ်ို့့� �၏ အမျိုး�း��သားး�ဘဏ္ဍာာရေး�းတာာဝန်ခ်ံမံှုအုချိုး�း�� အပေါ်�်မူူတည်၍် တွကွ်ခ်ျျက်ပံ်ုံ�ကွဲဲ�ပြား�း�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

မသန််စွွမ်းး�အခြေ�ေခံံပင်စ်င််

•	 အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ အချျက်အ်ားး�လုံးး��နှှင့့်� ကိုု�က်ည်ီသီူူသည် ်မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်က်ိုု�ရရှိိ�နိုု�င်မ်ည် ်ဖြ�စ် သည်။်

(၁)	အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်ဝ်င်ထ်ားး�စဥ််အချိိ�န်၌် စတင်ဆ်ေး�းစစ််သည့််�ရက် ် (မသန်စ်ွမွ်းး�မှု၏ုအကြော��ာင်းး�အရင်းး�ဖြ�စ်သော�ာ 

ရော�ာဂါါ(သို့့� �)ဒဏ်ရ်ာာနှှင့််� ပတ်သ်က်၍် ပထမဆုံးး�� ဆရာာဝန်၊်သို့့� �မဟုတု် ်သွားး��ဆရာာဝန်၏်စစ််ဆေး�းကုုသမှုကုိုု� ခံသံူးး�

သော�ာနေ့့� ) ရှိိ�ခြ�င်းး�

(၂)	ရော�ာဂါ ါနှှင့််� ဒဏ်ရ်ာာများ�း�ကြော��ာင့််�၊ သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သည့််�ထက် ်မသန်စ်ွမွ်းး�ဒဏ်ရ်ာာများ�း� ကျျန်ရ်ှိိ�နေေခြ�င်းး�

(၃)	ပထမဆုံးး��စတင်က်ုုသစစ််ဆေး�းရက် ်မတိုု�င်မီ်ီတစ်ရက်တ်ွငွ် ်အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ရန်လ်ိုု�အပ််ချျက်ပ်ြ�ည့််�မီခြ�င်းး�

•	 မသန်စ်ွမွ်းး� အခြေ�ေခံပံင်စ်င်၌် မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၂)ဆင့့်�ရှိိ�သည်။်

•	 မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုခြေ�ေခံပံင်စ်င်၏် ငွေေ�ပမာာဏမှာာ� အဆင့့်�ပေါ်�်လိုု�က်ပ်ြီး�း�ကွာာ�ခြား�း�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၁) →သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏအပြ�ည့့်�၏၁.၂၅ဆရှိိ�သော�ာ ပမာာဏ

မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၂) →သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏအပြ�ည့့်�နှှင့့်�တူူညီသီော�ာ ပမာာဏ

•	 မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၁)နှှင့့်�(၂)၌ “ကလေး�း” ရှိိ�သော�ာအခြေ�ေအနေေဖြ�စ်ပါါက အပုို�ငွေေ�ရရှိိ�မည် ်ဖြ�စ် သည်။်

ကျျန်ရစ်သ်ူမူိိသားး�စုအုခြေ�ေခံံပင်စ်င််

•	 အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါအချျက်တ်ို့့� �နှှင့် ့� ကိုု�က်ည်ီသီည့့်� “ကလေး�းရှိိ�သော�ာအိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်”် သို့့� �မဟုတု် ်“ကလေး�း”သည် ်ကျျန်ရ်စ််

သူူမိိသားး�စုုအခြေ�ေခံပံင်စ်င်က်ိုု� ခံစံား�းခွငွ့့်�ရရှိိ�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

⇒ (၁) သို့့� �မဟုတု် ်(၂) နှှင့့်� ကိုု�က်ည်ီသီူူ

(၁)	အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်အ်ာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ သို့့� �မဟုတု် ်အာာမခံထံားး�ရှိိ�ဖူးး�သူူဖြ�စ်ပြီး�း�ဂျျပန်တ်ွငွ်န်ေေထိုု�င်သ်ည့််� အသက် ်၆၀ 

သို့့� �မဟုတု် ်အထက်ရ်ှိိ�သူူဖြ�စ်ပြီး�း� အသက် ်၆၅ အော�ာက်တ်ွငွ် ်သေ�ဆုံးး��သော�ာအချိိ�န် ်တွငွ် ်ထိုု�သူူသည် ်အမျိုး�း��သားး�

ပင်စ်င်၏် အာာမခံကံြေး��းကိုု� ပေး�းသွငွ်းး�ရန်လ်ိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့််� ပြ�ည့််�စုံ�နေေခဲ့့�လျှှင််

(၂)	သက် က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်ရ်ရှိိ�ခွငွ့့်�အဆင့့်�ကာာလ ၂၅နှှစ်နှှင့့်�အထက်ရ်ှိိ�သူူ သေ�ဆုံးး��သွားး��လျှှင််

⇒ သေ�ဆုံးး��သွားး��သူူအားး�မှီီ�ခိုု�၍ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှုလုုုပ်ကိုု�င်န်ေေခဲ့့�ပါါက

•	 ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုအခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏမှာာ� သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�အပြ�ည့့်�နှှင့့်�တူူညီသီည့့်� ငွေေ�ပမာာဏ 

ဖြ�စ်သည်။်“ကလေး�း”ရှိိ�သော�ာ အခြေ�ေအနေေဖြ�စ်ပါါက အပုို�ငွေေ�ရရှိိ�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

“ကလေး�း” ဆိုု�သည်မ်ှာာ�

“ကလေး�း”ဆိုု�သည်မ်ှာာ� အိိမ်ထော�ာင်မ်ပြု�ုရသေး�းသည့့်� အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ ကလေး�းများ�း�ကိုု� ဆိုု�လိုု�သည်။်

•	 ၁၈နှှစ်အော�ာက်န်ှှင့််� အသက်၁်၈နှှစ်ပြ�ည့််�သည့််�နှှစ်၏ မတ်လ်၃၁ရက်န်ေ့့� အထိိ အတိုု�င်းး�အတာာကာာလ

အတွငွ်းး� ရှိိ�သော�ာ ကလေး�း

•	 အသက်၂်၀အော�ာက်ဖ်ြ�စ်ပြီး�း� မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၁) သို့့� �မဟုတု်(်၂) ရှိိ�သူူ ကလေး�း
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အ
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

သေ�ဆုံးး��မုှုအတွကွ်တ်စ်က်ြိ�ိမ်ပေး�းငွေေ�

•	ပုံ �စံံ(၁)အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူအနေေဖြ�င့့်� အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ပြီး�း�ကာာလ၏ စုုစုုပေါ�ါင်းး�လအရေ�အတွကွ် ် ၃၆လနှှင့့်�အထက် ်

ရှိိ�သူူသည် ် သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်၊် မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်အ်နက်မ်ှှ တစ်မျိုး�း��မျိုး�း��မရရှိိ�ထားး�ဘဲဲ သေ�ဆုံးး��သွားး��ပြီး�း� 

ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုမှာာ�လည်းး� ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုအခြေ�ေခံ ံပင်စ်င်မ်ရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ အခါါ၌ သေ�ဆုံးး��မှုအုတွကွ်တ်စ်ကြိ�ိမ်ပေး�း

ငွေေ� ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

•	သေ �ဆုံးး��မှုအုတွကွ်တ်စ်ကြိ�ိမ်ပေး�းငွေေ�ပမာာဏမှာာ� အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ခဲ့့�သော�ာကာာလနှှင့့်� အာာမခံ ံ ကြေး��း ကင်းး�လွတွ််

ခွငွ့့်�ရရှိိ�သော�ာကာာလပေါ်�်မူူတည်၍် ကွဲဲ�ပြား�း�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

မုုဆိုးး��မပင်စ်င််

•	မုုဆိုးး ��မပင်စ်င်ဆ်ိုု�သည်မ်ှာာ� အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်ပံ်ုံ�စံံ(၁)အာာမခံဝံင်သ်ူူအဖြ�စ် အာာမခံကံြေး��း ပေး�းသွငွ်းး� ပြီး�း�ကာာလမှာာ�၁၀နှှစ်နှှင့့်�

အထက်ရ်ှိိ�သူူခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူ သေ�ဆုံးး��ခဲ့့�ပါါက၊ ခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူ မသေ�ဆုံးး��မီီအထိိ ခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူအပေါ်�် မှီီ�ခိုု�၍ အသက်မ်ွေး�း�

ဝမ်းး�ကြော��ာင်းး�ပြု�ုနေေခဲ့့�ပြီး�း� ထိုု�အိိမ်ထော�ာင်သ်က်မ်ှာာ� ၁၀နှှစ်နှှင့့်� အထက်ရ်ှိိ�သော�ာ ဇနီးး�ဖြ�စ်သူူသည် ် အသက်၆်၀နှှစ်မှှ 

အသက်၆်၅နှှစ်အထိိအတိုု�င်းး�အတာာ ကာာလတွငွ် ်မုုဆိုးး��မပင်စ်င်ရ်ရှိိ�နိုု�င်မ်ည် ်ဖြ�စ်သည်။်

•	မုုဆိုးး ��မပင်စ်င်၏်ပမာာဏမှာာ� ခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူ၏ အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်ပံ်ုံ�စံံ(၁)အာာမခံဝံင်သ်ူူကာာလကိုု�သာာ အခြေ�ေခံ၍ံတွကွ်ခ်ျျက််

ထားး�သည့့်� သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်၏် လေး�းပုံ�သုံးး��ပံုံ�ဖြ�စ်သည်။်

၁-၂ အလုပ်ု်အကိုု�င်ပ်င်စ်င်အ်ာာမခံ

သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာ တွငွ် ်အလုုပ်လုုပ်ကိုု�င်န်ေေသော�ာ အလုုပ်သမား�း များ�း� သည် ်လိုု�အပ််ချျက််

များ�း�ပြ�ည့့်�မီပါါက လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံဝံင်န်ိုု�င်သ်ည်။် (သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်ငန်းး� ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာမှှ သတ်မ်ှှတ််

ထားး�သော�ာ လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့့်� အာာမခံဝံင်ရ်ော�ာက်ရ်န် ် လိုု�အပ််ချျက် ် များ�း�မှာာ� ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံဝံင်ရ်ော�ာက်ရ်န်လ်ိုု�အပ််ချျက််

များ�း�နှှင့့်� တူူညီသီည်။်)

လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံမံဝင်ရ်ော�ာက်န်ိုု�င်သ်ော�ာအလုုပ်သမား�းများ�း�မှာာ� အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်အ်ာာမခံ ံဝင် ်ရော�ာက်န်ိုု�င်သ်ည်။်

(၁)	အာာမခံ ရိှိ�သူ ူ(အာာမခံဝင်ထ်ားး�သူ)ူ

•	သက် ဆ်ိုု�င်ရ်ာာလုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာတွငွ် ် အလုုပ်လုုပ်ကိုု�င်န်ေေသည့််� အသက်၇်၀မပြ�ည့််� သေး�းသော�ာသူူများ�း�

သည် ် အော�ာက်ပ်ါါလိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�ပြ�ည့််�မီပါါက လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံတံွငွ် ် အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ)ဖြ�စ်

မည်။်

•	 အသက်၇်၀နှှစ်အထက်သ်ူူသော�ာသူူများ�း�လည်းး� သက်က်ြီး�း�ပင်စ်င် ် ရယူူနိုု�င်သ်ည့််�အထော�ာက်အ်ထားး�များ�း� မရှိိ�ခြ�င်းး� စသည့််� 

သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ အချျက်မ်ျား�း�ကိုု� ပြ�ည့််�မီပါါက၊ လျှော�ာ�က်တ်င်၍် အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ (သက်က်ြီး�း�ရွွယ်အ်ိုု�ကျျပန်းး�ဝင််

ထားး�သော�ာ အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ) ဖြ�စ်နိုု�င်တ်ာာမျိုး�း��လည်းး� ရှိိ�ပါါသည်။်
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လုပ်ု်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာမှှ တော�ာင်းး�ဆိုု�သော�ာအချျက်မ်ျား�း�

အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာများ�း�မှာာ� သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာ နေေရာာများ�း�

ဖြ�စ်သည်။်

(၁)	အစုုဝင်က်ုုမ္ပပဏီလီုုပ်ငန်းး�

(၂)	စို �က်ပ်ျိုး�း��ရေး�း၊သစ်တော�ာ၊ငါးး�ဖမ်းး�လုုပ်ငန်းး�နှှင့့်� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုလုုုပ်ငန်းး� စသည်တ်ို့့� �မပါါဝင်သ်ည့့်� တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ

လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသော�ာနေေရာာများ�း� (၅ဦးးနှှင့့်�အထက်)်

(၃)	အလုုပ်သမား�းစီမံံခန့််�ခွဲဲ �မှု ု သဘော�ာတူူညီခီျျက်ဖ်ြ�င့််�၊ မိိမိိဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ဖ်ြ�င့််� လျှော�ာ�က်ထ်ားး�နိုု�င်သ်ော�ာ လုုပ်ငန်းး�

ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ေေသည့််�နေေရာာများ�း�

အာာမခံဝင်ထ်ားး�သူဖူြ�စ်န်ိုု�င်ရ်န် လိုု�အပ််သည့််�အချျက်မ်ျား�း�

လျှော�ာ�က်ထ်ားး�မည့််�ရုံးး� �တွငွ် ်အသုံးး��ပြု�ုသည့််� (က) ~ (ဂ)အတွငွ်းး�မှှ တခုုခုုနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီသီော�ာသူူသည် ်အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ

ဖြ�စ်နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

(က)	အမြဲ�ဲခန့််� ဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� အဖ့ွဲ့��အစည်းး�ကိုု�ယ်စ်ား�းလှှယ်၊် အမှုထုမ်းး�များ�း�

(ခ)	 ၁ပါါတ်အ်တွကွ် ် သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာအလုုပ်လုုပ်ချိိ�န်န်ှှင့််� ၁လအတွကွ်သ်တ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာရက်ပ်ေါ�ါင်းး�သည်၊် 

အဆိုု�ပါါရုံးး� �တွငွ် ် တူူညီသီော�ာအလုုပ်ကိုု�လုုပ်ကိုု�င်န်ေေရသော�ာအမြဲ�ဲခန့််� ဝန်ထ်မ်းး�၏ ၄ပံုံ�၃ပံုံ�အထက် ် ဖြ�စ်သည့််� သူူ 

(part timeဝန်ထ်မ်းး�နှှင့််� အချိိ�န်ပု်ို�င်းး�အလုုပ်သမား�းစသည်)်

(ဂ)	 အမြဲ�ဲခန့််� ဝန်ထ်မ်းး�၏ ၄ပံုံ�၃ပံုံ�အော�ာက်သ်ာာရှိိ�သော်�်�လည်းး�၊ 

(၁)	တစ်ပါါတ်အ်တွကွ် ်သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာအလုုပ်လုုပ်ချိိ�န်က်၂၀နာာရီအထက် ်

(၂)	 အခြေ�ေခံလံုုပ်ခ အနည်းး�ဆုံးး�� ယန်းး� 88,000၊ 

(၃)	ကျော�ာ�င်းး�သားး�မဟုတု်သ်ည့််�သူူ

(၄)	အလုုပ်သမား�း၅၁ဦးးအထက်ရ်ှိိ�သည့််� ကုုမ္ပပဏီတီွငွ် ် လုုပ်ကိုု�င်န်ေေခြ�င်းး�စသည့််� လိုု�အပ််ချျက်၄်မျိုး�း��နှှင့််� ပြ�ည့််�မီ

သော�ာသူူူ�

(ဂရုုပြု�ုရန်၁်)	� နိုု�င်င်ံ၊ံ ဒေေသအများ�း�ပြ�ည်သ်ူူအဖ့ွဲ့��အစည်းး�များ�း�နှှင့််�သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့််� လျှော�ာ�က်ထ်ားး�မည့််�ရုံးး� �များ�း�တွငွ််
အသုံးး��ပြု�ုခံရံမည့််�သူူသည့််� (၁)မှှ(၃)အထိိ၏ လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့််�ပင် ်အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူဖြ�စ်နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

(ဂရုုပြု�ုရန်၂်)	� အလုုပ်ခန့််�ကာာလ မှာာ�ခန့််�မှှန်းး �ခြေ�ေ၂လအတွငွ်းး�ကာာလကိုု�သတ်မ်ှှတ်၍် အသုံးး��ပြု�ုခံရံသော�ာသူူများ�း�ထဲဲတွငွ်၊် 
ထိုု�ကာာလကိုု�ကျော်�်��လွနွ်၍် အသုံးး��ပြု�ုခံရံမည်ဟ်ုုမထင်ရ်သူူများ�း�သည် ် လျှော�ာ�က်ထ်ားး�၍ မရနိုု�င်ပ်ါါ။  
(ကနဦးးအလုုပ်ခန့််� အပ််ကာာလက၂လအတွငွ်းး�သာာဖြ�စ်သော်�်�လည်းး�၊ ထပ်၍ စာာချုု�ပ််ချုု�ပ််ဖြ�စ်ရန် ်ခန့််�မှှန်းး �
ရပါါကစာာချုု�ပ််ချုု�ပ််သည့််�အစော�ာပို�င်းး�ကတည်းး�မှှစ၍ လူူမှုရုေး�းအာာမခံတံွငွ် ်ဝင်ရ်ော�ာက်န်ိုု�င်တ်ာာမျိုး�း��လည်းး�
ရှိိ�ပါါသည်။်)

(၂)	အာာမခံ ကြေး��း

•	ကာာယကံ ရံှှင်က်ျျခံရံမည့့်� အာာမခံကံြေး��းကိုု� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�တွကွ်ခ်ျျက်န်ိုု�င်သ်ည်။်

လစဥ််လစာာ(ပံုံ�မှှန်လ်စဥ််အလုုပ်ဝန်ဆ်ော�ာင်ခ်ပမာာဏ) နှှင့့်� ဆုုကြေး��းငွေေ�(ပံုံ�မှှန်ဆ်ုုကြေး��း

ငွေေ�ပမာာဏ) × အာာမခံနံှုနု်းး�ထားး�÷၂

*	လူူမှု ဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်အ်ာာမခံ၏ံအာာမခံကံြေး��းသည် ်အလုုပ်ရှှင်န်ှှင့့်� အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ) တို့့� �မှှ တစ်ဝက်စီ်ီကျျခံမံည်ဖ်ြ�စ်သည်။်
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အ
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အ
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အ
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အ
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အ
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အ
ခန်းး� ၁၁။

အ
ခန်းး� ၁၂။

ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

(၃)	အာာမခံ ကြေး��းထုတု်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

သက်က်ြီး�း�လုပ်ု်သားး�ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င််

•	 သက်က်ြီး�း�ရွွယ်အ်ိုု� အခြေ�ေခံပံင်စ်င်အ်တွကွ် ် သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား�း�နှှင့််� ကိုု�က်ည်ီပီြီး�း� ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�၏ ပင်စ်င်အ်ာာမခံတံွငွ် ်

အနည်းး�ဆုံးး�� တစ်လကြာ�ာ စာာရင်းး�သွငွ်းး�ထားး�သူူများ�း�သည် ် သက်က်ြီး�း�ရွွယ်အ်ိုု�ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�အတွကွ် ် ပင်စ်င်ခ်ံစံား�းခွငွ့််�များ�း�ကိုု� 

ရရှိိ�ပါါမည်။်

•	 သက်က်ြီး�း�လုုပ်သားး�ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏမှာာ� လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်၏် အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင် ် ထားး�သူူ) ဖြ�စ်ခဲ့့�

သည့့်�အချိိ�န်တ်ွငွ်ရ်ရှိိ�သည့့်� လစဥ််လစာာ (ပံုံ�မှှန်လ်စဥ်် အလုုပ်ဝန်ဆ်ော�ာင်ခ် ပမာာဏ) စသည်န်ှှင့််� အချိိ�န်က်ာာလကြာ�ာမြ�င့့်�မှု ု

အပေါ်�်မူူတည်၍် ကွဲဲ�ပြား�း�နိုု�င်သ်ည်။်
*	 အသက်အ်ရွွယ်အ်ပုို�င်းး�အခြား�း�တစ််ခုုရှိိ�သူူသည် ် အာာမခံငံွေေ�ပေး�းသွငွ်းး�ရန်လ်ိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့့်� ပြ�ည့့်�မီပါါ က အသက်၆်၅နှှစ်မပြ�ည့့်�မီ သက်က်ြီး�း�လုုပ်သားး�

ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်ရ်ရှိိ�နိုု�င်သ်ည့့်�အခါါမျိုး�း��လည်းး�ရှိိ�သည်။်

မသန််စွွမ်းး�လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င််

•	 အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ အချျက်အ်ားး�လုံးး��နှှင့့်� ကိုု�က်ည်ီသီူူသည် ်မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်က်ိုု�ရရှိိ�နိုု�င်မ်ည် ်ဖြ�စ် သည်။်

(၁)	အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်ဝ်င်ထ်ားး�စဥ််အချိိ�န်၌် ပထမဆုံးး�� ဆေး�းစစ််သည့််�ရက် ် (မသန်စ်ွမွ်းး�မှု၏ုအကြော��ာင်းး�အရင်းး�ဖြ�စ်

သော�ာ ရော�ာဂါါ(သို့့� �)ဒဏ်ရ်ာာပတ်သ်က်၍်၊ ပထမဆုံးး�� ဆရာာဝန်၊်သို့့� � သွားး��ဆရာာဝန်၏် ဆေး�းစစ််ကုုသမှုကုိုု� ခံယံူူသော�ာ

နေ့့� ) ရှိိ�ခြ�င်းး�

(၂)	ရော�ာဂါ ါနှှင့့်�ဒဏ်ရ်ာာကြော��ာင့့်� အတိုု�င်းး�အတာာတစ််ခုုထက်က်ျော်�်��လွနွ်သ်ော�ာ မသန်စ်ွမွ်းး�မှု ုကျျန်ရ်ှိိ�နေေခဲ့့� ခြ�င်းး�

(၃)	ပထမဆုံးး��စတင်က်ုုသစစ််ဆေး�း ရက် ်မတိုု�င်မီ်ီတစ်ရက်တ်ွငွ် ်အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ရန် ်လိုု�အပ််ချျက်ပ်ြ�ည့့်�မီသူူ 

•	မသ န်စ်ွမွ်းး� အခြေ�ေခံပံင်စ်င်၌် မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၃)ဆင့့်�ရှိိ�သည်။်

•	မသ န်စ်ွမွ်းး�မှုအုခြေ�ေခံပံင်စ်င်၏် ငွေေ�ပမာာဏမှာာ� အဆင့့်�ပေါ်�်လိုု�က်ပ်ြီး�း�ကွာာ�ခြား�း�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

(၁)	မသန်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၁) →သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏအပြ�ည့့်�၏၁.၂၅ဆရှိိ�သော�ာ ပမာာဏ

(၂)	မသ န်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၂) နှှင့့်� (၃) →သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏအပြ�ည့့်�နှှင့့်�တူူညီသီော�ာ ပမာာဏ

*	မသ န်စ်ွမွ်းး�မှုအုဆင့့်�(၃)၏ မသန်စ်ွမွ်းး�လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်၌် အနိိမ့့်�ဆုံးး��နစ်နာာကြေး��းငွေေ�ပမာာဏ ရှိိ�သည်။်

	 အနိိမ့့်�ဆုံးး��နစ်နာာကြေး��းငွေေ�ပမာာဏ=အဆင့့်�(၂)မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်ပ်မာာဏ × ၃/၄

ထိိခိုု�က်န်စ်နာာမှုလုူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င် ် ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည့့်� မသန်စ်ွမွ်းး�မှုသုတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်အ်ဆင့့်�မပြ�ည့့်�မီသော်�်� လည်းး� တစ်ကြိ�ိမ်

ပေး�းငွေေ�အဖြ�စ် မသန်စ်ွမွ်းး�စရိိတ်ထ်ော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ� ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည့့်�အခါါမျိုး�း��လည်းး�ရှိိ�သည်။်

ကျျန်ရစ်သ်ူမူိိသားး�စုဖူုူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င််

•	အော�ာက် ပ်ါါတစ်ချျက်ခ်ျျက်န်ှှင့့်�ကိုု�က်ည်ီပီြီး�း� သေ�ဆုံးး��သူူအပေါ်�် မှီီ�ခိုု�ကာာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကြော��ာင်းး� ပြု�ုလာာခဲ့့� သည့့်� ကျျန်ရ်စ််

သူူမိိသားး�စုုသည် ်ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င် ်ရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

(၁)	အာာမခံငံွေေ�ပေး�းသွငွ်းး�ရန်လ်ိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့့်�ပြ�ည့့်�မီပြီး�း�နော�ာက် ် အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ) ဆုံးး��ပါးး� သွားး��
သော�ာအခါါ

(၂)	အာာမခံ ငံွေေ�ပေး�းသွငွ်းး�ရန်လ်ိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�နှှင့့်�ပြ�ည့့်�မီပြီး�း�နော�ာက် ် အာာမခံရံှိိ�သူူ (အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ) ဖြ�စ် သည့့်�
ကာာလအတွငွ်းး� ရော�ာဂါါ(သို့့� �) ဒဏ်ရ်ာာကြော��ာင့့်�စတင်က်ုုသစစ််ဆေး�းသည့့်�နေ့့�မှှ စ၍ ၅နှှစ်အတွငွ်းး� ဆုံးး��ပါးး�သွားး��
သော�ာအခါါ

(၃)	အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ သို့့� �မဟုတု် ်အာာမခံဝံင်ဖ်ူးး�သူူဖြ�စ်ပြီး�း� သက်က်ြီး�း�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်ရ်ရှိိ�ရန်အ်ဆင့့်�ကာာလ ၂၅နှှစ်နှှင့့်�
အထက်ရ်ှိိ�သူူ ဆုံးး��ပါးး�သွားး��သော�ာအခါါ

(၄)	အဆင့့်� ၁နှှင့့်�၂ မသန်စ်ွမွ်းး�လုုပ်သားး�ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င် ်ရရှိိ�နိုု�င်သ်ူူ ဆုံးး��ပါးး�သွားး��သော�ာအခါါ

•	ကျ ျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်င်ွေေ�ပမာာဏမှာာ� သေ�ဆုံးး��သူူ၏ သက်က်ြီး�း�လုုပ်သားး�ဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င် ် ငွေေ�ပမာာဏ ၏ 

လေး�းပုံ�သုံးး��ပံုံ�ဖြ�စ်သည်။်

ကျျန်ရစ်သ်ူမူိိသားး�စု ုဆိုု�သည်မ်ှာာ�

(၁)	အိိမ် ထော�ာင်ဖ်က် ် (ခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူဆိုု�ပါါက ၅၅နှှစ်နှှင့့်�အထက်၊် အသက်၆်၀မှှစ၍ 

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ရရှိိ� မည်)်

(၂)	ကလေး�း  (အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်၌် ဖော်�်�ပြ�ခဲ့့�သော�ာ ကလေး�းနှှင့့်� တူူညီသီည်)်

(၃)	မိိဘ  (၅၅နှှစ်နှှင့့်�အထက်၊် အသက်၆်၀မှှစ၍ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ရရှိိ�မည်)်

(၄)	မြေး��း  (ကလေး�း နှှင့့်�တူူညီသီော�ာလိုု�အပ််ချျက်အ်ခြေ�ေအနေေရှိိ�သည်)်

(၅)	 အဖိုးး��အဖွား��း (၅၅နှှစ်နှှင့့်�အထက်၊် အသက်၆်၀မှှစ၍ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ရရှိိ�မည်)်
*	 ခင်ပ်ွနွ်းး�ဖြ�စ်သူူသည် ် ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုအခြေ�ေခံပံင်စ်င်က်ိုု� ရရှိိ�သော�ာအခါါမျိုး�း��၌ ကျျန်ရ်စ််သူူ 

မိိသားး�စုုဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င်က်ိုု� ၅၅နှှစ်မှှ စတင်ရ်ယူူနိုု�င်သ်ည်။်
*	မိိဘ ၊မြေး��း၊အဖိုးး��အဖွား��းတို့့� �မှာာ� ယခင်ရ်ာာထူးး�ရှိိ�ဖူးး�သူူဖြ�စ်ပါါက ကျျန်ရ်စ််သူူမိိသားး�စုုဖူူလုံံ�ရေး�းပင်စ်င် ်မရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါ။

၁-၃ တစ်က်ြိ�ိမ်တစ်ခ်ါါတည်းး�ဖြ�င့့်� ငွေေ�ထုတု်ယ်ူခူြ�င်းး�

တော�ာင်းး�ဆိုု�ရာာ၌လိုု�အပ််မည့်�အချျက်မ်ျား�း�

အော�ာက်ပ်ါါအချျက်အ်ားး�လုံးး��နှှင့််�ကိုု�က်ည်ီသီူူသည်ဂ်ျျပန်မ်ှှထွကွ်ခ်ွာာ�သည့််�အခါါ တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့််�ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခွငွ့််�

ရရှိိ�ရန် ်တော�ာင်းး�ဆိုု�နိုု�င်သ်ည်။်
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

(၁)	ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံသံားး�မခံယံူူထားး�သူူ

(၂)	လူူမှု ဖုူူလုံံ�ရေး�းအာာမခံံံ �တွငွ် ်အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ (အသင်းး�ဝင်)် ဖြ�စ်နေေသည့််� အချိိ�န်က်ာာလ (သို့့� �)အမျိုး�း��သားး�ပင်စ်င်၌် 

အမှှတ်၁် အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူအဖြ�စ်ဖြ�င့််� အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ထားး�သော�ာအချိိ�န်က်ာာသစသည်က်၆လနှှင့််�

အထက် ်ရှိိ�ခြ�င်းး�

(၃)	သက်က်ြီး�း�ပင်စ်င်ရ်ယပို�င်ခ်ွငွ့််�ရှိိ�သော�ာကာာလ (စုုစုုပေါ�ါင်းး�၁၀နှှစ်)မပြ�ည့််�ထားူ�ူ��ခြ�င်းး�

(၄)	ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၌ံ နေေရပ််လိိပ်စာာမရှိိ�တေ�ခြ�င်းး�

(၅)	ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၏ံ ပင်စ်င်စ်နစ်ကိုု� အာာမခံဝံင်ထ်ားး�သူူ မဟုတု်တ်ော့�့�ခြ�င်းး�

(၆)	မသန်စ်ွမွ်းး�ပင်စ်င်စ်သည်တ်ို့့� �ကိုု� လက်ခ်ံရံယူူမှုမုရှိိ�ဖူးး�ခြ�င်းး�

(၇)	ဂျျပန်မ်ှှထွကွ်ခ်ွာာ�ပြီး�း�နော�ာက်အ်ချိိ�န်က်ာာလ၂နှှစ်အတွငွ်းး�ဖြ�စ်ခြ�င်းး�

တော�ာင်းး�ဆိုု�ရာာ၌သတိိပြု�ုရမည့်�အချျက်မ်ျား�း�

တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့့်� ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူရန် ် တော�ာင်းး�ဆိုု�သည့့်�အခါါ၌ အော�ာက်ပ်ါါအချျက်မ်ျား�း�ကိုု� သေ�ချာ�ာစွာာ� စစ််ဆေး�း

ဖတ်ရု်ှုပါါ။

(၁)	တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့််�ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူရန်တ်ော�ာင်းး�ဆိုု�လျှှင် ် မတော�ာင်းး�ဆိုု�မီီအချိိ�န်က် ဂျျပန်ပ်င်စ်င်စ်နစ်တွငွ််

အသင်းး�ဝင်ထ်ားး�သည့််� မှှတ်တ်မ်းး�အားး�လုံးး��ပျော�ာ�က်က်ွယွ်သ်ွားး��မည်ဖ်ြ�စ်သည်။် ထို့့� �အတွကွ် ် အနာာဂတ်၌် ဂျျပန််

နိုု�င်င်ံ၏ံသက်က်ြီး�း�ပင်စ်င်ရ်ရနိုု�င်ခ်ြေ�ေကိုု� ထည့််�တွကွ်စ်ဉ်းးစား�းကာာ တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါ တည်းး�ဖြ�င့််� ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�ကိုု� 

ပြု�ုသင့််�၊ မပြု�ုသင့််� ကော�ာင်းး�စွာာ�စဥ်းး�စား�းပါါ။
*	တစ် ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့့်�ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�တော�ာင်းး�ဆိုု�စာာကိုု� ဂျျပန်ပ်င်စ်င်စ်နစ်(JPS) ၏ အင်တ်ာာနက်စ်ာာမျျက်န်ှာာ�မှှဒေါ�ါင်းး�လော့�့�ပြု�ုလုုပ်

နိုု�င်သ်ည်။် တော�ာင်းး�ဆိုု�စာာ၏ သတိိပြု�ုလွှာာ� ကိုု�လည်းး� သေ�ချာ�ာဖတ်ရု်ှု ပါါ။

(၂)	 ဂျျပန်ပ်င်စ်င်စ်နစ်ကိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု�လွှာာ�တင်သ်ည့့်�နေ့့�တွ ငွ် ်မိိမိိ၏ နေေရပ််လိိပ်စာာသည် ်ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၌ံ ရှိိ�နေေသေး�းပါါက 

တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့့်�ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�ကိုု� မပြု�ုလုုပ်နိုု�င်ပ်ါါ။ ထို့့� �ကြော��ာင့့်� နေေထိုု�င်ရ်ာာရှိိ� မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�

ရွား��းရုံးး� �သို့့� � ပြော��ာင်းး�ရွေ့�့ �နေေထိုု�င်က်ြော��ာင်းး� စာာတင်ပ်ြီး�း�နော�ာက်တ်ွငွ်၊် တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့့်� ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�ကိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု� 

လိုု�အပ််သည်။်

(၃)	ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံမံှှမထွကွ်ခ်ွာာ�မီီ ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံအံတွငွ်းး�မှှ တော�ာင်းး�ဆိုု�စာာကိုု� စာာတိုု�က်စ်သည်တ်ို့့� �ဖြ�င့့်� လျှော�ာ�က်လ်ွှာာ� တင်ပ်ေး�းပို့့� �

သော�ာအခါါ၌ လျှော�ာ�က်တ်င်စ်ာာသည် ် နိုု�င်င်ံမံှှထွကွ်ခ်ွာာ�ပြီး�း�ရက် ် နော�ာက်ပု်ို�င်းး�မှှ ဂျျပန် ် နိုု�င်င်ံ၏ံ ပင်စ်င်စ်နစ်(JPS)သို့့� � 

ရော�ာက်ရ်ှိိ�ရန်အ်တွကွ် ်ပေး�းပို့့� �ရမည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

(၄)	တစ်ကြိ�ိမ်တစ်ခါါတည်းး�ဖြ�င့််�ငွေေ�ထုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�ဖြ�င့််�ရရှိိ�မည့််�ငွေေ�ပမာာဏမှာာ� ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံပံင်စ်င်စ်နစ် သို့့� �ဝင်ရ်ော�ာက််

သည့််�ကာာလပေါ်�်မူူတည်ပ်ြီး�း� ပေး�းဆော�ာင်ခ်ဲ့့�သော�ာအာာမခံကံြေး��း၏ သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး� သည့််�နှှစ်အရေ�အတွကွ် ် ၅နှှစ် 

(၆၀လတာာ) ကိုု� သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်အ်ဖြ�စ် တွကွ်ခ်ျျက်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သည်။်  

တော�ာင်းး�ဆိုု�လွှာာ�၊ ပေး�းပို့့��ရန် လိိပ်စာာ၊ တစ်က်ြိ�ိမ်တစ်ခ်ါါတည်းး�ဖြ�င့််�ငွေေ�ထုတု်ယ်ူခူြ�င်းး�နှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ည့််� 
အသေး�းစိိတ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာများ�း�ကိုု� ဂျျပန််ပင်စ်င်စ်နစ် ်Japan Pension Service ၏ အင်တ်ာာနက် ်
စာာမျျက်န်ှာာ�တွငွ် ်ဖတ်ရု်ှုပါါ။

https://www.nenkin.go.jp/shinsei/jukyu/sonota-kyufu/20150406.html
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

လူမုူှုအာာမခံသဘော�ာတူညူီီချျက််

ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံသံည် ် လက်ရ်ှိိ�တွငွ် ် နိုု�င်င်ံအံတော်�်�အများ�း�နှှင့့်� လူူမှုအုာာမခံသံဘော�ာတူူညီခီျျက် ် ချုု�ပ််ဆိုု�

ထားး� သည်။်

လူူမှုုအာာမခံံသဘော�ာတူူညီီချျက််ချုု�ပ််ဆိုု�ထားး�သည့့်�နိုု�င်င်ံ၏ံပင်စ်င်ဝ်င်ထ်ားး�သည့့်�အချိိ�န်က်ာာလပေါ်�်

မူူတည်၍် နိုု�င်င်ံအံသီးး�သီးး�၏ ပင်စ်င်စ်နစ်သို့့� � ဝင်ရ်ော�ာက်ခ်ျိိ�န်ထ်ားး�သည့့်� ကာာလရှိိ�သူူသည် ် အသီးး�သီးး�

သော�ာ နိုု�င်င်ံမံျား�း�၏ပင်စ်င်စ်နစ်သို့့� � ဝင်ရ်ော�ာက်ခ်ျိိ�န်မ်ှာာ� တိုု�တော�ာင်းး�သော်�်�လည်းး� နှှစ်နိုု�င်င်ံ၏ံ ပင်စ်င်စ်နစ်သို့့� �  ဝင်ရ်ော�ာက်ခ်ျိိ�န်က်ိုု� ပေါ�ါင်းး�

တွကွ်၍် ဂျျပန်န်ှှင့့်�သဘော�ာတူူညီခီျျက် ်ချုု�ပ််ဆိုု�ထားး�သည့််�တစ်ဖက်န်ိုု�င်င်ံ၏ံ ပင်စ်င်င်ွေေ� ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်မ်ျိုး�း��လည်းး� ရှိိ�သည်။်

ဂျျပန််နှှင့့်� လူမုူှုအာာမခံသဘော�ာတူညူီီချျက်ခ်ျုု�ပ််ဆိုု�ထားး�သည့့်� နိုု�င်င်ံမံျား�း�ကိုု� ကြ�ည့်�ရုှုရန် လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�း 
ဝန််ကြီး�း�ဌာာန၏ အင်တ်ာာနက်စ်ာာမျျက်န်ှာာ�သို့့�� ဝင်ရ်ော�ာက် ်ဖတ်ရု်ှုပါါ။
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/nenkin/nenkin/shakaihoshou.html

ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မု်ှုအာာမခံ 

ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံ၌ံ ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုလုိုု�အပ််သော�ာ သက်က်ြီး�း�ရွွယ်အ်ိုု�များ�း�ကိုု� လူူမှုအုဖ့ွဲ့��အစည်းး�

တစ်ခုုလုံးး��မှှ ထော�ာက်ပ်ံ့့�သည့့်�စနစ်အဖြ�စ် ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုာာမခံစံနစ်ရှိိ�သည်။် ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�

ရှော�ာ�က်မ်ှုအုာာမခံဝံင် ် ထားး�သူူသည် ် အာာမခံကံြေး��းပေး�းသွငွ်းး�ပြီး�း� ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုလုိုု�အပ််လာာသ

ည့့်�အချိိ�န်၌် ကုုန်က်ျျစရိိတ်၏် တစ်စိိတ်တ်စ်ပုို�င်းး�ကိုု� ပေး�းချေ�ေပြီး�း� ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုု

အာာမခံ၏ံဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုကုိုု� ရယူူနိုု�င်သ်ည်။်

၂-၁ အာာမခံဝင်န်ိုု�င်ရ်န်

အသက်၄်၀နှှင့့်�အထက်ရ်ှိိ�ပြီး�း� ဂျျပန်န်ိုု�င်င်ံတံွငွ် ်၃လကျော်�်��နေေထိုု�င်မ်ည့့်�အခါါမျိုး�း��၌ ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှု ုအာာမခံ ံဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု

ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

၂-၂ အာာမခံကြေး��း

ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုာာမခံဝံင်န်ိုု�င်သ်ူူများ�း�သည် ် ယခင်န်ှှစ်၏ဝင်င်ွေေ�ပေါ်�်မူူတည်ပ်ြီး�း� ပေး�းဆော�ာင်ရ်မည့့်� အာာမခံကံြေး��းကိုု� 

ဆုံးး��ဖြ�တ်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သည်။် အာာမခံကံြေး��းမှာာ� ဝင်င်ွေေ�အပြ�င် ်အသက်အ်ရွွယ် ်အပုို�င်းး�အခြား�း�၊ နေေထိုု�င်သ်ည့့်�နေေရပ််ဒေေသနှှင့့်� လိုု�က််

ပြီး�း� ကွဲဲ�ပြား�း�မည်ဖ်ြ�စ်သည်။်

၂
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

(၁)	၆၅နှှစ်နှှင့့်�အထက် ်(ပံုံ�စံံ(၁)အာာမခံဝံင်သ်ူူ)

မူူအရ ပင်စ်င်မ်ှှနုုတ်ယ်ူူခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့့်� ပေး�းချေ�ေနိုု�င်သ်ည်။် (အချို့့�� �လူူများ�း�မှာာ� ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုအုသိိပေး�းစာာ 

ရရှိိ�သော�ာ အခါါ၌  ပေး�းချေ�ေနိုု�င်သ်ည်။်)

(၂)	 အသက်၄်၀နှှင့့်�အထက် ်၆၅နှှစ်အော�ာက် ်(ပံုံ�စံံ(၂)အာာမခံဝံင်သ်ူူ)

ဆေး�းဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အာာမခံကံြေး��း၌ပူးး�တွဲဲ�၍ အပုို�ငွေေ�ပေး�းချေ�ေခြ�င်းး�နည်းး�ဖြ�င့့်� ပေး�းချေ�ေနိုု�င်သ်ည်။်

ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မု်ှုအာာမခံစနစ် ်ပံုံ�စံ(ံ၂)အာာမခံဝင်သ်ူအူတွကွ် ်အသေး�းစိိတ်က်ိုု� အော�ာက်ပ်ါါ အင်တ်ာာနက််
စာာမျျက်န်ှာာ�တွငွ် ်ဖတ်ရု်ှုပါါ။

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10548.html

၂-၃ ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းဝန််ဆော�ာင်မု်ှုအသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုအုသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�၏ လုုပ်ထုံးး��လုုပ်နည်းး�မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး� ဖြ�စ် သည်။်

(၁)	မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�ရွာာ�ရုံးး� �၌ “ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှု(ုပြု�ုစုုထော�ာက်ပ်ံ့့�မှု)ုလိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ထော�ာက်ခ်ံ ံ

ချျက်”်အတွကွ် ်လျှော�ာ�က်ထ်ားး�၍ ထော�ာက်ခ်ံခံျျက်က်ိုု� ရယူူရန်။်
*	ပြု�ုစုုစော�ာင့် ့�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုကုိုု� အသုံးး��ပြု�ုလိုု�လျှှင် ် “ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှု(ုပြု�ုစုုထော�ာက်ပ်ံ့့�မှု)ု လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ထော�ာက်ခ်ံခံျျက်”် ရှိိ�ရ

မည်။်

*	လျှော�ာ �က်ထ်ားး�သည့့်�အခါါ စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့့်� ရုုပ်ပုို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ စစ််ဆေး�းမှုမုျား�း�ပြု�ုလုုပ်ပြီး�း� မူူအရ ရက်၃်၀အတွငွ်းး� ရလဒ်က်ိုု� အသိိပေး�း

အကြော��ာင်းး�ကြား�း�မည်။်

(၂)	စော�ာင့် ့�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းမန်န်ေေဂျာ�ာနှှင့့်� ဒေေသဆိုု�င်ရ်ာာစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းစင်တ်ာာ၌ ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�း 

ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှု(ုCare Plan)၏ ဆော�ာင်ရွ်ွက်ပ်ေး�းမှုကုိုု� တော�ာင်းး�ဆိုု�ရန်။်
*	ဒေ ေသဆိုု�င်ရ်ာာ စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းအဖ့ွဲ့��အစည်းး�များ�း�သို့့� � အဖ့ွဲ့��ဝင်လ်ိုု�ပါါက အဖ့ွဲ့��အစည်းး�သို့့� � တိုု�က်ရု်ို�က် ်လျှော�ာ�က်လ်ွှာာ�တင်ရ်န်။်

(၃)	စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းအစီီအစဉ်“Care Plan”ကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှု ုရယူူရန်။်
*	ထို့့ � �အပြ�င် ် ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှု(ုပြု�ုစုုထော�ာက်ပ်ံ့့�မှု)ုလိုု�အပ််ကြော��ာင်းး� ထော�ာက်ခ်ံခံျျက် ် လျှော�ာ�က်တ်င်ခ်ြ�င်းး� ပြု�ုလုုပ်မထားး�သူူများ�း�အတွကွ် ်

နေေထိုု�င်မ်ှုအုထော�ာက်အ်ပံ့့�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�လည်းး� ရှိိ�သည်။် အသေး�းစိိတ်က်ိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာရှိိ�မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�ရွာာ�ရုံးး� �များ�း�တွငွ် ်

မေး�းမြ�န်းး�စံုံ�စမ်းး�ပါါ။

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10548.html


98

အ
ခန်းး� ၁။

အ
ခန်းး� ၃။

အ
ခန်းး� ၂။

အ
ခန်းး� ၄။

အ
ခန်းး� ၅။

အ
ခန်းး� ၆။

အ
ခန်းး� ၇

အ
ခန်းး� ၈။

အ
ခန်းး� ၉။

အ
ခန်းး� ၁၀။

အ
ခန်းး� ၁၁။

အ
ခန်းး� ၁၂။

ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

ကလေး�းသူငူယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�း

၃-၁ ကလေး�းသူငူယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�

အခန်းး�(၄)ရိှိ� အခန်းး�ခွဲဲ�(၃)မှှ ၃-၄ “ကလေး�းသူငူယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�”တွငွ် ်ဖတ််
ရုှုပါါ။

၃-၂ ကလေး�းသူငူယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာထော�ာက်ပ်ံ့့�စရိိတ််

•	မိိဘတစ် ဦးးတည်းး�သာာရှိိ�သော�ာ အိိမ်ထော�ာင်စ်ုုမှှကလေး�းများ�း�(*)ကိုု� ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းအတွကွ် ် ထော�ာက်ပ်ံ့့�စရိိတ််

ဖြ�စ်သည်။်

•	အော�ာက် ပ်ါါအချျက်မ်ျား�း�အနက် ်တစ်ချျက်ခ်ျျက်န်ှှင့့်� ကိုု�က်ည်ီသီည့့်� ကလေး�းများ�း�ကိုု� ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က် ်နေေသည့့်�အခြေ�ေအနေေ

မျိုး�း��၌ ထော�ာက်ပ်ံ့့�စရိိတ်ရ်ရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

(၁)	မိိဘနှှစ်ပါးး�ကွာာ�ရှှင်းး�ပြ�တ်စ်ဲဲထားး�သည့့်� ကလေး�း

(၂)	ဖ ခင် ်(သို့့� �) မိိခင်ဆ်ုံးး��ပါးး�သွားး��သည့့်� ကလေး�း

(၃)	တစ်ခုုသော�ာအတိုု�င်းး�အတာာအထိိ မသန်စ်ွမွ်းး�သော�ာအနေေအထားး�သို့့� � ရော�ာက်န်ေေသည့့်� ဖခင်(်သို့့� �) မိိခင်၏် ကလေး�း

(၄)	ဖခင် ်(သို့့� �) မိိခင်က် အသက်ရ်ှှင်၊်မရှှင် ်အတိိအကျျမသိိရသည့့်� အခြေ�ေအနေေသို့့� � ရော�ာက်န်ေေသော�ာ ကလေး�း

*	ကလေး�းဆို ု�သည်မ်ှာာ� မွေး�း�နေ့့�မှှ  ၃လပို�င်းး�၃၁ရက်အ်တွငွ်းး� အသက်၁်၈နှှစ်ရှိိ�သူူ၊ အသက်၂်၀ မပြ�ည့့်� သေး�းသည့့်� မသန်စ်ွမွ်းး�ကလေး�းကိုု�လည်းး� ဆိုု�လိုု�သည်။်

လစဥ်ထ်ော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ပမာာဏ

*	၂၀၂၄ခုုနှှစ်၏် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ပမာာဏ (ကုန်ု်စျေး�း�နှုနု်းး�ပေါ်�်မူူတည်၍် နှှစ်စ်ဉ်အပြော��ာင်းး�အလဲဲရိှိ�မည်)်

•	ကလေး�းတစ် ်ဦးးတည်းး�သာာရှိိ�သော�ာအခါါမျိုး�း��၌

အပြ�ည့််�ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး� - ၄၅၅၀၀ယန်းး� 

•	တစ် စိိတ်တ်စ်ဒေေသထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး� - ၄၅၄၉၀ယန်းး�မှှ၁၀၇၄၀ ယန်းး�အထိိ

ဒုုတိိယမြော��ာက်က်လေး�းနှှင့််� နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ�ကလေး�းများ�း�အတွကွ််

အပြ�ည့််�ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး� - ၁၀၇၅၀ယန်းး�

တစ်စိိတ်တ်စ်ဒေေသထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး� - ၁၀၇၄၀ ယန်းး�မှှ ၅၃၈၀ယန်းး�အထိိ

*	ထော �ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��းငွေေ�ပမာာဏသည် ်ကုုန်ဈ်ေး�းနှုနု်းး�အပေါ်�်မူူတည်၍် နှှစ်စဥ််အပြော��ာင်းး�အလဲဲရှိိ�ပြီး�း� ယခင် ်နှှစ်၏ ဝင်င်ွေေ�သည် ်ပမာာဏတစ်ခုုထက်က်ျော်�်��

လွနွ်န်ေေသူူဖြ�စ်ပါါက ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��းလက်ခ်ံရံရှိိ�နိုု�င်မ်ည် ် မဟုတု်ပ်ါါ။ ထို့့� �အပြ�င် ် ပြ�ည်သ်ူ့့ �ပင်စ်င်အ်စရှိိ�သဖြ�င့့်�ရရှိိ�ထားး�သူူဖြ�စ်ပါါက ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�

ပမာာဏအားး�လုံးး�� (သို့့� �) တစ်စိိတ် ်တစ်ပုို�င်းး�ကိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုရုရှိိ�နိုု�င်မ်ည်မ်ဟုတု်ပ်ါါ။ အသေး�းစိိတ်က်ိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာမြို့�့� �နယ်သ်ို့့� � ဆက်သ်ွယွ် ်မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

၃
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အ
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အ
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

၃-၃ ကလေး�းသူငူယ်အ်ထူးး�ပံ့့�ပိုးး��မုှုဆိုု�င်ရ်ာာ ထော�ာက်ပ်ံ့့�စရိိတ််

စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ (သို့့� �) ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်မ်သန်စ်ွမွ်းး�ဖြ�စ်နေေသူူ ကလေး�းသူူငယ် ်(အသက်၂်၀အော�ာက်)် ကိုု� အိိမ်ထော�ာင်စ်ုုတစ်ခုု၌ 

ကျွေး�း�မွေး�း�စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်န်ေေသည့့်� မိိဘများ�း�မှာာ� လက်ခ်ံရံရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါမည်။်
*	မိိဘအုုပ် ထိိန်းး�သူူများ�း�၏ ယခင်န်ှှစ်ဝင်င်ွေေ�သည် ်ပမာာဏတစ်ခုုကိုု�ကျော်�်��လွနွ်န်ေေပါါက ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း လက်ခ်ံရံရှိိ�နိုု�င်မ်ည်မ်ဟုတု်ပ်ါါ။ အသေး�းစိိတ််

ကိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာမြို့�့� �နယ်သ်ို့့� � ဆက်သ်ွယွ်မ်ေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ပမာာဏ

*၂၀၂၄ခုုနှှစ်၏် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ပမာာဏ(ကုန်ု်ဈေး�းနှုနု်းး�အပေါ်�်မူူတည်၍် နှှစ်စ်ဥ်အ်ပြော��ာင်းး�အလဲဲရိှိ�သည်)် 

•	 အလွနွ်ပ်ြ�င်းး�ထန်အ်ဆင့််�(မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်အ်ဆင့််� ၁)နှှင့််�ညီမီျှှသည့််� မသန်စ်ွမွ်းး�ကလေး�းသူူငယ််

တစ်ဦးးလျှှင် ်တစ်လ ၅၅၃၅၀ယန်းး�

•	 ပြ�င်းး�ထန်အ်ဆင့််�(မသန်စ်ွမွ်းး�အခြေ�ေခံပံင်စ်င်အ်ဆင့််� ၂)နှှင့််�ညီမီျှှသည့််� မသန်စ်ွမွ်းး�ကလေး�းသူူငယ််

တစ်ဦးးလျှှင် ်တစ်လ ၃၆၈၆၀ယန်းး�

၃-၄ မသန််စွွမ်းး�ကလေး�းသူငူယ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�းထော�ာက်ပ်ံ့့�စရိိတ််

စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ(သို့့� �) ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်မ်သန်စ်ွမွ်းး�မှုကုြော��ာင့့်� နေ့့� စဥ််ဘဝ၌ အစဥ််အမြဲ�ဲပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှု ု လိုု�အပ်် နေေသော�ာ 

ကလေး�းသူူငယ်(်အသက်၂်၀အော�ာက်)်သည် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း လက်ခ်ံရံရှိိ�နိုု�င်မ်ည်။်
*	ကာာယကံ ရံှှင်မ်ျား�း�၏ ယခင်န်ှှစ်ဝင်င်ွေေ�သည် ်ပမာာဏတစ်ခုုကိုု� ကျော်�်��လွနွ်န်ေေပါါက ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း လက်ခ်ံရံရှိိ�နိုု�င်မ်ည်မ်ဟုတု်ပ်ါါ အသေး�းစိိတ်က်ိုု� 

နေေထိုု�င်ရ်ာာမြို့�့� �နယ်သ်ို့့� � ဆက်သ်ွယွ်မ်ေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

ရရိှိ�နိုု�င်သ်ည့့်�ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��းပမာာဏ

*	၂၀၂၄ခုုနှှစ်၏်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�ပမာာဏ (နှှစ်စ်ဥ်က်ုန်ု်ဈေး�းနှုနု်းး�အပေါ်�်လိုု�က်၍်အပြော��ာင်းး�အလဲဲရိှိ�သည်)်  

	တစ် လလျှှင် ်၁၅၆၉၀ယန်းး�
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

မသန််စွွမ်းး�လူမုူှုဖူူလုံံ�ရေး�း

၄-၁ မသန််စွွမ်းး�လက်မ်ှှတ််

စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ မသန်စ်ွမွ်းး�ဖြ�စ်နေေသော�ာ အခြေ�ေအနေေမျိုး�း��၌ ထိုု�မသန်စ်ွမွ်းး�သည့့်�အတိုု�င်းး�အတာာ ပေါ်�် မူူတည်၍် မသန်စ်ွမွ်းး�

လက်မ်ှှတ်ထ်ုုတ်ပ်ေး�းသည်က်ိုု� ရယူူနိုု�င်သ်ည်။် လက်မ်ှှတ်ထ်ုုတ်ပ်ေး�းသည်က်ိုု� လက်ခ်ံရံယူူပြီး�း�ပါါက အဆိုု�ပါါလက်မ်ှှတ်ဖ်ြ�င့့်� 

အခွနွ်ပ်ေါ့�့�လျော့�့ ��ခြ�င်းး�နှှင့့်� လမ်းး�စရိိတ်ပ်ေါ့�့�လျော့�့ ��ခြ�င်းး� စသည့့်�စနစ်များ�း�ကိုု�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

မသန််စွွမ်းး�လက်မ်ှှတ်အ်မျိုး�း��အစား�း

•	 ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်မ်သန်စ်ွမွ်းး�လက်မ်ှှတ် ်- ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်၌် တစ်သက်တ်ာာပြ�န်မ်ကော�ာင်းး�လာာနိုု�င်သ်ည့့်�ထိိခိုု�က်မ်ှု ုဖြ�စ်ထားး� သူူ

•	ဆေး�းကုုသမှု လုက်မ်ှှတ် ်- (အသိိပညာာပို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ) စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာမသန်စ်ွမွ်းး�သူူ

•	ဆေး�းကုုသမှု လုက်မ်ှှတ် ်- (အသိိပညာာပို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ)စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာမသန်စ်ွမွ်းး�သူူ

စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာမသန်စ်ွမွ်းး�သူူကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းလက်မ်ှှတ် ်- ဉာာဏ်ရ်ည်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာနာာမကျျန်းး�ဖြ�စ်မှု ုကြော��ာင့််� နေ့့� စဥ််

ဘဝ သို့့� �မဟုတု် ်လူ့့ �ဘော�ာင်အ်တွငွ်းး�နေေထိုု�င်မ်ှုဘုဝ၌ ကန့််�သ တ်ခ်ျျက်ရ်ှိိ�သူူ

အသေး�းစိိတ်က်ိုု� အော�ာက်ပ်ါါ အင်တ်ာာနက်စ်ာာမျျက်န်ှာာ�တွငွ် ်ဖတ်ရု်ှုပါါ။

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/
techou.html

*	ဆွေး�း �နွေး�း�ရန် ်အနီးး�ဆုံးး�� မြို့�့� �နယ်ရ်ုံးး� �သို့့� � ဆက်သ်ွယွ်မ်ေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

၄-၂
မသန််စွွမ်းး�သူ၊ူ မသန််စွွမ်းး�ကလေး�းသူငူယ်မ်ျား�း� အတွကွ််
အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�နေေသော�ာ ဝန််ဆော�ာင်မု်ှု များ�း�

မသန်စ်ွမွ်းး�သူူ၏ နေ့့� စဥ််ဘဝနှှင့့်� လူ့့ �ဘော�ာင်အ်တွငွ်းး�နေေထိုု�င်မ်ှုဘုဝ၌ အထော�ာက်အ်ပံ့့�ရရှိိ�ရန််

အတွကွ် ်အမျိုး�း��မျိုး�း��သော�ာ ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုအုသီးး�သီးး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သည်။် 

ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှု ုအမျိုး�း��အစား�းများ�း�မှာာ� ပြု�ုစုုစော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�နှှင့့်� လေ့�က့ျျင့့်�ပေး�းခြ�င်းး�စသည်ဖ်ြ�င့့်� 

ကူူညီပီံ့့�ပိုးး��မှုမုျား�း� ရှိိ�ကြ�သည်။်

မသန်စ်ွမွ်းး�သူူ၊ မသန်စ်ွမွ်းး�ကလေး�းသူူငယ်မ်ျား�း�အတွကွ်အ်ကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�နေေသော�ာ 

ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှု ု များ�း�နှှင့့်�ပတ်သ်က်၍် အသေး�းစိိတ်က်ိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာရှိိ�မြို့�့� �နယ်ရ်ပ််ကွကွ်က်ျေး�း�ရွာာ�ရုံးး� �တွငွ် ်

မေး�းမြ�န်းး�စံုံ�စမ်းး�ပါါ။

၄

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/techou.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/techou.html
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

နေေထိုု�င်မု်ှုဘဝဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�

အော�ာက်၌်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့့်� ၅-၁, ၅-၂မှှ အကြော��ာင်းး�အရင်းး�များ�း�အပြ�င် ်အိိမ်ထော�ာင်စ်ုုတစ်စုု၏ ဝင်င်ွေေ� သည် ်အနိိမ့့်�ဆုံးး��

နေေထိုု�င်မ်ှုစုရိိတ်က်ိုု�မပြ�ည့့်�မီပါါက အနိိမ့့်�ဆုံးး��နေေထိုု�င်မ်ှုစုရိိတ်မ်ှှဝင်င်ွေေ�ကိုု� နုုတ်ယ်ူူရရှိိ�သည့့်� ကွာာ�ဟမှုပုမာာဏကိုု� စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က််

ရေး�းစရိိတ်အ်ဖြ�စ် ရယူူနိုု�င်သ်ည်။်
*	 အနိိမ့့်�ဆုံးး��နေေထိုု�င်မ်ှုစုရိိတ်က်ိုု� လူူမှုဖုူူလုံံ�ရေး�းနှှင့့်�အလုုပ်သမား�းဆိုု�င်ရ်ာာဝန်က်ြီး�း�မှှ ဆုံးး��ဖြ�တ်မ်ည်ဖ်ြ�စ် သည်။်

နိုု�င်င်ံခံြား�း�သားး�များ�း�နှှင့့်� ပတ်သ်က်၍် အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါသူူများ�း�မှာာ� ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး� ရရှိိ�နိုု�င် ်သည်။်

•	ရာာသက် ပ်န်န်ေေထိုု�င်ခ်ွငွ့့်�ရရှိိ�သူူ၊ ဂျျပန်လ်ူူမျိုး�း��၏ အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်၊် ရာာသက်ပ်န်န်ေေထိုု�င်ခ်ွငွ့့်�ရရှိိ�သူူ၏ အိိမ်ထော�ာင်ဖ်က်၊် 

အမြဲ�ဲတမ်းး�နေေထိုု�င်သ်ူူစသည်ဖ်ြ�င့့်� လုုပ်ဆော�ာင်မ်ှုမုျား�း�အတွကွ်အ်ကန့် ့�အသတ်မ်ရှိိ�သူူ

အသေး�းစိိတ်က်ိုု� နေေထိုု�င်ရ်ာာမြို့�့� �နယ်သ်ို့့� � ဆက်သ်ွယွ်မ်ေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

၅-၁
နေေထိုု�င်မု်ှုဘဝဆိုု�င်ရ်ာာကာာကွယွ်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�ရယူရူန် ကိုု�က်ည်ီီ
သည့့်� လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား�း�

(၁)	ပိုု� င်ဆ်ိုု�င်မု်ှုများ�း�အသုံးး��ချျခြ�င်းး�

ဘဏ်၌် အပ််နှံံ�ထားး�သော�ာငွေေ�၊ စုုငွေေ�၊ နေ့့� စဥ််ဘဝ၌ အသုံးး��မပြု�ုသော�ာ မြေ�ေယာာ၊အိုးး��အိိမ်များ�း� ရှိိ�ပါါက

ထိုု�အရာာများ�း�ကိုု� ရော�ာင်းး�ချျ၍ လူူနေေမှုစုရိိတ်အ်တွကွ် ်သုံးး��စွဲဲ�ရန်။်

(၂)	စွ ွမ်းး�ရည်အ်သုံးး��ချျခြ�င်းး�

အလုုပ်လုုပ်နိုု�င်သ်ူူသည် ်ထိုု�စွမွ်းး�ရည်က်ိုု� အသုံးး��ချျ၍ အလုုပ်လုုပ်ကိုု�င်ရ်န််

(၃)	 အခြား�း�သော�ာ ဝင်င်ွေေ�များ�း�

ပင်စ်င်န်ှှင့့်� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ�စသည့့်�စနစ်များ�း�မှှ ဝင်င်ွေေ�ရရှိိ�နေေသော�ာ အခါါမျိုး�း��၌ ထိုု�ဝင်င်ွေေ�များ�း�ကိုု� အသုံးး��ချျ၍ နေေထိုု�င်စ်ား�း

သော�ာက်ရ်န််

(၄)	ထော�ာ က်ပ်ံ့့�ရန် တာာဝန််ရိှိ�သူ၏ူ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းမုှု

မိိသားး�စုုများ�း�ထံမံှှ ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုရုယူူနိုု�င်သ်ော�ာ အခါါမျိုး�း��၌ ထိုု�ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုမုျား�း�ကိုု� ရယူူရန််

၅
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ပင်စ်င်န်ှငှ့့်�လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း၇

၅-၂ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မု်ှုအမျိုး�း��အစား�းနှှင့့်� အကြော��ာင်းး�အရာာ

နေေထိုု�င်မ်ှုဘုဝ စီီမံံခန့် ့�ခွဲဲ�မှုအုပြ�င် ်လိုု�အပ််သော�ာ ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�အပေါ်�်မူူတည်၍် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ငွေေ� ကိုု� သတ်မ်ှှတ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

ဘဝနေေထိုု�င်မု်ှုအတွကွ်လ်ိုု�အပ််သော�ာ
အသုံးး��စရိိတ်မ်ျား�း� 

အကူအူညီီအမျိုး�း��
အစား�း

ထော�ာက်ပ်ံ့့�မုှုအကြော��ာင်းး�အရာာ

နေေစဥ််နေေထိုု�င်မ်ှုဘုဝအတွကွ်လ်ိုု�အပ််သော�ာ 

အသုံးး��စရိိတ်(်အစား�းအသော�ာက်၊် အ၀တ််

အစား�း၊ လျှှပ််စစ််မီးး�၊ ရေ�စသည့့်�စရိိတ်မ်ျား�း�)

နေေထိုု�င်မ်ှုဘုဝ

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ရေး�း

•	 စား�းစရိိတ်အ်စရှိိ�သဖြ�င့့်�တဦးးချျင်းး�အသုံးး�� 

စရိိတ််

•	 မီးး�ရေ�စသည်ဖ်ြ�င့့်� စုုပေါ�ါင်းး�သုံးး��စွဲဲ�စရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� 

ပေါ�ါင်းး�ထည့့်�၍အခြေ�ေခံပံမာာဏကိုု� တွကွ်ခ်ျျက််

ရန််

တိုု�က်ခ်န်းး�စသည်ဖ်ြ�င့့်�တို့့� �၏ အိိမ်လခ
နေေထိုု�င်မ်ှုဆုိုု�င်ရ်ာာ

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာအတိုု�င်းး�အတာာအတွငွ်းး�

အမှှန်တ်ကယ်က်ုုန်က်ျျစရိိတ်က်ိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�

မသင်မ်နေေရပညာာရေး�းကိုု�သင်ယ်ူူရန််

အတွကွ်လ်ိုု�အပ််သော�ာ သင်က်ြား�း�ရေး�း

ပစ္စစည်းး�များ�း�ဝယ်ယ်ူူရန် ်အသုံးး��စရိိတ််

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာပမာာဏ(သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�

သော�ာအတိုု�င်းး�အတာာအတွငွ်းး�မှှ ကုုန်က်ျျစရိိတ််

အချို့့�� �)

ဆေး�းကုုသမှုဆုိုု�င်ရ်ာာအသုံးး��စရိိတ််
ဆေး�းကုုသမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� ဆေး�းဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အဖ့ွဲ့�� 

အစည်းး�များ�း�သို့့� � တိုု�က်ရု်ို�က်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

(ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်တ်ာာဝန်ခ်ံရံန်မ်လိုု�)

စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုဆုိုု�င်ရ်ာာ အသုံးး��စရိိတ််

စော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်မ်ှုု

ဆိုု�င်ရ်ာာ 

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

ကုုန်က်ျျစရိိတ်မ်ျား�း�ကိုု� တိုု�က်ရု်ို�က်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က် ်

သော�ာ လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်သ်ူူသို့့� � ပေး�းခြ�င်းး� 

(ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်တ်ာာဝန်ခ်ံရံန်မ်လိုု�)

မီးး�ဖွား��းစရိိတ််
မီးး�ဖွား��းမှု ု

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

အတိုု�င်းး�အတာာအတွငွ်းး�အမှှန်တ်ကယ်က်ုုန်က်ျျ 

စရိိတ် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�

လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ငန်းး�တွငွ် ်လိုု�အပ််သော�ာ နည်းး�

ပညာာစွမွ်းး�ရည်မ်ျား�း� ရရှိိ�နိုု�င်ရ်န် ်ကုုန်က်ျျစရိိတ််

သင်က်ြား�း�မှုနုှှင့််�

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�

ကြော��ာင်းး�

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

အတိုု�င်းး�အတာာအတွငွ်းး�အမှှန်တ်ကယ်က်ုုန်က်ျျ 

စရိိတ် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�(စသည်ဖ်ြ�င့််� သတ်မ်ှှတ််

ထားး�သော�ာ စံံပမာာဏအပေါ်�်အခြေ�ေခံ၍ံ 

အထက်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး�တက်ရ်န် ်

ကုုန်က်ျျစရိိတ်၏် တစ်စိိတ်တ်စ်ပုို�င်းး�)

အလွမွ်းး�အမျှှင်က်ုုန်က်ျျစရိိတ််
အလွမွ်းး�အမျှှင််

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကြေး��း

သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာအတိုု�င်းး�အတာာအတွငွ်းး� 

အမှှန်တ်ကယ်က်ုုန်က်ျျစရိိတ်က်ိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ခြ�င်းး�



103

အ
ခန်းး� ၁။

အ
ခန်းး� ၃။

အ
ခန်းး� ၂။

အ
ခန်းး� ၄။

အ
ခန်းး� ၅။

အ
ခန်းး� ၆။

အ
ခန်းး� ၇

အ
ခန်းး� ၈။

အ
ခန်းး� ၉။

အ
ခန်းး� ၁၀။

အ
ခန်းး� ၁၁။

အ
ခန်းး� ၁၂။
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လိုု�အပ််နေေသူမူျား�း�ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ရ်ပ်တည်န်ိုု�င်ရ်န်ပံ့့�ပိုးး��သော�ာ
စနစ််

လိုု�အပ််နေေသူူများ�း�ကိုု� ကူူညီပီံ့့�ပိုးး��ပေး�းသော�ာ အတိုု�င်ပ်င်ခ်ံဝံန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း� (ကိုု�ယ်တ်ိုု�င််

ရပ််တည်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အတိုု�င်ပ်င်ခ်ံ ံ ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီမီှု ု အဖ့ွဲ့��အစည်းး�များ�း�) ရှိိ�ပါါသည်။် သင်၏် 

တိုု�င်ပ်င်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�မှု၏ု သဘော�ာသဘာာဝပေါ်�် မူူတည်၍် အလုုပ်အကိုု�င်၊် အိိမ်ထော�ာင်စ်ုု

ဘဏ္ဍာာရေး�းနှှင့််� အိိမ်ရာာကဲ့့�သို့့� �သော�ာ နယ်ပ်ယ်မ်ျား�း�တွငွ် ်ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီမီှုမုျား�း�ကိုု� ရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ သင့််�ဒေေသတွငွ်းး�ရှိိ� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ရ်ပ််တည်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အတိုု�င်ပ်င်ခ်ံ ံပံ့့�ပိုးး��ကူူညီမီှု ုအဖ့ွဲ့��အစည်းး�များ�း�နှှင့််� ဦးးစွာာ� 

တိုု�င်ပ်င်ပ်ါါ။

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ရ်ပ်တည်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အတိုု�င်ပ်င်ခံ်ံ ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီီမုှု အဖွဲ့့� �အစည်းး�များ�း� စာာရင်းး�
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