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របបប្រា�ក់់សោ�ធន

របបប្រា�ក់់សោ�ធនរបស់់ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នគឺឺជាយន្តតការដើ�ើម្បីី�សម្រេ�េចអោ�យបាននូូវការធានាពេ�ញមួួយជីីវិតិ 

តាមរយៈៈការទ្រ�ទ្រ�ង់់គ្នាា ទៅ�វិញិទៅ�មកក្នុុ�ងសង្គគមទំាំងមូលមិិនត្រឹ�មតែ�ជំនាន់់របស់់ខ្លួួ�នឡើ�ើយ។

វិធិីីប្រ�តិបត្តិិ�ការគឺឺប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ភាគទានដែ�លជំំនាន់់មនុុស្សសកំំពុុងធ្វើ�ើ�ការបង់់ សម្រា�ប់់ជាតាវកាលិិករបស់់

អ្ននកមានអាយុុច្រើ�ើ�នជាដើ�ើម។

បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព ក៏៏មានប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាព និិងប្រា�កសោ�ធនអ្ននកក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក។

【ទិិដ្ឋឋភាពបង្ហាា ញករណីីទទួ លប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន និិងប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព
សុុខុុមាលភាព】

របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ

20ឆ្នាំំ�  60ឆ្នាំំ�  65ឆ្នាំំ�

ផ្ដដល់់ប្រា�ក់់សោ�ធន

របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព
 (រហូូតដល់ឈប់់ធ្វើ�ើ�ការ)

ជាទូូទៅ�អ្ននកដែ�លរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�ស

ជបុ៉ុ�នហើ�ើយមានអាយុុពីី 20ឆ្នាំំ�ដល់  

60ឆ្នាំំ� ទំាំងអស់់ត្រូ�ូវចូូលជាសមាជិក

ក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធនសាធារណៈៈ។

អ្ននកដែ�លមិិនបានបង់់ភាគទានគ្រ�ប់

ចំំនួួន 40ឆ្នាំំ� ជាដើ�ើមអាចចូូលបាន។

កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�សហគ្រា�ស

ដែ�លអនុុវត្តត អាចចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធន

សុុខុុមាលភាពបាន។ ប្រា�ក់់សោ�ធនទទួល

បាននៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគតនឹឹងកើ�ើនឡើ�ើង។

1

ជំពូូកទីី7	 របបប្រា�ក់់សោ�ធន 
និិងសុុខុុមាលភាព

70ឆ្នាំំ�



79

ជំ
ពូ

ក
ទី

1
ជំ

ពូ
ក

ទី
3

ជំ
ពូ

ក
ទី

2
ជំ

ពូ
ក

ទី
4

ជំ
ពូ

ក
ទី

5
ជំ

ពូ
ក

ទី
6

ជំ
ពូ

ក
ទី

7
ជំ

ពូ
ក

ទី
8

ជំ
ពូ

ក
ទី

9
ជំ

ពូ
ក

ទី
10

ជំ
ពូ

ក
ទី

11
ជំ

ពូ
ក

ទី
12

7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

1-1 របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ

ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធសោ�ធនសាធារណៈៈរបស់់ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ជាទូូទៅ�អ្ននកដែ�លរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នហើ�ើយមាន

អាយុុពីី 20ឆ្នាំំ�ដល់  60ឆ្នាំំ� ទំាំងអស់់ត្រូ�ូវចូូលជាសមាជិកក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធនសាធារណៈៈ។

(1)សមាជិ ក (អ្ននកចូលក្នុុ�ងរបប) និិងនីីតិវិធិីីចូលជាសមាជិក

សមាជិក (អ្ននកចូលក្នុុ�ង) របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋមាន 3ប្រ�ភេ�ទចាប់់ពីីប្រ�ភេ�ទទីី1 ដល់ប្រ�ភេ�ទទីី3។

①សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1

•	 អ្ននករកស៊ីី�ខ្លួួ�នឯង សិិស្សសជាដើ�ើម អ្ននកដែ�លមិិនចូូលក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈនៃ�សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2 និិង

សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3 គឺឺជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ។

•	 ការធ្វើ�ើ�បែ�បបទចុះះ�បញី្ជី�សមាជិកគឺឺធ្វើ�ើ�នៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លខ្លួួ�នរស់់នៅ�។

②សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2

•	 អ្ននកធ្វើ�ើ�ការនៅ�ក្រុ�ុមហ៊ុ�នជាដើ�ើម ហើ�ើយជាសមាជិកនៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព គឺឺជា

សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2 នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ។

•	 បែ�បបទនៃ�ការចុះះ�បញី្ជី�សមាជិក គឺឺក្រុ�ុមហ៊ុ�ន (ម្ចាា ស់់សហគ្រា�ស) ជាដើ�ើមជាអ្ននកធ្វើ�ើ�។

③សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3

•	 សហព័ទ្ធធដែ�លក្នុុ�ងបន្ទុុ�ករបស់់បុុគ្គគលដែ�លជាសមាជិកនៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព 

(សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2 នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ) គឺឺជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3 នៃ�របបប្រា�ក់់

សោ�ធនពលរដ្ឋឋ។

•	 បែ�បបទនៃ�ការចុះះ�បញី្ជី�សមាជិកគឺឺធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈក្រុ�ុមហ៊ុ�នដែ�លសហព័ទ្ធធ (សមាជិក

ប្រ�ភេ�ទទីី2 នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ) ធ្វើ�ើ�ការជាដើ�ើម។

*សហព័ ទ្ធធដែ�លនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ករបស់់សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 គឺឺមិិនមែ�នជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3ឡើ�ើយ។

*សហព័ ទ្ធធដែ�លនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ករបស់់អ្ននកមានសិិទ្ធិិ�ទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនដែ�លមានអាយុុចាប់់ពីី 65ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងហើ�ើយជាសមាជិកនៃ�របប

ប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព មិិនមែ�នជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3 ឡើ�ើយ។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ អ្ននកដែ�លមិិនស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម ① ដល់ ③ និិងរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នដែ�លមានអាយុុ 

ពីី60 ឆ្នាំំ�  និិងក្រោ��ម 70 ឆ្នាំំ�អា ចដាក់់ពាក្យយសុំំ�ក្លាា យជាសមាជិករបបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ (សមាជិកដែ�ល

បានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត) ប្រ�សិនបើ�ើបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ មួួយចំំនួួន។ នីីតិវិធិីីចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតនៅ�

សាលាក្រុ�ុងភូមិិឃុំំ�សង្កាា ត់់ដែ�លបុុគ្គគលនោះ�ះរស់់នៅ�។
* អ្ននកដែ�លមានអាយុុពីី 65ឆ្នាំំ�និ ងក្រោ��ម 70 ឆ្នាំំ�ត្រូ� ូវតែ�បំពេ�ញតាមលក្ខខខណ្ឌឌ មួួយចំំនួួន ដូូចជាកើ�ើតមុុនថ្ងៃ�ៃទីី 1 ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�  1965 ឬមិិន

បំំពេ�ញតាមរយៈៈពេ�លមានសិិទ្ធិិ� 10 ឆ្នាំំ� ។

(2) ភាគទាន

•	 ភាគទានដែ�លសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 និិងសមាជិកដែ�លបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតត្រូ�ូវបង់់គឺឺដូូចៗគ្នាា ។

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀតតាមការស្នើ�ើ�សុំំ� វាអាចបង់់ភាគទាន (អតិថិិជនជាជម្រើ�ើ�ស 400 យ៉េ�េនក្នុុ�ងមួយខែ�) ពីីលើ�ើ

ភាគទានធម្មមតា។ សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2 និិងសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី3 មិិនចំាំបាច់បង់់ ភាគទាននៃ�របបប្រា�ក់់

សោ�ធនពលរដ្ឋឋឡើ�ើយ។
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

•	 គេ�អាចបង់់ភាគទានតាមរយៈៈវិកិ្កកយបត្រ�បង់់ប្រា�ក់់ (ការទូូទាត់តាមបញ្ជជ រស្ថាាប័ នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ផ្សាារម៉ាា ត។ល។) 

ការផ្ទេ�េរតាមគណនីីធនាគារ ក្រេ�េឌីីតកាត។

•	 ការបង់់ភាគទានសរុុបជាមុុន អាចទទួលបានការបញ្ចុះះ� �តំំលៃ�។

•	 សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 ក្នុុ�ងករណីីដែ �លប្រា�ក់់ចំំណូូលធ្លាា ក់់ចុះះ� ឬគ្មាា នការងារធ្វើ�ើ�ជាដើ�ើម ហើ�ើយមានការលំំបាក

ក្នុុ�ងការបង់់ភាគទាន គឺឺមានប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើកលែ�ង ឬលើ�ើកពេ�លការបង់់ភាគទាន។

•	 សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ� ឬទៅ�ការិយិាល័យប្រា�ក់់សោ�ធន។

*  ប្រ�សិនបើ�ើភាគទាននៅ�តែ�មិនបានបង់់,

•	 "ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន" នឹឹងត្រូ�ូវបានកាត់់បន្ថថយប្រ�ហែ�ល 20,000 យ៉េ�េន ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ�សម្រា �ប់់

រាល់់ឆ្នាំំ�នៃ� ការមិិនបង់់ប្រា�ក់់។

•	 ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកក្លាា យជាជនពិិការ មានករណីីខ្លះះ �អ្ននកប្រ�ហែ�លជាមិិនអាចទទួលបាន"ប្រា�ក់់សោ�ធន

ពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន" បានទេ�។

•	 នៅ�ពេ�លស្លាាប់  អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កប្រ�ហែ�លជាមិិនអាចទទួលបាន "ប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា នចំំពោះ�ះអ្ននក

នៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក" បានទេ�។

(3) តាវកាលិិក

ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន

•	 អ្ននកដែ�លថេ�រវេេលាមានសិិទ្ធិិ�ទទួល (អំំឡុុងពេ�លបង់់ភាគទាននិិងអំឡុុងពេ�លដែ�លភាគទានត្រូ�វូបានលើ�ើកលែ�ង

ជាដើ�ើម) ចាប់់ពីី10 ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងទៅ� អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នចាប់់ពីីអាយុុ 65ឆ្នាំំ� តទៅ�។

•	 ទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នគឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើអំំឡុុងពេ�លដែ�លបានបង់់ភាគទាន។

•	 បុុគ្គគលដែ�លបានបង់់ភាគទានក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល 40ឆ្នាំំ� ចាប់់ពីីអាយុុ 20ឆ្នាំំ�ដល់ អាយុុ 60ឆ្នាំំ�  អាចទទួលបាន

ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នក្នុុ�ងចំនួួនពេ�ញ។

•	 អ្ននកដែ�លបានបង់់ភាគទានបន្ថែ�ែមអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនបន្ថែ�ែម (ចំំនួួនប្រ�ចាំឆ្នាំំ� ) នៃ� "200 យ៉េ�េន x 

ចំំនួួនខែ�ដែ�លភាគទានបន្ថែ�ែមត្រូ�ូវបានបង់់" ។
*អំ ឡុុងពេ�លដែ�លមិិនបានបង់់ភាគទាន គឺឺមិិនមែ�នជាថេ�រវេេលាមានសិិទ្ធិិ�ទទួលឡើ�ើយ។

*ទឹ កប្រា�ក់់នៃ�សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នរបស់់បុុគ្គគលដែ�លមានអំំឡុុងពេ�លលើ�ើកលែ�ងភាគទាន មានវិធិីីគណនាខុុសៗគ្នាា ទៅ�តាម

ប្រ�ភេ�ទនៃ�ការលើ�ើកលែ�ង និិងភាគរយនៃ�បន្ទុុ�ករបស់់រដ្ឋឋក្នុុ�ងសោ�ធនមូូលដ្ឋាា ន។

ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន

•	 បុុគ្គគលដែ�លបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ខាងក្រោ��មទំាំងអស់់អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន។

①ស្ថិិ�តក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លដែ�លជាសមាជិកនៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ មានការពិិនិិត្យយលើ�ើកដំបូូង 

(កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការពិិនិិត្យយលើ�ើកដំបូូងដោ�យវេេជ្ជជបណ្ឌិិ� ត ឬទន្តតពេ�ទ្យយទាក់់ទងនឹងជំងឺឺ ឬរបួួសដែ�ល

បណ្តាា លឱ្យយមានពិិការភាព)

②ដោ� យសារជំំងឺឺ ឬរបួួសមាននៅ�សល់ពិិការភាពក្នុុ�ងកម្រិ�តមួួយ

③ស្រ� បលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់ភាគទាននៅ�មួួយថ្ងៃ�ៃមុុនទទួលការពិិនិិត្យយដំំបូូង
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

•	 កម្រិ�តពិិការភាពនៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា នមានកម្រិ�ត1  កម្រិ�ត 2 និិងកម្រិ�ត 3។

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា នមានទឹឹកប្រា�ក់់ខុុសគ្នាា តាមកម្រិ�ត។

①កម្រិ�តពិិការភាពកម្រិ�ត1 → 1.25 ដងនៃ�ទឹកប្រា�ក់់ពេ�ញនៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន

②កម្រិ�តពិិការភាពកម្រិ�ត2 → ស្មើ�ើ�នឹងទឹកប្រា�ក់់ពេ�ញនៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន

•	 ក្នុុ�ងករណីីមា នកូូន ទំាំងក្នុុ�ងករណីីកម្រិ� ត1 និិងកម្រិ�ត2 គឺឺមានការបូូកបន្ថែ�ែម។

ប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា នចំំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក

•	 សហព័ទ្ធធដែ�លមានកូូន” ឬ “កូូន” ដូូចលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�ខាងក្រោ��មអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា ន

ចំំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក។

⇒ ត្រូ�ូវនឹឹងលក្ខខខណ្ឌឌ  ① ឬលក្ខខខណ្ឌឌ  ②

①នៅ �ខណៈៈពេ�លដែ�លបុុគ្គគលជាសមាជិកអាយុុ 60 ឆ្នាំំ�  ឬចាស់់ជាងនេះ�ះ បុ៉ុ�ន្តែ�ែអាយុុក្រោ��ម 65 ឆ្នាំំ�  និិង

អ្ននកដែ�លរស់់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នទទួលមរណភាពសាមីីខ្លួួ�នបានបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់ភាគទាននៃ�

របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ

②បុុគ្គគលដែ�លថេ�រវេេលាមានសិិទ្ធិិ�ទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នមានអំំឡុុងពេ�លចាប់់ពីី25ឆ្នាំំ�

ឡើ�ើងបានទទួលមរណភាព

⇒ជីី វភាពត្រូ�ូវបានទ្រ�ទ្រ�ង់់ដោ�យបុុគ្គគលដែ�លបានទទួលមរណភាព

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា នចំំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កមានចំំនួួនស្មើ�ើ�នឹងប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន។ 

ក្នុុ�ងករណីីដែ �លមាន“កូូន” គឺឺមានការបូូកបន្ថែ�ែម។

“កូូន” មានន័័យថា

“កូូន” គឺឺជាកូូនដែ�លមិិនទាន់រៀ�ៀបការដូូចខាងក្រោ��ម។

•	 កូូនមុុនថ្ងៃ�ៃទីី31 ខែ�មីីនាដំំបូូងក្រោ��យថ្ងៃ�ៃកំំណើ�ើ តអាយុុ18ឆ្នាំំ�

•	 កូូនក្រោ��មអាយុុ 20ឆ្នាំំ�ដែ �លមានពិិការភាពក្នុុ�ងកម្រិ�តពិិការភាពទីី1 ឬកម្រិ�តពិិការភាពទីី2

វិភិាជន៍៍មរណភាព

•	 បុុគ្គគលដែ�លបានបង់់ភាគទានលើ�ើសពីី 36ខែ�ក្នុុ�ងនាមជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 ហើ�ើយបានទទួលមរណភាព

ដោ�យមិិនបានទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន និិងប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន ក្នុុ�ងករណីីដែ �ល

អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កមិនអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា នចំំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កនោះ�ះ

អាចទទួលបានវិភិាជន៍៍មរណភាព។

•	 ទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�វិភិាជន៍៍មរណភាពខុុសគ្នាា ទៅ�តាមអំឡុុងពេ�លដែ�លបានបង់់ភាគទាន និិងអំឡុុងពេ�លដែ�ល

ភាគទានត្រូ�ូវបានលើ�ើកលែ�ង។

ប្រា�ក់់សោ�ធនស្រ្តី�ី�មេ�ម៉ាា យ

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនស្រ្តី�ី�មេ�ម៉ាា យគឺឺក្នុុ�ងករណីីដែ �លប្ដីី�ដែ�លបានបង់់ភាគទានក្នុុ�ងនាមជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1លើ�ើស

ពីី 10ឆ្នាំំ�  មានជីីវភាពត្រូ�ូវបានទ្រ�ទ្រ�ង់់ដោ�យប្ដីី�នៅ�ពេ�លដែ�លប្ដីី�ស្លាាប់  ហើ�ើយមានទំំនាក់់ទំំនងជាប្ដីី�ប្រ�ពន្ធធ

លើ�ើសពីី 10ឆ្នាំំ�  ប្រ�ពន្ធធនោះ�ះអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនស្រ្តី�ី�មេ�ម៉ាា យចាប់់ពីីអាយុុ 60ឆ្នាំំ�  ដល់អាយុុ 65ឆ្នាំំ� ។
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនស្រ្តី�ី�មេ�ម៉ាា យ មានចំំនួួន 3ភាគ4នៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា នដែ�លត្រូ�ូវបានគណនា

ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើអំំឡុុងពេ�លជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1របស់់ប្ដីី�តែ�មួយមុុខប៉ុ�ណ្ណោះ�ះ �។

1-2 របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព

កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លធ្វើ�ើ�ការនៅ�សហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តត អាចចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាពបាន។ 

(លក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�សហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តត និិងលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ការចូូលសមាជិកគឺឺដូូចគ្នាា នឹឹងរបបថែ�ទំាំសុុខភាពដែ�រ។)

កម្មមករនិិយោ�ជិិតដែ�លមិិនមែ�នជាកម្មមវត្ថុុ�នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព គឺឺចូូលជាសមាជិកនៃ�របប

ប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋ។

(1)សមាជិ ក (អ្ននកចូល)

•	 បុុគ្គគលដែ�លមានអាយុុតិចជាង 70ឆ្នាំំ�ធ្វើ� ើ�ការនៅ�សហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តតប្រ�សិនបើ�ើបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ

ណាមួយខាងក្រោ��ម ក្លាា យជាសមាជិក (អ្ននកចូល) របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព។

•	 អ្ននកដែ�លមានអាយុុចាប់់ពីី 70 ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងក៏អាចដាក់់ពាក្យយសុំំ�ក្លាា យជាសមាជិក (សមាជិកដែ�លបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �

ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតសម្រា�ប់់មនុុស្សសចាស់់) ប្រ�សិនបើ�ើពួួកគេ�មិនបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ មួួយចំំនួួន ដូូចជាមិិនមានសិិទ្ធិិ�

ទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព។

* លក្ខខខណ្ឌឌ របស់់សហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តត

សហគ្រា�សដូចខាងក្រោ��មជាសហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តត។

①នីីតិបុុគ្គគលដូូចជាក្រុ�ុមហ៊ុ�នទទួលខុុសត្រូ�ូវមានកម្រិ�តជាដើ�ើម

②ក្រុ� ុមហ៊ុ�នឯកជន (លើ�ើសពីី 5នាក់់) ក្រៅ��ពីីឧស្សាាហកម្មមផ្នែ�ែកកសិកម្មម រុុក្ខាាប្រ�មាញ់  និិងនេ�សាទ និិង
ឧស្សាាហកម្មមសេ�វាកម្មម

③កន្លែ�ែងអាជីីវកម្មមដែ�លអនុុវត្តតដោ�យស្ម័័�គចិត្តត តាមការព្រ�មព្រៀ��ៀងរវាងនិយោ�ជកនិងនិយោ�ជិិត

* លក្ខខខណ្ឌឌ ក្លាា យជាសមាជិក

អ្ននកដែ�លមានត្រូ�ូវចំំណុុ ចណាមួយពីី (ក)ដល់ (គ) ដែ�លប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់នៅ�សហគ្រា�សដែ�លអនុុវត្តតគឺឺក្លាា យជា

សមាជិក។

(ក)  បុុគ្គគលិិកពេ�ញម៉ោ�ោង  តំំណាងក្រុ�ុមហ៊ុ�ន និិងសមាជិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

(ខ)   អ្ននកដែ�ល(ធ្វើ�ើ�ការងារក្រៅ��ម៉ោ�ោងជាដើ�ើម។ល។)ចំំនួួនម៉ោ�ោងកំណត់ធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ង1សប្តាាហ៍ ឬចំំនួួន
ថ្ងៃ�ៃកំំណត់ធ្វើ�ើ�ការក្នុុ�ង1ខែ�មានលើ�ើសពីី3/4ដូូចបុុគ្គគលិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�ដែ�លធ្វើ�ើ�ការដូូចគ្នាា នៅ�កន្លែ�ែងដូចគ្នាា ។

(គ)  បុុគ្គគលដែ�លបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ទំាំង 4 ទោះ�ះបីីជាពួួកគេ�តិចជាង 3/4 នៃ�បុុគ្គគលិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�ក៏ដោ�យ 

(1) ម៉ោ�ោងធ្វើ� ើ�ការប្រ�ចាំសប្តាាហ៍ កំំណត់គឺឺ 20 ម៉ោ�ោង ឬច្រើ�ើ�នជាងនេះ�ះ

(2) ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លគោ�លយ៉ាាងហោ�ចណាស់់ 88,000 យ៉េ�េន

(3) ពួួកគេ�មិនមែ�នជាសិិស្សស 

(4) ពួួកគេ�ធ្វើ�ើ�ការឱ្យយក្រុ�ុមហ៊ុ�នដែ�លមានបុុគ្គគលិិក  51 នាក់់ ឬច្រើ�ើ�នជាងនេះ�ះ 

(ចំំណំាំ 1)បុុគ្គ គលដែ�លត្រូ�ូវបានជួួលដោ�យសហគ្រា�សដែ�លអាចអនុុវត្តតដែ�លជាកម្មមសិិទ្ធិិ�របស់់រដ្ឋាាភិ បាលជាតិិ ឬថ្នាា ក់់មូូលដ្ឋាា ន គឺឺជា
សមាជិកដែ�លមានលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវពីី (1) ដល់ (3) បុ៉ុ�ណ្ណោះ�ះ �។

(ចំំណំាំទីី 2) បុុគ្គ គលដែ�លត្រូ�ូវបានរង់់ចំាំថានឹឹងធ្វើ�ើ�ការសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លពីីរខែ� ឬតិិចជាងនេះ�ះ ហើ�ើយមិិនត្រូ�ូវបានរង់់ចំាំថានឹឹងធ្វើ�ើ�ការ
លើ�ើសពីីរយៈៈពេ�លនោះ�ះ មិិនមានសិិទ្ធិិ�ទទួលបាននោះ�ះទេ�។ (ទោះ�ះបីីជារយៈៈពេ�លការងារដំំបូូងតិចជាងពីីរខែ�ក៏ដោ�យ 
ប្រ�សិនបើ�ើមានការរង់់ចំាំទុុកនៃ�ការបន្តត និិយោ�ជិិតអាចមានសិិទ្ធិិ�ទទួលបានការធានារ៉ាាប់រងសង្គគមចាប់់ពីីដើ�ើមកិច្ចចសន្យាា។ )
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

(2) ភាគទាន

•	 ភាគទានដែ�លជាបន្ទុុ�ករបស់់សមីីខ្លួួ�នត្រូ�ូវបានគណនាដូូចខាងក្រោ��ម៖

ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សស (ទឹឹកប្រា�ក់់ថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លមធ្យយម) និិងប្រា�ក់់បំំណាច់ (ទឹឹកប្រា�ក់់បំំណាច់មធ្យយម) 

× ភាគរយនៃ�ភាគទាន ÷ 2

* ភាគទាននៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាពគឺឺម្ចាា ស់់សហគ្រា�សនិងសមាជិក (អ្ននកចូល)ទទួលបន្ទុុ�កម្ខាាង ពាក់់កណ្ដាា ល។

(3) តាវកាលិិក

ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពសុុខុុមាលភាព

•	 អ្ននកទំាំងឡាយណាដែ�លត្រូ�ូវតាមលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវនៃ�សិទ្ធិិ�ទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធននិិវត្តតន៍៍ជាមូូលដ្ឋាា ន

សម្រា�ប់់មនុុស្សសចាស់់ និិងបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ �ក្នុុ�ងធានារ៉ាាប់រងសោ�ធននិិវត្តតន៍៍របស់់និិយោ�ជិិតយ៉ាាងហោ�ចណាស់់

មួួយខែ� មានសិិទ្ធិិ�ទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍សោ�ធននិិវត្តតន៍៍សម្រា�ប់់និិយោ�ជិិតវ័យ័ចាស់់។

•	 ទឹឹកប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពសុុខុុមាលភាពគឺឺយោ�ងទៅ�តាមទឹកប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សស (ទឹឹកប្រា�ក់់ថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លមធ្យយម) 

នៅ�ពេ�លដែ�លខ្លួួ�នជាសមាជិក (អ្ននកចូលក្នុុ�ង)របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព និិងទៅ�តាមប្រ�វែែងនៃ�អំឡុុង

ពេ�ល។
* អ្ននកដែ�លកើ�ើតក្នុុ�ងផ្នែ�ែកកំណត់មួួយ ហើ�ើយបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់ភាគទាន មានករណីីខ្លះះ �អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព

សុុខុុមាលភាពនៅ�មុុនអាយុុ 65ឆ្នាំំ� ។

ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាព

•	 បុុគ្គគលដែ�លបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ខាងក្រោ��មទំាំងអស់់ អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាព

①ស្ថិិ�តក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លដែ�លជាសមាជិកនៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព មានការពិិនិិត្យយ

លើ�ើកដំបូូង (កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការពិិនិិត្យយលើ�ើកដំបូូងដោ�យវេេជ្ជជបណ្ឌិិ� ត ឬទន្តតពេ�ទ្យយទាក់់ទងនឹងជំងឺឺ ឬ

របួួសដែ�លបណ្តាា លឱ្យយមានពិិការភាព) អំំពីីជំងឺឺ ឬរបួួសដែ�លបណ្តាា លឱ្យយពិិការភាពជាយថាហេ�តុុ

ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តត។

②ក្រោ�� យពេ�លមានជំំងឺឺ ឬរបួួសមាននៅ�សល់ពិិការភាពក្នុុ�ងកម្រិ�តមួួយ

③ស្រ� បលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់ភាគទាននៅ�មួួយថ្ងៃ�ៃមុុនថ្ងៃ�ៃទៅ�ពិិនិិត្យយដំំបូូង

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាពមានទឹឹកប្រា�ក់់ខុុសគ្នាា តាមកម្រិ�ត1 កម្រិ�ត2 កម្រិ�ត3។

•	 ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាពប្រែ�ែប្រួ�ួលតាមកម្រិ�ត។

①ពិការភាពកម្រិ�ត1 → 1.25ដងនៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពសុុខុុមាលភាព

②ពិការភាពកម្រិ�ត2 កម្រិ�ត3 → ស្មើ�ើ�គ្នាា នឹឹងប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាពសុុខុុមាលភាព

* ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាពសំរាប់់ពិិការភាពកម្រិ�ត3 មានចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ធានាទាបបំំផុុត។

ទឹ កប្រា�ក់់ធានាទាបបំំផុុត ＝ ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា នកម្រិ�ត2 × 3/4

ក្នុុ�ងករណីីដែ �លពិិការភាពមិនគ្រ�ប់កម្រិ�តទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាព ក៏៏មានករណីី

អាចទទួលបានប្រា�ក់់បំំណាច់សម្រា�ប់់ពិិការភាពដែ�រ។
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

ប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាពចំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក

•	 មនុុស្សសដូូចករណីីណាមួ យក្នុុ�ងចំណោ�មខាងក្រោ��មដែ�លជាអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក មានជីីវភាពទ្រ�ទ្រ�ង់់ដោ�យ

បុុគ្គគលដែ�លបានទទួលមរណភាព អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាពចំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក៖

①នៅ �ពេ�លដែ�លសមាជិក (អ្ននកចូលក្នុុ�ងរបប)បានទទួលមរណភាព ហើ�ើយបានបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់

ភាគទាន

②បានបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ បង់់ភាគទាន  ហើ�ើយបានទទួលមរណភាពក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល 5ឆ្នាំំ� រាប់់ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃ

ពិិនិិត្យយដំំបូូងក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�លជាសមាជិក (អ្ននកចូលក្នុុ�ងរបប)

③បុុគ្គគលដែ�លទទួលមរណភាពជាសមាជិក ឬធ្លាាប់ ជាសមាជិក ហើ�ើយថេ�រវេេលាមានសិិទ្ធិិ�ទទួលប្រា�ក់់

សោ�ធនជរាភាពមូលដ្ឋាា ន មានចាប់់ពីី 25ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងទៅ�

④នៅ �ពេ�លដែ�លបុុគ្គគលដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពសុុខុុមាលភាពកម្រិ�ត1 ឬ

កម្រិ�ត2 បានទទួលមរណភាព។

•	 ចំំនួួនប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភឱ្យយក្រុ�ុមគ្រួ�ួសារ គឺឺស្មើ�ើ�នឹង ៣/៤ នៃ�ប្រា�ក់់សន្សំំ�ចាស់់របស់់បុុគ្គគលដែ�លបានស្លាាប់ ។

“អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបនុ្ទុ�ក” មានន័័យថា

អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កមានន័័យថាមនុុស្សសដូូចខាងក្រោ��ម។

①សហព័ ទ្ធធ (ប្ដីី�អាយុុចាប់់ពីី55ឆ្នាំំ�ឡើ �ើង ចាប់់ផ្ដើ�ើ�មផ្ដដល់់ចាប់់ពីីអាយុុ 60ឆ្នាំំ� )

②កូ ន (ដូូចកូូនក្នុុ�ងករណីីនៃ� របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋដែ�រ)

③ ឪពុុកម្ដាា យ (អាយុុចាប់់ពីី55ឆ្នាំំ�ឡើ �ើង ចាប់់ផ្ដើ�ើ�មផ្ដដល់់ចាប់់ពីីអាយុុ 60ឆ្នាំំ� )

④ចៅ � (មានលក្ខខខណ្ឌឌ ដូូចកូូន)

⑤ តាយាយ (អាយុុចាប់់ពីី55ឆ្នាំំ�ឡើ �ើង ចាប់់ផ្ដើ�ើ�មផ្ដដល់់ចាប់់ពីីអាយុុ 60ឆ្នាំំ� )
*ក្នុុ �ងករណីីដែ �លប្ដីី�មានសិិទ្ធិិ�ទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនមូូលដ្ឋាា នចំំពោះ�ះអ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�ក អាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាពចំពោះ�ះ

អ្ននកនៅ�ក្នុុ�ងបន្ទុុ�កចាប់់ពីីអាយុុ 55តទៅ�។

*ចំ ពោះ�ះឪពុុកម្ដាា យ ចៅ� តាយាយ ក្នុុ�ងករណីីដែ �លមនុុស្សសមានអាទិភាពកំពុុងទទួល គឺឺមិិនអាចទទួលបានឡើ�ើយ។
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

1-3 ប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ

លក្ខខខណ្ឌឌ ស្នើ�ើ�សុំំ�

អ្ននកដែ�លបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ទំាំងអស់់ខាងក្រោ��ម ប្រ�សិនបើ�ើចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន អាចទាមទារប្រា�ក់់

សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញបាន។

① អ្ននកដែ�លគ្មាា នសញ្ជាាតិ ជបុ៉ុ�ន

② រយៈៈពេ�លដែ�លបានចូូលជាសមាជិក(អ្ននកចូល)នៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព ឬរយៈៈពេ�ល
នៃ�ការបង់់ភាគទានរបបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋក្នុុ�ងនាមជាសមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1 ។ល។ មាន
រយៈៈពេ�ល6ខែ�ឬលើ�ើសនេះ�ះ។

③មិនបានបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ស្ដីី�ពីីរយៈៈមានសិិទ្ធិិ�ដើ�ើម្បីី�ទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព (សរុុបរយៈៈពេ�ល 
10ឆ្នាំំ� )

④លែ�ងមា នអាសយដ្ឋាា ននៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នទៀ�ៀត

⑤លែ�ង ជាសមាជិកនៃ�របបប្រា�ក់់សោ�ធនពលរដ្ឋឋនិិងរបបប្រា�ក់់សោ�ធនសុុខុុមាលភាព

⑥មិនធ្លាាប់ បានសិិទ្ធធទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាព ជាអាទិ៍

⑦ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល 2ឆ្នាំំ�ក្រោ�� យពីីបានចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន

ចំំណុុ ចត្រូ�ូវប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្នននៅ�ពេ�លស្នើ�ើ�សុំំ�

នៅ�ពេ�លស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ សូូមពិនិិត្យយចំំណុុ ចប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្ននខាងក្រោ��ម៖

①នៅ �ពេ�លស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ កំំណត់ត្រា�នៃ�ព័ត៌៌មានដែ�លបានចូូលជាសមាជិក
របបប្រា�ក់់សោ�ធនជបុ៉ុ�ននឹឹងត្រូ�ូវបាត់បង់់។ ទៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគតមានការពិិចារណាពីី លទ្ធិិ�ភាពក្នុុ�ងការ
ទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនជរាភាព ហេ�តុុដូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ សូូមគិតអោ�យបានច្បាាស់់លាស់់មុុននឹឹង
សម្រេ�េចចិិត្តតស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ។

*គេ�អា ចទាញយកពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ ពីីគេ�ហទំព័័ររបស់់អង្គគភាពសេ�វាកម្មមសោ�ធនជបុ៉ុ�ន។ សូូម

មើ�ើលលំំអិិត រួមួទំាំងចំណុុ ចប្រុ�ុងប្រ�យ័ត្ននស្ដីី�ពីីពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�។

②នៅ �ថ្ងៃ�ៃដែ�លអង្គគភាពសេ�វាកម្មមសោ�ធនជបុ៉ុ�នទទួលពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់អ្ននក ហើ�ើយអ្ននកនៅ�មាន
អាសយដ្ឋាា ននៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន គឺឺមិិនអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញឡើ�ើយ។ 
ហេ�តុុដូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយ ក្នុុ�ងករណីីស្នើ�ើ�សុំំ� យកប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ សូូមដាក់់ពាក្យយជូូនដំំណឹឹង
អំំពីីការផ្លាា ស់់លំំនៅ�ចេ�ញទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

③ក្នុុ�ងករណីីផ្ញើ� ើ�ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�តាមប្រៃ�ៃសណីីយ៍ ពីីក្នុុ�ងស្រុ�ុក មុុនពេ�លចាកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន សូូម
ធ្វើ�ើ�យ៉ាាងណាអោ�យពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�បានទៅ�ដល់អង្គគភាពសេ�វាកម្មមសោ�ធនជបុ៉ុ�នក្រោ��យថ្ងៃ�ៃដែ�លអ្ននក
ត្រ�ឡប់ទៅ�ប្រ�ទេ�សវិញិ។

④ទឹកប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ នឹឹងត្រូ�ូវបានគណនាតាមរយៈៈពេ�លដែ�លចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់
សោ�ធនជបុ៉ុ�ន ដោ�យច្រើ�ើ�នបំំផុុតគិិតត្រឹ�មភាគទានដែ�លបានបង់់ចំំនួួនឆ្នាំំ�ដែ �លត្រូ�ូវបានកំំណត់5 
ឆ្នាំំ� (60 ខែ�)។

សម្រា�ប់់សេ�ចក្ដីី�លំំអិិតនៃ�ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� អាសយដ្ឋាា នផ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ក់់សោ�ធនពេ�លចាកចេ�ញ  

សូូមពិនិិត្យយមើ�ើលគេ�ហទំព័័ររបស់់ អង្គគភាពសេ�វាកម្មមសោ�ធនជបុ៉ុ�ន Japan Pension Service

https://www.nenkin.go.jp/shinsei/jukyu/sonota-kyufu/20150406.html
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុុខសង្គគម

បច្ចុុ�ប្បបន្ននប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុុខសង្គគមជាមួួយប្រ�ទេ�ស

មួួយចំំនួួន។ ចំំពោះ�ះបុុគ្គគលដែ�លមានរយៈៈពេ�លចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធននៃ�ប្រ�ទេ�សដែ�ល

បានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុុខសង្គគម ទោះ�ះជារយៈៈពេ�លចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធន

នៃ�ប្រ�ទេ�សនិមួួយៗខ្លីី�ក៏៏ដោ�យ តាមរយៈៈការសរុុបរយៈៈពេ�លចូូលក្នុុ�ងរបបប្រា�ក់់សោ�ធននៃ�

ប្រ�ទេ�សទំាំងពីីរ មានករណីីដែ �លអាចទទួលបានប្រា�ក់់សោ�ធននៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�ន ឬនៅ�

ប្រ�ទេ�សដែ�លមានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងនឹងជបុ៉ុ�ន។

ចំំពោះ�ះព័ត៌៌មានថា តើ�ើប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នបានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុុខសង្គគមជាមួួយប្រ�ទេ�ស

ណាខ្លះះ� សូូមមើ�ើលគេ�ហទំព័័ររបស់់ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល ការងារ និិងសុុខុុមាលភាព។

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/nenkin/nenkin/shakaihoshou.html

របបធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារ

នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នមានប្រ�ព័ន្ធធធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារ ដែ�លមានយន្តតការ

ទ្រ�ទ្រ�ង់់ថ្លៃ�ៃថែ�ទំាំដោ�យសង្គគមទំាំងមូលសម្រា�ប់់មនុុស្សសចាស់់ជរាជាដើ�ើម ដែ�លត្រូ�ូវការ

ការថែ�ទំាំ។ អ្ននកចូលជាសមាជិករបបធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារត្រូ�ូវបង់់ភាគទាន ហើ�ើយ

នៅ�ពេ�លត្រូ�ូវការការថែ�ទំាំ អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់សេ�វាគំាំពារបានដោ�យបង់់ថ្លៃ�ៃមួយផ្នែ�ែក។

2-1 សមាជិកគោ�លដៅ�

អ្ននកមានអាយុុចាប់់ពីី 40ឆ្នាំំ�ឡើ �ើងទៅ� ហើ�ើយរស់់នៅ�ប្រ�ទេ�សជបុ៉ុ�នលើ�ើសពីី 3ខែ�គឺឺជាគោ�លដៅ�ចូូលជាសមា

ជិិកនៃ�របបធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារ។

2-2 ភាគទាន

សមាជិកដែ�លចូូលក្នុុ�ងរបបធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារ ត្រូ�ូវបានកំំណត់ភាគទានទៅ�តាមចំណូូលនៃ�

ឆ្នាំំ�មុុ ន។ ភាគទាននេះ�ះក្រៅ��ពីីខុុសគ្នាា ទៅ�តាមចំណូូល ក៏៏ខុុសគ្នាា ទៅ�តាមចន្លោះ�ះ �អាយុុ តំំបន់់ដែ�លរស់់នៅ�ជាដើ�ើម

ផងដែ�រ។

① ចាប់់ពីី 65ឆ្នាំំ�ឡើ �ើង (សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី1)

ជាទូូទៅ�ត្រូ�ូវបានប្រ�មូលដោ�យការកាត់់ពីីប្រា�ក់់សោ�ធនដោ�យផ្ទាាល់ ។ (ចំំពោះ�ះមនុុស្សសខ្លះះ�ត្រូ�ូវ

បានប្រ�មូលតាមរយៈៈវិកិ្កកយបត្រ�បង់់ប្រា�ក់់ជាដើ�ើម)

② ចាប់់ពីី 40ឆ្នាំំ�ដល់  65ឆ្នាំំ�  (សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី2)

ត្រូ�ូវបានប្រ�មូលដោ�យបន្ថែ�ែមពីីលើ�ើភាគទាននៃ�របបធានារ៉ាាប់រងសុុខភាព។

2
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

ចំំពោះ�ះសេ�ចក្ដីី�លំំអិិតនៃ�របបធានារ៉ាាប់រងលើ�ើការគំាំពារ (សមាជិកប្រ�ភេ�ទទីី 2)  

សូូមបញ្ជាា ក់់មើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10548.html

2-3 ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់សេ�វាគំាំពារ

របៀ�ៀបប្រើ�ើ�សេ�វាគំាំពារគឺឺដូូចខាងក្រោ��ម។ 

①ស្នើ�ើ�សុំំ�  “ការបញ្ជាា ក់់ភាពត្រូ�ូវការគំាំពារ (ត្រូ�ូវការជំំនួួយ)” ទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុក ហើ�ើយទទួលការបញ្ជាា ក់់។
*ដើ �ើម្បីី�ប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់សេ�វាគំាំពារគេ�ត្រូ�ូវការ “ការបញ្ជាា ក់់ ភាពត្រូ�ូវការគំាំពារ (ត្រូ�ូវការជំំនួួយ)” ពីីភូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុក។

*នៅ �ពេ�លស្នើ�ើ�សុំំ� នឹឹងមានការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតអំំពីីស្ថាា នភាពនៃ�រាងកាយនិិងសត្តិិ� ជាទូូទៅ�គេ�នឹងផ្ដដល់់លទ្ធធផលក្នុុ�ងអំឡុុង 

30ថ្ងៃ�ៃ។

②ស្នើ�ើ�អោ �យអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងការគំាំពារ ឬមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លគំាំពារសម្រា�ប់់សហគន៍ធ្វើ�ើ�ផែ�នការប្រើ�ើ�សេ�វា

គំាំពារ (ផែ�នការគំាំពារ)។
*ក្នុុ �ងករណីីចូ លទៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នណាមួយ សូូមធ្វើ�ើ�ការស្នើ�ើ�សុំំ�ទៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា ននោះ�ះដោ�យផ្ទាាល់ ។

③ទទួលសេ�វាគំាំពារតាមផែ�នការគំាំពារ។
*ក្រៅ� �ពីីនេះ�ះមានការគំាំពារថែ�ទំាំ ជំំនួួយជីីវភាពសម្រា�ប់់អ្ននកដែ�លគ្មាា ន “ការបញ្ជាា ក់់ ភាពត្រូ�ូវការគំាំពារ (ត្រូ�ូវការជំំនួួយ)” ផង

ដែ�រ។ សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

សុុខុុមាលភាពកុុមារ

3-1 ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភសម្រា�ប់់កុុមារ

សូូមមើ�ើលត្រ�ង់់3 3-4 ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភសម្រា�ប់់កុុមារនៃ�ជំពូូកទីី 4។

3-2 ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភចិិញ្ចឹឹ�មកុុមា រ

•	 គឺឺជាប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភដល់កុុមារដែ�លត្រូ�ូវបានចិិញ្ចឹឹ�មនៅ �គ្រួ�ួសារដែ�លមានតែ�ម្ដាា យ ឬមានតែ�ឪពុុក(*)។

•	 ក្នុុ�ងករណីីចិ ញ្ចឹឹ�មបីីបាច់ កុុមារដែ�លមានលក្ខខណៈៈណាមួយក្នុុ�ងចំណោ�មខាងក្រោ��ម អាចទទួលបាន។

①កុុមារដែ�លឪពុុកម្ដាា យលែ�ងលះះគ្នាា

②កុុមារដែ�លឪពុុក ឬម្ដាា យបានទទួលមរណភាព

③កុុមារដែ�លឪពុុកឬម្ដាា យស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាា នភាពមានពិិការភាពក្នុុ�ងកម្រិ�តមួួយ

④កុុមារដែ�លមានឪពុុក ឬម្ដាា យដែ�លមិិនដឹឹងថាស្លាាប់ ឬនៅ�រស់់   ។ល។

*កូ នមានន័័យថា កូូនមុុនថ្ងៃ�ៃទីី31 ខែ�មីីនាដំំបូូងក្រោ��យថ្ងៃ�ៃកំំណើ�ើ តអាយុុ18ឆ្នាំំ�  ឬកូូនក្រោ��មអាយុុ 20ឆ្នាំំ�ដែ �លមានពិិការភាពក្នុុ�ងកម្រិ�ត

មួួយ។

3
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

ទឹឹកប្រា�ក់់ផ្ដដល់់ប្រ�ចាំខែ�

* ទឹឹកប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�សា រពើ�ើពន្ធធ 2024 (ប្រែ�ែប្រួ�ួលជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�អាស្រ័� យលើ�ើតំំលៃ�ទំនិិញ)

•	 ក្នុុ�ងករណីីមា នកូូន 1 នាក់់

ផ្ដដល់់ពេ�ញ៖ 45,500 យ៉េ�េន　   ផ្ដដល់់មួួយផ្នែ�ែក៖ 45,490 យ៉េ�េន ដល់ 10,740 យ៉េ�េន

•	 ទឹឹកប្រា�ក់់ផ្ដដល់់បន្ថែ�ែមសម្រា�ប់់កូូនចាប់់ពីី 2 នាក់់ឡើ�ើង

ផ្ដដល់់ពេ�ញ៖ 10,750 យ៉េ�េន　   ផ្ដដល់់មួួយផ្នែ�ែក៖ 10,740 យ៉េ�េន ដល់ 5,380 យ៉េ�េន
*ទឹ កប្រា�ក់់ផ្ដដល់់ប្រែ�ែប្រួ�ួលរៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�ទៅ �តាមតំលៃ�ទំនិិញ ហើ�ើយចំំពោះ�ះអ្ននកដែ�លឆ្នាំំ�មុុ នមានចំំណូូលលើ�ើសពីីកម្រិ�តមួួយ គឺឺមិិនអាច

ទទួលបានទេ�។ ហើ�ើយក្នុុ�ងករណីីដែ �លបានទទួលប្រា�ក់់សោ�ធនសាធារណៈៈជាដើ�ើមនោះ�ះគ្មាា នការផ្ដដល់់ប្រា�ក់់ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភទំាំងស្រុ�ុង 

ឬមួួយផ្នែ�ែកឡើ�ើយ។ សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

3-3 ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភចិិញ្ចឹឹ�មកុុមា រពិិសេ�ស

ឪពុុកម្ដាា យជាដើ�ើមដែ�លជាគ្រួ�ួសារចិិញ្ចឹឹ�មកុុមា រដែ�លមានពិិការភាពផ្នែ�ែកសតិអារម្មមណ៍៍ ឬរាងកាយ (ក្រោ��ម

អាយុុ20ឆ្នាំំ� ) អាចទទួលបាន។
*ក្នុុ �ងករណីីដែ �លឪពុុកម្ដាា យជាដើ�ើមមានចំំណូូលលើ�ើសពីីកម្រិ�តមួួយនៅ�ឆ្នាំំ�មុុ ន គឺឺមិិនអាចទទួលបានទេ�។ សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត 

សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

ទឹឹកប្រា�ក់់ទទួលបាន

* ទឹឹកប្រា�ក់់ឆ្នាំំ�សា រពើ�ើពន្ធធ 2024 (ប្រែ�ែប្រួ�ួលរៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�ទៅ �តាមតំលៃ�ទំនិិញ)

•	 ក្នុុ�ងករណីីកុុមា រដែ�លមានពិិការភាពកម្រិ�តធ្ងងន់ខ្លាំំ�ង  (ស្មើ�ើ�នឹងកម្រិ�ត1នៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន) 

ក្នុុ�ង1នាក់់ទទួលបាន 55,350 យ៉េ�េន ក្នុុ�ង1ខែ�

•	 ក្នុុ�ងករណីីកុុមា រដែ�លមានពិិការភាពកម្រិ�តធ្ងងន់ (ស្មើ�ើ�នឹងកម្រិ�ត2នៃ�ប្រា�ក់់សោ�ធនពិិការភាពមូលដ្ឋាា ន) 

ក្នុុ�ង1នាក់់ទទួលបាន 36,860 យ៉េ�េន ក្នុុ�ង1ខែ�

3-4 ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភសុុខុុមាលភាពកុុមារពិិការ

អាចទទួលបានក្នុុ�ងករណីីដែ �លកុុមារមានពិិការភាពផ្នែ�ែកសតិអារម្មមណ៍៍ ឬរាងកាយកម្រិ�តធ្ងងន់ ហើ�ើយ

ត្រូ�ូវការគំាំពារជាប្រ�ចាំនៅ�ក្នុុ�ងជីីវភាពប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ (ក្រោ��មអាយុុ 20)។
*ក្នុុ �ងករណីីដែ �លសមីីខ្លួួ�នជាដើ�ើមមានចំំណូូលលើ�ើសពីីកម្រិ�តមួួយនៅ�ឆ្នាំំ�មុុ ន គឺឺមិិនអាចទទួលបានទេ�។ សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត 

សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

ទឹឹកប្រា�ក់់ទទួលបាន

*  ទឹឹកប្រា�ក់់នៅ�ឆ្នាំំ�សា រពើ�ើពន្ធធ 2024 (ប្រែ�ែប្រួ�ួលរៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�ទៅ �តាមតំលៃ�ទំនិិញ)

15, 690 យ៉េ�េនក្នុុ�ង1ខែ�
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

សុុខុុមាលភាពជនពិិការ

4-1 សៀ�ៀវភៅ�

ក្នុុ�ងករណីីដែ �លមានពិិការភាពផ្នែ�ែកសតិអារម្មមណ៍៍ ឬរាងកាយ អាចទទួលបានសៀ�ៀវភៅ�សម្រា�ប់់ជនពិិការ

ទៅ�តាមកម្រិ�តនៃ�ពិការភាពនោះ�ះ។

នៅ�ពេ�លទទួលបានសៀ�ៀវភៅ�សម្រា�ប់់ជនពិិការ គេ�អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ប្រ�ព័ន្ធធដូូចជាកាត់់បន្ថថយឬលើ�ើកលែ�ង

ពន្ធធ ការបញ្ចុះះ� �ថ្លៃ�ៃធ្វើ�ើ�ដំណើ�ើ រជាដើ�ើម។

ប្រ�ភេ�ទនៃ�សៀ�ៀវភៅ�សម្រា�ប់់ជនពិិការ

•	 សៀ�ៀវភៅ�ជនពិិការ៖ អ្ននកមានពិិការភាពលើ�ើរាងកាយជាអចិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍

•	 សៀ�ៀវភៅ�ស្តាានីីតិ សម្បបទា៖ អ្ននកដែ�លមានភាពអន់ថយផ្នែ�ែកបញ្ញាា

•	 សៀ�ៀវភៅ�ថែ�ទំាំសុុខភាពនិងសុុខុុមាលភាពអ្ននកជំងឺឺស្មាា រតីី៖ អ្ននកមានកំំណត់ព្រំ�ំដែ�ននៃ�ជីីវភាពប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃឬ

ជីីវភាពក្នុុ�ងសង្គគមដោ�យសារមានបញ្ហាា ផ្នែ�ែកស្មាា រតីី

ចំំពោះ�ះសេ�ចក្ដីី�លំំអិិត សូូមពិនិិត្យយមើ�ើលនៅ�គេ�ហទំព័័រខាងក្រោ��ម។

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/
techou.html

*ក្នុុ �ងករណីីដែ �លចង់់ពិិគ្រោះ��ះ សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លនៅ�ជិិត។

4-2 សេ�វារដ្ឋឋបាលចំំពោះ�ះជនពិិការ និិងកុុមារពិិការ

អាចប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់បាននូូវសេ�វាផ្ដដល់់ជំំនួួយផ្សេ�េងៗដល់ការរស់់នៅ�ប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ

និិងជីីវភាពក្នុុ�ងសង្គគម សម្រា�ប់់អ្ននកមានពិិការភាព។ ប្រ�ភេ�ទនៃ�សេ�វាមាន

ដូូចជាការគំាំទ្រ�ដល់ការថែ�ទំាំ ការស្ដាា រនីីតិសម្បបទាជាដើ�ើម។

ចំំពោះ�ះសេ�វារដ្ឋឋបាលចំំពោះ�ះកុុមារពិិការមានដូូចជា ការគំាំទ្រ�ដល់

ការលូូតលាស់់នៃ�កុុមារពិិការ ការថែ�ទំាំជាដើ�ើម។

សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិតអំំពីីសេ�វារដ្ឋឋបាលចំំពោះ�ះជនពិិការ និិងកុុមារ

ពិិការ សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

4
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

របបជំំនួួយសង្គគម

ក្នុុ�ងករណីីដែ �លបានធ្វើ�ើ�ដូចក្នុុ�ង 5-1 រួចួហើ�ើយបុ៉ុ�ន្តែ�ែចំណូូលនៃ�គ្រួ�ួសារមិិនគ្រ�ប់សម្រា�ប់់ថ្លៃ�ៃជីីវភាព

កម្រិ�តទាបបំំផុុត អាចទទួលបាននូូវជំំនួួយដែ�លមានទឹឹកប្រា�ក់់ស្មើ�ើ�នឹងថ្លៃ�ៃជីីវភាពកម្រិ�តទាបបំំផុុត ដកជាមួួយ

ប្រា�ក់់ចំំណូូល។
*ថ្លៃ �ៃជីីវភាពកម្រិ�តទាបបំំផុុត្រូ�ូវបានកំំណត់ដោ�យរដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល ការងារ និិងសុុខុុមាលភាព។

ចំំពោះ�ះពលរដ្ឋឋបរទេ�ស ក្នុុ�ងចំណោះ�ះបុុគ្គគលប្រ�ភេ�ទខាងក្រោ��ម មានករណីីដែ �លជាគោ�លដៅ�ទទួលបាន

របបជំំនួួយសង្គគម។

•	 បុុគ្គគលដែ�លគ្មាា នការកំំណត់ព្រំ�ំដែ�លសកម្មមភាពដូចជា អ្ននកស្នាា ក់់នៅ�អចិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ សហព័ទ្ធធរបស់់ជនជាតិិជបុ៉ុ�ន

ជាដើ�ើម សហព័ទ្ធធរបស់់អ្ននកស្នាា ក់់នៅ�អចិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍ជាដើ�ើម អ្ននកតាំងលំនៅ�អចិន្ត្រៃ�ៃ�យ៍

សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានលំំអិិត សូូមទាក់់ទងទៅ�ភូូមិិឃុំំ�ស្រុ�ុកដែ�លអ្ននករស់់នៅ�។

5-1 លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងការទទួលបានរបបជំំនួួយសង្គគម

(1) ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�

ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងគណនីី ប្រា�ក់់សន្សំំ� ក្នុុ�ងករណីីមា នដីីឬផ្ទះះ�ដែ�លមិិនប្រើ�ើ�សម្រា�ប់់រស់់នៅ� លក់់ជាដើ�ើមដើ�ើម្បីី�បាន

ប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ជីីវភាព។

(2) ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់សមត្ថថភាព

អ្ននកដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ការបាន សូូមធ្វើ�ើ�ការតាមសមត្ថថភាពរបស់់ខ្លួួ�ន។

(3) តាវកាលិិកផ្សេ�េងទៀ�ៀតជាដើ�ើម

ក្នុុ�ងករណីីអា ចទទួលបានដូូចជាប្រា�ក់់សោ�ធន ឬប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត សូូមប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់

ប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភនោះ�ះសិន។

(4) ការចិិញ្ចឹឹ�មដោ� យអ្ននកមានកាតព្វវកិច្ចចចិញ្ចឹឹ�ម

ក្នុុ�ងករណីីដែ �លអាចទទួលការគំាំទ្រ�ពីីគ្រួ�ួសារជាដើ�ើម សូូមទទួលការគំាំទ្រ�នោះ�ះ។

5
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

5-2 ប្រ�ភេ�ទនិងខ្លឹឹ�មសារនៃ�ជំនួួយ

ចំំនួួននៃ�ការផ្ដដល់់អោ�យត្រូ�ូវបានកំំណត់ទៅ�តាមថ្លៃ�ៃចំណាយចំាំបាច់សម្រា�ប់់ជីីវភាព។

ថ្លៃ�ៃចំណាយចំាំបាច់សម្រា�ប់់ជីីវភាព ប្រ�ភេ�ទជំនួួយ ខ្លឹឹ�មសារផ្ដដល់់

ថ្លៃ�ៃចំណាយចំាំបាច់សំំរាប់់ជីីវភាព

ប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ

(ថ្លៃ�ៃហូូបចុុក សំំលៀ�ៀកបំពាក់់ ទឹឹក ភ្លើ�ើ�ង 

ហ្គាាស ។ល។) 

ជំំនួួយជីីវភាព

•	 ថ្លៃ�ៃចំណាយបុុគ្គគលដូូចជាថ្លៃ�ៃហូូបចុុក

•	 គណនាថ្លៃ�ៃចំណាយរួមួសម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារ

ដូូចជាទឹឹក ភ្លើ�ើ�ង ហ្គាាស ជាដើ�ើម

ថ្លៃ�ៃជួលផ្ទះះ�ជាដើ�ើម
ជំំនួួយលើ�ើការ

ស្នាា ក់់នៅ�

ផ្ដដល់់តាមចំនួួនជាក់់ស្ដែ�ែងក្នុុ�ងព្រំ�ំដែ�នកំំណត់

មួួយ

ថ្លៃ�ៃប្រ�ដាប់សិិក្សាាជាដើ�ើមដែ�លចំាំបាច់

សម្រា�ប់់ការអប់រំកំាតព្វវកិច្ចច
ជំំនួួយអប់រំ ំ

ផ្ដដល់់ទឹឹកប្រា�ក់់តាមស្តតង់់ដារកំំណត់(ការ

ចំំណាយមួួយចំំនួួននៅ�ក្នុុ�ងចំណួួនដែ�លបា

នបញ្ជាា ក់់។ )

ថ្លៃ�ៃសេ�វាព្យាាបាល ជំំនួួយវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ

ថ្លៃ�ៃចំណាយត្រូ�ូវបានផ្ដដល់់អោ�យទៅ�ស្ថាា ។

ប័័នវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រដោ�យផ្ទាាល់  (គ្មាា នបន្ទុុ�ក

របស់់សមីីខ្លួួ�នឡើ�ើយ) 

ថ្លៃ�ៃសេ�វាគំាំពារ ជំំនួួយគំាំពារ

ថ្លៃ�ៃចំណាយត្រូ�ូវបានផ្ដដល់់អោ�យទៅ�ស្ថាាប័ ន

គំាំពារដោ�យផ្ទាាល់  (គ្មាា នបន្ទុុ�ករបស់់

សាមីីខ្លួួ�នឡើ�ើយ) 

ថ្លៃ�ៃសម្រា�លកូូន
ជំំនួួយ

សម្រា�លកូូន

ផ្ដដល់់តាមចំនួួនជាក់់ស្ដែ�ែងក្នុុ�ងព្រំ�ំដែ�នកំំណត់

មួួយ

ចំំណាយពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការសិិក្សាាជាអាទិ៍

នូូវជំំនាញចំាំបាច់ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការ

ជំំនួួយចំំពោះ�ះ

ការងារសំំរាប់់

ការរស់់នៅ�

ផ្ដដល់់តាមចំនួួនជាក់់ស្ដែ�ែងក្នុុ�ងកម្រិ�តដែ�ល

បានកំំណត់(ផ្នែ�ែកមួយនៃ�ការចំំណាយ

សម្រា�ប់់ការចូូលរៀ�ៀននៅ�វិទិ្យាាល័័យ។ល។ 

គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើចំំនួួនស្តតង់់ដារដែ�លបានបញ្ជាា ក់់)

ចំំណាយលើ�ើបុុណ្យយសព
ជំំនួួយលើ�ើ

បុុណ្យយសព

ផ្ដដល់់តាមចំនួួនជាក់់ស្ដែ�ែងក្នុុ�ងកម្រិ�តដែ�ល

បានកំំណត់
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7 របបប្រា�ក់់សោ�ធន និិងសុុខុុមាលភាព

ប្រ�ព័ន្ធធគំាំទ្រ�អ្ននកមានជីីវភាពក្រី�ីក្រ�អោ�យពឹឹងផ្អែ�ែក

លើ�ើខ្លួួ�នឯង

មានសេ�វាប្រឹ�ក្សាាយោ�បល់់ (អង្គគការគំាំទ្រ�ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់សម្រា�ប់់

ការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លួួ�នឯង) ដែ�លផ្តតល់់ជំំនួួយដល់មនុុស្សសដែ�លត្រូ�ូវការជំំនួួយ។

អាស្រ័�យលើ�ើលក្ខខណៈៈនៃ�ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់របស់់អ្ននក អ្ននកអាចទទួល

បានការគំាំទ្រ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកដូចជា ការងារ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គ្រួ�ួសារ និិងលំនៅ�ដ្ឋាា ន។

សូូមពិគ្រោះ��ះជាមួួយស្ថាាប័ នគំាំទ្រ�ការប្រឹ�ក្សាាអំំពីីការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លួួ�នឯង

ក្នុុ�ងតំបន់់របស់់អ្ននកជាមុុនសិិន។

បញី្ជី�នៃ�អង្គគការគំាំទ្រ�ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់សម្រា�ប់់ការពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លួួ�នឯង

https://minna-tunagaru.jp/ichiran/
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