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पंेंशन 
जाापाान कीी साार्ववजनि�क पेंंशन प्रणाालीी एक ऐसीी व्यवस्थाा हैै जोो पाारस्परि�क पीीढ़ीीगत सहयोोग केे मााध्यम सेे जीीवन भर कीी 

साामााजि�क सुुरक्षाा प्रदाान करतीी हैै।
यह प्रणाालीी इस योोजनाा केे सााथ संंचाालि�त होोतीी हैै कि� काामकााजीी पीीढ़ीी द्वााराा कि�ए गए योोगदाान, बुुज़ुुर्गोंं जैैसेे लोोगोंं�  कोो पेंंशन 

लााभ देेनेे केे लि�ए उपयोोग कि�ए जाातेे हंैं।
बुुज़ुुर्गग पेंंशन (Old-age Pension) केे अलाावाा, इस प्रणाालीी मेंं वि�कलांं�गताा पेंंशन (Disability Pension) और परि�वाार केे 

जीीवि�त सदस्योंं� केे लि�ए पेंंशन (Survivor Pension) भीी शाामि�ल हंैं।

वृृद्धाावस्थाा मूूल पंेंशन और वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पंेंशन कीी छवि�

70

रााष्ट्रीी �य पंेंशन काा भुुगताान करने 
वाालेे अंंशदाान

20 60 65 

पंेंशन प्रााप्त करनाा
कर्ममचाारीी पंेंशन बीीमाा

(जब तक आप कााम करनाा बंंद नहींं�  करतेे)

नि�यमाानुुसाार, 20 सेे 59 वर्षष कीी आयुु केे सभीी 
पंंजीीकृृत नि�वाासि�योंं�  कोो साार्ववजनि�क पेंंशन बीीमाा 
प्रणाालीी मेंं नाामांं�कन कराानाा अनि�वाार्यय हैै।

जि�न व्यक्ति�योंं�  नेे 40 वर्षष सेे कम 
समय तक अंंशदाान दि�याा हैै, वेे 
नाामांं�कन कराा सकतेे हंैं।

पाात्र कर्ममचाारि�योंं�  कोो कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा मेंं नाामांं�कन कराानाा 
अनि�वाार्यय हैै।
उनं्हें मि�लनेे वाालीी पेंंशन रााशि�, रााष्ट्रीी �य पेंंशन मेंं नाामांं�कन 
कराानेे कीी सीीमाा सेे अधि�क होोगीी।

1

	अध्यााय 7	 पंेंशन और कल्यााण
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7 पंेंशन और कल्यााण

1-1 रााष्ट्रीी �य पंेंशन

जाापाानीी रााष्ट्रीी �य पेंंशन प्रणाालीी एक साार्ववजनि�क पेंंशन प्रणाालीी हैै जि�समेंं जाापाान मेंं नि�वाास करनेे वाालेे 20 सेे 59 वर्षष केे सभीी लोोगोंं�  
केे लि�ए नाामांं�कन अनि�वाार्यय हैै।

(1)	प्रणा ालीी मंें नाामांं�कन कैैसेे करें 

बीीमि�त व्यक्ति�योंं�  (प्रति�भाागि�योंं� ) कोो उनकीी स्थि�िति� केे अनुुसाार तीीन श्रेेणि�योंं�  मेंं वर्गीीकृृत कि�याा गयाा हैै:

i.	 शे्रेणीी I बीीमि�त व्यक्ति� 
•	 वेे व्यक्ति� जोो श्रेेणीी II याा III मेंं नहींं�  आतेे, जैैसेे कि� स्वरोोजगाार वाालेे, वि�द्याार्थीी आदि�।
•	 ऐसेे लोोगोंं�  कोो अपनेे क्षेेत्र केे नगरपाालि�काा काार्याा�लय मेंं आवेेदन करनाा होोताा हैै।

ii.	 शे्रेणीी II बीीमि�त व्यक्ति� 
•	 वेे व्यक्ति� जोो पहलेे सेे कर्ममचाारि�योंं�  कीी पेंंशन बीीमाा प्रणाालीी मेंं नाामांं�कि�त हंैं।
•	 आवेेदन प्रक्रि�याा उनकेे नि�योोक्ताा द्वााराा पूूरीी कीी जाातीी हैै।

iii.	शे्रेणीी III बीीमि�त व्यक्ति� (Category III Insured Persons)
•	 श्रेेणीी II बीीमि�त व्यक्ति�योंं�  केे आश्रि�त।
•	 आवेेदन प्रक्रि�याा उस कंंपनीी द्वााराा पूूरीी कीी जाातीी हैै जहाँँ� उनकाा जीीवनसााथीी (जोो श्रेेणीी II मेंं हैै) काार्ययरत हैै।

*	 श्रेेणीी I केे बीीमि�त व्यक्ति� केे आश्रि�त श्रेेणीी III मेंं नहींं�  आतेे।

*	जो ो आश्रि�त जीीवनसााथीी 65 वर्षष सेे ऊपर केे पेंंशन प्रााप्तकर्ताा�ओं ंसेे वि�वााहि�त हंैं, उनं्हें भीी श्रेेणीी III मेंं नहींं�  रखाा जााताा।

 इसके अलाावाा, जोो लोोग ऊपर दीी गई तीीनोंं�  श्रेेणि�योंं�  मेंं नहींं�  आतेे और जि�नकीी उम्र 60 सेे 69 वर्षष केे बीीच हैै, वेे यदि� कुुछ शर्तेंं 
पूूरीी करतेे हंैं तोो "वैैकल्पि�क सदस्यताा" (Optional Subscribers) केे रूप मेंं रााष्ट्रीी �य पेंंशन मेंं नाामांं�कि�त होो सकतेे हंैं।आवेेदन 
संंबंंधि�त व्यक्ति� केे क्षेेत्रीीय नगरपाालि�काा काार्याा�लय मेंं करनाा होोगाा।

*	जि� नकीी उम्र 65 सेे 69 वर्षष हैै, उनं्हें वैैकल्पि�क सदस्य बननेे केे लि�ए कुुछ अति�रि�क्त शर्तेंं पूूरीी करनीी होोतीी हंैं, जैैसेे 1 अप्रैैल 1965 सेे पहलेे जन्मेे होोनाा याा 10 
सााल कीी पाात्रताा अवधि� पूूरीी न कर पाानाा।

(2)	 अंंशदाान

•	 श्रेेणीी I और वैैकल्पि�क सदस्य (Optional Subscribers) केे लि�ए अंंशदाान एक नि�श्चि�त रााशि� होोतीी हैै।वैैकल्पि�क रूप सेे, वेे 
अतिरिक्त 400 येन/माह देकर "ऑर््डडिनरी ओनर््स" (ordinary owners) के रूप मेें भी अंशदान कर सकते हैैं।श्रेणी II और III 
के लिए पेेंशन अंशदान से छूट दी जाती है।

•	 श्रेेणीी I केे सदस्य भुुगताान नोोटि�स मि�लनेे पर नकद भुुगताान कर सकतेे हंैं:(बैंंक, कंंवीीनि�यंंस स्टोोर, बैंंक ट्रांं��स फर याा के्रेडि�ट काार्डड 
के माध्यम से)।

•	 यदि� आप एकमुुश्त भुुगताान करतेे हंैं, तोो आपकोो छूूट भीी मि�ल सकतीी हैै।
•	 यदि� कि�सीी कीी आय कम होो गई हैै याा उन्होंं� ने�े अपनीी नौौकरीी खोो दीी हैै, तोो वेे योोगदाान मेंं छूूट याा स्थगन केे लि�ए आवेेदन कर 

सकते हैैं।
•	 अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए, कृृपयाा अपनीी नगरपाालि�काा सरकाार याा अपनेे नज़दीीकीी जाापाान पेंंशन सेेवाा (Japan Pension 

Service (JPS)) शाखा से संपर््क  करेें ।
*  यदि� आप अंंशदाान काा भुुगताान जाारीी नहींं�  रखतेे हंैं:

•	 एक वर्षष कीी अनुुपस्थि�िति� पर वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन सेे लगभग 20,000 येेन प्रति� वर्षष कीी कटौौतीी कीी जाातीी हैै।
•	 यदि� आप वि�कलांं�ग होो जाातेे हंैं, तोो आपकोो वि�कलांं�गताा पेंंशन नहींं�  मि�ल सकतीी।
•	 आपकीी मृृत्युु होोनेे कीी स्थि�िति� मेंं, आपके आश्रि�त परि�वाार कोो “उत्तरजीीवीी मूूल पेंंशन” नहींं�  मि�ल सकतीी।
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7 पंेंशन और कल्यााण

(3)	ला ाभ 

 वृृद्धाावस्थाा मूूल पंेंशन

•	 जि�न व्यक्ति�योंं�  नेे कम सेे कम 10 वर्षोंं तक अंंशदाान कि�याा हैै, वेे 65 वर्षष कीी आयुु मेंं वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन प्रााप्त करनेे केे पाात्र हंैं।
•	 लााभ रााशि� काा नि�र्धाा�रण उस अवधि� केे आधाार पर कि�याा जााताा हैै जि�समेंं बीीमि�त व्यक्ति� नेे अंंशदाान कि�याा हैै।
•	 जि�न व्यक्ति�योंं�  नेे 20 वर्षष कीी आयुु सेे लेेकर 59 वर्षष कीी आयुु तक 40 वर्षोंं तक अंंशदाान कि�याा हैै, वेे पूूरीी पेंंशन रााशि� प्रााप्त 

कर सकते हैैं।
•	 जोो लोोग अति�रि�क्त अंंशदाान करतेे हंैं, वेे अति�रि�क्त पेंंशन प्रााप्त कर सकतेे हंैं: 200 येेन × अति�रि�क्त अंंशदाान कि�ए गए महीीनोंं�  

कीी संंख्याा (वाार्षि�िक रााशि�)।
*	जि� न अवधि�योंं�  केे दौौराान अंंशदाान नहींं�  कि�याा गयाा हैै, उनं्हें पेंंशन योोग्यताा अवधि� मेंं शाामि�ल नहींं�  कि�याा जााएगाा, जब तक कि� वेे छूूट याा स्थगन कीी वि�शेेष 

स्थि�िति� मेंं न होंं� ।

*	जि� न व्यक्ति�योंं�  कोो कुुछ समय केे लि�ए अंंशदाान भुुगताान सेे छूूट दीी गई हैै, उनं्हें दीी जाानेे वाालीी पेंंशन लााभ रााशि� कीी गणनाा ऐसीी छूूट केे प्रकाार और रााष्ट्रीी �य 
खजाानेे मेंं मूूल पेंंशन व्यय अनुुपाात केे अनुुसाार कीी जााएगीी।

वि�कलांं�गताा मूूल पंेंशन

•	 जि�न व्यक्ति�योंं�  नेे नीीचेे दि�ए गए सभीी शर्तोंं कोो पूूराा कि�याा होो, वेे वि�कलांं�गताा मूूल पेंंशन प्रााप्त करनेे केे पाात्र हंैं:

i.	पह लीी बाार डॉॉक्टर/दंंत चि�कि�त्सक सेे उस बीीमाारीी याा चोोट केे लि�ए पराामर्शश लि�याा गयाा होो, जि�सनेे बााद मेंं वि�कलांं�गताा 
उत्पन्न कीी, उस समय बीीमि�त व्यक्ति� रााष्ट्रीी �य पेंंशन प्रणाालीी मेंं शाामि�ल थाा।

ii.	बी ीमाारीी याा चोोट केे काारण एक नि�श्चि�त स्तर सेे अधि�क वि�कलांं�गताा हुई होो।
iii.	पह लीी चि�कि�त्सकीीय जांं�च सेे एक दि�न पहलेे तक अंंशदाान भुुगताान कीी आवश्यकतााएँँ  पूूरीी कीी गई होंं� ।

वि�कलांं�गताा कीी शे्रेणि�याँँ�:
•	 दोो ग्रेेड होोतेे हंैं Grade 1, Grade 2
•	 और लााभ कीी रााशि� इस पर नि�र्भभर करतीी हैै

i.	 Grade 1	→ वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन  × 1.25 (पूूराा + 25%)
ii.	 Grade 2	→ पूूरीी वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन रााशि�

•	 यदि� आपके पाास एक बच्चाा हैै, तोो वह कि�सीी भीी ग्रेेड सेे संंबंंधि�त होो, अति�रि�क्त रााशि� प्रदाान कीी जाातीी हैै।

उत्तरजीीवीी मूूल पंेंशन 

•	 एक "बच्चेे केे सााथ आश्रि�त" याा एक "बच्चाा" जोो नि�म्नलि�खि�त शर्तोंं कोो पूूराा करताा हैै, वह उत्तरजीीवीी मूूल पेंंशन प्रााप्त करनेे काा 
पाात्र हैै।
⇒ पाात्रताा शर्तेंं:

i.	जि�स  समय 60 वर्षष याा उससेे अधि�क आयुु केे लेेकि�न 65 वर्षष सेे कम आयुु केे कि�सीी बीीमााकृृत याा पूूर्वव बीीमााकृृत व्यक्ति� 
कीी मृृत्युु हुई, तथाा जोो जाापाान मेंं रहताा थाा, उस समय उसनेे अंंशदाान भुुगताान कीी आवश्यकतााओं ंकोो पूूराा कि�याा थाा। 

ii.	बी ीमि�त व्यक्ति�, जि�सनेे वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन केे लि�ए 25 वर्षोंं तक अंंशदाान कि�याा थाा, कीी मृृत्युु होो गई।

⇒ �ऐसाा "आश्रि�त" याा "बच्चाा" जोो मृृत बीीमि�त व्यक्ति� पर आर्थि�िक रूप सेे नि�र्भभर थाा और नीीचेे दीी गई कि�सीी एक शर्तत कोो पूूराा 
करताा होो:

•	 उत्तरजीीवीी पेंंशन कीी रााशि� मूूल पेंंशन केे बरााबर होोतीी हैै। यदि� आपके पाास बच्चाा हैै, तोो अति�रि�क्त रााशि� दीी जाातीी हैै।
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7 पंेंशन और कल्यााण

"बच्चाा" कौौन हैै?

"बच्चाा" शब्द काा ताात्पर्यय ऐसेे बच्चेे याा युुवाा अवि�वााहि�त व्यक्ति� सेे हैै जोो नि�म्नलि�खि�त दोो शर्तेंं पूूरीी करताा हैै:

•	 18 वर्षष सेे कम, तथाा अपनेे जन्मदि�न केे बााद 31 माार्चच तक 18 वर्षष कीी आयुु; याा 

•	 वि�कलांं�गताा ग्रेेड 1 याा 2 वाालेे 20 वर्षष सेे कम उम्र केे होंं� ।

एकमुश्त मृृतु्यु लााभ

•	 यदि� कि�सीी बीीमि�त व्यक्ति� नेे श्रेेणीी I केे रूप मेंं 36 महीीनेे सेे अधि�क अंंशदाान कि�याा हैै और अभीी तक कोोई लााभ प्रााप्त नहींं�  
किया है, तो परिवार का कोई सदस्य यह एकमुश्त मृत्यु लाभ प्राप्त कर सकता है।

•	 लााभ रााशि� अंंशदाान कीी अवधि� और छूूट अवधि� कीी लंंबााई केे आधाार पर अलग-अलग होोतीी हैै। 

वि�धवाा पंेंशन 

•	 यह पेंंशन उस वि�धवाा कोो दीी जाातीी हैै जि�सके पति� नेे कम सेे कम 10 वर्षोंं तक श्रेेणीी I केे बीीमि�त व्यक्ति� केे रूप मेंं अंंशदाान 
किया हो और जिसकी मृत्यु हो गई हो।शर्ततें:पति की आर््थथिक सहायता उस विधवा को प्राप्त होनी चाहिए थी। पति की मृत्यु के 
समय विधवा की उनसे शादी को कम से कम 10 वर््ष हो चुके हो।ं पेेंशन भुगतान आयु: 60 से 65 वर््ष तक 

•	 वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन काा 3/4 हि�स्साा (केेवल उस अवधि� केे आधाार पर गणनाा कीी जाातीी हैै जब पति� श्रेेणीी I मेंं थाा)।

1-2 कर्ममचाारीी पंेंशन बीीमाा प्रणाालीी

वेे कर्ममचाारीी जोो ऐसेे नि�योोक्ताा केे लि�ए काार्यय करतेे हंैं जि�नकेे पाास अपनेे कर्ममचाारि�योंं�  कोो उचि�त स्वाास्थ्य और पेंंशन बीीमाा प्रणाालीी 
मेंं नाामांं�कि�त करनेे कीी जि�म्मेेदाारीी हैै, वेे "कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा" मेंं नाामांं�कि�त होोतेे हंैं।नाामांं�कन आवश्यकतााओं ंकोो पूूराा करनेे पर 
कर्ममचाारीी और नि�योोक्ताा दोोनोंं�  कोो यह अनि�वाार्यय हैै।

जोो लोोग कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा प्रणाालीी केे लि�ए पाात्र नहींं�  हंैं, उनं्हें "रााष्ट्रीी �य पेंंशन प्रणाालीी" मेंं नाामांं�कि�त होोनाा आवश्यक हैै।

(1)	पा ात्र सदस्य (सदस्यताा)

•	 वेे व्यक्ति� जोो 70 वर्षष सेे कम उम्र केे हंैं और उन नि�योोक्तााओं ंकेे लि�ए कााम करतेे हंैं जोो अपनेे कर्ममचाारि�योंं�  कोो उचि�त स्वाास्थ्य 
और पेेंशन बीमा प्रणाली मेें नामांकित करने के लिए उत्तरदायी हैैं, और नामांकन आवश्यकताओ ंको पूरा करते हैैं, उन्हहें 
"कर््मचारी पेेंशन बीमा" मेें नामांकित किया जाता है।

•	 वेे व्यक्ति� जोो 70 वर्षष याा उससेे अधि�क उम्र केे हंैं और वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन प्रााप्त करनेे केे योोग्य नहींं�  हंैं, वेे अनुुरोोध करनेे पर 
"वैकल्पिक बीमित सदस्य (optional insured)" बन सकते हैैं।

उपयुक्त नि�योोक्तााओं ंकीी ज़ि�मे्मेदाारीी 

नि�म्नलि�खि�त नि�योोक्तााओं ं कोो अपनेे कर्ममचाारि�योंं�  कोो कर्ममचाारि�योंं�  केे स्वाास्थ्य और पेंंशन बीीमाा प्रणाालीी मेंं नाामांं�कि�त करनाा 
आवश्यक हैै:

i.	कं पनि�याँँ� (Corporations);
ii.	 नि�जीी संंस्थााएँँ  (Private entities) – कृृषि�, वाानि�कीी, मत्स्य पाालन और सेेवाा उद्योोगोंं�  कोो छोोड़कर, जि�नकेे पाास कम सेे 

कम 5 कर्ममचाारीी होंं� ;
iii.	स्वै ैच्छि�क व्यवसााय (Voluntary applicable businesses) – श्रमि�क-प्रबंंधन समझौौतेे केे आधाार पर।

मु� िबंदु
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बीीमि�त बननेे कीी शरं्तें

नि�म्नलि�खि�त श्रेेणि�योंं�  (a सेे c) मेंं आनेे वाालेे कर्ममचाारीी उपयुुक्त नि�योोक्तााओं ंद्वााराा बीीमि�त होंं�गे� े:

(a)	नि�यमि�त कर्ममचाारीी, प्रति�नि�धि� और काार्ययकाारीी अधि�काारीी।
(b)	वेे व्यक्ति� जि�नकेे नि�यमि�त कााम केे घंंटेे और दि�न उस काार्याा�लय केे नि�यमि�त कर्ममचाारि�योंं�  केे 3/4 हंैं (जैैसेे कि� पाार्टट-

टााइम, अस्थाायीी कर्ममचाारीी आदि�)।
(c)	वेे व्यक्ति� जि�नकेे कााम केे घंंटेे और दि�न 3/4 सेे कम हंैं, लेेकि�न नि�म्नलि�खि�त सभीी चाार शर्तेंं पूूरीी करतेे हंैं:

i.	 प्रति� सप्तााह कााम केे घंंटेे 20 याा अधि�क होंं� ; 
ii.	 न्यूूनतम वेेतन 88,000 येेन प्रति� मााह होो;
iii.	वे े छाात्र न होंं� ;
iv.	वे े व्यक्ति� जोो 51 याा अधि�क कर्ममचाारि�योंं�  वाालीी कंंपनीी मेंं कााम करतेे हंैं।

नोोट:
1.  �रााष्ट्रीी �य और स्थाानीीय सरकाारोंं�  सेे संंबंंधि�त उपयुुक्त नि�योोक्तााओं ंद्वााराा नि�योोजि�त कर्ममचाारीी केेवल ऊपर उल्लि�खि�त i सेे iii कोो पूूराा करकेे 

हीी बीीमााकृृत होो सकतेे हंैं।
2.  �जि�न व्यक्ति�योंं�  कीी रोोजगाार अवधि� दोो महीीनेे याा उससेे कम नि�र्दि�िष्ट हैै और जि�नकेे उक्त अवधि� सेे अधि�क रोोजगाार मेंं रहनेे कीी उम्मीीद नहींं�  

हैै, वेे बीीमााधाारक बननेे केे लि�ए पाात्र नहींं�  होंं�गे� े (भलेे हीी उनकीी मूूल रोोजगाार अवधि� दोो महीीनेे सेे कम होो, कुुछ लोोग रोोजगाार कीी शुुरुआत 
सेे हीी बीीमााधाारक बननेे केे पाात्र होो सकतेे हंैं।)

(2)	 अंंशदाान

•	 सह-भुुगताान अंंशदाान कीी गणनाा नि�म्नलि�खि�त सूूत्र केे अनुुसाार कीी जाातीी हैै:

माासि�क वेेतन: → (माासि�क औसत वेेतन) × योोगदाान दर ÷2
बोोनस: → (माानक बोोनस रााशि�) × योोगदाान दर ÷2

*	 नि�योोक्ताा और कर्ममचाारीी दोोनोंं�  कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा अंंशदाान काा आधाा-आधाा भुुगताान करतेे हंैं।

(3)	ला ाभ

वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पंेंशन

•	 वेे लोोग जोो वृृद्धाावस्थाा मूूल पेंंशन (Old-age Basic Pension) केे लि�ए पाात्रताा शर्तेंं पूूरीी करतेे हंैं और कम सेे कम एक महीीनेे 
के लिए कर््मचारी पेेंशन बीमा मेें नामांकित रहे हैैं, वे वृद्धावस््थथा कर््मचारी पेेंशन प्राप्त करने के पात्र हैैं।

•	 पेंंशन कीी रााशि� उस व्यक्ति� केे माासि�क वेेतन (माासि�क औसत पाारि�श्रमि�क) और अंंशदाान कीी अवधि� आदि� केे आधाार पर तय 
की जाती है।

*	 आप यदि� अंंशदाान भुुगताान कीी पाात्रताा कोो पूूराा करतेे हंैं तोो 65वेंं जन्मदि�न सेे पहलेे भीी वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पेंंशन प्रााप्त कर सकतेे हंैं।

वि�कलांं�गताा कर्ममचाारीी पंेंशन

•	 वि�कलांं�गताा कर्ममचाारीी पेंंशन प्रााप्त करनेे केे लि�ए नि�म्नलि�खि�त सभीी शर्तेंं पूूरीी करनीी आवश्यक हंैं:

i.	पह लीी बाार जब डॉॉक्टर/दंंत चि�कि�त्सक सेे उस बीीमाारीी याा चोोट केे लि�ए पराामर्शश लि�याा गयाा जि�सनेे वि�कलांं�गताा उत्पन्न 
कीी, वह उस समय लि�याा गयाा होो जब व्यक्ति� कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा मेंं नाामांं�कि�त थाा।

ii.	वि�कलांं� गताा बीीमाारीी याा चोोट केे काारण उत्पन्न हुई होो।
iii.	अं ंशदाान भुुगताान कीी पाात्रताा पहलीी चि�कि�त्सकीीय पराामर्शश ति�थि� सेे एक दि�न पहलेे तक पूूरीी कीी गई होो।
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•	 वि�कलांं�गताा कीी तीीन श्रेेणि�याँँ� होोतीी हंैं।
•	 पेंंशन रााशि� वि�कलांं�गताा केे ग्रेेड केे अनुुसाार अलग-अलग होोतीी हैै।

i.	 ग्रेेड 1 → वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पेंंशन × 1.25
ii.	 ग्रेेड 2 और 3 → वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पेंंशन केे बरााबर

*	 ग्रेेड 3 केे लि�ए न्यूूनतम गाारंंटीीकृृत लााभ दि�याा जााताा हैै: 
न्यूूनतम लााभ = ग्रेेड 2 वि�कलांं�गताा मूूल पेंंशन × 3/4

यदि� आपकीी वि�कलांं�गताा कर्ममचाारीी पेंंशन केे लि�ए स्वीीकृृत नहींं�  होोतीी, तब भीी आप वि�कलांं�गताा केे अन्य लााभोंं�  केे लि�ए पाात्र होो 
सकतेे हंैं।

उत्तरजीीवीी कर्ममचाारीी पंेंशन

•	 यदि� बीीमि�त व्यक्ति� कीी मृृत्युु होो जाातीी हैै, तोो उसके आश्रि�त उत्तरजीीवीी नि�म्नलि�खि�त मेंं सेे कि�सीी एक शर्तत कोो पूूराा करनेे पर 
उत्तरजीवी कर््मचारी पेेंशन प्राप्त करने के पात्र होते हैैं:

i.	यदि�  बीीमि�त व्यक्ति� अंंशदाान भुुगताान कीी पाात्रताा कोो पूूराा करताा थाा और उसकीी मृृत्युु होो गई होो;
ii.	यदि�  बीीमि�त व्यक्ति� अंंशदाान कीी पाात्रताा पूूरीी करताा थाा और उसकीी मृृत्युु, बीीमाारीी/चोोट केे पहलेे डॉॉक्टर पराामर्शश कीी 

ति�थि� सेे 5 वर्षष केे भीीतर हुई होो;
iii.	जब  कोोई बीीमि�त व्यक्ति� याा पूूर्वव बीीमि�त व्यक्ति� जि�सकीी मृृत्युु होो गई होो और जि�सेे 25 वर्षोंं तक कीी पूूरीी कवरेज मि�लीी 

होो;
iv.	जब  कि�सीी व्यक्ति� कीी मृृत्युु होो जाातीी हैै जोो वि�कलांं�गताा ग्रेेड 1 याा 2 केे लि�ए कर्ममचाारीी पेंंशन प्रााप्त करनेे केे योोग्य थाा।

•	 उत्तरजीीवीी पेंंशन कीी रााशि� = वृृद्धाावस्थाा कर्ममचाारीी पेंंशन काा 3/4

"उत्तरजीीवीी (Survivor)" कौौन होोताा हैै?

"उत्तरजीीवीी" कोो नि�म्नलि�खि�त मेंं सेे कि�सीी केे रूप मेंं परि�भााषि�त कि�याा गयाा हैै:

i.	पति�  याा पत्नीी (यदि� पति� हैै, तोो उसकीी आयुु 55 वर्षष सेे अधि�क होोनीी चााहि�ए। वह 60 
वर्षष कीी आयुु सेे पेंंशन प्रााप्त कर सकताा हैै।)

ii.	ब च्चाा (जैैसाा कि� रााष्ट्रीी �य पेंंशन प्रणाालीी मेंं परि�भााषि�त कि�याा गयाा हैै।)

iii.	 मााताा-पि�ताा (Parents) (55 वर्षष सेे अधि�क आयुु केे। वेे 60 वर्षष कीी आयुु सेे पेंंशन 
प्रााप्त कर सकतेे हंैं।)

iv.	पौ ौत्र/पौौत्रीी (Grandchildren) (उन पर बच्चोंं� जैैसीी हीी शर्तेंं लाागूू होोतीी हंैं।)

v.	 दाादाा-दाादीी/नाानाा-नाानीी (Grandparents) (55 वर्षष सेे अधि�क आयुु केे। वेे 60 वर्षष 
कीी आयुु सेे पेंंशन प्रााप्त कर सकतेे हंैं।)

*	यदि�  पति� उत्तरजीीवीी मूूल पेंंशन केे लि�ए पाात्र हैै, तोो वह 55 वर्षष कीी आयुु सेे उत्तरजीीवीी कर्ममचाारीी पेंंशन प्रााप्त कर सकताा हैै।
*	 मााताा-पि�ताा, पोोतेे-पोोति�याँँ� और दाादाा-दाादीी कोो प्रााथमि�कताा क्रम केे अनुुसाार लााभ प्रााप्त होो सकताा हैै।

मु� िबंदु
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1-3 एकमुश्त नि�काासीी भुुगताान 

पाात्रताा

आप एकमुश्त नि�काासीी भुगुताान (LWP) काा दाावाा कर सकते ेहंैं यदि� आप जाापाान छोोड़तेे हंैं और नि�म्न सभीी शर्तोंं कोो पूरूाा करते ेहंैं:

i.	 आपकीी जाापाानीी नाागरि�कताा नहींं�  हैै।
ii.	 आपनेे कर्ममचाारीी पेंंशन बीीमाा (EPI) याा रााष्ट्रीी �य पेंंशन श्रेेणीी I (NP) केे तहत कम सेे कम 6 महीीनेे तक योोगदाान दि�याा हैै।
iii.	 आपके पुुराानीी आयुु पेंंशन केे लि�ए अर्हहताा प्रााप्त करनेे कीी अवधि� 10 वर्षोंं सेे कम हैै।
iv.	 आपके पाास अब जाापाान मेंं पंंजीीकृृत पताा नहींं�  हैै।
v.	 आप अब EPI और NP सेे कवर नहींं�  होोतेे।
vi.	 आपकोो कभीी भीी जाापाानीी साार्ववजनि�क पेंंशन लााभ प्रााप्त करनेे काा अधि�काार नहींं�  थाा (जि�समेंं वि�कलांं�गताा भत्ताा भीी 

शाामि�ल हैै)।
vii.	जाापाान मेंं पंंजीीकृृत पताा समााप्त होोनेे कीी ति�थि� सेे 2 वर्षोंं केे भीीतर आप दाावाा करें।

आवेेदन केे लि�ए महत्वपूूर्णण नोोट््स

लंंप-सम वि�दड्रॉॉ� अल पेेमेंंट (LWP) केे लि�ए आवेेदन करनेे सेे पहलेे, कृृपयाा नीीचेे दि�ए गए नोोट््स कोो ध्याानपूूर्ववक पढ़ें:

 i.	जब  आप LWP केे लि�ए आवेेदन करतेे हंैं:आपके अतीीत मेंं कि�ए गए सभीी बीीमााकृृत (insured) अवधि� कोो LWP रााशि� 
कीी गणनाा केे लि�ए आधाार केे रूप मेंं उपयोोग कि�याा जााएगाा।एक बाार जब आपकोो LWP कीी रााशि� मि�ल जाातीी हैै, तोो 
येे बीीमााकृृत अवधि� अब माान्य नहींं�  रहंेंगीी। LWP काा दाावाा करनेे सेे पहलेे जाापाानीी वृृद्धाावस्थाा पेंंशन (old-age basic 
pension) प्रााप्त करनेे कीी संंभाावनाा पर गंंभीीरताा सेे वि�चाार करें।
*	 LWP काा आवेेदन फॉॉर्मम JPS (Japan Pension Service) कीी वेेबसााइट सेे डााउनलोोड कि�याा जाा सकताा हैै। आवेेदन फॉॉर्मम पर दि�ए गए नोोट््स 

कोो भीी ध्याान सेे पढ़ें।

ii.	यदि�  आपके पाास अभीी भीी जाापाान मेंं एक पंंजीीकृृत पताा हैै:और JPS कोो आपके आवेेदन प्रााप्त होोनेे केे दि�न तक वह 
पताा पंंजीीकृृत हैै, तोो आपकाा आवेेदन अस्वीीकृृत कर दि�याा जााएगाा।आवेेदन करनेे सेे पहलेे, कृृपयाा उस नगर पाालि�काा 
कोो मूूव-आउट नोोटि�स दंें जहाँँ� आप रहतेे हंैं।

iii.	यदि�  आप वि�देश जाानेे सेे पहलेे हीी जाापाान मेंं रहतेे हुए आवेेदन जमाा कर रहेे हंैं:तोो कृृपयाा सुुनि�श्चि�त करें कि� आपकाा 
आवेेदन उस दि�न JPS तक पहुँँच जााए जब आप रेेजि�डेंस सर्टि�िफि�केट मेंं दीी गई योोजनाा केे अनुुसाार जाापाान छोोड़तेे 
हंैं।

iv.	 LWP रााशि� कीी गणनाा आपकीी बीीमााकृृत 5 वर्षष (60 महीीनेे) तक कीी अवधि� केे आधाार पर कीी जााएगीी:

अधि�क जाानकाारीी और आवेेदन फॉॉर्मम डााउनलोोड करनेे केे लि�ए, कृृपयाा JPS वेेबसााइट पर जााएँँ :

https://www.nenkin.go.jp/shinsei/jukyu/sonota-kyufu/20150406.html
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साामााजि�क सुुरक्षाा समझौौताा

जाापाान नेे कई देेशोंं�  केे सााथ साामााजि�क सुुरक्षाा समझौौतेे (Social Security Agreements) कि�ए हंैं। 
यदि� आपनेे कि�सीी ऐसेे देेश मेंं बीीमाा अंंशदाान कीी अवधि� पूूरीी कीी हैै जहाँँ� जाापाान केे सााथ कुुल बीीमाा अवधि� 
पर आधाारि�त समझौौताा हैै, तोो आप जाापाान और/याा उस देेश सेे लााभ प्रााप्त करनेे केे पाात्र होो सकतेे हंैं — भलेे 
हीी दोोनोंं�  देेशोंं�  मेंं आपके बीीमााकृृत समय कीी अवधि� अलग-अलग होो। यह पाात्रताा दोोनोंं�  देेशोंं�  कीी बीीमााकृृत 
अवधि� कोो मि�लााकर तय कीी जाातीी हैै।

स्वाास्थ्य, श्रम और कल्यााण मंंत्राालय कीी वेेबसााइट पर अनुुबंंधि�त देेशोंं� कीी सूूचीी देेखंें

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/nenkin/nenkin/shakaihoshou.html

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल बीीमाा
जाापाान मेंं एक ऐसाा बीीमाा प्रणाालीी हैै जि�समेंं पूूराा समााज उन बुुजुुर्गोंं काा सहयोोग करताा हैै जि�नं्हें 

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल (long-term care) कीी आवश्यकताा होोतीी हैै।बीीमि�त व्यक्ति� प्रीीमि�यम काा 
भुुगताान करतेे हंैं और जब उनं्हें सहाायताा कीी आवश्यकताा होोतीी हैै, तोो वेे कुुछ सह-भुुगताान (co-
payment) करकेे सेेवााओं ंकाा उपयोोग कर सकतेे हंैं।

2-1 पाात्रताा 

वेे व्यक्ति� जोो 40 वर्षष याा उससेे अधि�क आयुु केे हंैं और जाापाान मेंं तीीन महीीनेे सेे अधि�क अवधि� केे लि�ए नि�वाास करेंगे�े, उनं्हें इस 
प्रणाालीी मेंं शाामि�ल होोनाा आवश्यक हैै।

2-2 प्रीीमि�यम

इस प्रणाालीी मेंं बीीमि�त व्यक्ति� काा प्रीीमि�यम पि�छलीी वर्षष कीी आय और उनकेे नि�वाास स्थाान केे आधाार पर नि�र्धाा�रि�त कि�याा जााताा 
हैै।

प्रीीमि�यम भुुगताान कीी शे्रेणि�याँँ�:

i.	 65 वर्षष सेे अधि�क आयुु केे सदस्य (प्रााथमि�क बीीमि�त व्यक्ति�):
	 साामाान्यतःः , इनकाा प्रीीमि�यम उनकीी पेंंशन सेे कााट लि�याा जााताा हैै।(यदि� नकद भुुगताान करनाा होो तोो आपकोो भुुगताान 

नोोटि�स प्रााप्त होोगाा।)
ii.	 40 सेे 65 वर्षष कीी आयुु केे सदस्य (द्वि�तीीयक बीीमि�त व्यक्ति�):
	 इनकाा प्रीीमि�यम उसीी तरह कटताा हैै जैैसेे उनकेे चि�कि�त्साा बीीमाा केे लि�ए प्रीीमि�यम कटताा हैै।

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल बीीमाा प्रणाालीी केे वि�वरण केे लि�ए आधि�काारि�क वेेबसााइट

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_10548.html

मु� िबंदु
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2-3 दीीर्घघकाालि�क देेखभााल सेेवाा

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल सेेवाा प्रााप्त करनेे कीी प्रक्रि�याा:

i.	 अपनेे क्षेेत्र केे नगर काार्याा�लय मेंं आवश्यक दीीर्घघकाालि�क देेखभााल और समर्थथन केे प्रमााणपत्र केे लि�ए आवेेदन 
करें।आपके आवेेदन कोो स्वीीकृृति� मि�लनीी चााहि�ए।
*	 आपकोो दीीर्घघकाालि�क देेखभााल और सहाायताा सेेवााओं ंकेे लि�ए प्रमााणि�त होोनाा आवश्यक हैै।

*	 एक बाार आवेेदन करनेे पर, आपके शाारीीरि�क और माानसि�क स्वाास्थ्य कीी जांं�च कीी जााएगीी और साामाान्यतःः  30 दि�नोंं�  केे भीीतर आपकोो परि�णााम 
कीी सूूचनाा दीी जााएगीी।

ii.	 अपनेे क्षेेत्र केे कि�सीी केेयर मैैनेेजर याा साामुुदाायि�क साामाान्य सहाायताा कंेंद्र सेे केेयर प्लाान प्रााप्त करें।
*	यदि�  आप कि�सीी दीीर्घघकाालि�क देेखभााल सुुवि�धाा मेंं स्थाानांं�तरि�त होोनाा चााहतेे हंैं, तोो सीीधेे उस सुुवि�धाा मेंं आवेेदन करें।

iii.	से ेवाा केेयर प्लाान केे अनुुसाार प्रदाान कीी जाातीी हैै।
*	 इसके अति�रि�क्त, ऐसेे व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए दीीर्घघकाालि�क रोोकथााम देेखभााल और जीीवन सहाायताा सेेवााएंं भीी उपलब्ध हंैं जि�नं्हें आवश्यक 

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल और समर्थथन केे लि�ए प्रमााणि�त नहींं�  कि�याा गयाा हैै। अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए अपनेे नगर काार्याा�लय सेे संंपर्कक  करें।

बााल कल्यााण 

3-1 बााल भत्ताा 

इसके लि�ए कृृपयाा देेखंें — अध्यााय 4-3, अनुुचे्छेद 3-4।

3-2 बच्चोंं� केे पाालन-पोोषण काा भत्ताा

•	 यह भत्ताा एकल अभि�भाावक परि�वाार मेंं बच्चोंं� केे लि�ए होोताा हैै।
•	 वेे व्यक्ति� जोो नि�म्नलि�खि�त स्थि�िति� वाालेे बच्चोंं� कीी देेखभााल कर रहेे हंैं, भत्तेे केे पाात्र होो सकतेे हंैं:

i.	जि� न बच्चोंं�  केे मााताा-पि�ताा काा तलााक होो गयाा हैै।
ii.	जि� न बच्चोंं�  केे मााताा याा पि�ताा कीी मृृत्युु होो गई हैै।
iii.	जि� न बच्चोंं�  केे मााताा याा पि�ताा कि�सीी वि�शेेष श्रेेणीी कीी वि�कलांं�गताा सेे ग्रस्त हंैं।
iv.	जि� न बच्चोंं�  केे मााताा याा पि�ताा केे जीीवि�त याा मृृत होोनेे कीी स्थि�िति� स्पष्ट नहींं�  हैै।

*	 “बच्चेे” काा अर्थथ हैै वह व्यक्ति� जोो 18 वर्षष सेे कम आयुु काा होो याा 18वेंं जन्मदि�न केे बााद कीी पहलीी 31 माार्चच तक होो, याा फि�र वह व्यक्ति� जोो कुुछ 
वि�कलांं�गतााओं ंकेे सााथ 20 वर्षष सेे कम आयुु काा होो।

माासि�क भत्ताा 

* वि�त्तीीय वर्षष 2024 मंें (रााशि� हर वर्षष कीीमतोंं� केे अनुुसाार बदल सकतीी हैै)
•	 पहलेे बच्चेे केे लि�ए / जब आपके पाास केेवल एक बच्चाा हैै

-	 पूूर्णण भुुगताान: 45,500 येेन
-	 आंंशि�क भुुगताान: 45,490 सेे 10,740 येेन केे बीीच

3
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•	 दूूसरे बच्चेे केे लि�ए अति�रि�क्त रााशि�
-	 पूूर्णण भुुगताान: 10,750 येेन
-	 आंंशि�क भुुगताान: 10,740 सेे 5,380 येेन केे बीीच

*	ला ाभ कीी रााशि� हर सााल महंगााई दर केे अनुुसाार बदलतीी हैै। यदि� पि�छलेे वर्षष मााताा-पि�ताा कीी आय एक नि�श्चि�त स्तर सेे ऊपर थीी, तोो वेे इस भत्तेे केे पाात्र नहींं�  
होंं�गे� े। यदि� आप पब्लि�क पेंंशन आदि� प्रााप्त कर रहेे हंैं, तोो यह भत्ताा आंंशि�क रूप सेे याा नहींं�  भीी दि�याा जाा सकताा हैै। अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए अपनेे नगर 
काार्याा�लय सेे संंपर्कक  करें।

3-3 वि�शेष बााल पाालन भत्ताा (वि�कलांं�ग बच्चोंं�  केे मााताा-पि�ताा केे लि�ए)

वेे मााताा-पि�ताा याा अभि�भाावक जोो 20 वर्षष सेे कम आयुु केे शाारीीरि�क याा माानसि�क रूप सेे वि�कलांं�ग बच्चोंं�  कीी देेखभााल करतेे 
हंैं, इस भत्तेे केे पाात्र होो सकतेे हंैं।

*	यदि�  पि�छलेे वर्षष परि�वाार कीी आय एक नि�श्चि�त स्तर सेे ऊपर थीी, तोो वेे इस भत्तेे केे पाात्र नहींं�  होंं�गे� े। वि�स्तृृत जाानकाारीी केे लि�ए अपनेे नगर काार्याा�लय सेे 
संंपर्कक  करें।

लााभ कीी रााशि� 

* वि�त्तीीय वर्षष 2024 मंें (कीीमतोंं� सेे जुुड़ीी दरोंं� केे अनुुसाार)
•	 गंंभीीर वि�कलांं�गताा केे माामलेे मेंं (Disability Grade 1 केे समकक्ष)

-	 प्रति� बच्चाा: 53,350 येेन / मााह
•	 वि�कलांं�गताा ग्रेेड 2 केे समकक्ष (मध्यम गंंभीीर वि�कलांं�गताा)

-	 प्रति� बच्चाा: 36,860 येेन / मााह

3-4 गम्भीीर वि�कलांं�गताा प्रीीमि�यम

वेे बच्चेे और युुवाा जोो 20 वर्षष सेे कम आयुु केे हंैं और जि�नमेंं गंंभीीर शाारीीरि�क याा माानसि�क वि�कलांं�गताा हैै तथाा जि�नं्हें नि�यमि�त 
देेखभााल कीी आवश्यकताा होोतीी हैै, इस प्रीीमि�यम केे पाात्र होो सकतेे हंैं।

*	यदि�  पाात्र व्यक्ति� कीी पि�छलेे वर्षष कीी आय एक नि�श्चि�त सीीमाा सेे अधि�क थीी, तोो वेे पाात्र नहींं�  होंं�गे� े। अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए अपनेे नगर काार्याा�लय सेे संंपर्कक  
करें।

लााभ कीी रााशि�

* वि�त्तीीय वर्षष 2024 मंें (हर सााल खुुदराा कीीमतोंं� केे अनुुसाार बदलतीी हैै)
प्रति� बच्चाा: 15,690 येेन / मााह
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7 पंेंशन और कल्यााण

वि�कलांं�ग व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए कल्यााण

4-1 वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र

यदि� कि�सीी व्यक्ति� कोो शाारीीरि�क, बौौद्धि�क याा माानसि�क वि�कलांं�गताा हैै, तोो उसकीी वि�कलांं�गताा केे स्तर केे अनुुसाार उसेे एक 
वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र (Certification for Persons with Disabilities) जाारीी कि�याा जााताा हैै।

इस प्रमााणपत्र केे द्वााराा, करोंं�  मेंं छूूट (टैैक्स रि�डक्शन) और यााताायाात कि�रााए मेंं छूूट मि�लतीी हैै।

वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र केे प्रकाार

•	 शाारीीरि�क वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र: उन व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए जि�नकेे पाास स्थाायीी शाारीीरि�क वि�कलांं�गताा हैै।
•	 बौौद्धि�क वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र: उन व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए जि�नकेे पाास बौौद्धि�क वि�कलांं�गताा हैै।
•	 माानसि�क वि�कलांं�गताा प्रमााणपत्र: उन लोोगोंं�  केे लि�ए जि�नकीी माानसि�क वि�कलांं�गताा उनकेे साामााजि�क जीीवन मेंं कठि�नााइयोंं�  

और सीमाओ ंका कारण बनती है।

अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए नि�म्नलि�खि�त वेेबसााइट पर जााएंं :

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/ 
techou.html

*	परा ामर्शश केे लि�ए, कृृपयाा अपनेे नि�कटतम नगर काार्याा�लय सेे संंपर्कक  करें।

4-2 वि�कलांं�ग व्यक्ति�योंं�  और बच्चोंं� केे लि�ए साार्ववजनि�क सेेवााएँँ

वि�कलांं�ग व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए वि�भि�न्न प्रकाार कीी साार्ववजनि�क सेेवााएंं उपलब्ध हंैं, जैैसेे: नर्सिं�ंग और 
पुुनर्वाा�स प्रशि�क्षण (rehabilitation training)। बच्चोंं� 

और युुवााओं ंकेे लि�ए वि�काास सहाायताा सेेवााएँँ  भीी उपलब्ध हंैं।
वि�कलांं�ग व्यक्ति�योंं�  केे लि�ए इन साार्ववजनि�क सेेवााओं ंकीी अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए, कृृपयाा अपनेे 

नगर काार्याा�लय सेे संंपर्कक  करें।

साार्ववजनि�क सहाायताा
यदि� कि�सीी घराानेे कीी आय 5-1 मेंं बतााए गए आवश्यकतााओं ंकोो पूूराा करनेे केे बाावजूूद न्यूूनतम जीीवन स्तर तक नहींं�  पहुँँचतीी, 

तोो साार्ववजनि�क सहाायताा (Public Assistance) दीी जाा सकतीी हैै तााकि� आय और न्यूूनतम जीीवन स्तर केे बीीच केे अंंतर कोो पूूराा 
कि�याा जाा सके।

 नोोट: न्यूूनतम जीीवन स्तर काा नि�र्धाा�रण स्वाास्थ्य, श्रम और कल्यााण मंंत्राालय (Minister of Health, Labour and Welfare) द्वााराा कि�याा जााताा हैै।

वि�देशीी नाागरि�क जोो नि�म्नलि�खि�त शर्तोंं कोो पूूराा करतेे हंैं, वेे सहाायताा प्रााप्त करनेे केे पाात्र होो सकतेे हंैं:
•	 जि�नकाा नि�वाास स्थि�िति� (residence status) ऐसीी हैै जि�समेंं जाापाान मेंं गति�वि�धि�योंं�  पर कोोई प्रति�बंंध नहींं�  हैै, जैैसेे:स्थाायीी नि�वाासीी 

(Permanent Resident),जाापाानीी नाागरि�क केे पति�/पत्नीी याा संंताान,स्थाायीी नि�वाासीी केे पति�/पत्नीी याा संंताान, दीीर्घघकाालि�क नि�वाासीी 
(Long-Term Resident)
अधि�क जाानकाारीी केे लि�ए, कृृपयाा अपनेे स्थाानीीय नगरपाालि�काा काार्याा�लय सेे संंपर्कक  करें।

4

5

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/techou.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/techou.html
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7 पंेंशन और कल्यााण

5-1 साार्ववजनि�क सहाायताा केे लि�ए आवश्यकतााएँँ

(1)	सं पत्ति�योंं�  काा उपयोोग 

यदि� आपके पाास कोोई बचत, ज़मीीन याा इमाारतेंं हंैं जोो उपयोोग मेंं नहींं�  हंैं, तोो उनं्हें नकद मेंं बदलेंं तााकि� जीीवि�कोोपाार्जजन कि�याा 
जाा सके।

(2)	कौ ौशल काा उपयोोग 

यदि� आप कााम कर सकतेे हंैं, तोो अपनेे कौौशल काा सर्ववश्रेेष्ठ उपयोोग करें।

(3)	अ न्य भत्ते 

यदि� आप पेंंशन याा अन्य कि�सीी भीी भत्तेे केे पाात्र हंैं, तोो उसके लि�ए आवेेदन करें।

(4)	पा ारि�वाारि�क सहाायताा 

यदि� आपके कि�सीी रि�श्तेेदाार सेे आर्थि�िक सहाायताा मि�ल सकतीी हैै, तोो उस सहाायताा कोो प्रााप्त करें।

5-2 सहाायताा केे प्रकाार

सहाायताा काा प्रकाार इस आधाार पर तय कि�याा जााएगाा कि� जीीवन याापन केे लि�ए क्याा आवश्यक हैै।

जीीवन याापन केे आवश्यक खर्चच सहाायताा काा प्रकाार क्याा समर्थथन कि�याा जााताा हैै

भोोजन, वस्त्र और उपयोोगि�ताा सेेवााओं ंकेे 
लि�ए बुुनि�याादीी जीीवन खर्चच

आजीीवि�काा सहाायताा 
(Livelihood assistance)

•	 व्यक्ति�गत खर्चच (जैैसेे भोोजन)

•	 घरेलूू उपयोोगि�ताा लाागत कोो कवर करनेे 
केे लि�ए नि�श्चि�त रााशि�

अपाार्टटमेंंट केे लि�ए कि�राायाा
आवाास सहाायताा  

(Housing assis-tance)
बजट केे भीीतर वाास्तवि�क खर्चच

सू्कूल भोोजन, कि�तााबेंं, से्टेशनरीी आदि� केे 
लि�ए शुुल्क (अनि�वाार्यय शि�क्षाा हेेतुु)

शि�क्षाा सहाायताा  
(Education assis-tance)

एक नि�श्चि�त रााशि� (कुुछ व्यय एक नि�र्दि�िष्ट 
सीीमाा केे भीीतर आतेे हंैं।)

चि�कि�त्साा खर्चच, उपचाार सेे संंबंंधि�त खर्चच
चि�कि�त्साा सहाायताा  

(Medical as-sistance)
वाास्तवि�क रााशि� सीीधेे चि�कि�त्साा संंस्थाान कोो 
दीी जााएगीी (कोोई सह-भुुगताान नहींं� )

नर्सिं�ंग-केेयर बीीमाा केे तहत नर्सिं�ंग 
देेखभााल शुुल्क

दीीर्घघकाालि�क देेखभााल सहाायताा  
(Long-term care assistance)

वाास्तवि�क रााशि� सीीधेे देेखभााल सेेवाा संंस्थाान 
कोो दीी जााएगीी (कोोई सह-भुुगताान नहींं� )

प्रसव काा खर्चच
माातृृत्व सहाायताा  

(Maternity assis-tance)
बजट केे भीीतर वाास्तवि�क खर्चच

रोोज़गाार केे लि�ए आवश्यक कौौशल प्रााप्त 
करनेे काा खर्चच

व्याावसाायि�क सहाायताा  
(Occupa-tional assistance)

बजट केे भीीतर वाास्तवि�क खर्चच (हााई सू्कूल 
आदि� मेंं पढ़ााई केे लि�ए खर्चच काा हि�स्साा एक 
नि�र्दि�िष्ट माानक रााशि� पर आधाारि�त हैै)

अंंति�म संंस्काार काा खर्चच
अंंति�म संंस्काार सहाायताा  
(Funeral assistance)

बजट केे भीीतर वाास्तवि�क खर्चच
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7 पंेंशन और कल्यााण

ज़रूरतमंद लोोगोंं�  कीी आत्मनि�र्भभरताा केे लि�ए 
सहाायताा सेेवााएंं

ऐसीी पराामर्शश सेेवााएँँ  (आत्मनि�र्भभरताा पराामर्शश सहाायताा संंगठन) उपलब्ध हंैं जोो ज़रूरतमंंद 
लोोगोंं�  कोो सहाायताा प्रदाान करतीी हंैं। आपके पराामर्शश कीी प्रकृृति� केे आधाार पर, आपकोो 
रोोज़गाार, घरेलूू वि�त्त और आवाास जैैसेे क्षेेत्रोंं�  मेंं सहाायताा मि�ल सकतीी हैै। कृृपयाा पहलेे अपनेे 
स्थाानीीय आत्मनि�र्भभरताा पराामर्शश सहाायताा संंगठन सेे पराामर्शश लेंं।

आत्मनि�र्भभरताा पराामर्शश सहाायताा संंगठनोंं� कीी सूूचीी

https://minna-tunagaru.jp/ichiran/

6


	Cover_HI
	00_はじめに・もくじ
	01_入国・在留手続
	02_市区町村での手続き
	03_雇用・労働
	04_出産・子育て
	05_教育
	06_医療
	07_年金・福祉
	08_税金
	09_交通
	10_緊急・災害
	11_住居
	12_日常生活におけるルール・習慣



