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監査人の就任承諾書及び誓約書


次に記載する申請者の監査人に就任することを承諾するとともに、監査人が下記に掲げる任務を担うものであることを理解した上で、下記に掲げる事項について誓約します。

	申請者（育成就労実施者）の氏名又は名称
	



記

【任務】
１　単独型育成就労外国人及びその監督をする立場にある者と３か月に１回以上の頻度で面談を行い、その結果を記載した書類を申請者に提出すること。
２　申請者が育成就労計画に従って単独型育成就労を行っているかどうか、出入国又は労働に関する法令に違反していないかどうかその他の単独型育成就労の適正な実施及び単独型育成就労外国人の保護に関する事項について、３か月に１回以上の頻度で実地による確認を行う方法により監査を行い、その結果を記載した書類を申請者に提出すること。

【誓約事項】
外国人の育成就労の適正な実施及び育成就労外国人の保護に関する法律施行規則第17条第１号イ、ロ及びハのいずれにも該当する者です。今後いずれかに該当しなくなったときは、直ちに上記申請者に申告するとともに、監査人の地位を退きます。


　　　　　　　　　　年　　　　月　　　　　日　　作成
　　　　　　　　　　　　　　　　監査人の氏名又は名称　　　　　　　　　　　　　

