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ตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมเก่ียวกบัการไม่ยกเลิกสถานภาพการพาํนกัในกรณีมีเหตุผลอนัควรในการไม่แจง้ถ่ินท่ีอยู ่
 

ก.ค. 55 
กองตรวจคนเขา้เมือง กระทรวงยติุธรรม 

 
หากคนต่างดา้วท่ีพาํนกัระยะกลางและระยะยาวในญ่ีปุ่น (อา้งอิงขอบเขตท่ีชดัเจนไดห้ลงัจากน้ี) 

โดยมีสถานภาพการพาํนกัตามความในกฎหมายตรวจคนเขา้ออกเมืองและรับรองผูล้ี้ภยั (ซ่ึงต่อไปเรียกวา่ 
“กฎหมายตรวจคนเขา้เมือง”) ไม่แจง้ถ่ินท่ีอยู ่ (หมายถึง ท่ีอยูห่ลกัในประเทศญ่ีปุ่น) ภายใน 90 
วนันบัจากวนัท่ีเขา้ประเทศญ่ีปุ่นใหม่ 
วนัท่ีไดรั้บสถานภาพพาํนกัใหม่เป็นผูพ้าํนกัระยะกลางและระยะยาวจากการเปล่ียนประเภทสถานภาพการพาํนกั 
หรือวนัท่ียา้ยออกจากถ่ินท่ีอยูท่ี่เคยแจง้ไว ้จะถกูยกเลิกสถานภาพการพาํนกั ยกเวน้กรณีมี “เหตุผลอนัควร” 
ในการไม่แจง้ถ่ินท่ีอยู ่(อา้งอิงกฎหมายตรวจคนเขา้เมืองมาตราท่ี 22.4 ขอ้ 1 หมายเลข 8 หรือ 9) 

เพ่ือเพ่ิมความโปร่งใสในการยกเลิกสถานภาพการพาํนกั กองตรวจคนเขา้เมือง 
กระทรวงยติุธรรมจึงขอประกาศกรณีตวัอยา่งหลกัๆ สาํหรับการไม่ยกเลิกสถานภาพการพาํนกัในกรณีท่ีเขา้ข่าย 
“เหตุผลอนัควร” ดงัน้ี (การตดัสินวา่จะยกเลิกสถานภาพการพาํนกัหรือไม่นั้น 
ข้ึนอยูก่บัสถานการณ์ส่วนบุคคลและในรายละเอียด ไม่จาํกดัเฉพาะตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมดงัจะกล่าวต่อไปน้ี) 

ทั้งน้ี จะมีการเพ่ิมเติมตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมเก่ียวกบัการไม่ยกเลิกสถานภาพการพาํนกัตามความจาํเป็น 
โดยดูจากสถานการณ์ปฏิบติัระบบยกเลิกสถานภาพการพาํนกัหลงัจากน้ี 
รายละเอียด 
1  กรณีท่ีสูญเสียท่ีอยูเ่พราะบริษทัท่ีทาํงานอยูล่ม้ละลายกะทนัหนั หรือถกูเลิกจา้ง 

และยงัไม่สามารถกาํหนดถ่ินท่ีอยูใ่หม่เพราะเกิดความขดัสนทางเศรษฐกิจ  
2  กรณีท่ีตอ้งล้ีภยัหรือไดรั้บการคุม้ครองเพราะสาเหตุจากการใชค้วามรุนแรงในครอบครัวของคู่สมรส (กล่าวคือ DV 

(ยอ่มาจาก Domestic Violence)) 
3  กรณีท่ีไดรั้บความเห็นชอบวา่มีเหตุจาํเป็นในดา้นการรักษาพยาบาลอนัหลีกเล่ียงมิได ้เช่น 

เขา้รักษาโรคในสถานพยาบาลและไม่มีคนแจง้แทนให ้
4  กรณีท่ีกาํลงัอยูน่อกประเทศ โดยไดรั้บอนุญาตใหก้ลบัเขา้ประเทศ (รวมกรณีอนุญาตกลบัเขา้ประเทศแบบพิเศษ) เช่น 

กรณีเดินทางออกจากประเทศโดยไดรั้บอนุญาตกลบัเขา้ประเทศเน่ืองจากไปทาํงานต่างถ่ินกะทนัหนัหลงัจากยา้ยท่ีอยู ่
ฯลฯ 

5  กรณียงัไม่ไดต้ั้งถ่ินท่ีอยูเ่พราะตามลกัษณะการพาํนกัเช่น ตอ้งไปทาํงานต่างถ่ินบ่อยๆ 
และช่วงเวลาท่ีอยูป่ระเทศญ่ีปุ่นในแต่ละคร้ังเป็นช่วงเวลาสั้นๆ ฯลฯ  

 
<ขอบเขตการเป็นผูพ้าํนกัระยะกลางและระยะยาว> 

ตอ้งเป็นผูท่ี้พาํนกัระยะกลางและระยะยาวในประเทศญ่ีปุ่นโดยมีสถานภาพการพาํนกัตามความในกฎหมายตรวจคนเขา้
เมือง และไม่เขา้ข่ายขอ้ ① - ⑤ ขอ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปน้ี 
① ผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตใหพ้าํนกัอยูไ่ม่เกิน “3 เดือน” 
②   ผูท่ี้ไดส้ถานภาพการพาํนกั “การพาํนกัระยะสั้น” 
③   ผูท่ี้ไดส้ถานภาพการพาํนกั “การทูต” หรือสถานภาพการพาํนกั “ราชการ” 
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④ ผูท่ี้กฎกระทรวงยติุธรรมไดก้าํหนดไวว้า่เป็น ผูท่ี้เขา้ข่ายคนต่างดา้วตั้งแต่ขอ้ ① ถึง ③ 
⑤ ผูพ้าํนกัถาวรแบบพิเศษ 

 
<ขอ้กาํหนดในกฎหมายตรวจคนเขา้เมือง> 
กฎหมายตรวจคนเขา้ออกเมืองและรับรองผูล้ี้ภยั (บทคดัยอ่) 
(การยกเลิกสถานภาพการพาํนกั) 
มาตราท่ี 22.4 สาํหรับคนต่างดา้วท่ีพาํนกัในญ่ีปุ่นโดยมีสถานภาพการพาํนกัตามตารางท่ี 1 หรือ 2 

(ยกเวน้ผูท่ี้ไดรั้บการรับรองเป็นผูล้ี้ภยัตามมาตราท่ี 61.2 ขอ้ 1) หากมีขอ้เทจ็จริงขอ้ใดขอ้หน่ึงต่อไปน้ีเป็นท่ีประจกัษ ์
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงยติุธรรมมีสิทธ์ิท่ีจะยกเลิกสถานภาพการพาํนกัซ่ึงคนต่างดา้วผูน้ั้นถือครองอยูใ่นปัจจุบนั 
โดยปฏิบติัตามระเบียบท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงยติุธรรม 

1 - 7 (ตดับางส่วนออก) 
8 ผูไ้ดรั้บสถานภาพพาํนกัใหม่เป็นผูพ้าํนกัระยะกลางและระยะยาว 

หลงัจากไดรั้บการประทบัตราอนุญาตหรือการอนุญาตใหเ้ขา้ประเทศตามความในบทก่อนยอ่หนา้ท่ี 1 หรือ 2 
หรือไดรั้บอนุญาตตามความในยอ่หนา้น้ี หรือความในมาตราท่ี 5 ขอ้ 1 หรือมาตราท่ี 61.2. 2 ขอ้ 2 
บุคคลดงักล่าวไม่แจง้ถ่ินท่ีอยูต่่อรัฐมนตรีวา่การกระทรวงยติุธรรมภายใน 90 
วนันบัจากวนัท่ีไดรั้บการประทบัตราอนุญาตหรือการอนุญาตใหเ้ขา้ประเทศดงักล่าว 
(ยกเวน้ในกรณีมีเหตุผลอนัควรในการไม่แจง้) 

9  ในกรณีท่ีผูพ้าํนกัระยะกลางและระยะยาวยา้ยออกจากถ่ินท่ีอยูท่ี่เคยแจง้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงยติุธรรมไว ้
แต่ไม่แจง้ถ่ินท่ีอยูใ่หม่ต่อรัฐมนตรีวา่การกระทรวงยติุธรรมภายใน 90 วนันบัจากวนัท่ีไดย้า้ยออก 
(ยกเวน้ในกรณีมีเหตุผลอนัควรในการไม่แจง้) 

10  (ตดับางส่วนออก) 


